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RESUMEN

La educacion superior se ha convertido en unoslenkis importantes factores para
el desarrollo de nuestra sociedad, nuestra econpmi@stro sistema de vida; pues desde
hace varios afios es requisito fundamental parabtancion de mejores empleos en
cualquier establecimiento empresarial.

Sin embargo los estudios superiores se ven enflenta grandes inconvenientes
tales como la desercion estudiantil y problemasaearalidad académica. La situacion ha
llegado a un punto critico, pues los esfuerzos ate dntes gubernamentales y las
Instituciones de Educacion Superior en ColombiaactarUniversidad de los Andes con el
Sistema de Prevencion Deteccidon y Analisis de lackdon Superior SPADIES, han sido
insuficientes, ya que aunque los elementos queodsiftema emplea para detectar y
prevenir la desercion, de acuerdo a los hallazgdspresente estudio no sirven para
prevenir el fendbmeno ni detectar la influencia detdres asociados. Conforme a lo
encontrado los factores asociados se presentantremscurso de la carrera, los cuales no
contempla SPADIES y son posteriores al ingresam$asisultados conllevan a preguntarse
¢, Cudles son esos factores? y ¢ Cual es el papelutaversidad de Narifio, del Programa
de Psicologia en particular, los docentes, admitigds y comunidad académica?. Estas
preguntas conducen a que todos los actores qu@al@ vtra manera intervienen en la
desercion comiencen a formular ademas de estrat@giaretencion, mecanismos que

permitan el descubrimiento de los elementos quaanezh la desercion.
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ABSTRACT
The higher education has become one of the mosbriant factors for the
development of our society, our economy and outesyf life; then for several years it
has been requisite fundamental for the obtainingbefter uses in any enterprise

establishment.

Nevertheless the top studies are faced great disséalyes such as the student
desertion and problems in the academic quality. Siheation has arrived at a tactically
important point, because the efforts of the govemmta beings and the Institutions of
Superior Education in Colombia like the Universdf the Andes with the System of
Prevention Detection and Analysis of Superior Etioca SPADIES, have been
insufficient, since although the elements that #yistem uses to detect and to prevent the
desertion, according to the findings of the pressmtdy do not serve to prevent the
phenomenon nor to detect the influence of factes®aate. According to found the factors
associate they appear in the course of the racdehwdoes not contemplate SPADIES and
are later to the entrance. These results entaakkothemselves which are those factors?
And which is the paper of the University of Narifaf, the Program of Psychology in
individual, the educational ones, administrativd anademic community. These questions
lead to that all the actors who of one or anothay wake part in the desertion begin to
formulate in addition to retention strategies, natbms that allow the discovery of the
elements that mediate in the desertion.
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INTRODUCCION

El fendmeno de la desercidon ha sido ampliamentediesto desde diferentes
perspectivas sin lograr aun una definicibn concrgtee abarque ampliamente su
complejidad o un conocimiento claro del tipo de portamientos que pueden ser parte de
ella.

En muchas ocasiones se atribuye en su totalidadsl@onsabilidad o culpa del
abandono de la educacion superior al estudiantéadst como “desertor”, pero no se tiene
en cuenta el papel del sistema educativo o de datunoion como generadoras de la
problematica; por lo tanto, el presente proyeaiech no solo conocer algunos de los
factores que influyen en la desercion en el Progrdm Psicologia de la Universidad de
Narifio, desde una perspectiva institucional simobi@n convertirse en una herramienta
mas para el conocimiento integral de los estudsagtedla formulaciéon de planes y
estrategias de prevenciéon del fenébmeno estudiado.

La investigacion que se presenta contempla: apatgamiento del problema, en el
que se incluye descripcidon, formulacion, sistenaaiin, justificacion y objetivos de
investigacion; b) un marco de referencia integrpdola contextualizacion del Programa
de Psicologia y el marco tedrico que la sustentac@ptos de desercion, modelos y
enfoques y factores asociados a la desercibnha)netodologia, en la cual se encuentran
el tipo de estudio definido como explicativo, ekefio por cohortes, definicion de
variables, procedimiento dividido en seis fasesg técnicas e instrumentos técnicas e

instrumentos de recoleccion de datos.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
Descripcion de problema

“Es preocupante no solo el volumen de la deseraidimersitaria sino que esta
situacion se ha asimilado como un patron normatat@lucta institucional que afecta al
pais social y financieramente” Universidad Pedagolyjacional (1984)

Con la llegada del nuevo siglo, se observa una myona de conciencia de la
importancia fundamental de la globalizacion pardesarrollo sociocultural, econémico,
educativo y para la construccion del futuro derlasiones; razén por la cual las nuevas
generaciones deberan estar preparadas con compstgnouevos conocimientos, para
enfrentar los desafios y retos que implica unaesiad en continuo cambio y evolucion.

La segunda mitad de nuestro siglo pasara a larisistie la educacion superior
como la época de expansion mas espectacular; ka @saadial, el nimero de estudiantes
matriculados se multiplicé por méas de seis ent@1323 millones) y 1995 (82 millones).
Pero también es la época en que se ha agudizadoaslia disparidad, que ya era enorme,
entre los paises industrialmente desarrolladospaises en desarrollo y en particular los
paises menos adelantados en lo que respecta aoaecda educacion superior, la
investigacion y los recursos de que disponen Dacidn Mundial sobre la Educacion
Superior en el Siglo XXI: Vision y Accion (1998)e&e a los esfuerzos para aumentar la
cobertura en la educacion superior, es de vitabrtapcia tener en cuenta que la cantidad
de estudiantes que finalizan sus estudios de mtegra poca con relacion a quienes los
inician, convirtiéndose en un problema de graqmeporciones para el sistema educativo
colombiano y latinoamericano.

En Argentina, por ejemplo, se estima que en layvaysidades Nacionales sélo el
12% de los estudiantes que ingresan se gradu® ¥nde la desercién ocurre durante los
dos primeros afios de la carrera. En México, pqraste, sélo un 20% obtiene un titulo, el
60% de los estudiantes concluyen las materias ddasude Estudios cinco afios después
del tiempo estipulado. Chile estima que la tasgrdeuacion es del orden del 39%: En
Venezuela hay poco estudios nacionales, pero asgtrabajos parciales indican que el
porcentaje de desercion esta entre el 30% vy el db%iversas instituciones (Rodriguez
Gama, 2005). En Costa Rica, los resultados dediestmuestran que, la eficiencia de
titulacion promedio en la educaciéon universitasade 46% para los ultimos cinco afios,

siendo mayor para las mujeres en un 51%, mientraggra los hombres es de 49%. En
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Brasil, del total de instituciones de educacionesigp (1859), el 89% son privadas; se
evidencia en ellas, que la eficiencia de titulagoxama el afio 2003 fue de 41%, siendo
mayor en las universidades privadas (46%) que £pudalicas (26%), se concluye que el
namero de desertores es bastante alto. En Urutuéniversidad de la Republica quien
concreta el 91% de las matriculas con 80.000 esiteli, de los cuales el 63% son
mujeres; afirma que la eficiencia de titulacion,des 28% sin existir diferencias entre
hombres y mujeres UNESCO, IESALC (2005).

En Colombia, las cifras segun las entidades regudadde la educacion nacional,
demuestran que la desercion es un problema muy, pen ejemplo si vemos que el 52%
de los estudiantes colombianos que empiezan umera&armiversitaria, no la concluyen,
pues entre los afios 1999 y 2004, solo el 48% emgdio, finalizaron sus estudios. Es
decir, de cada dos estudiantes que se matriculam erograma de pregrado, sélo uno
culmina su carrera. La preocupaciéon es mayor diese en cuenta que el 39.52% de
quienes abandonan sus estudios, lo tienen que Ipacerazones de tipo econdmico
Vinasco Mufioz (2003).

Algunas Instituciones de Educacion Superior (IE8S)Gwolombia, han hecho un
acercamiento a la problematica de la desercion.efonplo, la Universidad Pedagdgica
Nacional (2003) afirma que la desercion es un femapoli-causal en el cual intervienen
factores familiares, individuales, propios del seatducativo, econdmicos, sociales y
culturales lo que ha permitido lograr un acercatoi@nla conceptualizacién del fenémeno
e implementar algunas estrategias para contrariesta

En un estudio realizado por Malagon, Calderomtp $2006) se concluye que las
variables que inciden en la desercidon de los emties son socioeconomicas, individuales,
académicas e institucionales, ademas se plantedaqiesercion se da en los primeros
cinco semestres cursados en la carrera y su palreapisa son motivos académicos.

En San Juan de Pasto existen pocas investigacoeresa de la problematica de la
desercion, en el programa de Contaduria Publida diniversidad Mariana, se encontré
gue la mayor desercién se presenta en primer semdéss desertores presentaron un
puntaje bajo tanto en el ICFES nuevo como en @jamty la mayor parte de los desertores
son mujeres, solteras, de 21 a 25 afios de edadkenmtEs en Pasto y son provenientes de

colegios privados Diaz y Santander (2004).
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En la Universidad de Narifio Patifio y Reyes (200%oatraron caracteristicas
comunes en los desertores, tales como edad, odupdeila madre, lugar de procedencia y
semestre, ademas aseveran que la desercion es emalas primeros semestres, la edad
promedio es de 18 afios y la mayoria de desertaresds genero masculino. Lara y
Benavides (1999) sostienen que la desercion estonvaluntario mediante el cual una
persona decide ausentarse o abandonar el procasmtigd, es el resultado del
funcionamiento inadecuado de algunos estamentos.

En revision preliminar de los datos arrojados poOficina de Control y Registro
Académico (OCARA) se encontro que el indice de d&se en los periodos académicos
correspondientes al semestre B-2000 hasta el semAs?2007, en el Programa de
Psicologia de la Universidad de Narifio es del 388t.su parte el Sistema de Prevencion
y Analisis de la Desercion en las Institucione€dacacion Superior (SPADIES) disefiado
por La Universidad de los Andes para el Ministei@oEducacién Nacional, afirma que la
desercion es menor, puesto que en el Programaic@dg$a es del 2% en los periodos
académicos mencionados anteriormente.

Es importante resaltar que OCARA, maneja Unicamelati®s basados en los
indices de desercion, mientras que el SPADIES, jmaademas de estos, variables
asociadas a la desercion tales como: Factoresidndies (edad, sexo, No. de hermanos,
posicion entre hermanos), Factores socioecononastvato social, situacion laboral del
estudiante, nivel educativo de la madre, viviendapia, ingresos familiares), Factores
Académicos(colegio de procedencia, clasificacioneemCFES, rendimiento académico
superior, carga académica) y Factores Institucgsnébecas y formas de financiamiento,
participacion en programas de bienestar). Por tamocomparacion con OCARA, el
SPADIES, es un sistema mas completo, alimentadaligado por cada Institucién de
Educacién Superior a nivel nacional, permitiendious comprensiéon mas profunda del
fenomeno de la desercion.

En este orden de ideas la Universidad de Narifimnasel Proyecto SPADIES,
como herramienta para obtener indicadores de désedesde la perspectiva de la Oficina
de Planeacion; sin embargo es necesario darlentile@cadémico, psicoldgico y social a
la informacion que aporta el sistema, que permdtainhplementacion de politicas
institucionales en pro del bienestar de los estiegay del fortalecimiento del proceso de

autoevaluacion continua de los programas académdeosa Universidad de Narifio
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especificamente del programa de psicologia; pugstose ha comprobado a través de
diversos estudios, que la desercidn universitgmeede generar trastornos psicologicos
tales como ansiedad, estrés, depresion y trast@sioesomaticos como gastroenteritis,
cefaleas, trastornos en la alimentacion, contrastgervicales y taquicardias, entre otros
Universidad Nacional de Cordoba (2006).

No hay que olvidar que aunque la mayoria de inyasitbnes realizadas toman a la
desercion como un fendmeno donde concurren diveesébles, es complejo generalizar
las condiciones en las cuales se presenta y estalle perfil de los desertores; no
obstante se hace necesario un estudio particukaraorde la problematica dentro del
Programa de Psicologia de la Universidad de Nadiie, conlleve al establecimiento de
caracteristicas propias del contexto y de sus iestias.

La presente investigacion por tanto, busca ahognlat estudio del fenémeno de la
desercion universitaria, a través de una aproxibma&ila caracterizacion de los desertores,
ademas pretende crear espacios que posibiliteneleecion primaria de los trastornos
psicolégicos y psicosomaticos antes mencionadasgug a pesar del conocimiento de la
existencia de la problemética, no se comprendaflaencia de factores asociados a la
desercion y por tanto no se han formulado estgetdg retencion efectivas que procuren

minimizar el abandono de la educacion superior.

Formulacién del problema
¢,Como influyen los factores individuales, académigosocioeconémicos en la
desercion de los estudiantes de Psicologia deilget$idad de Narifio desde el semestre B
de 2000 hasta el semestre A de 2007?

Sistematizacion del problema
¢, Como influyen los factores individuales en la d@éa de los estudiantes de
Psicologia de la Universidad de Narifio desde ebesem B de 2000 hasta el semestre A de
20077
¢, Como intervienen los factores socioecondmicos @&es$ercion de los estudiantes
de Psicologia de la Universidad de Narifio desdemlestre B de 2000 hasta el semestre A
de 20077
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¢, COmo actian los factores académicos en la deasedadlos estudiantes de
Psicologia de la Universidad de Narifio desde eksem B de 2000 hasta el semestre A de
20077

Justificacion

Existen importantes elementos que justifican dlaja en pro de la permanencia
de los estudiantes dentro de las aulas y por stgpdeda culminacion satisfactoria de sus
estudios y la obtencion de su titulo profesional.

En primera instancia, la preocupacion surge pdepial Gobierno Nacional, quien
mediante la gestion del Ministerio de Educacion, qudravés de las Instituciones de
Control y Vigilancia como El Instituto Colombianana el Fomento de la Educacion
Superior (ICFES) y el Consejo Nacional de Educaciuperior (CESU) insiste en la
importancia de monitorear la permanencia, promogigrado de los estudiantes, con una
intencion clara de incrementar la cobertura acacmAsi mismo, los elevados costos
administrativos y académicos que supone la EducaSidperior se convierten en un
esfuerzo infructuoso, que ademas implican costomles y familiares para el estudiante
gue deserta.

A partir de la promulgacién de la Constitucion Bcdi de Colombia en el afio
1991, aparece en el ambito de la educacion eliesdé la calidad como objetivo de los
procesos educativos. Como resultado de dicha regi@tion aparece la Ley de la
Educacion Superior - Ley 30 de 1992 — y con ellafdiamulacién de elementos y
organismos constituyentes de un sistema encargaflantentar y juzgar la calidad de los
programas Yy de las instituciones de Educacion Supge Colombia. En cumplimiento de
esta ley, se crea el Sistema Nacional de Acreditael cual busca fortalecer la calidad de
la educacion superior y reconocer de manera pualioa niveles de calidad Giraldo, Abad
y Diaz (2002).

“El proceso de acreditacion canaliza los esfueqamslas Instituciones han venido
haciendo para realizar la evaluacion sistematicaswe programas y, en general, del
servicio que prestan a la sociedad. Dentro depgstaso se encuentra la autoevaluacion,
la cual permite el mejoramiento cualitativo de pmegramas académicos y de la propia
institucion; asegura la necesaria participaciéadeomunidad académica, la cualificacion
del profesorado, de la practica docente y de ldicgaacion en la investigacion.”

Lineamientos para la Acreditacion CNA Numeral 160@).
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A pesar del interés de las Instituciones de Edooa8uperior por implementar
estrategias que permitan mejorar la calidad depsagramas, los procesos de ampliacion
de cobertura, las actuales tendencias masificadoidistanciadoras han agudizado una
deficiencia comun en las instituciones educativaslipas, que es el poco conocimiento
que las directivas poseen de sus alumnos y laidalao personalizada y remota con los
estudiantes desde su admision hasta su retiro es@gde igual forma no existen
mecanismos concretos que permitan a las institasiama cercania constante con el
estudiante que como persona tiene su propia idehtiden consecuencia, unas cualidades,
defectos y necesidades que merecen ser conocidks ieteraccion con los proyectos
académicos que le ofrece la Institucion de EddoaBuperior Universidad de Antioquia
(2005).

La percepcion y atribuciones sociales hacia laghsiga han ido modificandose en
los ultimos afios Beltri, Casas (1989). En Latinoaraé ha ocurrido un progreso
significativo de la profesion del psicélogo, lo tsa relaciona con la nueva tendencia
mundial de contribuir al desarrollo humano y enfseaa la atencion integral del
individuo; fendbmenos como la globalizacién y losmses en biotecnologia inciden en la
forma de pensar y actuar de las nuevas generacgjoregglieren de la potenciacion de las
caracteristicas propias de cada ser humano Koldbe(#998) y por lo tanto del
perfeccionamiento en la formacion del psicologo aierdo con las exigencias
profesionales y la mision de la universidad modeumatiene como objetivo primordial el
desarrollo de una actividad multidimensional, queppre a los educandos, profesional,
social y éticamente, no solo para trabajar sindi@mpara vivir Fernandez (1992).

A pesar de la existencia de una nueva actitud hagsicologia y de los constantes
esfuerzos para lograr el desarrollo humano de raamgegral, en ocasiones aun se
subestima el papel de la salud mental en el fenéntenla desercion, dando mayor
importancia al costo econémico que acarrea el almande los estudios universitarios
porque como afirma UNESCO (2005) “la desercion kescy la reprobacion en las
universidades, estd provocando afecciones en lad sfikica y mental (trastornos
psicosomaticos, estrés, depresion, sentimientoslesamparo, segun la OMS) de los
jovenes que abandonan sus estudios, pero sobreitodi®vado costo para los paises, ya
que se estima que al ailo en América Latina y db€ae pierden entre 2 y 415 millones

de ddlares por pais, producto de la desercion sledtudios universitarios. El presente
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estudio procura resaltar la importancia de la saledtal dentro del proceso y contribuir al
futuro conocimiento integral del estudiante, pafagptimizar recursos humanos vy fisicos
de la institucion y del programa en provecho defgsionales y humanos mejor
calificados.

Asi mismo, el Programa de Psicologia de la Unidagide Narifio dentro de la
Vision y Mision resaltan la idea de construir unejon sociedad a través de la formacion
integral de profesionales y humanos con exceletdéidades académicas, personales y
sociales, capaces de responder con calidad yrefiaiérente a los retos de un mundo en
continuo cambio y evolucién; por ello esta investign, que surgio de la preocupacion de
dicho programa por realizar una autoevaluacion peemte; se puede convertir en una
herramienta mas que contribuye en el proceso deligacion, puesto que permite realizar
un seguimiento de los estudiantes a través de $adaarrera universitaria, formular
mecanismos puntuales de prevencion primaria dmtress psicoldgicos y psicosomaticos,
asociados a la desercion y establecer debilidadegalezas, en pro del mejoramiento de
la calidad académica, la formacion integral de dtesey estudiantes y la reduccion de los

indices de desercion.

Objetivos
Objetivo general
Identificar la influencia de factores académicaslijviduales y socioeconémicos en
la desercién de los estudiantes de Psicologia deileersidad de Narifio desde el semestre
B de 2000 hasta el semestre A de 2007.

Objetivos especificos
Establecer como influyen factores académicos elesarcion de los estudiantes de
Psicologia.
Determinar cémo inciden factores individuales endksercion estudiantil en
Psicologia.
Indagar la relacion entre factores socioeconémydasdesercion en el programa de

Psicologia.
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MARCO DE REFERENCIA
Contextualizacion
Identificacion del Programa
En la Tabla 1 se aprecian los principales elemeatosientificacion del Programa

de Psicologia de la Universidad de Narifio.

Tabla 1.Elementos de identificacion del Programa. Univessidie Narifio (2006)

Proyecto Educativo de Psicologia PEP.

Denominacion del Programa  Psicologia

Adscripcion Departamento de Psicologia, Faculta@Gidacias
Humanas

Sede Pasto

Titulo que otorga Psicologo o Psicologa

Duracion segun Plan de 10 semestres académicos

estudios

Numero de créditos 166

Periodicidad de admision Anual

Registro ICFES-SNIES 120641500005200111100

Norma interna de creacion Acuerdo NUmero 160 dée?Noviembre de 1993 de los
Honorables Consejos Superior y Académico

Modalidad Presencial

Resolucién de Registro Resolucién MEN 4015 de 2005

Calificado

Admitidos a primer 50

semestre

Valor de la matricula Depende de variables soci@ticas que se analizan

para cada estudiante de acuerdo con elementos
preestablecidos por la Universidad

Elementos Teleoldgicos del Programa
Vision
El Programa de Psicologia de la Universidad defidgaen coherencia con el Plan
Marco Institucional, se proyecta como una propuestaicular de alta calidad para la
formacion integral de Psicologos, certificada pareg académicos del contexto nacional e
internacional y con el compromiso por el constamejoramiento de acuerdo a las
transformaciones en los entornos regional, naci@nahternacional y a los cambios

cientificos y tecnologicos.
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La orientacion pedagogica para la formacion dedRsjos, asi como la estructura
curricular fundamentada en las tendencias vigeetesla disciplina y la profesion
psicolégica a nivel mundial, nacional y regionaltagan acordes con las necesidades y
problematicas del pais y la regién, formando piofedes que generen impacto sobre el
desarrollo integral del contexto en que se deseemefi

El curriculo, en estrecha relacion con los procésesstigativos del Departamento
de Psicologia, permitirA ademas dinamizar el deléardel conocimiento psicologico
disciplinar y profesional.

Ademas fomentara y fortalecera los espacios y ddmlilades de comunicacion,
que permitan y faciliten la posibilidad de didlogepate, critica y analisis de saberes y de
la realidad social.

Misién

El Programa de Psicologia de la Universidad deffldarasume el compromiso
institucional de construir una mejor sociedad, avés de la formacion integral de
profesionales con excelentes calidades acadénpeaspnales y sociales, que generen
conocimiento y dinamicen procesos psicolégicosaardion y fuera de ella.

La formacion integral de Psicologos comprende lagedsiones ética, académica,
social, politica y personal, desde las cuales $eukmn los procesos de docencia,
investigacion, proyeccion social y administracion.

El dialogo universidad sociedad se asume desdevisian cimentada en una
estructura curricular que posibilita el conocimgede diversos enfoques, areas y campos
disciplinares y profesionales, apoyado por la faidra investigativa desde diversos
paradigmas y por practicas académicas y professngle facilitan la formacion de
Psicologos socialmente comprometidos e idéneos emponder a las necesidades del
contexto.

El Programa de Psicologia orienta sus procesos osextos académicos y
profesionales, disciplinarios e interdisciplinarippomoviendo un abordaje integral de las
problematicas conceptuales, metodoldgicas y saciale

En coherencia con la naturaleza de la profesiocoligjica, el curriculo fomenta
procesos permanentes de autoconocimiento y cretdionigersonal, por medio de los
cuales se logre el desarrollo psicologico del eatid y su proyeccion hacia la

convivencia social.
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El desarrollo curricular se dinamiza implementandcciones continuas de
autoevaluacion, evaluacion externa y mejoramiestonpnente, en pro de la calidad en la
formacion de Psicologos.

Estrategias de apoyo psicosocial para los estudiardel Programa de Psicologia

Desarrollo personal como area curricular

Sinapsis

Sistema de bienestar: 5 &reas.

Objetivos Curriculares

Fomentar la convergencia de las funciones de d@engestigacion y proyeccion
social en la formacion integral de profesionaletadesicologia.

Propender por la excelencia académica a partiradasimilacion critica del
conocimiento psicolégico, orientada a la producdi@nsaber cientifico y tecnoldgico, a
través de una formacion desde diversos paradigmagolycepciones tedricas,
metodoldgicas y epistemoldgicas.

Promover la formacion de Psicologos en diferentespos de accion profesional,
con un sentido de responsabilidad social que parfaitomprension e intervencion en las
necesidades y problemas del medio.

Desarrollar actividades académicas para la formadeé Psicologos a partir de
estrategias pedagogicas y recursos acordes commidBples estilos de ensefianza
aprendizaje y con la especificidad de cada ramaatedr psicoldgico.

Propiciar un desarrollo curricular que permitadanplementariedad y el dialogo de
saberes, a través de una formacién humanisticéerligciplinar basica que aporte una
vision integral del mundo y el ser humano.

Promover el desarrollo axiolégico, afectivo, comwait y social como parte
fundamental de la formacion integral de Psicélogos.

Impulsar la practica de la ética, la autonomiaddanocracia, la tolerancia, la
equidad y la honestidad, como pilares fundamentadga la formacion de psicélogos
comprometidos con su misibn como agentes sociales.

Propender por una administracion del curriculoagficeficiente, participativa y
acorde con el proyecto institucional universitagqag esté al servicio de la docencia, la

investigacion y la proyeccion social y que impuddePrograma de Psicologia hacia su
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mejoramiento continuo, en relacion con las ten@n&ducativas vigentes y con los
cambios del entorno.
Metas

Las metas que se presentan a continuacion cormspam la proyeccion a tres
anos.

Objetivo 1. Fomentar la convergencia de las furesote docencia, investigacion y
proyeccion social en la formacion integral de psfeales de la Psicologia.

Meta 1. Proyectos de investigacion financiados mites con las necesidades de la
region, con la vinculacion de docentes y estudsadét Programa.

Meta 2. Proyectos de investigacion cofinanciadosavenios interinstitucionales
con entidades regionales (estatales o privadas).

Meta 3. Proyectos de extension que generen praydetvestigacion.

Meta 4. Linea de investigacion con proyectos firedws (Sistema de
Investigaciones de la Universidad o Colciencias).

Objetivo 2. Propender por la excelencia académigartir de la asimilacion critica
del conocimiento psicolégico, orientada a la praitut de saber cientifico y tecnoldgico, a
través de una formacion desde diversos paradigmagolycepciones tedricas,
metodoldgicas y epistemoldgicas.

Meta 1. Documento de conceptualizacidon de investiga psicologica desde
diferentes areas curriculares, enfoques teéri@ms¥gques metodoldgicos.

Meta 2. Proyectos de investigacion en la lineandestigacion y financiados en los
que participen docentes, estudiantes y egresados.

Meta 3. Instrumentos de medicidn psicolégica comdts como parte de la
actividad del Laboratorio de Medicién y Evaluacion.

Meta 4. Practicas educativas derivadas a partiwsiproyectos de investigacion.

Objetivo 3. Promover la formacion de Psicologosdgarentes campos de accion
profesional, con un sentido de responsabilidadasogue permita la comprension e
intervencion en las necesidades y problemas delomed

Meta 1. Documentos de sistematizacion de las pegcprofesionales para publicar
en revistas cientificas.

Meta 2. Sistema de retroalimentacion al curriculopatir del desempefio

profesional de egresados y practicantes.
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Meta 3. Documentos de sistematizacion de la rataeidre necesidades del medio,
campos de aplicacion de la psicologia desde doneldgm abordarse.

Objetivo 4. Desarrollar actividades académicas fmfarmacion de Psicélogos a
partir de estrategias pedagdgicas y recursos acomielos multiples estilos de ensefianza
aprendizaje y con la especificidad de cada ramaat®dr psicoldgico.

Meta 1. Documentos de sistematizacion del modeaiiag@gico del Programa o de
las estrategias empleadas por los docentes encgdgar de enseflanza aprendizaje.

Meta 2. Disefio de mdodulos de las asignaturas dgr&ma de Psicologia.

Meta 3. Documentos de caracterizacion de estudigndesercion del Programa.

Meta 4. Documentos de sistematizacion de expedsroe ensefianza aprendizaje
de los docentes del Programa para publicar en tasvis cientificas.

Objetivo 5. Propiciar un desarrollo coutar que permita la complementariedad vy el
didlogo de saberes, a través de una formacion hstitane interdisciplinar basica que
aporte una vision integral del mundo y el ser human

Meta 1. Documento de conceptualizacion de Ilo imdenolinario vy
transdisciplinario para el Programa de Psicologia.

Meta 2. Proyectos de investigacion en ejecuciotosmue participen docentes y
estudiantes con diferentes posiciones teodricas d¢odokgicas alrededor de una
problematica.

Meta 3. Proyectos de investigacién en ejecucidlogjue participen psicélogos y
profesionales de otras areas (inter o transdiseipédad).

Meta 4. Documentos de conceptualizacion de formmadidegral a partir de
experiencias de docentes o estudiantes.

Meta 5. Obtencion de indicadores de formacion nalegn sus diferentes
componentes.

Objetivo 6. Promover el desarrollo axiolégico, &ifex, cognitivo y social como
parte fundamental de la formacion integral de Pogms.

Meta 1. Obtencion de indicadores de formacién nategn sus componentes
axiologico, afectivo, cognitivo y social.

Meta 2. Estrategias de formacion integral altemkss ya existentes.
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Objetivo 7. Impulsar la practica de la ética, laoaomia, la democracia, la
tolerancia, la equidad y la honestidad, como ldtendamentales para la formacion de
psicologos comprometidos con su misiébn como agesutgiales.

Meta 1. Documento de sistematizacion de experiend@mativas en el
componente politico y ético de docentes 0 estuelsant

Meta 2. Obtencion de indicadores de formacion nalegn sus componentes ético y
politico.

Meta 3. Estrategias de formacién integral altemkss ya existentes.

Objetivo 8. Propender por una administracion delriculo eficaz, eficiente,
participativa y acorde con el proyecto instituciomaiversitario, que esté al servicio de la
docencia, la investigacion y la proyeccion sociglug impulse al Programa de Psicologia
hacia su mejoramiento continuo, en relacion cortdadencias educativas vigentes y con
los cambios del entorno.

Meta 1. Incremento en los recursos tecnologicodnfilaestructura, financieros y
humanos disponibles para el Programa de Psicologia.

Meta 2. Sistematizacion de los procesos organimat@s del Programa de
Psicologia.

Meta 3. Obtencidn de indicadores de gestion proggb$rograma de Psicologia.
Perfil de formacion

El psicologo egresado de la Universidad de Nariienta con una formacion
integral orientada por el compromiso social comedgion y la nacién, la busqueda del
conocimiento y su propio fortalecimiento como peesyg como profesional proactivo.

Es un profesional con criterios tedricos, metodioligy practicos y éticos que le
permiten abordar, conceptualizar y aportar solesoante problematicas psicolégicas y
crear escenarios posibles que mejoren la calidadidbe del ser humano, desde una
perspectiva amplia en términos de enfoque y cameaplicacion.

Cuenta con competencias para:

Interpretar, argumentar y hacer propuestas paradabadiferentes procesos
psicolégicos en contextos de salud mental, soo@mitarios, educativos,
organizacionales y de investigacion.

Hacer y validar inferencias sobre problematicaggbggicas, tanto en contextos

bésicos como de aplicacion.
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Trabajar en equipo con otros profesionales de |jmgj o0 de otras disciplinas en
funcién del logro de objetivos comunes, con apattesie la disciplina.

Observar y hacer lecturas criticas, conceptualesngextualizadas, tanto de la
teoria como de la realidad, y vincular sus commpésnde manera coherente con los
escenarios donde sea requerida su intervenci@rabittar socialmente con criterios de
ética, honestidad, seguridad de si mismo, respoicsaby respeto por las diferentes
visiones del mundo y del ser humano.

Proponer, desarrollar y evaluar proyectos de iiy&sin contextualizados en los
marcos actuales de la teoria psicologica, desdalivessidad de enfoques metodoldgicos
y en diferentes campos de la psicologia, tantacbasiomo aplicados.

Perfil ocupacional

El psicélogo egresado de la Universidad de Nariigmet las competencias
necesarias para desempefarse en los campos: dk mealutal, social-comunitaria,
organizacional, educativa e investigativo.

En el campo de la salud mental, el egresado pyerzesu rol en contextos en los
gue se requiera una intervencién con vision inseidiinaria y multisectorial y en procesos
de prevencion y promocién. Cuenta con elementosa panceptualizar, evaluar,
diagnosticar, intervenir y hacer seguimiento deogadinicos y proponer alternativas de
cambio psicologico para mejoramiento de la calidadida del ser humano.

En el campo social-comunitario, el psicologo dé&Jraversidad de Narifio cuenta
con competencias profesionales para disefar, g@yegromover, ejecutar y evaluar
procesos de caracter social-comunitario, en los spievinculen herramientas de las
diferentes areas de la psicologia. El egresado asacteriza por altos niveles de
sensibilidad y compromiso social con la region g onacion.

En el campo de la Psicologia Educativa nuestrosagecuenta con competencias
evaluar e intervenir en aspectos especificos coBloproceso de aprendizaje, los
fendmenos que lo constituyen y sus determinantgsitdeos, afectivos y de personalidad,;
La interaccion educativa existente entre maestrovab, alumno-alumno, maestro-
alumno-contexto educativo y los procesos del aaklaccgrupo, la disciplina y el control
en la clase.

En el campo organizacional, el psicélogo propofesuta y hace seguimiento a

programas de evaluacién y de intervencién en poscesjanizacionales que requieren la
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aplicacion de la psicologia. Cuenta con las capaesl conceptuales, sociales y personales
para asumir responsabilidades como parte de lacasta de una organizacién, como
asesor o como consultor
Marco Teorico
Desercion

En los estudios de Desercion se observa la faltandeoncepto unificado que
permita la recoleccion de datos con una metodolggaimente unificada; se han utilizado
diferentes definiciones que no llegan a ser comttagas, sin embargo algunas no abarcan
el fenomeno en su totalidad.

Por ejemplo Ricoachury y Lara (1984) definen laedeén escolar como el
abandono que los alumnos hacen de sus actividadekees antes de concluir su ciclo de
estudios o de obtener el grado, y se consideratde=se a los alumnos que por factores
intrinsecos o extrinsecos se ven forzados a retide la Institucion, antes de concluir sus
estudios.

Por su parte, Nieto, Patifio y Rodriguez (1981)neefila desercion estudiantil
como el hecho de que el nimero de alumnos mattdgsiiao siga la trayectoria normal de
la carrera por retiro de ella; y al desertor comasujeto que se ha apartado de las metas
que se ha fijado.

Gordillo y Polanco (1970) definen el fendmeno deedeion, como “el hecho de
que el numero de alumnos matriculados en la undagao siga la trayectoria normal de
su carrera, bien sea por retirarse de ella o parodss mas tiempo del previsto en
finalizarla, es decir por repetir cursos”.

Abarca (1992) y Cardenas (1987) coinciden al esaite “la desercion se produce
cuando el estudiante se retira de la instituciarcempletar un programa académico y por
otra parte, se asocia al retiro parcial como unadode desercion potencial, en el sentido
de que por lo general prolonga la consecucion degrado académico y aumenta la
probabilidad que el estudiante abandone antegménte su carrera”.

De igual forma Beltrdn. y Fajardo (1999) en swdist sobre la Identificacion de
Factores Asociados a la Desercion de Estudiantefmdgrama de Fisioterapia de la
Corporacion Universitaria Iberoamericana durantgeiiodo comprendido entre 1994-
1999, definen la desercion como “el abandono deekisdiantes antes de concluir el

periodo de graduacion, siendo originada por raz@oasiémicas relacionadas con los
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resultados del proceso evaluativo, o con factoresacadémicos; es decir, aquellos
estudiantes que sin tener problemas académicosmio@an en la universidad”.

Segun el SPADIES, la desercion se relaciona c@eispectiva institucional y se
define como el abandono de la Educacion supetioande dos periodos académicos
consecutivos. El concepto propuesto por el SPAD#e®a el que guie la presente
investigacion

Por lo anteriormente expuesto, para desarrollardefiaicion de desercién se debe
tener en cuenta que el significado que un estugliasigna a su comportamiento puede
diferir del significado que un observador extereoda al mismo; en este sentido la
desercion desde una mirada individual debe contemtgd metas y propdésitos de cada uno
de los aspirantes a la educacion superior, puege egtas guiaran el desarrollo y
desenvolvimiento en la carrera y en muchas ocasigoeden diferir de las metas y
propésitos que la institucion se plantea. Cualguigre sea el tipo de sus metas personales,
ciertos estudiantes pueden modificarlas durantarsb de la carrera, ya sea a causa de una
mayor madurez o gracias a la experiencia univeisit&én algunos de estos casos, el
proceso de abandono de la educacion superior seiaeh con el cambio a otras
instituciones, a otros programas o facultades detdrla misma IES o simplemente con la
suspension de los estudios para renovarlos tiereppugs Gémez, Valencia y Vasquez
(1998). Por lo tanto, la desercion desde la petseindividual también se vincula con el
hecho de que las experiencias de una persona endeteaminada institucion son
percibidas para ella, como un fracaso o no; cordoano que se proponia concretar en la
Institucion.

Segun Duran y Diaz Hernandez (2003) desde el mlentasta institucional, existen
varios periodos criticos en el recorrido estudiaati que las interacciones entre la
institucién y los alumnos pueden influir directarrgeren la desercion: El primero se
desarrolla durante el proceso de admision, cuahdstediante realiza el primer contacto
con la universidad. Durante la etapa de indagagiésolicitud para ingresar a una
determinada institucién, los sujetos forman lasmpras impresiones sobre las
caracteristicas sociales e intelectuales de la aiffsas impresiones, que se originan en
gran medida en los materiales que la universidstdiloliye entre los postulantes al ingreso,
contribuyen a la elaboracion de expectativas pseaita admision sobre la naturaleza de la

vida institucional y, a su vez, esas expectativdlsiyen en la calidad de las primeras
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interacciones que se establecen con la institut@mormacion de expectativas fantasticas
0 equivocadas sobre las condiciones de la vidaliesiiii o0 académica puede conducir a

decepciones tempranas y poner en movimiento uma @gerinteracciones que lleven a la

desercion. Un segundo periodo critico en el redorecadémico del estudiante es el de
transicion entre el colegio de nivel medio y lavensidad, inmediatamente después del
ingreso a la institucion. En el primer semestrepairticular en las primeras seis semanas,
se pueden presentar grandes dificultades.

Uno de los més reconocidos estudiosos de la déaefonto (1989) presenta tres
areas o aspectos de como observar el fenomeno:

1. La individual. El ser humano que llega a la ersidad busca obtener un titulo
que lo acredite ante la sociedad como alguien dieeer idoneidad intelectual para ocupar
en ella un lugar para el cual estudio y se prepamasiderandose entonces como alguien
mas util para el mundo que lo rodea y al que desmseegarle su preparacion y
cualificacion. Quien no logra alcanzar ésta medavidual, es llamado desertor.

2. La institucional. Tiene que ver con una seriecdaductas que se cruzan,
entrecruzan equivocadamente y al final chocan @snprreceptos institucionales que
repelen al estudiante, llevandolo lentamente a cenader que debe retirarse, unas veces
conscientemente, otras, de manera absurdamertienaées y dolorosas.

3. La estatal. En donde la desercion se defindbasa en la organizacion educativa
del pais.

Segun Moons (1996) para poder analizar la probiemdte la desercion y los
valores que ella misma alcanza, se debe teneregrtacaonceptos basicos de las categorias
de alumnos, Moons, considera “alumno aspiranteda aquel que conforma la solicitud
de inscripcidén y presenta comprobante de estudimsnslarios, definitivo o provisorio. Por
“alumno ingresante” se entiende todo aquel asmraalt ingreso que presenta la
documentacion completa y el certificado definitde haber aprobado el nivel medio antes
de la fecha anualmente estipulada y consideratdesaralumno que no registra actividad
académica por un periodo continuado de dos afinsrSibargo, preocupa especialmente
una modalidad que no entra en esta conceptualizaeld“alumno ingresante” que no
registra inscripcion al afio siguiente, al que llat@ons, “desertor inicial”, o “desertor en
el primer afo”. El fundamento para esta diferenéraque hace Moons, se base en que, si

bien la desercion es una constante en todas lasramry etapas de los estudios
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universitarios, su volumen en el primer afo la alsstcomo problematica especifica. El
criterio para definir ese desertor inicial es difége, son aquellos alumnos que siendo
ingresantes a la Universidad, al afio siguienteen@isscriben en ella. Por dltimo Moons,
caracteriza al desertor avanzado como aquél gb&rdo regularizado o aprobado mas de
la mitad de las materias del plan de estudios dari@ra elegida, no registra inscripcion y
consecuentemente ninguna actividad académica eudod afos, este Ultimo criterio
define institucionalmente a los desertores.

Asi mismo el criterio de Bucheli (sin afio) en sab#jo en La Universidad Mariana
de Pasto, Narifio, en la carrera de enfermeria, s lg desercion implica un
cuestionamiento al plan de estudios y al procedorteacion profesional. Mas adelante y
sobre el mismo referente anota que: “A nivel deded®r y de su familia, se genera un
conflicto que va desde lo econémico, hasta la faogin del ex-estudiante por no haber
terminado una carrera satisfactoriamente, elegidaqracion”.

Aqui se pone de presente la confusion entre ebmaciy la aplicacion de un
régimen académico con el conflicto que genera aha@bno por parte de los estudiantes
por factores no académicos. Sin embargo, es iat#egpara la autora, “el hecho de
introducir la nocion conflicto que sera uno dendustivos, que provocan ese abandono, de
los que un dia llegaron sofiando para salir derostgdcabizbajos, aplastados por la vida
académica, que nunca comprendieron ni desearorirédv(1997).

Por otra parte Mentz (1962) sefiala en su estuiticeda desercion estudiantil en
la Universidad Nacional de Tucuman, que ésta tigrmortancia por varias razones. 1.
Desde el punto de vista individual, es de prevepie existe todo un esquema de
frustraciones y desubicacion, creado por la ciantsa de no haber podido completar la
obra emprendida; 2. Desde el punto de vista celedigeneral, implica por un lado un
desaprovechamiento de esfuerzos y recursos y par latlo la falta parcial de
cumplimiento de los objetivos propios de los pragga educacionales.

Paramo y Correa (1999) parten de una concepciordedercion estudiantil,
“entendida no s6lo como el abandono definitivo de &ulas de clase, sino como el
abandono de la formacién académica; es una degisi@onal del sujeto y no obedece a
un retiro académico forzoso (por la falta de éxie estudiante en el rendimiento
académico, como es el caso de expulsion por bajpgiio académico) o a un retiro por

asuntos disciplinarios.” Asi mismo sostienen queregiso diferenciar entre desercion y
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mortalidad estudiantil, dado que la primera esasujeto y la segunda es extrasujeto. Por
otro lado, se afirma que la desercion es todo angs0, a veces lento, que va creciendo y
reforzandose en el interior del sujeto, quien laifiesta en la decision definitiva, para
bien o para mal de él mismo y de su entorno. Addosautores respecto a las clases de
desercion en educacion, consideran las siguiembesxcluyentes entre si:

1. Desercion total: abandono definitivo de la focidia académica individual.

2. Desercion discriminada por causas: segun laacdeita decision.

3. Desercion por Facultad (Escuela o Departamecambio facultad

4. Desercion por programa: cambio de programa armisma facultad.

5. Desercion a primer semestre de carrera: porequadia adaptacion a la vida
universitaria.

6. Desercion acumulada: sumatoria de desercionesamstitucion.

Adicionalmente, se involucran en el fenOmeno dedégercion como actores
relevantes no solo a los desertores, sino tambipadees de familia de desertores, ex-
comparneros de estudio, profesores, directivas yrastnadores académicos.

Modelos y enfoques de estudio de la desercidn éatuidl

El estudio de la desercion, desde los modelos ogerf, se estructura en dos
dimensiones: Paradigmas y Modelos de lectura dedhdad. Universidad Nacional —
ICFES (2002).

Paradigmas

Detalla la forma como se plantea la desercion,cderado con el paradigma en el
que se sustenta. En la primera dimension, la dpdoedigmas, se parte del analisis de las
relaciones entre escuela y sociedad. Se encuegeaeralmente dos perspectivas:
funcionalista y dialéctica.

1. La perspectiva funcionalista propone un enfoquividualista de la educacion,
especifica las condiciones y dones individualestdraa central que cumple el proceso
educativo es de filtro para la seleccion de los apdss y capaces.

El rezago generalmente se relaciona con factordégemos (del individuo) o
exdégenos al sistema y al proceso educativo, de nmapue dicho sistema sale intacto. En
consecuencia, para mejora las condiciones dehsaséglucativo y sus directos usuarios se

opta por adoptar estrategias “voluntaristas”, qdmigen que uno o mas factores estan
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relacionados con la cuestion del fracaso escotargepta razon, en muchas ocasiones se
llevan a cabo acciones -a veces aisladas- dessiradssolverlo.

Con la Teoria del Capital Humano, basada en lasidad de formar recursos
humanos para el desarrollo y crecimiento econémisocial;, se da como consecuencia
una expansion de la educacion basica y una maitglil y diversificacion de la educacion
técnica , suma el concepto de funcionalidad d¢ésia que se desarrolla como un criterio
orientador para la educacion; los criterios Costaddicio, dominan la oferta y demanda
de educacién, esta se concibe en funcion del aparatductivo y de la rentabilidad y
beneficios de la inversion, de esta forma se dsttacuna relacion primordial entre
educacién y crecimiento econémico.

El sistema educativo y la realidad social tienes plantos de conexion:

1. Las necesidades y demandas del mercado laboral.

2. La tarea formativa del ciudadano marco de laabeatia liberal.

La politica Educativa se basa en la igualdad dertopoades educativas,
entendidas o estructuradas como: programa de estudico, igualdad de metodologias,
sistemas de evaluacion similares y equitativosaldad de material educativo, etc. No
tiene en cuenta para la formacion y capacitacionmdestros ni el sector o grupos de
poblacion con que trabajan.

2. La Perspectiva dialéctica plantea desde la teepeoductivista el papel que la
educacién desempefia como de gestor de fuerzabdgotradetermina la interaccién entre
las actitudes y valores que se inculcan en la &sguas relaciones sociales de produccion.
La repeticion, el estancamiento, la desercion,sto.fendmenos explicados como efectos
de la condicidn de clase. La desigualdad socids yngresos que en cada una de ellas se
tenga, resultan en gran medida determinantes tesifenémenos.

Desde una mirada estrictamente reproductivista slasiciones escapan a la
educacibn misma por depender de condiciones que gxiructura obedecen
exclusivamente al sistema capitalista.

Modelos de Lectura de la Realidad

Enfoques psicoldgicos: se centran en que los radgds personalidad, son los que
diferencian a los alumnos que completan sus estui@quellos que no lo logran.

Para autores como Fishbein y Ajzen (1975) la d&sgrsin una mayor distincion

de sus caracteristicas, es pensada como el rasdikagh debilitamiento de las intenciones
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iniciales del estudiante, y la persistencia, comofartalecimiento de las mismas. La
decision de desertar o persistir se ve influida @anductas previas, actitud acerca de la
desercion o persistencia, normas subjetivas aabroastas acciones. La desercion es el
resultado del debilitamiento de las intencionesiatés. El rendimiento académico previo
influencia el desempefnio futuro, al actuar sobugd-concepto del alumno, su percepcion
de las dificultades de estudio, sus metas, valprespectativas de éxito. El apoyo y el
estimulo que reciben de su familia inciden a suereel auto-concepto académico y en el

nivel de las aspiraciones (Figura 1).

Creencias acerca de las i i
eenclas acerca de li Actitud hacia

Consecuencias
SRR la conducta A \ [

de una conducta A

“ Intencion de . ..
. = Manifestacion del
ejecutar la .
- comportamiento

/ conducta
Creencias normativas Norma subjetiva !
sobre la conducta A sobre la conducta A |

Figura 1 Modelo Explicativo de Fishbein y Ajzen (Donosgchiefelbein, 2007)

Attinasi (1986) incorpora la idea de que la peesisia 0 la desercidbn se ven
influidas por las percepciones y el analisis queehalos estudiantes de su vida
universitaria después de su ingreso.

Ethington (1990) introduce una teoria mas genexateslas “conductas de logro”
gue comprenden atributos como la perseverancaet&ion y el desempefo, encontrando
que el nivel de aspiraciones tenia un efecto dirsobre los valores, que las expectativas
de éxito estaban explicadas por el auto-concep&mémcico y la percepcion de las
dificultades de los estudios; y que tanto los edaromo las expectativas de éxito influyen

a su vez sobre la persistencia en la universidigui@ 2).
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Figura 2.Modelo Explicativo de Ethington (Donoso y Schiedad, 2007).

En general los modelos psicoldgicos incorporanabdes individuales como las
caracteristicas y atributos del estudiante, qualgruelar cuenta, con diferente grado de
ajuste, de la desercion o de la persistencia.

Enfoques Sociologicos: enfatizan en la influen@dattores externos al individuo
adicionales a los psicolégicos.

Spady (1970) basandose en la teoria del suicidi®@uliheim, sugiere que la
desercion es el resultado de la falta de integnad® los estudiantes en el entorno de la
educacion superior; aduce que el medio familiamesde las muchas fuentes que expone a
los estudiantes a influencias, expectativas y ddasras que a su vez afectan su nivel de
integracion social en la universidad; la logica mativa actla directamente sobre el
rendimiento académico, el desarrollo intelectubhp®yo de pares y la integracion social,
de tal manera que "si las influencias sefialadasenproducen en la direccién positiva,
implica rendimiento académico insatisfactorio, bajoel de integracion social y de
satisfaccion y compromiso institucional, hay unia gdrobabilidad de que el estudiante
decida abandonar estudios. Si los efectos se einanean la direccion positiva y son
congruentes con la situacion inicial, el estudidatga un desarrollo académico y social

acorde con sus expectativas y las expectativatucienales" (Figura 3).
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Figura 3. Modelo Explicativo de Spady (Donoso ki&elbein, 2007).

Enfoques econdmicos: contemplan dos modelos, ¢bstioeficio y focalizacion.

De acuerdo con el modelo costo/beneficio, cuando Heneficios sociales y
econdmicos asociados a los estudiantes son passib@no mayores de los derivados por
opciones alternas, el estudiante opta por permaeeda universidad.

Segun el modelo de focalizacién, los subsidios titogen una forma de influir
sobre la desercidén, cuando se dirigen a los grygesentan limitaciones reales para
continuar sus estudios. En esta linea aunque dayamc variables demograficas y
académicas, solamente se incorporan en el anaélisieo forma controlar fuentes de
variacion que pueden enmascarar los efectos déredtolos subsidios costos de los
estudios sobre la retencion de estudiantes.

Enfoques organizacionales y de interaccion: estudéa desercion desde las
caracteristicas de la institucion de educaciénrsupen cuanto a los servicios que ofrecen
a los estudiantes que ingresan, dan especial relieva la calidad de la docencia y a la
experiencia en el aula. Incorporan variables refemlas con los beneficios estudiantiles,
disponibilidad de recurso e indicadores como el endonde alumnos por profesor. El
modelo de Tinto (1975, 1982) sobre la integraciémdaptacion del estudiante a la
institucion incorpora la teoria del intercambio N{#979). Los estudiantes actian de
acuerdo con la teoria del intercambio en la coosibn de su integracion social y
académica, expresada en términos de metas y nigteleempromiso institucional: Si los
beneficios de permanecer en la institucion sortilpelos MAYORES que los costos

personales (esfuerzo, dedicacién), el estudiantengreecerd. Si otras actividades son
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reconocidas como fuentes de mayores recompenalsyeto tendera a desertar(Figura 4).
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previos al COMPromisos institucionales personal/ compromisos
ingreso normativa

SISTEMA ACADEMICO

| Farmal |
I
| Rendimiento |
Antecedentes 1 académico :
familiares \\* : ¢
________ ] | — o
1 - \ f |
: | y | Interacciomes | [“fjgf"*."j_“ : |
| I o Ir/l profesorado | academica | o |
| ntenciones | Inorml | Y | Intenciones |
| ; 2l
Destrezas ¥ : # | Rt Sl ! :
habilidades i ! 3 > Deckicn de
1, | =——-Y salida
| | Meta y : : Formai I b I Meta y !
|| compromisos | 1 — — 1 I | compromisos | |
I : institucionales : —al | Actividades : Integracita I | institucionales :
I
L

| : extracurriculares social
_ —_——— e r_— s | T ____ |
Escolaridad /,/7 | 3 I i ¢
previa | .
| Interacciones Compromisos
|
|
|

1

!

grupo de pares| externos

1
¥ !

Informal |

SISTEMA SOCIAL

Figura 4.Modelo Explicativo de Tinto (Donoso y Schiefelb2m07).

Bean (1985) incorpora al modelo de Tinto las caerésticas del modelo de
productividad desarrollado en el contexto de lamwizaciones laborales. Reemplaza las
variables del ambiente laboral por las mas adesualdentorno de la educacién superior.
La desercidn universitaria es analoga a la proddetil. La satisfaccion con los estudios,
es similar a la satisfaccién con el trabajo. Casrsidjue inciden en la desercion:

1) Factores Académicos: preuniversitarios, intagra@cadémica y desempefo
académico.

2) Factores Psicosociales: metas, utilidad perajbidteraccion con pares y
docentes.

3) Factores Ambientales: financiamiento, oportudidie transferirse, relaciones
sociales externas.

4) Factores de Socializacion: rendimiento académaciaptacion y compromiso
institucional. En estudios mas recientes Bean yp¥efl990) observaron que los factores
no cognitivos, tales como las caracteristicas pates (actitudes, aspiraciones,
motivaciones, intereses), ambientales y organipatés también tienen un peso

significativo en la desercion, en particular edéaercion voluntaria (Figura 5).
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Factores

Académicos

+ Desempenio Académico
+ Integracion Académica

Factores Factores de Socializacidn

Psicosociales Fendimiento Universitario

+ Metas Sindrome
* Alineacion I Adaptacién institucional v de Desercidn

+ Interaccicn con pares
* Interaccion con docentes

Compromiso institucional

Factores Ambientales T -
* Financiamiento P
+ Oportunidad de Transferir | _——
+ Relaciones Sociales externas
+ Interaccion con docentes

Figura 5. Modelo Explicativo de Bean (Donoso y $tdibein, 2007).

Especialmente Cabrera, Nora y Asker (1999) sostigne cuando los beneficios
sociales y economicos asociados a los estudios educacion superior son percibidos
como mayores que los derivados de actividadeshakeel estudiante opta por permanecer
en la Universidad. Como se ve, este enfoque pgrlesl impacto efectivo de los
beneficios estudiantiles sobre la desercion, dejatellado las percepciones acerca de la
adecuacion de dichos beneficios o el grado deeafiestestos a los costos de los estudios.
Para ellos la persistencia de los alumnos en laaetlin superior se modela mediante un
proceso que abarca tres fases:

1) En la primera etapa la habilidad académica preyi los factores
socioeconomicos afectan la disposicion del esttgliapara proseguir estudios
universitarios.

2) Durante la segunda fase el alumno lleva a caboestimacion de los beneficios
y costos asociados con la realizacidon de los extath alguna institucion en particular.

3) En la tercera etapa, después del ingreso aagngma, comienzan a influir otros

factores que modifican o refuerzan las aspiracianesles.
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Factores asociados a la desercion

A pesar de que la presente investigacion se ref@idando en cuenta la desercion
en la educacion superior, es necesario conocen@sgantecedentes sobre el fenémeno en
el ciclo vital del estudiante (infancia y adolestza ya que estos pueden ser considerados
como factores de riesgo predisponentes para unafdéesercion en la Universidad.

Segun Castafieda, Forero e Ibarra (1982) “la déserba sido ampliamente
estudiada, poniendo especial atencion en detertemaaxternos como cambio de
domicilio, poco interés de los padres, enfermedadesidad del alumno de trabajar, edad
tardia de ingreso, bajo rendimiento escolar, erddad, inmadurez, desnutricion,
distancia, malas vias, mal estado de las escletfassin tener en cuenta su interrelacion
con determinantes internos tales como imposiciéaweridad, educacion en un sistema
de negaciones y obligacidn de asistir a la escaaldpnde se es cuestionado, custodiado y
vigilado”.

Las autoras conciben la escuela como “un instrumn@atdominacion y un aparato
ideologico del estado, cuyo principal fin es mitighpotencial subversivo de los alumnos.
Por lo tanto la escuela contribuye a la reprodurcci® mano de obra y no al desarrollo
armoénico del escolar, ya que al nifio se le despaliza, se le niega el derecho a escoger,
todo le es impuesto, sobre él deciden los padmsnyaestro, y se le impide asumir una
posicion critica ante la realidad. Asi bien, laueta le presenta al nifio dos alternativas:
interiorizar todos sus valores y comportamienta® (g imposibilitan el desarrollo pleno y
armoénico) o convertirse en desertor. Sumado a Esqadres del desertor se muestran
desinteresados por €l; asumen una postura de almam@ds la experiencia de repetidas
frustraciones a lo largo de sus vidas. Ademas,agnl hivel educativo no les permite su
participacion en la actividad escolar del nifiocl@l lleva a éste ultimo a enfrentarse solo
ante tal responsabilidad.”

De igual forma, la relacioén con los hermanos irdleyn la escolarizacién del nifio;
dicha relacion se ve afectada por factores como,sead y nimero de hermanos. El
aprendizaje social del primogénito presenta trasediferentes a los de sus hermanos
menores, ya que los nifios mayores deben afrontatdfiva inexperiencia de sus padres.
Una de las diferencias mas importantes en las isrde desertores comparadas con las de
no desertores, al decir de las autoras, suele exstiar aceptacion y respeto que se da entre

los miembros; se presenta en estas familias urableotalta de comunicacion, y carencia
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de la satisfaccion personal que se deriva de estémilia. Con frecuencia, los nifios de

estas familias tienen que dedicarse a actividagesadililtos que les encomiendan sus
padres. Estos ultimos, por su parte, suelen temeadimero de hijos mayor del que pueden
manejar, situacién que los lleva a presentar iristerxias en la expresion del afecto y en
el control de la disciplina, asi como a sufrir Emsecuencias de la ausencia fisica o
afectiva de la figura paterna y a tener dificulsagara constituir una red de soporte social
densa y funcional.

Adicionalmente, el ambiente cultural de la familiafluye en el desarrollo
intelectual del nifio, motivo por el cual éste seuemtra en desventaja comparado con
aquellos que provienen de ambientes culturalegj@ggridos. Por lo general, los padres de
desertores tampoco acabaron la escuela elementaledia; existen padres que, sin
escolaridad, opinan que han tenido un éxito redaiv la vida, y que su hijo puede hacer lo
mismo sin tener que pasar por la escuela, motiveelpeoual no los animan para aprender.
El niflo desertor, por su parte, suele presentatasiearacteristicas psicolégicas como
ansiedad, la cual se presenta especialmente afitpita de autoridad que representa el
maestro. El fracaso repetido torna al alumno ansjossto refuerza proximos fallos. El
nifio asocia esta ansiedad con una sensacion dgopglicastigo. Ademas, cuanto mas
conflictiva sea la relacion familiar y cuanto massiaso y perfeccionista sea el maestro,
mayor sera el bloqueo emocional del alumno, lleséné cargar con una historia de
fracaso escolar que generalmente no esté relacamadfactores intelectuales sino con un
afecto negativo hacia el estudio y la escuela. Estiacion torna al nifio intolerante a la
frustracion, poco perseverante, con tendencia dramsee agresivo, poco confiado en si
mismo y susceptible de desarrollar trastornos denajzaje. También puede presentar
problemas de lectura, tartamudeo, timidez e insggdy enuresis, fobia a la escuela y, en
general, signos de desadaptacion.

Las autoras encontraron que el 55% de los desemperéenecia a los grados cuarto
0 quinto de primaria y que el 77% deseaba volarescuela.

Segun los maestros, los factores del individuo tuwéeron mayor peso en la
desercion fueron: bajo rendimiento académico, agdesl, desadaptacion, aburrimiento
(no se animan a aprender, s6lo a memorizar), leh&n el aprendizaje, aspiraciones

econdmicas, enfermedad, desinterés de los padmisidade rechazo hacia el nifio por
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parte del maestro (lo rechazan por su bajo rendimjigor su vocabulario inadecuado o
por su hiperactividad).

El estudio también mostrd que los principales deiteaintes psicosociales fueron:
necesidad de que el nifio trabaje, desintegraciébrhalgar, grado de Preparacion del
maestro y deficiente dotacion de la escuela.

Se presento coincidencia entre padres, maestresgrtdres en cuanto a las causas
de la desercion, siendo para maestros y nifios #simportantes: problemas del nifio y
problemas familiares.

Para las autoras, la desercion estuvo determinadaigalmente por factores
psicolégicos, los cuales redundan en bajo rendimi@cadémico y desadaptacion en
general.

Al respecto en “Un estudio clinico descriptivo ffakaso escolar en términos de la
relacion madre — hijo” Garcia y Vargas (1985) dien a cabo estudios de caso con base
en el planteamiento de que las dificultades esedlase encuentran estrechamente
relacionadas con las alteraciones tempranas emelasiones madre -hijo, las cuales
originan perturbaciones en la personalidad que arializan en dificultades escolares
especificas. Estos autores afirman que las difidek escolares son atribuibles a la
dinamica de la relaciéon madre —hijo y no a deficias intelectuales y que dicha dinamica
afecta también el desarrollo de relaciones intsgreles ulteriores.

Alvarez (1996) por su parte hallé los siguientsstdres asociados con la decision
de desertar:

1. Personales: baja escolaridad de los padrespréactmotivacionales y
emocionales, expectativas no satisfechas, problemaslud, edad, ausencia de disciplina
académica, incompatibilidad del horario de estudin de horario de trabajo, influencias
ejercidas por la familia u otros grupos primariaheldia hacia las figuras de autoridad,
falta de compromiso institucional, metas inciertapatia, tendencia a la depresion,
temperamento agresivo, introversion, carencia gmrs® social percibido y funcional,
conflictos familiares, padres represivos, hacinatoieadicciones, ausencia de perspectiva
de futuro, incompatibilidad de valores personat@s\@lores institucionales.

2. Académicos: baja aptitud intelectual, deficienteientacion vocacional,

deficiente formacion previa.
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3. Socioecondémicos: bajos ingresos personales y ilide@s, cambios
sociodemograficos, periferia de la universidad siseilante de la actividad académica,
ausencia de actividades recreativas y de intenaccio

4. Institucionales: métodos pedagdégicos deficientaiéa de apoyos didacticos,
cambio de institucion educativa, vivienda ubicadpmd de la universidad, influencias
negativas ejercidas por profesores y por otrogegeiducativos.

Barquero (1993) del Instituto tecnoldgico de SaseJde Costa Rica, realizd en un
trabajo que ha servido como aporte informativo,ug ge ha enriquecido (citado por

Alvarez, 1997). Alli, Barquero indica las causabrdtro como se indica en la Tabla 2.

Tabla 2 Razones para retiro de acuerdo con Barquero (188&do por Alvarez, 1997)

Razones personales Factores motivacionales. Kona&k7
Factores psicologicos o emocionales. Cardenas, 1986
Expectativas del estudiante no satisfechas. PaiatB83
Problemas de salud. Martin, 1983
Infelicidad por factores no académicos. KowalsRi7
Ausencia de disciplina. Otero, 1983
Edad. Gonzalez, 1983
Fallecimiento. Gonzalez, 1983
Choque de horario entre trabajo-estudio. Carder®sy,
Influencias del contexto familia. Otero, 1983
Influencias del contexto externo a la familia. ©{e¥983
Influencia de otros grupos primarios. Otero, 1983

Razones académicas Ausencia de aptitud acadéntiaacad 1992
Ausencia de orientacion vocacional. Poiacina, 1983
Mala eleccion de carrera o de institucion. Abat©@92
Bajo rendimiento académico. Kowalski, 1977
Reprobacion de cursos. Abarca, 1992
Deficiente formacion previa. Abarca, 1992
Factores de indole intelectual. Kowalski, 1977
Insatisfaccion con factores académicos. Kowal$ki,71
Ausencia de disciplina y método de estudio. Ot&&31
Deficiencias en los programas académicos. Ote&3 19
El proceso educativo propiamente hablando. Ot€&3 1
Ausencia de meétodos ensefianza-aprendizaje. O888, 1

Razones Situacion econdémico-social precaria. Martin, 1983

socioeconémicas Problemas financieros-econémicos. Kowalski, 1977
Problemas personales y financieros. Cope, 1978
Pérdida del financiamiento o de la beca. Abarc@219
Cambio psico-social y sociodemografico. Otero, 1983
Ausencia por parte de la familia de ayuda econdémibarca,
1992
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Razones institucionaleCambio a otra institucion universitaria. Poiacib@83
IncOmoda distancia entre la vivienda y la Univeasid
Kowalski, 1977
Desfavorable ambiente en la residencia. Kowal€ki,71
Deficiencia en los programas académicos. Otera3 198
Influencias negativas ejercidas por profesoresrgques de los
centros educativos. Otero,1983

Londofio (2000) encontro que la edad de los dessrtscilaba entre 20 y 35 afios;
mayoria femenina, de estratos 3 y 4, familia corsfaudasicamente por padres y
hermanos con un ingreso promedio de tres salariosmms, nivel académico de los
padres, basica secundaria y dedicados al comemiotas actividades independientes. A
los desertores les gustaba su carrera aunque agporho encontrar acogedora la
institucion, no utilizaban aunque conocian los isers de bienestar y juzgaron como poco
variada la metodologia de docentes. Los factoremagor incidencia en la desercion,
segun Londofo, son inestabilidad econémica ded&site e incompatibilidad de horario
de estudios con horario de trabajo.

Céardenas (1996) considera que la desercion eauiatebal cambio brusco del
ambiente del colegio al ambiente de la universidada preparacion deficiente del
bachillerato, a la carente formacion pedagdgica paote de los docentes, a la actitud
negativa e irresponsable asumida por los estudiariecuanto a su rol y al cambio de
metodologia respecto al colegio. En estudio conra#es admitidos a Ingenieria
Mecanica e Ingenieria Quimica en la Universidadidvet de Colombia, encontré que los
periodos de permanencia eran elevados hasta csemusstres debido, probablemente a la
posibilidad de repetir asignaturas, a la ejecupi@yectos de grado largos y complejos y a
la inexistencia de procedimientos tendientes correlgbajo rendimiento, lo cual, a su
juicio, va en detrimento de la calidad. Agrega tpuenayor frecuencia de pérdida de la
calidad de estudiante en primero y segundo semsgstaebe a las asignaturas de estos
semestres. En ingenieria mecanica el nimero deresujetiradas comparado con el
namero de mujeres matriculadas fue notoriamente yalfue mayor la desercion en el
programa de Ingenieria Mecanica que en Ingeniarieni@a.

Contreras (1994) considera que los principale®fastasociados con la desercion,
particularmente en el modelo de educacion a distason: tiempo insuficiente de tutorias,

falta de capacidad para motivarse a si mismo, ttanterés por el estudio, dificultades
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para adaptarse a la metodologia de educacion andiaf demora sistematica en el
aprovisionamiento de modulos por parte de la undgtn, falta de apoyos pedagogicos,
dificultades econdmicas, incompatibilidad de hasyri deficiente preparacion del
bachillerato, carencia de habitos de estudio g f#dt credibilidad en el modelo.

Entre los factores individuales asociados de madéecta o indirecta con la
desercion, se encuentran:

Rendimiento Académico: Aunque hay posiciones emadat en cuanto a la
influencia del rendimiento académico en la deciglérdesertar, ésta es una variable que
aparece continuamente como una de las causas deséacion. El bajo rendimiento
académico se ha asociado con una historia de frasa®lar que se inicia en la temprana
infancia.

Puentes (1991) afirma que un bajo rendimiento ssidera un problema porque
produce una prolongacion de la estadia en la Wsidex, con el consecuente aumento de
costos. Ademas el estudiante ve afectada su auntaesse desorienta vocacional y
personalmente y vive conflictos familiares, sitdacgue puede culminar en desercion.

Se ha estudiado la relacién entre rendimiento aw&déy otras variables de indole
psicolégica. Por ejemplo Beltran, Rengifo y Rom@r@96) investigaron el rol que el estilo
atribucional juega en el rendimiento alcanzado. datres reportan que altos niveles de
logro académico correlacionan positivamente carsaltveles de locus control interno.

Por otro lado, también existen las razones mendamaor los estudiantes para
argumentar su bajo rendimiento, entre ellas se esmi@s: politicas académicas
(sobrecarga académica, falta de claridad en cuantdormas de evaluacion y
reglamentacion académica), problemas en la relatidestro-alumno (desmotivacion y
apatia en los docentes manifestadas en actituttassigentes y de bajo compromiso con
el rol docente), deficiencias del estudiante (fdkamotivacion, desorientacién vocacional,
actitudes negativas hacia el estudio y temor &déuacion y al fracaso.

Adaptacion y Estrés: El ingreso a la educacion rsoipg el comienzo de la vida
universitaria como tal genera algun grado de esgigbglo a las nuevas demandas que debe
enfrentar el individuo. Los estudiantes universifaratraviesan por un periodo de
adaptacion que puede terminar en un ajuste exitosn,desercion, motivada debido a las

dificultades académicas o la imposibilidad de aaxa al medio.
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Por ejemplo, en cuanto a los programas de admes@ecial, diversos estudios,
como “Comparacion descriptiva del proceso de adaptade los estudiantes mejores
bachilleres de municipios pobres y regulares ebiiaversidad Nacional de Colombia,
Sede Bogotd” Bernal y Rincon (1999) y Programaadiaision especial a la Universidad
Nacional de Colombia Prieto y Rivera (1993), handewciado la existencia de
desigualdades en las oportunidades educativaslgadiferentes sectores o regiones de
nuestro pais. La poblacién indigena, por ejemmotr@gpieza con un mayor nimero de
obstaculos para acceder al sistema educativogEdso a la universidad supone un cambio
cultural para el cual no estan preparados. A syareins municipios pobres se aprecia una
historia de ambientes educativos empobrecidos igual que en el caso de los indigenas,
al llegar a la universidad se enfrentan a un carobltural que dificulta su proceso de
adaptacion.

Con respecto a la adaptacion y estrés en estusliatdeprogramas regulares
Cordoba, Quintero y Gomez. (1993) Barake, Osortasate (1997) Camargo (2001) han
encontrado que los factores de tension a los querssometidos los universitarios inciden
en su desempefio académico y en su calidad de hadgension emocional tiene como
efectos: disminucion de la atencidn, dificultadeéproceso de abstraccion, en la seleccion
de datos, en la solucién de problemas y en la tdenaecisiones e incapacidad para
recordar instrucciones o entrenamiento. Tambiémmah que algunos estresores
importantes para los universitarios son la pres#étade exdmenes, el temor a hablar en
publico, la baja calidad de vida percibida y laec&ia de habilidades sociales.

Representacion Social e Imaginarios sobre la Usidad: Se refiere a la idea que
los jovenes tienen de la universidad en genera ynénera en que ésta influye en su
proceso de socializacion. Estos imaginarios y ssgr@aciones pueden contribuir a
alimentar sensaciones de desencanto y de desezspeempecto al futuro, actitudes que
afectan la intencion de permanecer en el sistenvansitario.

Gonzalez (1993) abordd la cuestion del significadarepresentacion de la
universidad pero desde la perspectiva del Intevatno Simbdlico, teoria segun la cual
los grupos construyen significados a través denmrdccion y la interaccion misma entre
los miembros cambia el sistema y la forma de retesise con el mundo y consigo mismo
en virtud de la transformacion de significados.aPeste autor resulta crucial descubrir

como los espacios informales de la universidadnifgeen en la socializacion de los
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estudiantes, creando identidades culturales pkatesi Se concentré en el estudio de
grupos informales y concluy6 que los miembros déal grupos no estan tan interesados
en afiliarse, como en desarrollar destrezas y idabliés para sobrevivir, tanto dentro como
fuera de la universidad. También llama la atensidlore la relacion profesor-alumno, la
cual califica como una relacion de dominador-domhnasituacion que, a su juicio,
propicia el desarrollo de habilidades de supendigey actitudes de sumision en las clases
y de agresividad frente a la institucion.

En general, para este autor los espacios inforn@asibuyen a perpetuar las
relaciones de dominacién entre los mismos estusBal espacio de socializacién oculta
el conflicto personal pero, principalmente, ocwdtaconflicto con la institucion. Dichos
conflictos se originan en un sistema institucioeal el que el estudiante es valorado
Gnicamente por sus resultados y no por sus procEsts obliga a los alumnos a centrarse

en si mismos y a ver a los demés como rivales.

Sistema de Prevencion y Analisis de la Deserciorianinstituciones de Educacion
Superior (SPADIES)

El Sistema de Prevencion y Andlisis de la Deser@anlas Instituciones de
Educacion Superior (SPADIES) esta integrado ale8iat Nacional de Informacion de la
Educacion Superior, SNIES, y lo alimentan las iastbnes de educacion superior, el
ICFES y el ICETEX. La informacion que recoge escpsada teniendo en cuenta una
metodologia estadistica conocida como “Modelos de€dn”, la cual ha sido validada
internacionalmente para el seguimiento y medicién lal desercion estudiantil. Esta
metodologia permite observar la duracion de unrfemo hasta la ocurrencia de un evento
que lo interrumpe, en este caso, la permanenciandestudiante en educacién superior
hasta su desercién o graduacion. Asimismo, el mawogceptual que soporta el disefio de
la herramienta se conoce como enfoque de “Histtgi&/ida”, que, de forma consistente
con la metodologia estadistica, permite hacer segnio a diferentes factores
(institucionales, académicos, personales, finaos)erelacionados con el fenémeno bajo
observaciéon (la desercién), considerando como aarahi el tiempo el efecto de cada

factor generador de riesgo (Figura 6).
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Género, Edad

Tasa de Repitencia, Puntaje Icfes (Pruebas de Estado)

Cardacter Ies, Apoyo Financiere, ICETEX, apoyo
académico y areas del conocimiento.

Mivel educativo de la madre
Tasa de Desempleo Departamental

Universidad*log (tiempo), Educacién Madre *IceTex

Log [tiempo)

Figura 6 Variables que incorpora y procesa actualmenteS®IADIES (Misterio de

Educacion Nacional, 2004)

Adicionalmente, la herramienta es flexible y en futuro, dependiendo de la

disponibilidad de informacion, puede involucramstrariables. (Figura 7).

DETERMIMAMTES DE LA DESERCION

INDIVIDUALES

Acapémicos

INsTITUCIONALES

Nucieo Famiuiar

EntoRNO
SocioEcoNOMICO

INTERACCION

Tiempo

Género, Edad, Estado civil, Hijos, Eventualidades

Tasa de Repitencia, Puntaie Icfes (Pruebas de Estado]

Cardacter Ies, Apoyo Financiero, ICETEX, apoyo
académico y dreas del conocimiento.

Nivel educativo de la madre, Ingreso del hogar
Tasa de Desempleo Departamental, Desempleo en el hogar

Universidad*log [tiempo), Educacién Madre *icerex

Log [tiempo)

Figura 7 Variables que incorporara y procesara el SPADIES

Para efectos de medicién del fenébmeno, el concaglice desercién inmerso en el

SPADIES obedece a una perspectiva institucionalcdsidera estudiante desertor todo

aquel que abandona la institucion de educacion reupaurante dos periodos

consecutivos. Esta forma de medir la deserciéretismmo propdésito disponer de una

cuantificacion sectorial del fendmeno, que facilddemas, referentes a las instituciones.
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Por lo tanto, no es excluyente de metodologiasdigefian las instituciones de acuerdo
con sus necesidades y caracteristicas particulasesiiadas a contextos especificos,
caracterizacion de sus estudiantes o estatutagamentos. Sin embargo, se espera que el
SPADIES pueda incorporar estas formas de mediciéesyonder, asi, a necesidades y
caracteristicas especificas de las institucioneideacion superior.

El SPADIES se consolidara en la medida en quenkst#uciones y la comunidad
educativa lo conozcan, hagan uso de las salidagatenacion que ofrece y retroalimenten
sus desarrollos. (Ministerio De Educacion Nacigndhiversidad de los Andes, 2004)
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METODOLOGIA
Tipo de estudio

Teniendo en cuenta las caracteristicas de la pgeesewvestigacion, el tipo de
estudio es Explicativo porque busca encontrardasires o causas que ocasionan ciertos
fendmenos. Su objetivo dltimo es explicar por gwdine un fendmeno y en qué
condiciones se da éste.

Segun Gil (sin afio) el proposito de este tipo dedés, es descubrir las causas de
los fendbmenos fisicos o sociales. Su interés séraceam explicar por qué ocurre un
fendmeno, bajo qué condiciones se presenta, 0 pérdps o0 mas variables estan
correlacionadas. Las investigaciones explicativasen contentan con descubrir qué es lo
que causa un determinado fendmeno, sino tambiérabuwsclarar por qué lo causa. Las
investigaciones explicativas son altamente complgj@omo tales implican en su interior,
los propdsitos de las investigaciones precedergsgecir, también exploran, describen y
establecen correlaciones.

Los estudios explicativos en ciencias sociales sa brientado desde la
identificaciobn de factores determinantes hasta dasttuccion de modelos o teorias
explicativas Briones (1998). En esta investigacgmpusca identificar la relacion que se
da entre factores individuales, académicos, socia®uicos e institucionales y la
desercion de los estudiantes de Psicologia. Porado, se orienta hacia una perspectiva
sincrénica de la explicacion, mas que diacréniogusela clasificacion expuesta por
Briones (1998) por cuanto no se establecen refsetdmporales en el esquema
explicativo (del tipo antes-después), sino que, rsggar los procesos historicos, se

identifican relaciones entre eventos (factoresiéii@enos).

Identificacion y definicion de variables
Desercion
Abandono de los estudios en la institucion de adoo superior durante dos
periodos académicos consecutivos.
Factores asociados a la desercion
Factores Individuales
Los factores individuales son las caracteristicapips de un individuo que lo

diferencian de los demas y se especifican segliaba 3.



Desercion Estudiantil de Psicologia, UniversidadNderio, 51

Tabla 3.Definicion de las variables asociadas a factoradividuales

Nombre Definicion Nivel Valores
Edad Tiempo que una persona ha vivido degdedinal Unidad: afios
su nacimiento hasta el momento que -15
presento el ICFES 16-20
21-25
26+
Sexo Condicidon de nacimiento de las personas Ndmina Hombre
Categorica Mujer
Hermanos  Numero de hermanos Razdn Desde 0 hasta
mas de 4
Posicion Ubicacion del estudiante entre los Intervalo Desde primero
entre hermanos segun orden de nacimiento de a posterior a
hermanos menor a mayor quinto

Factores Socioecondmicos
Los factores socioecondmicos son las condiciongalss y econémicas del ndcleo

del cual procede el estudiante y se especificda €abla 4.

Tabla 4. Definicidon de las variables asociadas etdees socioecondmicos

Nombre Definicion Nivel Valores
Situacion Condicion que indica si el Nominal o Si
laboral del estudiante trabaja o no en el Categodrica No
estudiante momento de presentar ICFES
Nivel educativo Grado de escolaridad alcanzadoNominal o Basica primaria o
de la madre por la madre Categorica inferior
Bésica
secundaria
Media
vocacional o

técnica/tecnologica
Universitaria o
Superior

Vivienda propia  Situacion familiar de propiedad Nominal o Si
de vivienda Categorica No

Ingresos Nivel de ingreso de la familia delOrdinal Unidad: salarios
familiares estudiante minimos
0-1
1-2
2-3
3-5
5-7
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7-9
9-11
11-13
13-15
+15

Factores Académicos
Son los elementos concernientes a los conocimieptegios al ingreso a la

Universidad y se especifican segun la Tabla 5.

Tabla 5. Definicidn de las variables asociadas etdees académicos

Nombre Definicién Nivel Valores
Clasificacion en Nivel obtenido en los resultados delOrdinal Bajo
el Examen de examen de Estado Medio
Estado Alto
Disefio

Hernadndez, Fernandez y Baptista (2003) sefialarelgéemino “disefio” se refiere
al plan o estrategia concebida para obtener lanrdoion que desea. Por lo tanto, el disefio
de investigacion se concibe como estrategias etukdss se pretende obtener respuestas a
las interrogantes y comprobar las hipotesis destigacion, con el fin de alcanzar los
objetivos del estudio.

Por las caracteristicas de la presente investigagidiseiio es por cohortes, puesto
que el estudio de cohorte es un disefio de inaesfig explicativo, cuya poblacion de
estudio esta compuesta de individuos clasificadwsocexpuestos y no expuestos a un
potencial factor de riesgo y en los cuales se z&alin seguimiento para comparar la
incidencia de un resultado. El objetivo de estdsdéss es comparar la incidencia del
resultado o evento entre los expuestos a los &tde riesgo; con la incidencia del
resultado entre los no expuestos a los factoreesigo. Si la primera tasa de incidencia es
mayor que la segunda se puede inferir que hay gpaiagaion posiblemente causal.
Mackey (sin afo).

En definitiva un disefio por cohortes se define camarupo de sujetos con una
caracteristica o conjunto de caracteristicas enindigeneralmente la exposicién al factor
de estudio), que son seguidos en el transcursiiedgbo 0 el comportamiento de un grupo

de personas en un momento en particular.
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Poblacion

Estudiantes de Psicologia de la Universidad de fidarmatriculados en los

periodos académicos correspondientes al Semestee?B00 hasta el Semestre A de 2007.
Procedimiento

El procedimiento de esta investigacion se realiad fases, segun se expone a

continuacion.
Fase 0: Familiarizacion con el programa SPADIES

En esta etapa se realiz6 un acercamiento con e¢jmadecuado de programa

estadistico SPADIES, para ello se cont6 con laoaisey capacitacion de un experto.
Fase 1. Depuracion de informacion

En esta fase se procedié a comparar la informat@diSPADIES con informacion
registrada en la base de datos de la Oficina dér@gnRegistro Académico (OCARA) de
la Universidad de Nariiio, con el fin de validarlgarantizar su confiabilidad.

Fase 2: Identificacion de desertores

Posteriormente se procedio a identificar a los ri@ss teniendo en cuenta la
definicion de desertor como; aquel estudiante questa matriculado durante dos o mas
semestres en el Programa de Psicologia de la didaerde Narifio.

Fase 3: Analisis de la poblacion por cohorte

Una vez que el equipo investigador se instruyo lemanejo del SPADIES, se
observé el comportamiento de los estudiantes nuéddos desde el semestre B de 2000
hasta el semestre A de 2007.

Fase 4: Analisis de la influencia entre desercidrigctores individuales,
académicos, socio-econdmicos

Después de la identificacion de los desertoresPdegrama de Psicologia de la
Universidad de Narifio, y teniendo en cuenta el Rrmog estadistico SPADIES en el cual
se relaciona la desercion y los Factores Indivekjahcadémicos, Socio-econdmicos, se
procedid a describir esta influencia.

Posteriormente se procedié a hacer el cruce dablesi para identificar si existian
diferencias relevantes estadisticamente entre tdesery no desertores mediante el

programa estadistico SPSS y la prueba Chi Cuadrado.
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Fase 5: Interpretacion de resultados
A pesar de que la interpretacion de resultadosegbeder desde fases anteriores,
con la informacion previa, en esta fase se for@len conceptos e informacion; ademas se
compararon los conceptos anteriores y se constmyeuevos, se presentaron los

principales hallazgos, se plantearon conclusiorsspropusieron recomendaciones.

Técnicas e instrumentos de recoleccion y andlisig éghformacion

Aungue la desercién es un fenbmeno antiguo, cadersidad maneja los datos
con metodologias propias y de forma global, ya quehabia un instrumento que
permitiera hacerle un seguimiento individual a cadtudiante matriculado, para asi
conocer los factores que ponen en riesgo de déeeaidos alumnos, y prender las sefales
de alerta a tiempo para asegurar sSu permanencia las aulas.
Por eso, el Ministerio de Educacion contratd co@ehtro de Estudios sobre Desarrollo
Econdmico (Cede) de la Universidad de los Andesligiio de una herramienta que
permite detectar a los estudiantes con mayor rieggdesercion y las causales en cada
caso para tomar las medidas preventivas. El SPAQ#EsEema de Prevencion y Andlisis
de la Desercion en las Instituciones de Educacigefor), como se llama la herramienta,
reunio la informacion de 790.000 estudiantes déngbtuciones técnicas, tecnoldgicas y
universitarias, a los que se les hizo el seguiriemdividual Ministerio de Educacion
Nacional (2006). El programa informatico relacidos factores asociados que predicen la
desercion, como el académico, el socioeconémicinititucionales (como el programa
en el que esta inscrito y los apoyos financier@cadémicos que recibe), el género del
estudiante, su edad, el numero de hermanos queytiehpuesto que ocupa en la familia.
Ademas, establece que la desercion se debe miraoporte, es decir, el comportamiento
de un conjunto de estudiantes que ingresan enmesse en particular. Y considera como
desertor a aquel estudiante que no esta matricidadente dos 0 mas semestres en la
misma institucion. El SPADIES es la herramientaids para la recoleccion y posterior
analisis de la informacién que se utilizara en psteeso, es decir que los datos arrojados
por dicho programa seran analizados.

Esta herramienta informatica, que se viene insialaen las instituciones de
educacion superior entre otras la Universidad defiNaquien ya cuenta con el apoyo de

dicho sistema, estd diseflada para permitir un segoio a cada estudiante. La
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herramienta calcula el riesgo de desercion detliesite en cada semestre de estudio, dado
que este es cambiante, dinamico en el tiempo, gldsifica en uno de cinco grupos de
riesgo, siendo el Grupo 1 el de estudiantes conorasrposibilidades de abandonar sus
estudios y el Grupo 5 el de mayor peligro de hacéependiendo del riesgo y de los
factores mas relevantes, la herramienta condugeregticar el impacto o los resultados
que tendria aplicar uno u otro programa de apoyacderdo con la situacion particular del
estudiante. Por el tipo de diagndstico que ofrecBPADIES facilita la toma de decisiones
efectivas y el uso eficiente de recursos.

De otra parte, la herramienta permite cuantificar danera muy acertada la
magnitud de la desercidn, tanto nacional como gerettes criterios, tales como el origen
de la institucién (desercion en instituciones decadion publicas y privadas), el caracter
institucional (desercién en instituciones técnipesfesionales, instituciones tecnoldgicas,
instituciones universitarias y universidades), tagiones (por departamentos) y otras
variables como género y area de conocimiento. rareion.gov.co/educacion-superior,
(2008).
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RESULTADOS

En primera instancia se realizé un conteo individigalos estudiantes matriculados
en los periodos académicos comprendidos entrenststee B de 2000 hasta A de 2007,
segun datos facilitados por OCARA y SPADIES, lolquermiti6 comparar y depurar la
informacion obtenida. En este punto es necesaldwaa@ue aunque SPADIES fue de gran
utilidad, existen algunas inconsistencias en cuants datos que proporciona el programa
y los datos que proporciona OCARA pese a que @mabapn la misma informacion, por
ejemplo algunos estudiantes que aparecen comocalattos en OCARA no aparecen en
SPADIES o algunos individuos aparecen con inforgracdesconocida cuando esta debe
ser proporcionada al momento del ingreso a la Usidad de Narifio.

Posteriormente se procedio a la identificacionodeelstudiantes desertores y los no
desertores y con ayuda de SPADIES se procedidiaareana base de datos en la cual se
observé la presencia o ausencia de las categadiasdas dentro de las variables: factores
Académicos, Socioecondémicos e Individuales.

A continuacién se agruparon los estudiantes ideatibs como desertores y
mediante SPADIES, se analizO su comportamiento gqahortes, al realizar este
procedimiento se observd que la informacion arejgzermitia hacer un analisis
complementario del comportamiento de los desertpssemestres, por lo tanto se
incluyé dentro de los resultados de la presentesitigyacion.

Por ultimo, para darle mayor consistencia a loalt@dos obtenidos se procedié a
analizar la informacién con el programa estadist®®SS, para buscar diferencias
significativas entre los desertores y lo no desestoUtilizando para este proceso el test
Chi Cuadrado, que es considerado como una pruebgpanamétrica que permite
determinar la significancia de la diferencia enffecuencias observadas.
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Desercién por Cohortes
Resumen
Factores Individuales
Edad de presentacion del ICFES.

La mayor parte de desertores presentaron la pi@HiaS entre los 16-20 afios de
edad, es decir que de un total de 90 estudiansestdees del Programa de Psicologia de la
Universidad de Narifio, 44 lo realizaron en estgoatle edad, de estos 14 desertores se
retiraron en la cohorte 2004 -2 hasta quinto samest

Otro dato relevante son 25 estudiantes desertorés eategoria desconocido, de
los cuales siete (7) se retiraron en la cohort®&208 la altura de tercer semestre.

Por ultimo el menor nimero de desertores se eneuent la categoria edad de
presentacion del ICFES de 26 afios 0 mas, con ahdet6 estudiantes, de los cuales dos
(2), abandonaron el Programa de Psicologia de laetéidad de Narifio en la Cohorte
2003-2 hasta el semestre dos (2).

Sexo.

De un total de 90 desertores, 35 son de sexo nasgub5 de femenino. De los 35
hombres desertores ocho (8) se retiraron en larl2®01-2 hasta décimo semestre;
mientras que de las 55 mujeres desertoras 18 abarmfosus estudios a la altura de quinto
semestre en la cohorte 2004-2. Hay que tener entaugue el nimero de mujeres
matriculadas (307) es superior al de los hombrdscukados (143).

Hermanos.

Veintinueve estudiantes desertores del Progranisidelogia de la Universidad de
Narifio, no proporcionaron datos acerca del nimeroedmanos que poseen, de estos ocho
(8) desertaron en la cohorte 2005-2 hasta teroeestee.

Por su parte 21 desertores tienen un hermano,tde esho (8) abandonaron la
carrera hasta cuarto semestre en la cohorte 2004-2

Por otro lado hay que resaltar que la menor cathiigadesertores tienen cuatro (4)
hermanos con un total de dos estudiantes.

Posicion.

La mayoria de desertores de un total de 90, ndamrela posicion que ocupan

entre hermanos, con un total de 32 estudiantelsdeuales se retiraron Nueve (9) en la

cohorte 2005-2, hasta tercer semestre.
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Veinticinco desertores son hermanos mayores declases 10 desertan en la
cohorte 2004-2 hasta quinto semestre.

La minoria se ubica en la posicidon quinta entrehgumanos con un total de un (1)
desertor que abandond Psicologia en la Universidadarifio en noveno semestre.

Factores Socio-Econdmicos
Situacion Laboral del estudiante.

En relacién a la situacion laboral del estudiaht®@mento de presentar el ICFES,
se puede ver que la mayoria de poblacion desenor&rabajaba, puesto que de 90
desertores, 52 no trabajaban, de estos 16 se dérmuem la cohorte 2004-2 con retiro
hasta quinto semestre.

De esos mismos 90 desertores, una minoria trab&f@ro cinco (5) desertores en
total, de ellos tres (3) desertaron en la cond@®2 a la altura de segundo semestre.
Nivel educativo de la Madre.

De esta variable se puede concluir que de 90 dessiia gran mayoria se hallan en
la categoria desconocido con un total de 28 dessrtde los cuales ocho (8) abandonaron
la carrera hasta tercer semestre en la cohorte 2005
Nivel educativo de la Madre.

En cuanto al nivel educativo de la madre/primasia,puede decir que hay 23
desertores, de estos en la cohorte 2004-2, deseidaho (8) desde primer hasta segundo
semestre.

El nivel educativo de la madre/Universitario, praaetan solo siete (7), de ellos
tres (3) se retiraron hasta segundo semestrecamtate 2004-2.

Vivienda.

Relativo a la posesion de vivienda propia se eméoqtie de un total de 90
desertores, a 56 estudiantes no se les conocsitestaion y de estos 21 desertaron en la
cohorte 2004-2 hasta quinto semestre.

Por otro lado 28 desertores tienen vivienda pragpendo 10 el mayor numero en la
cohorte 2001-2 quienes se retiraron hasta décimestee. De igual forma se observé que
un minimo namero de desertores no tienen viviendgi@, con un valor de seis (6)
estudiantes, de los que dos (2) desertaron hageaoasemestre para la cohorte 2002-2.

Ingresos Familiares en Salarios Minimos.
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En la categoria desconocido de 90 desertores,cgeernan 30 estudiantes que se
retiraron a la altura de tercer semestre siendol@rte 2005-2 la mas representativa con
nueve (9) estudiantes desertores.

En el rango de 2-3 salarios minimos se registraforstudiantes, siendo ocho (8)
el nimero mas representativo para la cohorte 2004s2a cuarto semestre.

Referente a ingresos familiares de 9-11 salariasinmois se identifico un solo

estudiante que se retiro en primer semestre evhiarie 2001-2.

Factores Académicos
Clasificacion en el Examen de Estado.

Se puedo determinar que la mayor parte de los tdesertienen una alta
clasificacién en el ICFES, ya que de 90 desert@@gertenecen a esta categoria, de los
cuales 10 desertaron hasta decimo semestre enhtatec2001-2. Mientras tanto 36
desertores tenian ICFES medio, retirAandose en goriag13) en la cohorte 2004-2 hasta
cuarto semestre.

Desercion por Semestres
Resumen

De un total de 90 desertores, 38 se retiraron eneprsemestre siendo este el
semestre con mayor desercion.

Factores Individuales
Edad de presentacién del ICFES.

En primer semestre la mayor parte de desertorede@s 19, tenian entre 16-20
aflos al momento de presentar la Prueba de Estttosplo 3 estudiantes presentaron la
prueba de Estado a los 26 afios 0 mas.

Sexo.

Para primer semestre 27 estudiantes eran de seenifeo y 11 de masculino.
Hermanos

La mayoria de desertores, es decir 8 estudiantagemen ningin hermano en el

semestre primero.
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Posicion entre hermanos.

En esta categoria se establecié que aunque la rmag@rencuentran clasificados
como desconocido, 10 de 38 estudiantes desertorgwimer semestre son hermanos
mayores.

Factores Socioecondmicos
Situacion Laboral del estudiante.

Con relacion al trabajo de los estudiantes al maoonde presentar el ICFES se
identifico que de un total de 38 desertores engrgemestre, 24 no trabajaban y tres (3) si
lo hacian.

Nivel educativo de la Madre.

Referente a la educacion de la madre de los 38tde=e en el semestre primero,
12 tenian una madre que solo curso estudios ecab@simaria, ademas tres (3) desertores
tenian madre universitaria.

Vivienda.

Conforme a lo encontrado, 24 desertores de un eoml de 38 marcaron
desconocido, 11 poseian vivienda propia y tresdB)cian de ella.
Ingresos Familiares en Salarios Minimos.

Con ingresos familiares desconocidos, se encontritadesertores, ademas con 2-
3 salarios minimos se encontraron 10 desertorespanto al los ingresos mas altos el
numero de desertores es menor.

Factores Académicos
Clasificacion en el Examen de Estado.
Con ICFES alto se encontraron 16 desertores, cBE3medio 14 y con ICFES

bajo uno (1).
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DESERCION POR COHORTES

De 403 estudiantes matriculados en el Program@sdamlogia de la Universidad
de Narifio, en los periodos académicos B-2000 hAs?2807, 90 desertaron lo cual
corresponde a un 22,3% y 313 son no desertoragelea@responde un 77,6%.

De este total 127 son hombres lo cual represen@lis%, y 276 son mujeres lo
cual representa un 64.4%. Ademas se puede obsprear,8% son hombres y el 12,2%
son mujeres (Ver Tabla 6, Figura 8).

De los 127 hombres matriculados 35 son desertoresdl corresponde a un 24.5
% y de las 276 mujeres matriculadas siendo 5%leeartoras lo cual equivale a un 17.2%.

Aunque el nimero de mujeres desertoras es mayoparano con el de los
hombres, el niUmero de mujeres que se matriculah Brograma de Psicologia también es
mayor, lo cual indica que la desercion de los hewmben cuanto a la cantidad de
matriculados es mayor que la de las mujeres (vielaTg Figura 8).

Tabla 6.Total de matriculados Programa de Psicologia Unsigad de Narifio

Cohortes 2000-2 A 2007-1

T T Hom Mujeres Desertores
otal otal bres
Hombres Mujeres Desertores
1 2 35 55
27 76
% sobre total de 3 6 7.8 12,2
matriculados 1,5 4,4
% de desercion 2 1
sobre matriculados por 4,5 7,2
género
Total 403

Matriculados

120
100 BHombres Matriculados
80 BHombres Desertores
60 ONlujeres Matriculadas
40 Blujeres Desertores
20 1 BTotal Matriculados
o

Figura 8 Cantidad Total de Matriculados y desertores paneyé en el Programa De Psicologia
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Factores Individuales

Distribucion Edad de Presentacion del ICFES.

Con respecto a la variable Edad de PresentaciolC&#&S, podemos observar que
de 90 desertores (100%), 25 tienen edad descondoidaual representa un 27,7%; 8
estudiantes presentaron el ICFES a la edad deriBnos afios equivalente al 8.8%; 44
estudiantes que corresponden a un 48,8% realizhcba prueba entre los 16 a 20 afos,
siendo este el porcentaje mas representativo.72b &s decir 7 estudiantes realizaron el
examen de estado entre los 21 y 25 afios de edaésyufiantes, es decir 6, 66% lo
hicieron después de los 26 afios (Ver Tabla 7, &igur

De los no desertores 75 tienen edad desconocidaalocorresponde un 23,9%, en
el rango de 15 0 menos afos presentaron la pr@HES 23 estudiantes que corresponde
a 7,3%, en cuanto a los estudiantes que presergaexamen de estado entre los 16 y 20
se observa que 182 personas lo hicieron, lo cpa¢senta un 58,1% Yy de 21 a 25 afios se

encuentran 23 lo que significa un 7,3% (Ver Tablgigura 10).

Tabla 7.Distribucion de desertores segun edad de presgnmtatel ICFES

Edad Presentacion ICFES

Des -15 16/ 21/ 26 +
conocido 20 25
25 8 44 7 6
% 27,7 8,88 48, 7,7 6,66
7 88 7

m Edad presentacion ICFES
Desconocido

m Edad presentaciéon ICFES -
15

W

49%

Edad presentaciéon ICFES
16/20

B Edad presentacion ICFES
21/25

Edad presentacion ICFES
26+

Figura 9.Distribucion de desertores en porcentajes segum egapresentacion del
ICFES
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Tabla 8.Distribucion de no desertores segun edad de ptas&m del ICFES

Edad Presentacion ICFES

Des -15 16/ 21/ 26 +
conocido 20 25
75 23 182 22 10
% 7,3 58, 7,3
23,9 1 3,1
7% 3% m Edad Presentacion ICFES

m Edad Presentacion ICFES
Desconocido

m Edad Presentacion ICFES -15

®m Edad Presentacion ICFES
16/20

m Edad Presentacion ICFES
21/25

Figura 10 Distribucion de no desertores en porcentajes segdad de
presentacion del ICFES.

Distribucion Desertores Sexo

En relacion a la variable Género se puede afirmaren el Programa de Psicologia
en las cohortes 2000-2 a 2007-1, un 61,1% de nsugkreertaron lo cual significa que 55
mujeres se retiraron del programa. En cuanto adasbres se observa que un 38,8 %, es
decir 35 estudiantes abandonaron sus estudioJ @da 9, Figura 11). En cuanto a los no
desertores se observo que 92 son hombres es de@9,89% y 221 son mujeres,
70,6%.(Ver Tabla 10, Figura 12)

Tabla 9.Distribucion de desertores segun sexo

Sexo
Desconoci Femenino Masculino
do
0 55 35

% 0 61,1 38,8
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Figura 11 Distribucion de desertores segun sexo

Tabla 10.Distribucion de no desertores segun sexo

Sexo
Desconoci Femenino Masculino
do
1 221 90
% 0,1 70,6 29,3

350
300
250
200 B Femenino
150 OMasculing

100

50

Figura 12 Distribucién de no desertores segun sexo

Numero de Hermanos de Desertores Programa de Pgjl

En la variable Nomero de Hermanos de 90 desert@fesstudiantes no revelaron
cuantos hermanos tienen, 17 no tienen hermanaoer®h uno, 11 dos hermanos, 5 tres
hermanos, 2 estudiantes cuatro hermanos y 6 abmtaner mas de cinco hermanos (Ver
Tabla 11, Figura 13). Sobre los no desertores senéid que en la categoria desconocidos
se encontraron 111 estudiantes correspondientas3a,4%, en ninguno 63 lo cual indica
un 20,2%, uno 78 estudiantes o 24,9 %, dos hernghes decir 19,2%, tres hermanos 13
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personas lo cual representa un 4,1%, cuatro hesr@ryomas de cinco 10 estudiantes lo

que significa un 3,1%(Ver Tabla 12, Figura 14)

Tabla 11 Distribucion de desertores segin Numero de Hermanos

No. de hermanos

Desconocido Nin 5+
guno
30 17 4
0 0
% 3 19 7
2 2 2
g 30 -
S 25 1
% 20 ___.-" -
o) e
O 15 +
(@]
L 10 1
S
o ° A ~
0 + -
-8 =] — o~ ™ < +
S % n
o =)
< c
3 Z
7]
[}
a
No. de hermano

Figura 13 Distribucion de desertores segun Numero de Hermanos

Tabla 12 Distribucion de no desertores segun Numero de Heasa

No. de hermanos

Desconocido Nin 5+
guno
109 69 10
9 9 2
% 35,4 20,2 3,1

4,9 9,2 1 9
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Figura 14 Distribucion de no desertores segun Numero de Heamna

Posicion entre Hermanos Desertores/Programa dedRsiga.

En esta variable 32 desertores no facilitaron datise la posicion que ocupan
entre hermanos, siendo la cifra mas alta y poadot mas significativa, 25 afirman que
ocupan el primer lugar, 16 el segundo, 11 el tercBrdesertores el cuarto lugar, 1 el
quinto y 2 posterior a quinto lugar (ver Tablg E&ura 15). De los no desertores se
puede decir que 95 se ubican en la categoria desidonlo cual significa un 30,3%, 113
estudiantes son hermanos mayores es decir un 366L%en segundos es decir un 21%, el
8,3% corresponde a 26 personas las cuales ocupancef lugar entre hermanos, 7 se
ubican en el cuarto lugar lo que representa un 3/@8da categoria posterior a quinto se
encuentran 6 estudiantes, el 1,9% (ver tabla ligbyé 16).

Tabla 13 Distribucion de desertores segun posicion entrertaaros.

Posicién entre hermanos

Desconocido Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Qinto +

32 24 16 11 3 1 3

% 36 28 18 12 3 1 2
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Figura 15 Distribucion de desertores segun posicion entrenla@os

Tabla 14 Distribucion de no desertores segun posicion enémrenanos.

Posicién entre hermanos

Desconocido  Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Qnto +
97 112 65 26 7 0 6
% 30,3 36,1 21 8,3 2,2 0 1,9
2 Quinto+ [
c ) _
T t
§ Quinto |
9 Cuarto _:I
f'é Tercero
g _
c Segundo |
8 _ 7 | | |
= Primero
8 . | | | |
Desconocido : : : : |
0 20 40 60 &0 100 120
Conteo No desertores

Figura 16.Distribucion de no desertores segun posicion engmenanos

Factores Socioeconémicos
Situacion Laboral del Estudiante al Momento de Pngar el ICFES.
En cuanto a la situacion laboral del estudiantdeemomento de presentar el
ICFES, 33 no suministraron informacién acerca da eariable; 52 no trabajaban lo cual
representa un 57,8% de desertores que no pedersdanundo laboral, mientras que solo

un 5,6%; es decir 5 estudiantes trabajaban (VelaTEh Figura 17). Con respecto a los no
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desertores se observo que 93 estudiantes no stranioisinformacion al respecto, 205 no
trabajaban lo cual corresponde a un 64,8% y 14jabbn para un 5,11%. (Ver Tabla 16,
figura 18).

Tabla 15Distribucién de desertores segun situacién laboral.

Situacion Laboral del estudiante

Desconocido No trabaja Si trabaja
31 54 5
% 36,7 57,8 5,6

= Situacion Laboral del
estudiante Desconocido

 Situacion Laboral del
estudiante No trabaja

= Situacion Laboral del
estudiante Si trabaja

Figura 17 Distribucién de desertores segun situacion laboral.

Tabla 16 Distribucién de no desertores segun situacion labor

Situacion Laboral del estudiante

Desconocido No trabaja Si trabaja
93 205 14
% 30 64,8 511

5%

m Situacion Laboral del
estudiante Desconocido

M Situacion Laboral del
estudiante No trabaja

M Situacion Laboral del
estudiante Si trabaja

Figura 18 Distribucién de no desertores segun situacion lahor



Desercion Estudiantil de Psicologia, UniversidadNderio, 70

Nivel Educativo de la Madre de Desertores Prograta@sicologia.

Sobre el Nivel Educativo de la Madre, se puedeasewjue el tan solo el 7,8%
gue corresponde a 7 estudiantes tienen una madrbajcursado estudios universitarios;
para el 20% su madre cursG estudios técnicos wlteginos; para el 15,6% basica
secundaria, para el 25,6 % primaria y 28 estudsaqiee corresponden al 31,1% no
respondieron. (Ver Tabla 17, Figura 19). Los noedeses por su parte contemplan un
29,3% en la categoria desconocido, un 26% en rigdetativo primaria, un 17,5% en
cuanto a estudios secundarios, un 14,3% en estigdiog0s o tecnoldgicos y un 12,4% de

estudiantes con madre universitaria. (Ver TablaFigyra 20).

Tabla 17 Distribucion de desertores segun nivel educatedadmadre

Nivel Educativo de la Madre

Desconocid B Basic Media Universitaria
0 asica a secundaria vocacional o 0 superior
primaria técnica/tecnolégica
28 2 14 17 7
4
( 3 2 15,6 20,0 7.8
1,1 5,6

[y
w
N N N I |

Conteo de no Desetrtores
(9]

Desconocido

Basica primaria
Basica secundaria
Mediavocacional o
técnica/tecnoldgica

Univertiaria o superior

Nivel educativo de la madre

Figura 19 Distribucion de desertores segun nivel educativtadeadre
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Tabla 18 Distribucion de no desertores segun nivel eduoadir la madre

Nivel Educativo de la Madre

Desconocid B Basica Media Universitaria o
0 asica  secundaria vocacional o superior
primaria técnica/tecnolégica
93 8 54 45 39
1
( 2 17,5 14,3 12,4
29,3 6
]
§ 100
E aa
L 60
2 40
g 20
E 0
8 (}60 'b&\’b ‘g'\\'b {\\(J’b ‘ ,g:\\"b
£ {\@ & &.'2’0 ‘f"\\'
é—’o < Q.O) \““‘Q’
o S R
Nivel Educativo de la Madre

Figura 20 Distribucion de no desertores segun nivel educadvdéa madre

Vivienda Propia.

En la variable Vivienda propia, se puede asegunarun 31,1% poseen vivienda

propia, un 6,7% carecen de ella y un 62,2% no aevrldatos acerca de ello (Ver Tabla

19, Figura 21). Los no desertores presentarorgelesite comportamiento, en la categoria

desconocido se hallaron 202 estudiantes correspatedi al 64,5%, 35 estudiantes que no

tenian vivienda propia, lo cual indica un 11% y2a#H2 % representa a quienes poseen

vivienda propia (ver Tabla 20, Figura 22)

Tabla 19 Distribucion desertores segun vivienda propia

Vivienda Propia

Desconocido Si No
56 28 6
% 62 31,1 6,7
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Figura 21 Distribucion desertores segun vivienda propia
Tabla 20 Distribucion no desertores segun vivienda propia
Vivienda Propia
Si No
Desconocido
198 79 35
% 64 24,2 11,1
5
w ,——_________________
@ T TTT—
5 250 7 _—m4m —
- - —————
g 200 - o —
] TTTe—
T 150 - S —
(=} —
2 100 - o —_
© ANy
o 50 - o ' —
£ 0- — i "“.’—— -
Q = )
Desconocido I
Posee
Carece
Vivienda Propia
Figura 22 Distribucion no desertores segun vivienda propia

Ingresos Familiares en Salarios Minimos

Conforme a la informacion suministrada por los disiites desertores en cuanto a

Ingresos Familiares se observa lo siguiente: 3@&sites no proporcionaron informacion,

convirtiéendose en el porcentaje mas elevado. ARliesites tienen ingresos entre 2 y 3
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salarios minimos, 18 estudiantes entre 1 y 2 satarmientras que los ingresos

correspondientes a 11 a 13, 13 a 15 y mas de abasaho tienen ningun estudiante (Ver

Tabla 21, Figura 23). De los 313 estudiantes serderes, en cuanto a ingresos familiares
se hallé que la mayoria no revelaron datos en ouaetlo, marcando 113 desconocido, lo
cual significa un 36,1%, de 0-1 salarios un 7,3%.eel 19,8%, de 2-3 un total del 23%

de 3-5 salarios, el 7% de 5- 7 un porcentaje déh5,de 7 — 9 salarios minimos el 0,63%
y de 11- 13y 13-15 un 0,31% (Ver Tabla 22)

Tabla 21 Distribucion de desertores en Ingresos familiaresalarios minimas

Ingresos familiares en Salarios Minimos

1
Des -1 -2 -3 -5 -7 -9 -11 1-13 3-15 5+
0
31 7 1
% 0
3 0 3 0
w 35
(]
5 30 \
£ 25
& 20 \
o \
g 15 \
2 10
§ 5
o

11-13
13-15
5+

Desconocido

Ingresos familiares en salarios minimos

Figura 23 Distribucion de desertores en Ingresos familianesalarios minimas

Tabla 22 Distribucion de no desertores en Ingresos famibaga salarios minimos

Ingresos familiares en Salarios Minimos

Des 0-1 12 23 35 57 79 9-11-13 13-15 15+
11

112 23 62 72 22 17 2 0 1 1 0

% 36 73 198 23 7 54 063 O 0,31 0,31
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Factores Académicos
Clasificacion en el Examen de Estado.

En la clasificacion en el examen de estado —ICH&ESdesertores obtuvieron la
siguiente clasificacion respectivamente: 6 estudsmdesconocido, 9 bajo, 36 medio y 39
alto. Observandose que la gran mayoria de desetiereen un ICFES alto (Ver Tabla 23,
Figura 24). Por su parte de los no desertores 88/i@oon ICFES Bajo, 120 Medio y 147
Alto (Ver Tabla 24, Figura 25)

Tabla 23. Dstribucion de desertores segun clasificacion ICFES

Clasificacion del Examen de Estado

Desconocido Bajo Medio Alto
6 9 37 38
% 6,7 10 40 43,3
40

35 /;
30

25

20 /
15

10 /

Conteo Desertores

Desconocido Bajo Medio Alto

Clasificacion ICFES

Figura 24. Dstribucion de desertores segun clasificacion ICFES

Tabla 24. Dstribucion de no desertores segun clasificaciORES

Clasificacion del Examen de Estado

Desconocido Bajo Medio Alto

17 28 120 147

% 54 8,9 38,3 47,28
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Figura 25. Dstribucion de no desertores segun clasificaciORES

Desercidn por Cohortes
Desercion por Cohorte Acumulado

El mayor numero de desertores se presenta en tated®004-2, es decir que de los
estudiantes que se matricularon como primiparadia cohorte hasta Quinto Semestre
habian desertado 25 estudiantes. En cuanto a pajeEeesta cohorte representa el 27,7%
del Total de Desertores del programa de Psicologia

Mientras que el menor numero de desertores serpaesa el cohorte 2006- 2, es
decir que de los estudiantes que se matricularomogarimiparos en dicho cohorte, en
primer semestre desertaron 3 estudiantes. El eol20@6-2 representa un porcentaje del
3,3%. (Ver Tabla 25).

La moda estadistica en los cohortes 2000-2 al 20863-de 12, es decir que el
namero de estudiantes que desertaron que masiteeagpe 12 (Ver Tabla 26, Figura 26).

Tabla 25 Desercion por cohorte

DESERCION POR COHORTE TOTAL ESTUDIANTES

Sestre Cursado
Cohorte 1 2(3| 4/5(6|7|8|9| 10|11 12 Desercién Cohorte Acumulado
2000-2 5 2 1 3 1 12
2001-2 3 2 2|1 1 2| 4 15
2002-2 2 2|2 1 4 11
2003-2 4 31| 1|1|11|1 12
2004-2 14 4|3| 3|1 25
2005-2 7 3|2 12
2006-2 3 3
Sumatoria Desertores 90
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Tabla 26 Porcentaje desercion por cohorte acumulado

Cohorte
2000-2 2001-2 2002- 2003-2 2004- 2005-2 2006-2
2 2
% cohorte 13,3 16,7 12,2 13,3 27,7 13,3 3,3
30 -
25 W 2006-2

O 2005-2

20 W 2004-2

O2003-2
Conteo Acumulado 15

O2002-2
W 2001-2

O 2000-2

Cohortas

Figura 26Desercion por cohorte acumulada

Factores Individuales y Desercion por Cohorte Adaiha
Edad
Edad Presentacion ICFES desconocido.

En el comportamiento por cohortes de esta variaddepbserva que una gran
cantidad de desertores no revelaron su edad, ptor 8PADIES sefala este dato como
Desconocido con un total del 25estudiantes, dedates 7 desertaron en la cohorte 2005-
2, hasta tercer semestre (Ver Tabla 27). Aunquia €vohorte 2004-2 se presenta mayor
namero de desertores, en la cohorte 2005-2 serulacmayor parte de estudiantes con
edad ICFES desconocido comparacion con el totaledertores por cohorte (Ver Figura
27).
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Tabla 27 Desercion por cohortes segun edad ICFES desconocido

EDAD DE PRESENTACION DEL ICFES/ DESCONOCIDO
Semestre Cursado

Cohorte 12]|3|4(5(6]|7|8[9[10(11|12| Total Edad presentacion ICFES Desconocido
2000-2 1 1 1 3
2001-2 2 1 1 4
2002-2 1 1
2003-2 1 1 2
2004-2 21(2|1 6
2005-2 412 7
2006-2 2 2
Total Desconocido Edad Presentacion del ICFES 25

M Edad ICFES
Desconocido
- .
0 1 T T i T T T T ._\

2000-2 2001-2 2002-2 2003-2 2004-2 2005-2 2006-2

Figura 27 Desercidn por cohortes segun edad ICFES desconocido

Edad Presentacion ICFES 15 Afos o Menos.

En la cohorte 2000-2, los estudiantes desertoresectad de presentacion del
ICFES de 15 aflos 0 menos son 2 y se retiraron A@ssemestre; mientras que en las
cohortes 2004-2 y 2005-2 dos estudiantes abandonsws estudios hasta segundo
semestre (Ver Tabla 28).

Comparado con la desercion por cohorte acumuladdraeero de estudiantes que

presentaron la prueba de estado en este rangoadeesdconsiderablemente menor (Ver
Figura 26).
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Tabla 28. Desercion por cohortes segun edad ICFES 15 afinerms
EDAD DE PRESENTACION DEL ICFES - 15 ANOS
Semestre Cursado

Cohorte | A§2|3|4|5(6(7]|8]|9| 10 | 11| 12 Total Edad de presentacion ICFES/- 15 afios
2000-2 | 1 1 2
2002-2 | 1 1
2004-2 | 1j1 2
2005-2 | 1j1 2
2006-2 | 1 1
Total Edad presentacion ICFES - 15 afios 8

Edad Presentacion ICFES 16-20 afios.

En la cohorte 2004-2 desertaron 14 estudiantesjdbindica que el mayor nimero
de desertores presentaron el examen de estaddaeniré a 20 afios, siendo 44 el total de
estudiantes por cohorte acumulado. (Ver Tabla E®).relacion con la desercion por
cohorte acumulado se puede observar que en lateoB604-2 se presentan la gran

mayoria de desertores con edad de presentacid@fes en dicho rango (Ver Figura 28).

Tabla 29 Desercion por cohortes segun edad ICFES 16-20 afios

EDAD DE PRESENTACION DEL ICFES 16 -20 ANOS

Semestre Cursado

Total Edad de Presentacién ICFES 16 a 20

Cohorte 142|3|4(5|6|7(8(9|10]|11|12 afios
2000-2 31 1 1 6
2001-2 32 2| 2 9
2002-2 1 |1 3 5
2003-2 23(1(1f1 1 9
2004-2 9g1f{1f{2f1 14
2005-2 1 1

Sumatoria Edad de Presentacién ICFES 16 a 20 afigs 44

16

14

12
10

I I I M Edad ICFES 16-20
EI : : i : : - .

O N By 00
|

2000-2 2001-2 2002-2 2003-2 2004-2 2005-2 2006-2

Figura 28 Desercion por cohortes segun edad ICFES 16-20 afios
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Edad Presentacion ICFES 21-25 afios.

Relativo a la edad de presentacion del ICFES de52afios de edad se puede
observar que en la cohorte 2002-2 y 2004-2 hayulesites que presentaron la prueba de
estado en estas edades (Ver Tabla 30).

Tabla 30Desercion por cohortes segun edad ICFES 21-25 afios

EDAD DE PRESENTACION DEL ICFES 21- 25 ANOS
Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4|5|6|7|8|9|10|11|12 Total Edad de Presentacion ICFES 21 a 25 afios
2001-2 ] 1
2002-2 1 1 2
2003-2 1] 1
2004-2 11 2
2005-2 1 1
Sumatoria Edad de Presentacion ICFES 21 a 25 afiog 7

Edad Presentacion ICFES 26 o mas afios.

Respecto a la presentacion del ICFES en los raig@siad de 26 o mas afios, de
un total de 6 estudiantes, se percibe que en larB003-1 hay 2 estudiantes, y en las
demas cohortes tan solo hay un estudiante en cadéVier Tabla 31). El menor nimero
de estudiantes desertores presentan el examertadi® entre los 26 aflos 0 mas. Aunque
en la cohorte 2004-2 se presenta la gran mayoridedertores, para esta categoria
ninguno se presento al ICFES en 2004-2.

Tabla 31 Desercion por cohortes segun edad ICFES 26 0 mas afi

EDAD DE PRESENTACION DEL ICFES + 26 ANOS
Semestre Cursado

Cohorte 112|3]4)5|6|7(8[9f10]11]12 Total Edad de Presentacion ICFES + 26 afios
2001-1 1 1
2002-1 1 1
2003-1 2 2
2005-1 1 1
2006-1 1 1
Sumatoria Edad de Presentacion ICFES + 26 afios 6

Sexo
Masculino

De acuerdo a la informacion hallada en cuanto ak@e masculino es posible
reconocer que en la cohorte 2001-2 se presentaygrmumero de desertores con un total

de estudiantes 8 estudiantes, hasta el semesfwedTabla 32). Con referencia al total
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De desertores por cohorte acumulado, la mayor ciésese presenta en 2004-2, sin
embargo en el género masculino, con se afirmaiantente se presentd en la cohorte
2001-2. (Ver Figura 29).

Tabla 32 Desercion por cohorte segun sexo masculino

ESTUDIANTES DESERTORES MASCULINO
Semestre Cursado

Cohorte 142|3|4(5|6|7(8]9]|10|11|12 Total Desertores Masculino
2000-2 141 1 1 1 5
2001-2 142 2 1 1 1 8
2002-2 1 1 1 3
2003-2 141 111(1 5
2004-2 5 |1 1 7
2005-2 22|2 6
2006-2 1 1

Total Desertores Masculino 35

20

18

16

1 M Género

i; Masculino

H Género

8 Femenino

6 4

4 4

2 4

0 4

2000-2 2001-2 2002-2 2003-2 2004-2 2005-2 2006-2

Figura 29.Desercion por cohorte segun sexo masculino yrigroe

Femenino.

En la variable sexo femenino se encuentra, quealgomdesercion de mujeres, se
registra en la cohorte 2004-2 representada en tlfgliastes las cuales desertaron a la
altura de cuarto semestre (Ver Tabla 33). Es imaptgtresaltar que en ésta misma cohorte,
se presenta el mayor numero de desercion por eaoumulado (Ver Figura 29).

El total de mujeres que abandonaron sus estudiodeeS5 mientras que los
hombres el total es de 35, en cuanto a este datexglica mas especificamente con
anterioridad (Ver Tabla 6, Figura 8).
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Tabla 33.Desercion por cohorte segun sexo femenino

ESTUDIANTES DESERTORES FEMENINO
Semestre Cursado

Cohorte 142(3(4|5(6|7|8]|9| 10| 11| 12 Total Desertores Femenino
2000-2 41 2 7
2001-2 2 1 1| 3 7
2002-2 221 3 8
2003-2 32(11|1 7
2004-2 94|2|3 18
2005-2 51 6
2006-2 2 2

Total Desertores Femenino 55

Hermanos

Numero de Hermanos/Desconocido.

Sobre el comportamiento de la variable No. de heasigpodemos afirmar que en
la categoria desconocido para la cohorte 2005-tahatesertado 8 estudiantes hasta tercer
semestre, es decir 8 de ellos no revelaron sirtemiago hermanos y si los tenian cual es la
cantidad. Esta cohorte es la de mayor represe@iiv En la cohorte 2004-2 se
presentaron 7 (siete) estudiantes quienes desertersta cuarto semestre. El total por

cohorte acumulado es de 29 (Ver Tabla 34, Figuya 30

Tabla 34 Desercion por cohortes segun hermanos/Desconocido

NUMERO DE HERMANOS/ DESCONOCIDO
Semestre Cursado

Cohorte 12|3(4|5(6|7(8[9| 10| 11| 12 Total Numero de Hermanos/ Desconocido
2000-2 1 1 1 3
2001-2 2 1 1 4
2002-2 1 1 2
2003-2 2| 1 3
2004-2 31(2|1 7
2005-2 51|2 8
2006-2 2| 2
Total Desconocido Numero de Hermanos 29
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4 M No.Hermanos Ninguno
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Figura 30.Desercion por cohortes segun hermanos

Numero de Hermanos/Ninguno.

En esta categoria se observa que en las coho@ds22€e presentan 5 estudiantes,
guienes se retiraron en quinto semestre se puegleras que en la cohorte 2005-2, cinco
(5) estudiantes que desertaron no tenian ningiémame. (Ver Tabla 35, Figura 30).

Tabla 35Desercidn por cohortes segun hermanos/ninguno

NUMERO DE HERMANOS/ NINGUNO
Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4(5|6|7|8[9|10(11|12 Total Numero de Hermanos/ Ninguno
2000-2 3 3
2001-2 1 2] 1 4
2002-2 1 |1 3
2003-2 1 1
2004-2 21 1)1 5
2005-2 1 1
Total Ninguno/ Nimero de Hermanos 17

Numero de Hermanos/Uno.

De acuerdo con la informacién hallada en la catagaimero de hermanos uno, se
concluye que tanto en la cohorte 2003-2 como amlerte 2004-2 se muestran valores
representativos; siendo para 2003-2, 5 estudignfeera 2004-2, 8 estudiantes lo cuales
abandonaron la carrera hasta décimo y cuarto semespectivamente. (Ver tabla 36,
Figura 30).
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Tabla 36.Desercion por cohortes segun hermanos/uno

NUMERO DE HERMANOS/ UNO
Semestre Cursado

Cohorte | 1§2(3|4|5|6|7(8|9|10(11|12 Total Numero de Hermanos/ Uno
2000-2 1 1 2
2001-2 | 11 1 3
2002-2 1 |1 2
2003-2 | 12|11 5
2004-2 | 51|11 8
2005-2 1 1
Total Uno/ Numero de Hermanos 21

Numero de Hermanos/Dos.
En las cohortes 2001-2 y 2004-2, 3 estudiantegtdess tenian dos hermanos, no
obstante en 2001-2 desertaron solo hasta décimess®n mientras que en 2004-2

desertaron en primero. En la cohorte 2003-2 seradsgie ninguno de los desertores tenia
dos hermanos (Ver Tabla 37)

Tabla 37 Desercion por cohortes segun hermanos/dos

NUMERO DE HERMANOS/ DOS
Semestre Cursado

Cohorte|1|2|3|4|5|6|7|8|9|10[11]|12 Total Numero de Hermanos/ Dos
2000-2 1 1 2

2001-2 | 1 1 1 3

2002-2 1 (1 2

2004-2 | 3 3

2005-2 | 11 2

2006-2

Total Dos/ Numero de Hermanos 12

Numero de Hermanos/Tres.

Se observa que en la cohorte 2001-2 se presentayelr numero de desertores que
se clasifican en esta categoria con un total ddWlientes quienes se retiraron a la altura
de segundo semestre, los cohortes 2000-2, 2002005+2 suman un estudiante para cada
un para un total acumulado de 5 estudiantes guie@nt@hermanos. En la cohorte 2004-2
donde desertaron la mayor parte de estudiantesideldyia de la Universidad de Narifio,

ningun estudiante tenia 3 hermanos (Ver Tabla ig@,r& 30).
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Tabla 38 Desercion por cohortes segun hermanos/Tres

NUMERO DE HERMANOS/ TRES
Semestre Cursado

Cohorte|1|2|3|4|5|6|7|8|9|10[11]|12 Total NUmero de Hermanos/ Tres
2000-2 | 1 1
2001-2 | 1 |1 2
2002-2 1 1
2005-2 | 1 1
Total tres/ Numero de Hermanos 5

Numero de Hermanos/Cuatro.
Tanto en la cohorte 2000-2 como en la cohorte Z06Phumero de desertores que

tenian 4 hermanos es de uno respectivamente, pdodal de dos estudiantes; ademas en

la cohorte 2000-2 el estudiante deserto hasta wogemestre y en la cohorte 2002-2

deserto en primero (Ver Tabla 39).

Tabla 39.Desercion por cohortes segun hermanos/Cuatro

NUMERO DE HERMANOS/ CUATRO
Semestre Cursado

Cohorte| 112|3(4|5|6|7|8|9| 10| 11| 12 Total Numero de Hermanos/ Cuatro
2000-2 1 1
2002-2 | 1 1

Total Cuatro/ Numero de Hermanos 2

Numero de Hermanos/Cinco 0 mas.
Se presenta un total de 2 estudiantes desertonesrom hermanos 0 mas, quienes

en las cohortes 2000-2 y 2003-2 desertaron hastmunde y Quinto semestre

respectivamente (Ver Tabla 40).

Tabla 40 Desercion por cohortes segun hermanos/Cinco o mas

NUMERO DE HERMANQOS/ CINCO O MAS
Semestre Cursado

Cohorte|1|2(3|4(5(6(7(8|9| 10| 11| 12 Total NUumero de Hermanos/ Cinco+
2000-2 | 11 2
2002-2 1 1
2003-2 1 1 2
2004-2 1 1
Total Cinco +/ Numero de Hermanos 6
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Posicion Entre Hermanos
Posicion entre hermanos/Desconocido.

De un total de 32 desertores cuya posicion ergrménos es desconocida, en la
cohorte 2005-2, se presentaron 9 estudiantes caredabaron el Programa de Psicologia
de la Universidad de Narifio hasta el semestre inemjtras que en la cohorte 2004-2, se
retiraron 7 hasta el semestre cuarto (Ver tabla@ah respecto al total de desertores por
cohorte acumulado se puede decir que mientras mjlee @horte 2004-2 se presentan los
mayores resultados, el mayor numero de desertorepasicion de hermanos desconocida

se encuentra en la cohorte 2005-2 (Ver Figura 31).

Tabla 41 Desercion por cohortes segun posicidon entre hermabesconocido

POSICION ENTRE HERMANOS/DESCONOCIDO
Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4|5|6|7|8|9|10|11|12 Total Posicién / Desconocido
2000-2 1 1 1 3
2001-2 1 2 1 2 6
2002-2 1 1 2
2003-2 11 1 3
2004-2 31|2|1 7
2005-2 6 1|2 9
2006-2 2 2
Total Desconocido/ Posicién entre Hermanos 32

Posicion entre hermanos/Primero.

Para esta categoria los datos mas relevantes gengran en la cohorte 2004-2 con
un total de 10 estudiantes desertores que dicerld&jo mayor, los cuales dejaron la
educacion superior hasta quinto semestre (Ver TablaAl relacionar la posicidon entre
hermanos primero con el total de desertores poort®lacumulado, se concluye que las
dos presentan los datos mas significativos paraHarte 2004-2 (Ver Figura 31).

Tabla 42 Desercion por cohortes segun posicion entre hermsiddronero

POSICION ENTRE HERMANOS/PRIMERO
Semestre Cursado

1] 1] 1
Cohorte 12(3|4|5|6|7(8[9| O 1| 2 Total Posiciéon / Primero
2000-2 31 4
2001-2 1 21 4
2002-2 1 |1 1 3
2003-2 12 1 4
2004-2 52(1/1|1 10
Total Primero/ Posicién entre Hermanos 25




Desercion Estudiantil de Psicologia, UniversidadNdefio, 86

Posicion entre Hermanos/Segundo.
En esta categoria de un total de 16 desertrga posicion entre hermanos es la

segunda, 4 desertaron hasta el cuarto semestrd Q& 43, Figura 31).

Tabla 43.Desercion por cohortes segun posicion entre heoséBegundo

POSICION ENTRE HERMANOS/SEGUNDO
Semestre Cursado

1] 1|1
Cohorte 12|3|4|5/6|7|8(9| 0| 1| 2 Total Posicién / Segundo
2000-2 1 |1 1 3
2001-2 11 1 3
2002-2 1 1 2
2003-2 1 |1 2
2004-2 3 1 4
2005-2 2 2
Total Segundo/ Posicién entre Hermanos 16
12
10
8
6 M Posicion
Desconocido
4 M Posicion
Primero
2 A i Posicion
o 4 Segundo
2000-2 2001-2 2002-2 2003-2 2004-2 2005-2 2006-2

Figura 31.Desercion por cohortes segun posicion entre hermano

Posicion entre Hermanos/Tercero.
En la cohorte 2004-2 desertaron 3 estudiantes ddotah de 11 que dicen

encontrarse en la tercera posicion entre hermafersijabla 44).



Desercion Estudiantil de Psicologia, UniversidadNderfio, 87

Tabla 44 Desercion por cohortes segun posicion entre hersdmucero

POSICION ENTRE HERMANOS/TERCERO
Semestre Cursado

Cohorte 12|3{4(5|/6|7|8|9| 10| 11| 12 Total Posicion / Tercero
2000-2 il 1
2001-2 1 1 2
2002-2 1 |1 2
2003-2 1 1 2
2004-2 21 3
2005-2 1 1
Total Tercero/ Posicion entre Hermanos 11

Posicion entre Hermanos/Cuarto.

Esta categoria presenta pocos desertores que sen&an en el cuarto lugar entre
sus hermanos con un total de 3 estudiantes digtadlen las cohortes 2000-2, 2001-2,
2003-2 (Ver Tabla 45).

Tabla45. Desercion por cohortes segun posicidon entre herm@umarto

POSICION ENTRE HERMANOS/CUARTO
Semestre Cursado

Cohorte 142(3[(4(5(6|7[8[9| 10| 11| 12 Total Posicién / Cuarto
2000-2 1 1
2001-2 1 1
2003-2 1 1
Total Cuarto/ Posicién entre Hermanos 3

Posicion entre Hermanos/Quinto.
Esta categoria es la que presenta menor nUmeresgetares con un total de uno
(1) ubicado en la cohorte 2000-2, quien deserttah@s/eno semestre (Ver Tabla 46).

Tabla 46.Desercién por cohortes segun posicion entre heosa@uinto
POSICION ENTRE HERMANOS/QUINTO
Semestre Cursado
Cohorte 142(3(4(5(6(7(8[9| 10| 11| 12 Total Posicién / Quinto
2000-2 1 1
Total Quinto / Posicién entre Hermanos 1
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Posicion entre Hermanos Posterior a Quinto.

Los desertores en esta clasificacion suman doslagareohortes 2000-2 y 2002-,

guienes se retiraron en primer y sexto semestre{&lela 47).

Tabla 47 Desercion por cohortes segun posicion entre hersddasterior a Quinto

POSICION ENTRE HERMANOS/QUINTO+
Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4|5|6|7(8|9 é 1 ; Total Posicién / Quinto +
2000-2 1 1
2002-2 1 1

Total Quinto+ / Posicién entre Hermanos 2

Factores Socioecondmicos y Desercion por Cohorteniitada
Situacion Laboral del estudiante
Situacion Laboral del Estudiante/Desconocido.

En la cohorte 2005-2 se observa que hay 8 desedertos cuales no se conoce su
situacion laboral y quienes se retiraron del proredrcuarto semestre. Por otro lado en la
cohorte 2001-2 hay 7 desertores que pertenecemaackesificacion y que se retiraron
desde primero hasta decimo semestre (Ver Tabla 48).

Tabla 48 Desercidn por cohortes segun situacion laborasEonocido

SITUACION LABORAL/ DESCONOCIDO
Semestres Cursados

Cohorte 12|3|4(5|6|7|8[9| 10 11| 12 Total Desconocido/Trabaja/ No Trabaja
2000-2 1 1 1 1 4
2001-2 1 2 1 3 7
2002-2 jl 1 2
2003-2 11 1|1 4
2004-2 21|21 6
2005-2 512 8
2006-1 2 2
Gran total Desconocido/Trabaja — No Trabaja 33

Situacion Laboral del Estudiante /Trabaja.

Respecto de esta variable cabe anotar que es lengner nimero de desertores
suma con solo 5 estudiantes distribuidos en lasrted 2002-2, 2004-2 y 2005-2, en las
cuales equivalen a 1,3 y 1 estudiantes respectvanie€er Tabla 49).
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Tabla 49 Desercion por cohortes segun situacion laboral/baja
SITUACION LABORAL DEL ESTUDIANTE /TRABAJA

Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4(5|6|7|8[9| 10 11| 12 Total Desertores que Trabajaban
2002-2 il 1
2004-2 21 3
2005-2 il 1
Total Desertores que Trabajan 5

Situacion Laboral del Estudiante/No Trabaja

De acuerdo a lo observado en la Figura 32 en lartm2004-2 hay un nimero de
16 desertores que no trabajaban, en las cohor@s20asta 2003-2 se presenta un total
acumulado de ocho (8) estudiantes en cada una. #&gdemestas mismas los estudiantes
desertaron a la altura de décimo semestre pamdoprimeras, noveno semestre para la
tercera cohorte y quinto para la cuarta.

Teniendo en cuenta la desercion por cohorte acamula categoria No trabaja
corresponde al nimero mas alto de desertores &% ted cohortes analizadas en el

presente estudio (Ver Figura 32).

20

15 M Trabaja/ No Trajaba

Desconocido
10
M Trabajaba
5 _
o - i No Trabajaba
2000-2 2001-2 2002-2 2003-2 2004-2 2005-2 2006-2

Figura 32 Desercion por cohortes segun situacion laboral

Nivel Educativo De la Madre
Nivel Educativo De la Madre/Desconocido.
En esta clasificacion se identifican los siguierdatos: para la cohorte 2005-2 se
presenta un niumero de desertores de 8 estudiantseg marcaron desconocido en dicha
categoria y se retiraron hasta tercer semestrelaEhorte 2004-2 se presentaron 6

estudiantes, lo cual puede observarse en la T@bla 5



Desercion Estudiantil de Psicologia, UniversidadNdefio, 90

Tabla 50.Desercion por cohortes segun Nivel educativo deddre/Desconocido

NIVEL EDUCATIVO MADRE/ DESCONOCIDO
Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4|5(6|7(8(9| 10| 11| 12 Total Desconocido nivel educativo madre
2000-2 1 1 1 3
2001-2 2 1 1 4
2002-2 2 1 3
2003-2 1 1 2
2004-2 21(2(1 6
2005-2 512 8
2006-2 2 2
Total Desconocido nivel educativo madre 28

Nivel Educativo De la Madre /Primaria.

Referente a la presente categoria se afirma dedacaela Tabla 52, que en la
cohorte 2004-2 se presentan ocho (8) estudidatesal es la cohorte con el nimero mas
significativo de desertores cuya madre solo reaéistudios primarios. Pese a que la
sumatoria por cohorte acumulado en la categorigodesido es mayor que en esta

categoria, en las cohortes 2001-2 y 2004-2 la odtegrimaria e la mas significativa (Ver
Figura 33).

Tabla 51 Desercion por cohortes segun Nivel educativo dadare//Primaria

NIVEL EDUCATIVO MADRE/ PRIMARIA
Semestre Cursado

Cohorte 142(3|4|5(6|7(8[9| 10| 11| 12 Total Primaria Nivel educativo madre
2000-2 1 1 2
2001-2 11 1 2 5
2002-2 2 1 3
2003-2 11 1 3
2004-2 6 2 8
2005-2 1 1
2006-2 1 1
Total Primaria nivel educativo madre 23
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M Nivel Educativo Madre
Desconocido

M Nivel Educativo Madre
Primaria

i Nivel Educativo Madre
Secundaria

M Nivel Educativo Madre
Tecnica

M Nivel Educativo Madre
Universitaria
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Figura 33 Desercion por cohortes segun Nivel educativo dedadre

Nivel Educativo de la Madre/Secundaria.

En la Tabla 52 se establece que tanto para la ®B003-2 como para 2004-2 hay
un total de 4 desertores en cada una.

Tabla 52.Desercion por cohortes segun Nivel educativo dedare/Secundaria

NIVEL EDUCATIVO MADRE/ SECUNDARIA
Semestre Cursado

Cohorte 142|3|4(5|6|7(8|9|10|11| 12 Total Secundaria Nivel educativo madre
2000-2 1 1
2001-2 1 1
2002-2 1 1 2
2003-2 411 1 4
2004-2 2 1|1 4
2005-2 11 2
Total Secundaria nivel educativo madre 14

Nivel educativo de la Madre/Técnica — Tecnholdgica.
En la cohorte 2000-2 se encuentran ubicados 5 tdeserhasta cuarto semestre

cuya madre realiz6 estudios técnicos o tecnologloague se observa en la Tabla 53.
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Tabla 53 Desercion por cohortes segun Nivel educativo dedare/Técnica

NIVEL EDUCATIVO MADRE/ TECNICA — TECNOLOGICA
Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4(5|/6|7|8[9| 10| 11| 12| Total Técnica tecnoldgica Nivel educativo madre
2000-2 4 1 5
2001-2 11 1l 1 4
2002-2 y, 2
2003-2 11 1 3
2004-2 2 1[1 4
Total Técnica tecnolégica Nivel educativo madre 18

Nivel Educativo de la Madre/Universitaria.
Es la categoria cuyo niumero de desertores que euangun este criterio es el
menor, ya que hay un total de siete (7) estudiadésertores. En la cohorte 2004-2 es

donde se ubican la mayoria de estudiantes, conaifalTabla 54.

Tabla 54 Desercion por cohortes segun Nivel educativo dedare/Universitaria

NIVEL EDUCATIVO MADRE/ UNIVERSITARIA
Semestre Cursado

Cohorte 142|3|4(5|6|7(8[9|10]|11|12 Total Universitaria Nivel educativo madre
2000-2 1 1
2001-2 1 1
2002-2 1 1
2004-2 21 3
2005-2 1 1
Total Universitaria Nivel educativo madre 7

Vivienda Propia
Vivienda Propia/Desconocido.

Como indica la Tabla 55, hay 56 estudiantes dassrguienes no dan datos acerca
de la tenencia de vivienda propia, de ellos, 21d®la cohorte 2004-2 y se retiraron de la
Universidad desde primer hasta quinto semestrdagrcohortes 2003-2 y 2005-2 se
encuentran 10 estudiantes en cada una, los cuses@aron sus estudios hasta séptimo
y tercer semestre respectivamente. La categori@nda propia/Desconocido al igual
comparacion con al igual que el total de desestqgor cohorte acumulado 2004-2
reportan la mayoria de los desertores, es decidgb estudiantes en la cohorte 2004-2,

21 tienen vivienda desconocida (Ver Figura 34).
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Tabla 55.Desercion por cohortes segun Vivienda propia/Descimo

VIVIENDA PROPIA/ DESCONOCIDO
Semestre Cursado

Cohorte 12]13]4|5(6]|7|8|9| 10|11]|12 Total Desconocido Vivienda Propia
2000-2 1 1 2 1 5
2001-2 2 1 1 4
2002-2 11 1 3
2003-2 32|1]1]|1]|1]|1 10
2004-2 143]3]|3]|1 21
2005-2 62|2 10
2007-1
Total Desconocido Vivienda Propia 56
25
20
15 M Vivienda Propia Desconocido
M Vivienda Propia Tiene
10
M Vivienda Propia Carece
5 -
0 -

2000-2 2001-2 2002-2 2003-2 2004-2 2005-2 2006-2

Figura 34 Desercion por cohortes segun Vivienda propia

Vivienda Propia/Posee.
El mayor nimero de desertores que afirman posg@nda propia se encuentran
en la cohorte 2001-2, con 10 estudiantes, es deeirde 15 estudiantes que desertaron en

esta cohorte, 10 tienen vivienda propia como saenica relacionado en la Tabla 56.

Tabla 56.Desercion por cohortes segun Vivienda propia/Posee

VIVIENDA PROPIA/ POSEE

Semestre Cursado

Cohorte 12]|3|4(5(6]|7|8[9[10({11|12 Total Posee Vivienda Propia
2000-2 41 1 6
2001-2 22 1 2| 3 10
2002-2 211 2 6
2003-2 1 1
2004-2 31 4
2005-2 1 1

Total Posee Vivienda Propia 28
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Vivienda Propia/Carece

De un total de 6 estudiantes desertores que cameevivienda propia, en la

cohorte 2002-2, aparecen 2 estudiantes que desettasta noveno semestre (Ver Tabla
57).

Tabla 57 Desercion por cohortes segun Vivienda propia/Carece

VIVIENDA PROPIA/ CARECE
Semestre Cursado

Cohorte 12]|3|4(5(6]|7|8[9| 10|11|12 Total Carece Vivienda Propia
2000-2 1 1
2001-2 1 1
2002-2 1 1 2
2003-2 1 1
2005-2 1 1
Total Carece Vivienda Propia 6

Ingresos familiares en salarios minimos
Ingresos Familiares/Desconocido.
En la cohorte 2005-2 hay 9 estudiantes de los queerconoce el ingreso familiar
(Ver Tabla 58). Con relacion a la cohorte acumula@65-2 se puede decir que de 12

estudiantes que desertaron en dicha cohorte 9ntiemgeeso familiar desconocido (Ver
Figura 35).

Tabla 58 Desercion por cohortes segun Ingresos Familiares@idaocido

INGRESOS FAMILIARES/DESCONOCIDO
Semestre Cursado

Cohorte 12]13|4(5/6]|7|8[9| 10|11|12 Total Desconocido Ingresos
2000-2 1 1 1 1 4
2001-2 4 |2 1 1 5
2002-2 1 1 2
2003-2 1 1 2
2004-2 21(2|1 6
2005-2 522 9
2006-2 2 2
Total Desconocido Ingresos 30
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Figura 35Desercidn por cohortes segun Ingresos Familiares.

Ingresos Familiares/0-1 Salarios Minimos.
De un total de 5 desertores que reportan teneesogrentre los 0-1 salarios
minimos, en la cohorte 2000-2 hay 2 estudiantescgugplen estos criterios, quienes se

retiraron hasta el semestre dos (Ver Tabla 59,r&igh).

Tabla 59 Desercion por cohortes segun Ingresos Familiardsg&larios minimos

INGRESOS FAMILIARES/ 0-1 SALARIOS MINIMOS

Semestre Cursado

Cohorte|1|2|3(4|5|6|7(8|9] 10 | 11{12 Total Ingresos 0-1 Salarios minimos
2000-2 1 1
2001-2 1 1
2002-2| 11 2
2003-2| 1 1
Total Ingresos 0-1 Salarios minimos | 5

Ingresos Familiares/1-2 Salarios Minimos.

Relativo a esta variable se puede decir, de acumndda Tabla 60 y la Figura 35,
se puede decir que el mayor nimero de desertorballseen la cohorte 2004-2 con 6
estudiantes, seguida de la cohorte 2001-2 con Wliastes. Para dichas cohortes los
estudiantes desertaron en los semestres quintcimaléespectivamente.
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Tabla 60.Desercion por cohortes segun Ingresos Familiar@sghiarios minimos

INGRESOS FAMILIARES / 1-2 SALARIOS MINIMOS
Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4(5(6]|7|8[9(10(11|12 Total Ingresos 1-2 Salarios minimos
2000-2 21 3
2001-2 1 2| 2 5
2002-2 11 2
2004-2 4 1|1 6
2005-2 1 1
2006-2 1 1
Total Ingresos 1-2 Salarios minimos 18

Ingresos Familiares/2-3 Salarios Minimos.
En esta categoria se puede observar que en lateoR004-2 se ubican 8
estudiantes, los cuales se retiraron hasta quentestre segun datos en la Tabla 54,

Figura 35.

Tabla 61 Desercion por cohortes segun Ingresos Familiarésgalarios minimos

INGRESOS / 2-3 SALARIOS MINIMOS
Semestre Cursado

Cohorte 12]|3|4(5(6]|7|8[9[10[11|12 Total Ingresos 2-3 Salarios minimos
2000-2 1 3
2001-2 11 1 4
2002-2 1 )1 2
2003-2 21 1 4
2004-2 51(1]1 8
Total Ingresos 2-3 Salarios minimos 21

Ingresos Familiares/3-5 Salarios Minimos.

De acuerdo con la informacion suministrada pordswdiantes desertores en la
clasificacion 3-5 salarios minimos se encuentra guda cohorte 2002-2 como en la
cohorte 2004-2, hay 3 desertores cuyo ingreso i@mirresponde a este rango (Ver
Tabla 62).
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Tabla 62 Desercion por cohortes segun Ingresos Familiarésgzdarios minimos

INGRESOS / 3-5 SALARIOS MINIMOS
Semestre Cursado

Cohorte 12|3[4(5|/6]|7[8[9]| 10({11| 12 Total Ingresos 3-5 Salarios minimos
2000-2 1 1
2002-2 ] 2 3
2003-2 1 |1 2
2004-2 21 3
Total Ingresos 3-5 Salarios minimos 9

Ingresos Familiares/5-7 Salarios Minimos.
Segun informacion contenida en la Tabla 63, parfaorte 2001-2 existen 2
estudiante con ingresos de 5-7 salarios minimosculales desertaron hasta quinto

semestre.

Tabla 63 Desercion por cohortes segun Ingresos Familiarésgalarios minimos

INGRESOS / 5-7 SALARIOS MINIMOS
Semestre Cursado

Total Ingresos 5-7
Cohorte 142|3|4(5|6|7(8|9|10| 11(12(13(14|15|16|17|18|19|20( Salarios minimos

2000-2 1
2001-2 1 |1
2003-2 1

Total Ingresos 5-7 Salarios minimos 4

Ingresos Familiares/7-9 y 9-11 Salarios Minimos
Conforme a los datos ilustrados en las Tablas &3 gn estas categorias se ubican
el menor numero de desertores en cuanto a ingfasilgares con un total de 2 estudiantes

para 7-9 salarios y Un (1) estudiante para 9-ldrisal
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Tabla 64 Desercion por cohortes segun Ingresos Familiaré&ssgalarios minimos

INGRESOS / 7-9 SALARIOS MINIMOS

Semestre Cursado

Cohorte 12|3|4|5(6|7|8|9| 10|11|12 Total Ingresos 7-9 Salarios minimos
2000-2 1 1
2003-2 1 1

Total Ingresos 7-9 Salarios minimos 2

Tabla 65.Desercion por cohortes segun Ingresos Familiardd/$alarios minimos

INGRESOS / 9-11 SALARIOS MINIMOS
Semestre Cursado

Cohorte|1|2|3(4|5|6|7(8|9] 10{11|12 Total Ingresos 9-11 Salarios minimos
2001-2 | 1 1
Total Ingresos 9-11 Salarios minimos 1

Factores Académicos
Clasificacion Examen De Estado
Clasificacion Examen De Estado/Desconocido.
De un total de 6 estudiantes con ICFES descono&do2000-2 y 2001-2 se
encuentran 2 estudiantes, los cuales son los dadgssignificativos relacionados en la
tabla 66.

Tabla 66.Desercion por cohortes segun Clasificacion ICFESEdnocido

ESTUDIANTES DESERTORES CLASIFICACION ICFES/ DESCORSIDO
Semestre Cursado

Cohorte 12|3(4(5(6(7(8(9(10]|11|12 Total Clasificacion Icfes /Desconocido
2000-2 1 1 2
2001-2 1 1 2
2002-2 1 1
2005-2 1 1
Total Clasificacion Icfes /Desconocido 6
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Clasificacion Examen De Estado/Bajo.

La cohorte 2004-2 posee un total de 7 estudiaetessta se agrupan la mayor
cantidad de desertores con ICFES bajo, puesttieque un total de Nueve (9) estudiantes
lo cual se ilustra en la Tabla 67, Figura 36.

Tabla 67 Desercion por cohortes segun Clasificacion ICFEgSIBa

CLASIFICACION ICFES/ BAJO

Semestre Cursado

Cohorte 12]|3|4(5(6]|7|8[9| 10|11|12 Total Clasificacion Icfes /Bajo
2002-2 1 1
2003-2 1 1
2004-2 61 7
Total Clasificacion Icfes /Bajo 9

Clasificacion Examen De Estado/Medio.

Similar a lo encontrado en la categoria ICFES BejpJCFES medio se observa
que la mayor parte de desertores que cumplen denceterio se ubican en la cohorte
2004-2 con un total de 13 estudiantes lo cualsestna en la Tabla 68, figura 36.De igual
manera se puede afirmar que en la cohorte 200h@edse presenta el mayor nimero de

desertores por cohorte acumulado que es 25 estesljdr3 de ellos tienen ICFES Medio.

Tabla 68.Desercion por cohortes segun Clasificacion ICFE8Hio

ESTUDIANTES DESERTORES CLASIFICACION ICFES/ MEDIO
Semestre Cursado

Cohorte | 112|3|4|5|6|7|8|9| 10|11| 12 Total Clasificacién Icfes /Medio
2000-2 2 1 2 5
2001-2 1 1 1 3
2002-2 2|1 1 1 5
2003-2 21 3
2004-2 53[2|3 13
2005-2 42 6
2006-2 1 1
Total Clasificacion Icfes /Medio 36

Clasificacion Examen De Estado/Alto.
Gran parte de los desertores con ICFES Alto seesrti@an en la cohorte 2001-2

con 10 estudiantes, seguido de la cohorte 2003R2ocho (8) estudiantes, ademas se
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puede ver que aunque dichas cohortes no preseintaayer nimero de estudiantes por
cohorte acumulado, si muestran un namero mayoredertbres con ICFES alto como se
puede ver en la Tabla 69 y en la Figura 36.

Tabla 69.Desercion por cohortes segun Clasificacion ICFHS/A

ESTUDIANTES DESERTORES CLASIFICACION ICFES/ ALTO

Semestre Cursado

Cohorte 142(3|4(5|6|7(8|9| 10|11|12 Total Clasificacion Icfes /Alto
2000-2 22 1 5
2001-2 31 1 2 3 10
2002-2 1 1 2 4
2003-2 21(1(1)1({1|1 8
2004-2 3 |1 1 5
2005-2 31|1 5
2006-2 2 2
Total Clasificacion Icfes /Alto 39
14
12 W Clasificacion ICFES
10 )
3 Desconocido
6 M Clasificacion ICFES
4 { Bajo
2 ] | M Clasificacion ICFES
0 - Medio
2000-2 2001-2 2002-2 2003-2 2004-2 2005-2 2006-2 H Clasificacion ICFES
Alto

Figura 36 Desercion por cohortes segun Clasificacion ICFES

Desercidon por Semestre Cursado
Como se observa en la Tabla 70, Figura 37; la magote de desertores se
retiraron en primer y segundo semestre, con unl tde&a 38 y 16 estudiantes
respectivamente. Entre los semestres tercero angépe observa una disminucién de la

desercion, repuntando en el noveno semestre.

Cohorte 1 2| 3| 4| 5| 6| 7|8 9 10| 11 12
2000-2 5 2 1 3 1
2001-2 3 2 2 1 1 2| 4
2002-2 2 2] 2 1 4
2003-2 4 3] 1] 1] 1| 1| 1
2004-2 14 4] 3| 3| 1
2005-2 7l 3| 2
2006-2 3
No. Desertores Semestre 3816 8| 7| 3| 2| 2 6| 7 1
N= Sumatoria Desertores 90
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Tabla 70Desercion por Semestre Cursado

40
35
30
25
20 - H No.
15 1 Desertores
10 4

Semestre

Conteo Desertores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Semestre Cursado

Figura 37.Total Desertores por Semestre Programa de Psicalogi

Factores Individuales
Edad
Edad de presentacion del ICFES /Desconocido.

Como se aprecia en la Figura 38, de 38 estudiaquesdesertaron en primer
semestre 10 tienen edad de presentacién del ICEES®docida; en segundo semestre de
16 desertores, 2 se ubican en esta misma categoriambargo en tercer semestre de 7
estudiantes que se dejaron sus estudios, cudttenin edad de realizacion del ICFES
desconocida aunque el numero total de desertoreseesr que en primer y segundo

semestre.

40
35 +
30
25 -
20
15
10 ~

o 1d
0_ T T T I=_|

1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12

M Edad ICFES
Desconocido

H No desertores
semestre

Figura 38 Desercion por semestre cursado y Edad ICFES/destiao
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Edad de presentacion del ICFES/ 15 afios 0 menos.
De acuerdo a lo observado en la figura 39, seeaBdnar que 38 estudiantes que
desertaron en primer semestre cinco (5) teniaafidS o menos al momento de realizar la

prueba de estado.

40

30

20 - M Edad ICFES 15-

10 7 M No.Desertores
0 - m_ m . Lj . - Semestre

1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12

Figura 39 Desercion por semestre cursado y Edad ICFES/ 15 affaenos

Edad de presentaciéon del ICFES /16 — 20.
Se identifica de acuerdo a la Figura 40, que emerisemestre de 38 estudiantes

desertores 19 tenian de 16-20 afios cuando presestaiCFES.

40
30 +
20 7 M Edad ICFES 16-
10 _ 20
H No.Desertores
0 - Semestre
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 40.Desercidon por semestre cursado y Edad ICFES/16 afids

Edad de presentacion del ICFES/21-25.
En primer y segundo semestre existen dos (2) iestied que presentaron el

ICFES con un rango de 21-25 afios, como se ilustla Eigura 41.
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40
30 -
20 - M Edad ICFES 21-25
10 @ No.Desertores
I I Semestre
0 1 T T T T - 1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 41.Desercidon por semestre cursado y Edad ICFES/23 afids

Edad de presentaciéon del ICFES/ 26 afios 0 mas.
En segundo semestre de 15 estudiantes desertaessiad mas de 26 afos al
presentar el ICFES, mientras que en primer seme@stestudiantes cumplen con este

criterio (Ver Figura 42).

40
30 -
20 B Edad ICFES 26 +
i E No.Desertores...
10 -
O B T T i’V_I T T 1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 42 Desercion por semestre cursado y Edad ICFES/26 affaés

Sexo
Masculino-Femenino.
Como se observa en la Figura 43, para primer seendst 38 desertores 27 son
mujeres y 11 son hombres; en segundo semestre t@alrde 16 desertores 10 son de
sexo femenino y 6 de masculino; en tercer semesiresu parte de 8 desertores 4 son

mujeres y 4 son hombres.

40

30 - | M Masculino

20 A M Femenino

10 l i No.Desertores
Semestre

0

1 2 3 4 5 6 7 § 9 10 11 12

Figura 43.Desercion por semestre cursado y sexo masculiamgnino
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Numero de Hermanos.

De 38 estudiantes que desertaron en primer sentesitetenian hermanos y 7
tenian uno. En segundo semestre de 16 estudighteEsiian 1 hermano y en octavo
semestres 5, segun datos incluidos en la Figura 44.

25 A
20 A M No.Hermanos Tres
[~ .
15 - No.Hermanos Dos
i No.Hermanos Uno
10 M No. Hermanos Ninguno
5 A M No.Hermanos Desc.
0 -
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 44 Desercion por semestre cursado y niamero de hersnano

Posicion entre Hermanos
En este apartado solo adjuntan los datos mas ezpativos de esta variable.
Posicion entre Hermanos/Desconocido.
Como lo explica la Figura 45, en primer semestr8&ldesertores 14 no revelaron
la posicion que ocupan entre hermanos; a su veegmdo y tercer semestre 4 estudiantes

no dijeron la posicion que tienen.

25 - M Posicion Herm. Desc.

20 H No. Desertores Semestre

1 3 5 7 9 11

Figura 45.Desercion por semestre cursado y posicion erdgrenanos/ desconocido
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Posicion entre Hermanos Primero.
Se encuentra que 10 estudiantes son hijos printogée un total de 38, como se

indica en la Figura 46.

40

35 4

30 +

75 | M Posicion Primero

20
H No. Desertores

15 - Semestre

10 +

5 4

0 -
1 3 5 7 9 11

Figura 46 Desercion por semestre cursado y posicion entreaeos/ Primero

Posicion entre Hermanos Segundo.
Se identifica que en primer y segundo semestréligsertores de 38 estudiantes y
2 en cuarto semestre que abandonaron el prograrRaicdeogia y ocupaban el segundo

lugar entre sus hermanos, tal como lo muestraglar&i47.

40

35 A

30 -
25 - M Posicion Segundo

20 -
H No. Desertores

15 - Semestre

10

, 1]
0_ T T II-_|

1 3 5 7 9 11

Figura 47 Desercion por semestre cursado y posicion entraaeos/ Segundo
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Factores Socioeconémicos
Situacion Laboral del Estudiante
Situacion Laboral del Estudiante/ Desconocido.
Doce estudiantes desertores de primer semestracilitafon informacién acerca
de su situacion laboral, asi mismo en segundeogen@r cuarto y décimo semestre 4

estudiantes tampoco lo hicieron, lo cual se demaestla Figura 48.

40

35 A

30 -

25 - M Situacion
laboral

20 A

desconocido

15 1 M No.Desertores

10 - Semestre

. 1d
0_ L II=_|

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 48 Desercion por semestre cursado y situacion ladBedconocido

Situacion Laboral del Estudiante/ Trabaja.

Sobre esta categoria se puede interpretar de acadedFigura 49 que en segundo
semestre hay 3 estudiantes desertores que trabahlbaomento de presentar el ICFES,
seguido de 2 estudiantes en primer semestre.

40
35 +
30
25 M Situacion laboral
20 Trahaja
15 -
H No. Desertores
10 1 Semestre
> I
0 1 T T T T =I

1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12

Figura 49 Desercidn por semestre cursado y situacion lalddrabaja



Desercion Estudiantil de Psicologia, UniversidadNdefio, 107

Situacion Laboral del Estudiante/No trabaja.
Del total de desertores en primer y segundo seejéatgran mayoria no trabajaba,

encontrandose 24 y 9 estudiantes para esta categepiectivamente (Ver Figura 50).

40

35

30

25 M Situacion labhoral

20 NoTrabaja

ig | H No. Desertores Semestre
5 -

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 50 Desercion por semestre cursado y situacion lalidval trabaja

Vivienda Propia
Vivienda Propia /Desconocido.
Veinticuatro estudiantes de los 38 desertores @meprsemestre y 8 de 16
desertores en segundo no proporcionaron datos $mliemencia de vivienda, como se

especifica en la Figura 51.

40
35
30
25
20
15
10

5

B Vivienda Propia
Desconocido

B No.Desertores

Semestre
T T -LI-I T T———

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 51 Desercion por semestre cursado y vivienda propegdonocido

Vivienda Propia Tiene.
En cuanto a la presente categoria se puede comglairen primer semestre 11

desertores y en segundo 7 con vivienda propiaRggrra 52).
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40
35
30
25 | EPQs.ee
Vivienda

20 Propia
15 1 H No.
10 Desertores
5 | Semestre
0 -

1 2 3 45 6 7 8 9 1011 12

Figura 52 Desercion por semestre cursado y vivienda propeaet

Vivienda Propia Carece.
En décimo semestre de un total de 7 desertoreare@ian de vivienda propia lo

cual se puede observar en la Figura 53.

40
35 -
30 -
25 - M Vivienda
20 - Propia Carece
15 - H No.
10 - Desertores

| Semestre
0 _

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 53 Desercion por semestre cursado y vivienda propakeCe.

Nivel Educativo De La Madre
En la siguiente variable solo se incluyeron losaaglos mas relevantes.
Nivel Educativo De La Madre/Desconocido
Se encontrd que en cuanto a nivel educativo, 1€rtess para primer semestre y 4
desertores para los semestres segundo y teraemieron datos en esta categoria (Ver
Figura 54).



Desercion Estudiantil de Psicologia, UniversidadNdefio, 109

40
35
30 -
25 M Nivel
20 ~ Educativo
15 - desconocido
10 - ® No.
5 4 Desertores
0 - Semestre

1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12

Figura 54 Desercidn por semestre cursado y Nivel Educativi®®adre/Desconocido.

Nivel Educativo De La Madre/Primaria
De los 38 desertores en primer semestre 12 estaditeanian una madre que curso
estudios de primaria, como se aprecia en la figbra

40
35 +
30
25 M Nivel Educativo
20 - Primaria
M No. Desertores
15 -
Semestre
10 -
. 1d
0 Bl T T T T =_|
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 55 Desercion por semestre cursado y Nivel Educativh®®adre/Primaria

Nivel Educativo De La Madre/ Universitario
El nivel Educativo Universitario de la madre esvelnor en todos los semestres,
con 3 desertores en Primer y segundo semestre @stos pueden corroborarse en la

Figura 56.
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40
35 4
30 A
25 A
M Nivel Educativo

20 1 Universitario
15 -
10 ~ M No. Desertores
5 Ij Semestre
0 Bl T T T T n_|

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 56 Desercidon por semestre cursado y Nivel Educativhi®®adre/Universitario

Ingresos Familiares
Ingresos Familiares/ Desconocido
Once desertores de 38 en primer semestre no dipeiadas eran los ingresos de sus
familias, de igual manera 5 desertores no lo looieen segundo semestre y para los
semestres tercero y cuarto 4 estudiantes no bdndssta informacién. En la Figura 57

expone mas detalladamente lo anterior.

40
35 A
30 -
25 1 M Ingresos
20 Desconocido
15 -~
10 ~ H No.
5 4 Desertores
0 - Semestre
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 57 Desercidon por semestre cursado e Ingresos Famgdidbesconocido

Ingresos Familiares/1-2 salarios
Conforme a datos arrojados en esta categoria s#e pr@ncluir que en primer
semestre se ubican la mayoria de desertores cgyesm familiar es de 1 a 2 salarios

minimos, con un total de 9 estudiantes (Ver Figi&a
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40

35 A

30 A

25 M Ingresos 1-2
20 - Salarios

15 1 H No.

10 + Desertores
5 Semestre
. i P -

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 58 Desercion por semestre cursado e Ingresos Famgiar@ Salarios

Ingresos Familiares /2-3 salarios.
Los datos expuestos en la Figura 59 confirman,lfudesertores tenian ingresos

familiares entre 2 y 3 salarios minimos en prinegnestre.

40
35
30 - M Ingresos 2-3
)5 | Salarios
20
15 | H No.
Desertores

10 1 Semestre
. r
0 Bl T T T T a_|

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Figura 59 Desercion por semestre cursado e Ingresos Famgdiaze3 salarios.

Factores Académicos
Clasificacion en el Examen De Estado.
En primer semestre de un total de 38 estudiantesrtees, 16 tienen ICFES alto,
14 medio, 7 bajo y uno desconocido; por su parteegundo semestre de 16 desertores, 5
presentan ICFES alto, 9 medio y 2 alto; en tereanestre de 8 desertores 4 estudiantes
con ICFES alto y 3 con medio; en cuarto semestabserva la presencia de 5 estudiantes
con ICFES medio y en Noveno y decimo semestre restutliantes desertores con ICFES

alto; lo cual se puede ver en la Figura 60.
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18

14

H Clasificacion ICFES Desc

12

H Clasificacion ICFES Alto

10

U Clasificacion ICFES Medio

H Clasificacion ICFES Bajo

[ L = =) B & o]

Figura 60.Desercion por semestre cursado y Clasificacion@eES

Cruce de Variables con el Test de Pearson Chi Cuaallo

Es necesario aclarar el significado de algunodddrminos de los cuales consta

la prueba Chi Cuadrado:

Grados de libertad del estudio: Cantidad de valonasstrales "libres para variar".

Una vez se conocen los valores de una muestrgptexekdltimo, se puede inferir cual es

ese ultimo valor.

Probabilidad en la curva del Estadistico Chi Cudatr&ara que se considere que la

diferencia se debe a razones diferentes al azaegsiere que la probabilidad sea por lo

menos de 0,05, es decir, que de cien estimacionessq hagan, solo se hara una

interpretacion inadecuada en cinco casos o en palabras solo hay el 5% (0 menos)de

probabilidad de equivocarnos.

Sexo —Chi Cuadrado.

Factores Individuales

Al aplicar el test Chi Cuadrado se observé quexisten diferencias significativas

entre ellas puesto que el valor de Chi cuadradf) (bel coeficiente de probabilidad (5,9)

tienen valores muy similares y para poder afirmag lkgs diferencias no se dan por azar es

necesario que este valor sea mayor (Ver Tabla 71).
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Tabla 71 Test Chi cuadrado Sexo -Deserciéon

Valor de X | Grados de libertad Probabilidad curva
del estudio estadistico X
(2- colas)
Chi Cuadrado de Pearson 5,7102 4 222
Coeficiente de Probabilidad 5,973 4 ,201
N de Casos Validos 403

Edad — Chi Cuadrado.

Al realizar el cruce de variables Edad- DesertdbtoyDesertor y aplicarles el Test

Chi Cuadrado con ayuda del programa estadisticoSS$S encontr6 que no existen

diferencias significativas entre ellas puesto gugator de Chi y el del Coeficiente de

probabilidad son muy similares 5,2 y 5,3 respenteate, lo cual indica que las

diferencias pueden darse por azar mas que porrabalplidad estadistica (Ver Tabla 72).

Tabla 72 Test Chi Cuadrado - Edad -Desercion

Valor de % Grados de libertad| Probabilidad curva
del estudio estadistico X
(2- colas)
Chi — Cuadrado 5,2012 8 , 736
Coeficiente de Probabilidad 5,348 8 , 720
N de Casos Validos 403
Numero de hermanos - Chi Cuadrado.

No se encontraron diferencias significativas enrete de variables Desertor, No

desertor y Numero de hermanos y la posterior apicade Chi Cuadrado; puesto que los

valores del Coeficiente de Probabilidad (11,01)hy @2,69) son semejantes entre si (ver

Tabla 73).

Tabla 73 Test Chi Cuadrado- Hermanos - Desercion

Valor de X2 Grados de libertad Probabilidad curva
del estudio estadistico X
(2- colas)
Chi — Cuadrado 12,6992 16 ,695
Coeficiente de Probabilidad 11,011 16 ,809

N de Casos Validos

403
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Posicion entre hermanos — Chi Cuadrado

Con respecto a este cruce de variables de obspreoal aplicar el test Chi
Cuadrado no existian diferencias representativasirgliquen que la relacion no se da al
azar, lo cual se confirmar con los valores de C@bgficiente de probabilidad (Ver Tabla
74).

Tabla 74 Test Chi cuadrado - Posicién/ Hermanos- Desercidn

Valor de X2 Grados de libertad Probabilidad curva
del estudio estadistico X
(2- colas)
Chi — Cuadrado 11,1922 14 ,671
Coeficiente de Probabilidad 10,626 14 , 715
N de Casos Validos 403

Factores Socioecondémicos
Vivienda- Chi Cuadrado.

No se observaron diferencias relevantes que pudaltacuenta de que la relacion se
debe a una probabilidad estadistica y no al azailgsovalores de Chi Cuadrado y el
Coeficiente de Probabilidad (Ver Tabla 75).

Tabla 75Test Chi cuadrado - Vivienda - Deserciéon

Valor de X2 Grados de libertad Probabilidad curva

del estudio estadistico X2
(2- colas)
Chi — Cuadrado 5,0512 4 ,282
Coeficiente de Probabilidad 5,069 4 ,280

N de Casos Validos 403

Escolaridad madre - Chi Cuadrado.
Similar a lo encontrado en las anteriores variabilesexiste gran diferencia entre
los valores de Chi y del Coeficiente de probabdidpe nos lleve a concluir que la

escolaridad de la madre influye en la deserciom [\&bla 76)
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Valor de X2 Grados de libertad Probabilidad curva
del estudio estadistico X2
(2- colas)
Chi — Cuadrado 7,8462 8 ,449
Coeficiente de Probabilidad 6,225 8 ,619
N de Casos Validos 403

Ingresos — Chi cuadrado.

Al no existir gran diferencia entre Chi y Coefiderde Probabilidad de puede
concluir que los ingresos no influyen en la degercie los estudiantes de Psicologia de la
Universidad de Narifio y si se ha observado algofiaeincia esta probablemente se debe
al azar (Ver tabla 77).

Tabla 77 Test Chi cuadrado Ingresos - Desercién

Valor de X2 Grados de libertad Probabilidad curva
del estudio estadistico X2
(2- colas)
Chi — Cuadrado 10,2262 18 ,924
Coeficiente de Probabilidag 9431 18 949
N de Casos Validos 403

Factores Académicos
ICFES —Chi Cuadrado
Se puede establecer que la clasificacion en el exate estado no influye en la
desercion por cuanto no se observaron diferenelagantes en estas variables (Ver Tabla
78).

Tabla 78. Test Chi cuadrado ICFES — Deserciéon

Valor de X2 Grados de libertad Probabilidad curva
del estudio estadistico X2
(2- colas)
Chi — Cuadrado 1,9192 6 ,927
Coeficiente de Probabilidad 2,297 6 ,890
N de Casos Validos 403
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DISCUSION

Antes de iniciar la discusion de los datos encdogaen el presente estudio en
comparacion con hallazgos de investigaciones giesilanteriormente descritas sobre el
fendmeno de la desercién, es necesario hacer Uaea@én acerca de la diferencia
existente entre el comportamiento por cohortes ga@hportamiento por semestres de los
desertores; puesto que en la primera se obsetray&toria por todos los semestres de los
estudiantes matriculados en un periodo académitizydar; mientras que la desercion por
semestres se centra en el comportamiento de tododekertores en todos los periodos
académicos, pero en un semestre en particular.

Es necesario aclarar también, que SPADIES arrogramnumero de desertores de
los cuales desconoce informacion relevante, o @oeetininguna informacion en varias
categorias y en ocasiones en todas, razon poralaseuia necesario que ciertos datos
suministrados por los aspirantes a primer semestig de caracter obligatorio con el fin
de lograr una aproximacion mas exacta hacia ladezhl En este sentido se debe tener en
cuenta que la deteccidn del riesgo de desertar asiaiada a la disponibilidad de
informacion de los individuos, su nudcleo familisw, situaciéon laboral y diversas variables.
Es decir que la probabilidad de detectar el riedgalesercion es menor si se desconocen
los datos de los estudiantes.

Ademas, en el presente estudio se hizo necesannaf la variable Factores
Institucionales y dentro de ésta la categoria ApéAgadémico, puesto que los datos
arrojados por SPADIES indican que la totalidadagedstudiantes matriculados no cuentan
con ningun tipo de apoyo académico a pesar deaqie ka Universidad de Nariio como
el Programa de Psicologia facilitan espacios queersi de apoyo académico a los
estudiantes, tales como las catedras de Formaciémahistica las cuales ofrecen diversas
opciones curriculares complementarias a la fornmacié la carrera, de igual forma el
Programa de Psicologia, ofrece Talleres de DesarRérsonal que sin lugar a dudas
contribuyen en el proceso de formacion integraled@lidiante y son herramienta basica en
el proceso de autoevaluacion continua de la coradnidducativa perteneciente al
Programa y pueden ser un mecanismo de retencion.

Los resultados que arroja el analisis de la deserpor cohortes y semestres
difieren sustancialmente de los resultados obterédioealizar el cruce de variables con el

Test Chi Cuadrado, puesto que segun datos obten@o$SPADIES, los desertores que
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tienen un hermano abandonan con mayor frecuenc@ar@ra hasta cuarto semestre,
quienes fueron identificados como hermanos maydessrtan hasta quinto semestre, sin
embargo quienes tienen cuatro hermanos permaneggniempo, es decir hasta noveno
semestre. Los estudiantes que trabajaban al mordenteesentar el ICFES desertaron en
menor numero que aquellos que no lo hacian, ncamfestsu retiro es en semestres
inferiores.

Asi mismo segun SPADIES se encontr6 que los dessrtaya madre ha realizado
estudios de basica primaria desertan en mayor migmoque aquellos con madre que
cursé estudios universitarios. Los estudiantes gpseen vivienda propia, desertan mas
que quienes carecen de ella y lo hacen en semsapegores.

La mayoria de los desertores tienen ingresos fam@di medio bajos, y su
permanencia en el Programa de Psicologia es supmio respecto a los que tienen
ingresos altos. Los estudiantes desertores con30H, desertan en mayor proporcion,
sin embargo permanecen en el Programa por masdianmtps de retirarse, es decir hasta
décimo semestre.

La informacién anteriormente descrita y que fueoetrada con SPADIES, se
refuta con los hallazgos al aplicar la Prueba Pea@hi Cuadrado, ya que se encontrd que
Factores Individuales, Académicos y SocioecOmicmsatdos en cuenta en el presente
estudio, no estan estadisticamente relacionadofaaesercion; es decir que la desercion
se presenta durante el transcurso de la carreoapyavia al ingreso a la Universidad, por
ello es necesario considerar el efecto que los tnasedos pares y la administracion
académica, pueden tener sobre la educacion dstladiantes, lo cual permite visualizar la
necesidad de fortalecer la formacion integral deedtes y estudiantes y la administracion
para la academia en psicologia; por lo tanto leerd&n se puede manejar desde la
universidad y esta es responsable de asumir ascanfavor de la retencién estudiantil

Por otro lado, los factores tenidos en cuenta gredente estudio se encuentran
ademas bajo una mirada institucional, pero es t& wmnportancia destacar que existen
otras miradas en el estudio de la desercion, lateswson de tipo individual, estatal o
incluso social y que permiten entender la deserd@manera mas completa.

En este orden de ideas y teniendo en cuenta qdeskrcion se presenta en el
proceso de formacion, seria muy importante conteenirada individual del estudiante

gue deserta, resaltando aspectos tan importantes dactores motivacionales y
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emocionales, expectativas y poca claridad sobngroyecto de vida, influencias ejercidas
por su grupo familiar o de pares, problemas dedstdnto fisicos como psicologicos,

estrés, embarazo, baja autoestima, mal rendiméadémico, entre otros factores Alvarez
(1996) y Barquero (1993).

De igual forma en el contexto individual de la degm, segun estudios realizados
por la Universidad de Antioquia (2005) que estingae los factores individuales o de
naturaleza personal tales como: Lugar de proceaeesidecir si un estudiante proviene de
areas rurales o muy retiradas del Campus Univasitede la Ciudad donde ésta se ubica,
influyen en la adaptacion al estilo de vida, ellaumes igual al del sitio de origen del
estudiante. La desadaptacion al estilo de vidaadgiudad puede contribuir a la decision
de abandonar los estudios, ya que como es conaaidt® Universidad de Narifio y en
particular en el Programa de Psicologia, existaogale estudiantes que provienen de
municipios o sectores rurales distintos a la CiudiadPasto; y en los periodos académicos
correspondientes a este estudio se tuvieron eniaastudiantes pertenecientes a la Ciudad
de Ipiales, quienes posteriormente fueron traslasladPasto, sin embargo esta situacion
no es tenida en cuenta por SPADIES y por tantogseran las implicaciones de este
proceso.

Adicionalmente se presenta el embarazo como ottorfale naturaleza individual
que es frecuente en el contexto universitario. #apde que no se cuenta con estadisticas o
porcentajes que relacionen dicha situacion coneédsertion dentro del Programa de
Psicologia, es de conocimiento popular su existeyen estudios recientes realizados por
la Universidad de los Llanos (2005), se sostiene gsta es una de las causas mas
importantes del retiro de los estudiantes, no deldas mujeres quienes deben atravesar
por el proceso de gestacion y crianza de su hijm, de algunos hombres que deciden
dejar sus estudios para trabajar al dejar su coenga embarazo. Seria muy conveniente
por ellos que la Universidad y el Programa ahonmdaa el conocimiento de esta
problematica, de manera cualitativa y cuantitativa.

Se debe tener en cuenta también, que el signifigadoun estudiante asigna a su
comportamiento puede ser distinto del que un obser externo (universidad,
investigadores, sociedad) le otorgue al mismo, sr sentido la desercion desde una
mirada individual contempla las metas y propositeslos aspirantes a la educacion

superior y son estas quienes guiaran el desaryolttesenvolvimiento en su carrera;
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cualquiera que sea el tipo de metas individuabssestudiantes pueden modificarlas en el
transcurso de la carrera ya sea a causa de un deadmayor madurez o gracias a la
experiencia universitaria o simplemente a la suspande los estudios para renovarlos
tiempo después; esto no pude ser catalogado estamreo desercion, sino como un
proceso dentro del ciclo vital de la persona.

De otro lado, en la presente investigacion se dnzajue el mayor numero de
desertores en el Programa de Psicologia se presengaimer semestre, lo cual se
corrobora segun lo expuesto por Duran y Diaz Hel@Ar(2003), quienes afirman que
existen varios periodos criticos en el recorridoidiantil, en que las interacciones entre la
Institucion y los alumnos pueden influir directartigeen la desercion: Uno de ellos, se
presenta durante el proceso de admision, cuandstedliante realiza el primer contacto
con la Universidad y donde se forman las primargsésiones sobre las caracteristicas de
la Institucién y del Programa al cual se deseaesayr. Dichas impresiones, se originan en
gran medida en los materiales que la Universidsililbiuye entre los postulantes al ingreso
y conducen a la creacion de expectativas falsasestsb naturaleza del Programa
académico, en este sentido la Universidad de Nayifem particular el Programa de
Psicologia, en espacios como la Feria de Univatsglgue se realiza anualmente, podrian
intervenir de manera mas contundente, medianteorasgersonalizadas o jornadas de
orientacion vocacional que permitan al aspiranfgimer semestre el esclarecimiento de
dudas y expectativas respecto a su eleccion.

Por lo anteriormente mencionado, el papel de lavétsidad de Narifio y del
Programa de Psicologia cobra gran importancia pupst debe identificar factores que se
asocian a la desercion durante el desarrollo darl@ra, para implementar estrategias que
favorezcan la retencién de los estudiantes, fastque no solo sean de indole estadistica
sino que impliquen lo cualitativo y que involucrelementos que impliquen la perspectiva

individual.
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CONCLUSIONES

La metodologia utilizada permitié analizar las &hles a través de indicadores que
describen el comportamiento de la desercion edifagentes cohortes y semestres de los
periodos académicos del presente estudio, estm Uaidnterpretacion de resultados,
permitié establecer las siguientes conclusiones:

Los resultados generales analizados muestran quédalta desercion se presenta
en los dos primeros semestres de la carrera, cparnmeidencia en el primer semestre.

La informacion obtenida y verificada estadisticateentravés del Test de Pearson
Chi Cuadrado, indica que no existe influencia eft@etores Académicos, Individuales y
Socioecondmicos contemplados en SPADIES, es dasr mp hay una diferencia
significativa entre desertores y no desertorefdegrama de Psicologia de la Universidad
de Narifo.

Los Factores Individuales tenidos en cuenta por[3HES, son vistos desde una
perspectiva institucional, lo cual no permite idgsdr cuales serian los elementos que
influyen en la desercion estudiantil en el Progralmé#sicologia. Esta situacion conlleva a
la hipbtesis de que los factores que podrian inflaipresentan a lo largo de la carrera en
especial en los dos primeros semestres y tendrianver con la visién del desertor y
posibles circunstancias personales, sobre las gukastkitucion y el Programa no ha

indagado aun y entre las cuales se pueden encuatirables psicoldgicas.
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RECOMENDACIONES

A partir de los resultados de la presente invesitiga se sugiere trabajar en las
siguientes lineas de accion:
A Nivel Institucional:

Establecer mecanismos de recoleccion de datosequ@tan que el estudiante que
ingresa al programa proporcione informacion relexajue contribuya a la deteccion y
comprension de la problematica.

Profundizar en el andlisis de factores de ingresobase en informacién de mayor
precision reportada en el momento de ingreso oawéd$r de otras estrategias de
investigacion tanto estadisticas como de indol&tatiea.

Promover una mayor articulacién entre las Institnes de Educacion Media y las
de Educacion Superior, a través de la Secretaraddeacion Departamental, para evitar
gue los estudiantes ingresen a las IES, sin latag&n vocacional adecuada.

Brindar mayor informacion a los estudiantes acdecéos programas de bienestar a
los que pueden acceder.

A nivel del Programa de Psicologia:

Ofrecer informacion oportuna a los aspirantes angrisemestre que permita
esclarecer dudas y expectativas acerca del Programa

Durante el proceso de seleccion de los aspirantesinger semestre, realizar
ademas de la aplicacion de la Prueba de Persothd#P1, una entrevista personalizada
con los preseleccionados que permita conocer asgasypectos individuales.

Continuar con la ejecucion periodica de estudioslekercion en el Programa de
Psicologia de la Universidad de Narifio, que erdatien los costos psicosociales que
implica este fenomeno.

Fortalecer y contextualizar de manera permanenge Tialleres de Desarrollo
Personal, ofrecidos por el Programa de Psicologidoome a las necesidades de los
estudiantes que se matriculan en cada cohorte.

Realizar seguimiento permanente a los estudianbespermita disefiar sistemas de
apoyo especificos cuando un estudiante manifiegiblggnas para seguir el ritmo de
trabajo académico o cuando se encuentre en dddrdt para integrarse al medio

universitario y académico.
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Implementar estrategias que permitan la titulaciérlos desertores que habiendo
terminado su plan de estudios no se hayan graduado.
A nivel del SPADIES:

Revisar inconsistencias con respecto a la inforomacontenida en el programa,
puesto que a pesar de que este se nutre de infom@aoporcionada por las IES, en el
caso particular de la Universidad de Narifio por ®BAexisten estudiantes que no
aparecen el sistema o cuyos datos son inexactos.

Incorporar variables de indole cualitativo que pg&m un conocimiento mas
amplio de la realidad de los estudiantes
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