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Proyecto Educativo Institucional – Acción Docencia 

Plan de Desarrollo 2008 – 2020 Pensar la Universidad y la Región 

Eje Docencia 
Reforma Curricular 

Proyecto Educativos de los Programas Académicos 


	
Capacitar a los estudiantes que vinculan a los procesos de formación académica en la Universidad de Nariño para interpretar  y plantear alternativas de solución a situaciones  cotidianas, complejas  y fenómenos sociales en los ámbitos personal, social, ambiental,  laboral y académico científico.  

Específicos
1. Definir las estrategias para desarrollar y fortalecer las competencias  de Interpretación y representación, Formulación y ejecución y Argumentación  de diversos contextos cotidianos y científicos.

2. Capacitar y fortalecer en el docente el conocimiento de las competencias genéricas de razonamiento cuantitativo con el fin de lograr la aplicación en las funciones misionales de formación académica, investigación e interacción social. 


	La Universidad ha dado cumplimiento a los estándares nacionales  y el proceso de acreditación institucional de alta calidad  lo ha llevado a trascender y a realizar procesos más complejos y  contextualizados de formación académica que dan respuesta a las exigencias que plantean las comunidades en lo referente a razonamiento cuantitativo. 
	
a. Transversalidad del razonamiento cuantitativo en las diferentes áreas y en las diversas situaciones que enfrenta el ser humano y ciudadano.

b.  Sensibilizar en los docentes en la importancia de la formación en competencias de razonamiento cuantitativo. 

c. Aplicar y evaluar las competencias de razonamiento cuantitativo en los procesos de formación académica 

d. Educación para la Vida más que para resolver una prueba estandarizada.

e. Una mirada institucional en la capacitación en los docentes para generar innovación en la evaluación. 

f. Procesos de Gestión de Conocimiento para identificar e interpretar experiencias exitosas de innovación académica. 

g. Generar un ambiente agradable y gratificante para la aplicación de las matemáticas en las diferentes áreas, mediante el desarrollo de las competencias del razonamiento cuantitativo. 

h. Enfocar la enseñanza de las matemáticas en la diversidad cultural 
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