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Resum ne

El presente Proyecto de grado “Nación Talento”, es una muestra editorial 
enmarcada dentro de las estéticas del art nouveau donde se recopila algunos de 
los personajes colombianos que han contribuido al desarrollo de la identidad 
cultural del país, el formato que se asume es el del coffee table book que permiten 
una amplia mirada de las ilustraciones. El trabajo de grado, explora diferentes 
acercamientos a la pedagogía actual y sugiere mantener al estudiante en un rol 
dinámico de interacción constante y cambiante, donde temáticas como la 
simbología nacional y los diferentes dispositivos materiales o inmateriales de 
identidad nacional, sumado a la complejidad de las topologías colombianas de 
este tipo sean los elementos temáticos con los que trabajará Nación Talento.



Abstra tc

This draft standard "Talent Nation" is a sample editorial framed within the 
aesthetics of art nouveau which collects some of the characters Colombians who 
have contributed to the development of the country's cultural identity, the format 
that is assumed is that of coffee table book. Degree work, explore different 
approaches to current pedagogy and suggests keeping the student in a dynamic 
role of constant interaction and change, where issues such as national symbols and 
the different physical or virtual devices of national identity, coupled with the 
complexity of Colombian topologies of this type are the thematic elements that 
will work with the Talent Nation.
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Votos Porcentaje

A Gabriel Garcia Marquez 43 21,0%

B Jose Asuncion Silva 11 5,4%

C Andres Caicedo 22 10,7%

D Rafael Pombo 35 17,1%

E German Arciniegas 3 1,5%

F Jorge Isaacs 31 15,1%

G German Castro C. 21 10,2%

H Hector Aband 2 1,0%

I Laura Restrepo 5 2,4%

J Jorge Franco 3 1,5%

K Gonzalo Arango 4 2,0%

L Alvaro Mutiz 6 2,9%

M Jose Eustacio Rivera 9 4,4%

N Eduardo Caballero Calderon 2 1,0%

O Leòn de Greiff 2 1,0%

P Jose Maria Vargas Villa 1 0,5%

Q Jorge Zalamea 1 0,5%

R Otros 4 2,0%

205TOTAL

0,0%

5,0%

10,0%

15,0%

20,0%

25,0%

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R

20



Votos Porcentaje

A Fernando Botero 36 20,8%

B David Manzur 16 9,2%

C Alejandro Obregon 31 17,9%

D Luis Caballero 9 5,2%

E Santiago Cardeas 1 0,6%

F Juan Antonio Roda 3 1,7%

G Debora Arango 5 2,9%

H Edgar Negret 4 2,3%

I Eduardo Ramirez 11 6,4%

J Omar Rayo 23 13,3%

K Rodrigo Arenas 19 11,0%

L Enrique Grau 13 7,5%

M Pedro Nel Gomez 1 0,6%

N Otros 1 0,6%
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Votos Porcentaje

A Shakira 34 14,9%

B Juanes 31 13,6%

C Rafael Escalona 25 11,0%

D Totola Momposina 3 1,3%

E Carlos Vives 28 12,3%

F Arnulfo Briseño 3 1,3%

G Andrea Echeverry 24 10,5%

H Jose A. Barros 2 0,9%

I Andres Cepeda 18 7,9%

J Alci Acosta 13 5,7%

K Pacho Galan 5 2,2%

L Jorge Villamil 4 1,8%

M Diomedes Diaz 4 1,8%

N Alfredo Gutierrez 3 1,3%

O Joe Arroyo 5 2,2%

P Lucho Bermudez 12 5,3%

Q Jairo Varela 4 1,8%

R Jorge Velosa 7 3,1%

S Alejo Duran 1 0,4%

T Otros 2 0,9%
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Votos Porcentaje

A Chechi Baena 25 7,7%

B Pacho Maturana 19 5,8%

C Tino Asprilla 14 4,3%

D Pipa de Avila 6 1,8%

E Rene Higuita 29 8,9%

F Lucho Herrera 32 9,8%

G Fabio Parra 16 4,9%

H Santiago Botero 3 0,9%

I Alvaro Mejia 1 0,3%

J Happy Lora 21 6,5%

K Edgar Renteria 28 8,6%

L Maria luisa Calle 3 0,9%

M Maria Isabel Urrutia 34 10,5%

N Juan Pablo Montoya 31 9,5%

O Pibe Valderrama 46 14,2%

P Roberto Jose Guerrero 3 0,9%

Q Victor Mora 1 0,3%

R Willinton Ortiz 4 1,2%

S Fabiola Zuluaga 2 0,6%

T Camilo Villegas 1 0,3%

U Ximena Restrepo 6 1,8%
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Votos Porcentaje

A Fanny Mickey 37 19,8%

B Pacheco 29 15,5%

C Gloria Valencia de Castaño 8 4,3%

D Alfonso Lisarazo 5 2,7%

E Victor Gaviria 16 8,6%

F Jaime Garzon 28 15,0%

G Jota Mario Valencia 2 1,1%

J Sergio Cabrera 4 2,1%

K Fernando Gaitan 3 1,6%

L Pirry 32 17,1%

M Jorge Ali Triana 1 0,5%

N Jimmy Salcedo 2 1,1%

O Otros 1 0,5%
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H Jorge Baron 7 3,7%

I Rafael Garcia Herreros 12 6,4%
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