“IMPLEMENTACION DEL MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIOS DE
LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL CARITAS”

DARY YOLIMA HERNANDEZ ACOSTA

UNIVERSIDAD DE NARINO
FACULTAD DE INGENIERIA
PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS
IPIALES
2006



“IMPLEMENTACION DEL MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIOS DE
LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL CARITAS”

DARY YOLIMA HERNANDEZ ACOSTA

Trabajo de grado presentado como requisito parcial para optar el titulo de
INGENIERA DE SISTEMAS

ASESORA
ING. BERTHA E. CORAL BASTIDAS

UNIVERSIDAD DE NARINO
FACULTAD DE INGENIERIA
PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS
IPIALES
2006



“Las ideas y conclusiones aportadas en la tesis de grado, son
responsabilidad exclusiva de su autora”.

Articulo 1 del acuerdo No. 324 de octubre 11 de 1.966, emanada del
honorable Consejo Directivo de La Universidad de Narifio.



Ipiales Marzo del 2006

Nota de aceptacion:

Director del proyecto

Director de Pastoral Social

Jurado

Jurado



AGRADECIMIENTOS

Expreso mis méas sinceros agradecimientos a:

Sefior Obispo de La Didcesis de Ipiales ARTURO CORREA TORO, ALONSO
ACOSTA Director de Pastoral Social, Padre SERAFIN BASTIDAS Subdirector de
Pastoral Social por brindarme la oportunidad de pertenecer a esta prestigiosa
Entidad.

Coordinadores de las distintas areas de Pastoral Social y empleados del
Secretariado  Diocesano de Pastoral Social, por brindarme su amistad y
comparfierismo.

Ingeniera, Bertha Elisa Coral Bastidas, por su orientacion, apoyo y motivacion.

Compairieros de La Universidad por brindarme su amistad y colaborarme en el
transcurso del desarrollo de este proyecto.



DEDICATORIA

Con carino, dedico este trabajo a mis padres,
por haberme regalado el Don de La Vida,
inculcando valores, a mi madre por no
escatimar esfuerzos en brindarme atenciéon
y entregarme la riqueza de la educacion.



CONTNEIDO

pag.
INTRODUCCION 17
1. TEMA 18
1.1 TITULO “IMPLEMENTACION DEL MODULO PARA EL MANEJO DE
INVENTARIOS DE LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL
CARITAS” 18
1.2 LINEA DE INVESTIGACION 18
1.3 ALCANCE Y DELIMITACION 18
1.3.1 Alcance. 18
1.3.2 Delimitacion. 19
1.4 MODALIDAD 19
2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA 20
2.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 20
2.2 FORMULACION DEL PROBLEMA 20
2.3 SISTEMATIZACION DEL PROBLEMA 20
3. OBJETIVOS 21
3.1 OBJETIVO GENERAL 21
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS 21
4. JUSTIFICACION 22
5. ESTUDIO DE FACTIBILIDAD 23

5.1 FACTIBILIDAD TECNICA 23



5.2 FACTIBILIDAD ECONOMICA
5.3 FACTIBILIDAD OPERACIONAL
6. ANTECEDENTES

6.1 MISION

6.2 VISION

6.3 OBJETIVO GENERAL

6.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS
6.5 PRINCIPIOS

6.6 CRITERIOS PASTORALES

6.7 SECRETARIADO DIOCESANO DE PASTORAL SOCIAL
7. RECURSOS DE COMPUTO

7.1 HARDWARE

7.2 PLATAFORMA SOFTWARE
7.2.1 Sistemas operacionales.

8. MARCO TEORICO

8.1 DEFINICION DEL MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIOS
DE LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL CARITAS

8.2 BASES TEORICAS

8.3 CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION
8.4 INGENIERIA DE LA INFORMACION

8.4 1 Analisis de Requisitos.

8.4.2 Disefio.

23

23

24

24

24

25

25

25

26

26

28

28

28

28

29

29

30

30

30

30

31



8.4.3 Desarrollo.

8.4.4 Pruebas y Mantenimiento.

8.5 SISTEMA DE INFORMACION

8.5.1 Base de Datos.

8.5.2 El Sistema de Gestion de Base de Datos (SGBD).
9. ANALISIS

9.1 DICCIONARIO DE DATOS

9.2 ALMACENAMIENTOS

10. DISENO DEL MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIOS DE
LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL “CARITAS”

10.1 CONSIDERACIONES GENERALES CONTEMPLADAS EN EL
DISENO

10.2 DISENO DE LA BASE DE DATOS

10.2.1 Base de Datos.

11. MODELO ENTIDAD — RELACION

11.1 DISENO DETALLADO DE LOS ARCHIVOS

11.2 DISENO DE SEGURIDAD DEL SISTEMA

11.3 DISENO DE LA BASE DE DATOS MODULO DE SEGURIDAD
11.4 DISENO DETALLADO DE LOS ARCHIVOS

12. DISENO DE ENTRADAS Y SALIDAS

12.1 DOCUMENTOS FUENTE

12.2 PANTALLAS

12.2.1 Reportes.

31

31

31

31

32

33

46

51

54

54

55

55

57

58

61

62

63

65

65

65

65



12.2.2 Consultas.

12.2.3 Disefio pantalla de captura de datos.
12.2.4 Disefio Pantalla de Modificar Datos.
12.2.5 Disefio Pantalla de Buscar Datos.

12.2.6 Disefio Pantalla de Eliminar Datos.
12.2.7 Disefio pantalla de consulta de datos.
12.6.8 Disefio Pantalla Generacion de Reportes
13. CONCLUSIONES

14 RECOMENDACIONES

BIBLIOGRAFIA

ANEXO

66

66

67

67

68

68

69

70

71

72

73



LISTA DE FIGURAS

pag.
Figura 1. Estructura Organizacional Pastoral Social “Caritas” 27
Figura 2. NIVEL O 33
Figura 3. Nivel de contexto 34
Figura 4. Nivel 1 datos auxiliares 35
Figura 5. Nivel 1 manejo de libros 36
Figura 6. Nivel 1 manejo de elementos 37
Figura 7. Nivel 1 movimientos generales 38
Figura 8. Nivel 1 informacién 39
Figura 9. Nivel 2 manejo de empleados 40
Figura 10. Nivel 2 manejo de cargos 41
Figura 11. Nivel 2 manejo de &reas 42
Figura 12. Nivel 2 manejo de editoriales 43
Figura 13. Nivel 2 préstamo 44

Figura 14. Nivel 2 devolucién 45



LISTA DE ANEXOS

Anexo A. Manual de usuario modulo para el manejo de inventario de la
Diocesis de Ipiales Pastoral Social “Caritas”

pag.

50



GLOSARIO

AREA: secciones en las cuales se divide El Secretariado Diocesano de Pastoral
Social.

ARCHIVO: sinénimo de fichero y esencia del almacenamiento informatico.
Delimitado por una cabecera y una marca de final, lugar donde puede estar
ubicada cualquier tipo de informacion, ya sea texto, programas, imagenes,
sonidos, etc.

BASE DE DATOS: es una conexion ordenada de datos interrelacionados, los
cuales estan ordenados en archivos y conforman una fuente central de datos
significativos los cuales pueden ser accesados por numerosos usuarios en
diferentes aplicaciones.

CARITAS: el Secretariado Nacional de Pastoral Social (SNPS)/Caritas
Colombiana, es un organismo de servicio dependiente de La Conferencia
Episcopal de Colombia y encomendado a La Comision Episcopal de Pastoral
Social y Caritativa. Fue creado por La XXXIlIl Asamblea Plenaria Ordinaria del
Episcopado en 1.977.

DBMS: sistema manejador de bases de datos. Es un conjunto de programas que
se encargan de manejar la creacion y todos los accesos a las bases de datos. Se
compone de un lenguaje de definicion de datos, de un lenguaje de manipulacion
de datos y de un lenguaje de consulta.

INFORMACION: son todos aquellos datos transformados o modificados que
tienen valor para aquellos usuarios que hacen uso de esta.

PHP: es un lenguaje para la creacion de sitios web potente y robusto embebido
en lenguaje html, EI nombre PHP tiene su origen a principios de 1995 en un
conjunto de macros conocidos como Personal Home Page Tools.

PhpMyAdmin: es una herramienta muy util para administrar las bases de datos
de MySQL y ayuda a efectuar el mantenimiento de las bases de datos del
programa de registro de una manera mas sencilla.



RESUMEN

El Secretariado Diocesano de Pastoral Social CARITAS COLOMBIANA es un
organismo de servicio dependiente de la Conferencia Episcopal de Colombia y
encomendado a la Comisién Episcopal de Pastoral Social y caritativo. Fue creado
por la XXXIIl Asamblea Plenaria ordinaria del Episcopado de 19977. Hace parte
de la red CARITAS Internacionales.

Las organizaciones en los tiempos modernos estan permanentemente
interactuando con un entorno altamente cambiante, caracterizado por el avance
tecnolégico y el manejo adecuado de informacién. Considerando este avance, los
Sistemas de informacidn tienen un papel importante tanto en el manejo eficiente y
gestion empresarial como en la optimizacion del manejo de datos.

El proyecto propuesto para La Diécesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS es un
modulo para el manejo de Inventarios que permitira mediante el uso de la
tecnologia y el desarrollo del Software apropiado para una correcta y rapida
administracion del material bibliografico y elementos que forman parte del Centro
de Atencion a la nifiez y Juventud de Ipiales y Tuquerres, Centro de Capacitacion
Integral Ipiales y Biblioteca de Pastoral Social la cual esta dividida en las
siguientes areas: Promocion Humana Integral, Vida Justicia y Paz, Ecologia y
Medio Ambiente, Pastoral Fronteriza.

El software es desarrollado en PHP que es un lenguaje de scripting que permite
la generaciéon dindmica de contenidos en un servidor web.

El gestor de la base de datos es Mysgl ya que PHP posee funciones nativas para
este gestor, el servidor web es Apache.



ABSTRACT

The National Secretariate of Pastoral Social CARITAS COLOMBIANA is a body
beionging to the Colombian Bishop’s Conference for the service of people and
which has been entrusted to the Episcopal Comission of “Pastoral Social
Caritativa “. This body was created by the XXXIII ordinary Assembly of Bisshop’s
in 1977. It is a part of the Permanent Episcopal Secretariate of Colombia.

The organization in the modern times are interacting of permanent way with highly
changeable environment whom has rounded by the technology advances and the
suitable management of the information. Considering this advance, the information
systems have an important role as well as in the efficient management and the
managerial action or in the improvement of the data processing.

The proposed plan for the Diécesis of Ipiales social pastoral CARITAS is a guide
book for the management of inventory that it will let the technology use and the
proper development of the software for are right and fast administration of the
bibliography and the elements that belong to the attention center of the childhood
and youth in Ipiales and Tuquerres, Integral qualification center in Ipiales and the
library of Social Pastoral which is divided in the following areas: Human
Promotion, life justice and peace, Ecology and environment and Bordering
Pastoral.

The software is developed in PHP that is a scripting language that allows the
dynamic generation of contents in a servant web.

The agent of the database is since Mysqgl PHP it possesses native functions for
this agent, the server web is apache.



INTRODUCCION

Las Organizaciones en los tiempos modernos estan permanentemente
interactuando con un entorno altamente cambiante, caracterizado por el avance
tecnolégico y el manejo adecuado de la informacion, en el nuevo milenio se afirma
quien tenga la informacion tendrd asegurado el 90% del control de una
organizacion.

Las empresas que deseen mantenerse en los primeros lugares de competitividad
deben contar con procesos de actualizacion constante apuntando a las
innovaciones tecnoldgicas como herramienta basica para alcanzar nuevas metas
gue permitan lograr el éxito de las mismas.

Ademas, al contar con la informacion se tomara decisiones de manera confiable
disminuyendo el grado de incertidumbre o fracaso en aquellas situaciones criticas
gue requieren solucion inmediata. Se lograra un o6ptimo desempefio de la
empresa manejando informacion acorde a las circunstancias mediante el
desarrollo de Sistemas de Informacion que permiten controlar, planificar, analizar,
disefiar e implantar soluciones de acuerdo con las necesidades de La Empresa.

El trabajo de grado “Mddulo para el manejo de inventarios para la Didcesis de
Ipiales pastoral Social CARITAS” permitid el desarrollo en nuevas tecnologias y
gue se encuentran a la vanguardia de los sistemas informaticos como son PHP y
MYSQL.

La estudiante al pertenecer al Secretariado Diocesano de Pastoral Social, se
convirti6 en un agente pastoral que tiene que trabajar por las personas mas
necesitadas de la ex — provincia de Obando, brindar un servicio enmarcado en la
bienaventuranzas, el Evangelio, La Doctrina Social de La Iglesia, con
responsabilidades y teniendo en cuenta que la base principal de esta clase de
trabajos es la integracion del sector laboral como complemento del medio
educativo.

El Md6dulo para el manejo de inventarios para la Diocesis de Ipiales pastoral
Social “CARITAS” se desarroll6 teniendo en cuenta las necesidades y
requerimientos por parte de la entidad.

También se habla de los pasos y secuencias para el analisis, disefio, desarrollo e

implantacion del sistema de acuerdo al presupuesto, software y hardware con que
cuenta La Entidad en ese momento.

17



1. TEMA

1.1 TITULO “IMPLEMENTACION DEL MODULO PARA EL MANEJO DE
INVENTARIOS DE LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL CARITAS”

1.2 LINEA DE INVESTIGACION

El Proyecto planteado se inscribe en la Linea de Software y Manejo de
Informacién.

1.3 ALCANCE Y DELIMITACION

1.3.1 Alcance. Para satisfacer las necesidades y expectativas que presenta La
Diocesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS se propone el proyecto
“Implementacién del Modulo para el manejo de Inventarios de la Didcesis de
Ipiales Pastoral Social CARITAS" que se encargara de capturar, procesar y
administrar los datos correspondientes a los inventarios de cada area. El sistema
se realizara basado en las disposiciones de la Diécesis de Ipiales Pastoral Social
CARITAS.

El software para el manejo de Inventarios de la Diocesis de Ipiales Pastoral Social
CARITAS, maneja los siguientes aspectos:

= Registro de empleados, cargos y areas de La Diocesis de Ipiales Pastoral
Social CARITAS.

# Registro de libros que pertenecen a La Didcesis de Ipiales Pastoral Social
CARITAS.

# Registro de elementos que pertenecen a La Diécesis de Ipiales Pastoral
Social CARITAS.

= Registro de préstamos de libros y elementos que trabaja en las distintas areas
que pertenecen al Secretariado Diocesano de Pastoral Social.

& Registro de devoluciones realizadas por los empleado del Secretariado
Diocesano de Pastoral Social.

& Control de libros y elementos que hacen parte del Secretariado Diocesano de
Pastoral Social.

18



& Consulta de libros y elementos que pertenecen a las distintas areas de
Pastoral Social.

& Reporte de libros y elementos del Secretariado Diocesano de Pastoral Social.
& Disefio del manual de usuario del sistema.

& Capacitacion del personal encargado de manejar el software.

En el proceso de desarrollo del software para el seguimiento y control de
documentos de archivo en la entidad, en secretaria se maneja los siguientes
aspectos:

& Registro de libros y elementos que ingresan y salen de Pastoral Social.

& Control y ubicacién exacta de cada uno de los documentos.

& Consultas de los estados de los documentos.

& Reportes de movimientos de los documentos.

& Generacion de pruebas.

& Disefio del manual de usuario del sistema.

= Capacitacion del personal encargado de manejar el software.

1.3.2 Delimitacién. El andlisis, disefio, desarrollo, implantacién, pruebas del
Modulo para el manejo de inventarios de la Diécesis de Ipiales Pastoral Social
CARITAS se cumplieron a cabalidad en el proyecto.

1.4 MODALIDAD

La modalidad del Trabajo de Grado corresponde a pasantia de tiempo completo

segun acuerdo 009 del 20 de enero del 2002 emanado por el Honorable Consejo
de La Universidad de Narifio.
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2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA
2.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El Centro de Atencion a la nifiez y Juventud de Ipiales y Tuquerres, el Centro de
Capacitacion Integral Ipiales y la biblioteca guardan los datos de los inventarios
en una Hoja Electronica o en un procesador de texto, esto hace que la
informacién sea desorganizada, se presenten datos repetidos y poco confiables;
ademas cualquier usuario puede cambiar estos archivos.

En cuanto a La Biblioteca en este momento se encuentra dividida por areas de la
siguiente manera: Promocién Humana Integral, Vida Justicia y Paz, Ecologia y
Medio Ambiente y Pastoral Fronteriza pero el material Bibliografico no se
encuentra ordenado por codigo o por autor y no existe un Software que permita
un control de los libros existentes en la misma.

Al desarrollar un sistema de informacion para los inventarios de Pastoral Social se
logro un manejo estandar, exacto y fiable de la informacion, optimizando recursos
y tiempo; al contar con informacién oportuna y veraz es de gran ayuda para
encontrar fortalezas, oportunidades y asi utilizarlas para combatir las amenazas y
debilidades.

2.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢, Cémo optimizar el proceso de Inventarios en Pastoral Social de tal forma que la
informacién manejada sea confiable y exacta?

2.3 SISTEMATIZACION DEL PROBLEMA

¢La creacion de un modulo que maneje los inventarios permitira una mejor y agil
administracién y manipulacién de la informacion?

¢,COmo se puede optimizar las consultas de forma facil, rapida y precisa sobre los
Inventarios de Pastoral Social?

¢Los reportes de elementos y libros prestados permitiran un mejor control de
estos elementos?

20



3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL
Implementar un Mddulo para el manejo de Inventarios de La Didcesis de Ipiales
Pastoral Social CARITAS que permita optimizar los Procesos de Inventarios del
Centro de Atencion a la nifiez y Juventud de Ipiales y Tuquerres Centro de
Capacitacion Integral Ipiales y Biblioteca de Pastoral Social.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

? Desarrollar e implementar el médulo para el manejo de Inventarios de La
Diocesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS para mejorar y agilizar la
administracién y manipulacién de la informacion.

?  Optimizar las consultas de forma facil, rapida y precisa sobre los inventarios
de Pastoral Social.

? Crear un proceso de reportes de material bibliografico y elementos prestados
para llevar un mejor control de los mismos.
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4. JUSTIFICACION

Pastoral Social CARITAS es una organizacion perteneciente a La Iglesia
Catolica, de Derecho Candnica segun el Articulo Cuarto del Concordato entre La
Santa Sede y el Estado, con Autonomia Administrativa, patrimonio propio cuyo
servicio al pueblo de Dios es una respuesta solidaria a los desafios de la realidad
para hacerle frente a la problematica que vive nuestra region. Pastoral Social
CARITAS centra su campo de accion teniendo en cuenta las necesidades vy
prioridades de la Iglesia local como apoyo que impulsa el trabajo social en las
Parroquias respondiendo los retos que plantea la nueva Evangelizacion.

Para lograr un desarrollo sostenible, integral, planeado y participativo se hace
necesario contar con un sistema que permita armonizar el desarrollo de la
sociedad.

El Modulo para el manejo de inventarios de la Didcesis de Ipiales Pastoral Social
CARITAS, se realiza en vista que la informacién tratada tiene un volumen
considerable y se necesita de una herramienta capaz de disminuir el riesgo de
generacion de datos inconsistentes y minimizar el tiempo de procesos de
informacion.

Con el médulo manejo de inventarios de La Didcesis de Ipiales Pastoral Social
CARITAS, se logra prestar un mejor servicio a los empleados del Secretariado
Diocesano de Pastoral Social procesando de una forma mas rapida y eficiente la
informacién sobre los distintos procesos que se efectian al solicitar un elemento o
un libro a La Entidad.

Los documentos sobre los inventarios correspondientes a cada area eran
registrados en un libro de control por lo tanto la consulta era demorosa debido a
gue tenia que buscar pagina a pagina hasta encontrar la informacion deseada.

Ademas, es importante aprovechar los recursos hardware adquiridos por esta
Institucion ya que cuenta con equipos con caracteristicas actualizadas y existe la
disposicién por parte de las directivas en apoyar un proyecto urgente y necesario
gue les solucione sus necesidades de informacion.
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5. ESTUDIO DE FACTIBILIDAD
5.1 FACTIBILIDAD TECNICA

El proyecto que se realiza es factible técnicamente porque la empresa cuenta con
herramientas de software, entre ellas: licencias de Windows XP y Office 2000.
El software es implementado utilizando ademas el motor de base de datos Mysql y
PHP que son clasificados como software libre, esto contribuye a la
implementacion del modulo para el manejo de inventarios de La Diocesis de
Ipiales Pastoral Social CARITAS.

5.2 FACTIBILIDAD ECONOMICA

El proyecto que se desarrolla es factible econdmicamente, porque al
Secretariado Diocesano de Pastoral Social no le implica costos econdmicos
relevantes, ya que posee los recursos necesarios para el desarrollo del médulo
para el manejo de inventarios de La Didcesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS.

5.3 FACTIBILIDAD OPERACIONAL

La operacionalidad para el Modulo para el Manejo de Inventario para la Didcesis de
Ipiales pastoral Social CARITAS es garantizada, ya que se tiene previsto capacitar al
personal que va a utilizar el programa como el sistema no tiene complicacion para su
manejo no necesita contratar nuevo personal

23



6. ANTECEDENTES

El Secretariado Diocesano de Pastoral Social de Ipiales fue constituida en el afio
de 1.989 y ha desarrollado varios proyectos en convenio con otras Instituciones
como:

& Caritas de Suiza: Proyecto desarrollado desde 1.991 hasta la actualidad
fortaleciendo la organizacion comunitaria de La Didcesis de Ipiales.

& Catholic Relief Services de Estados Unidos: Desarrollado desde 1.995 hasta
la actualidad, proyecto de apoyo a la poblacion fronteriza y capacitacion de
Derechos Humanos.

= Misereor de Alemania: Proyecto asesoria a campesinos desde 1.990 hasta la
fecha actual.

& Organizacién Internacional para las Migraciones OIM. Desarrollado desde
2.001.

6.1 MISION

El Secretariado Diocesano de Pastoral Social tiene como misién fundamental;
impulsar, animar, promover La Promocion Humana, el desarrollo integral y
asistencia social de las comunidades dotando preferencialmente a los mas
pobres, para ellos capacitard , gestionara, administrard e invertira recursos
nacionales e internacionales producto de convenios o donaciones destinadas a la
financiacion de programas y proyectos de desarrollo buscando asi que la nifiez,
juventud, familia y comunidad en general sean auto gestores de procesos de
participacidn democratizacion y vivencia de los valores que promuevan procesos
de paz encaminados a mejorar las condiciones y niveles de vida.

6.2 VISION
El Secretariado Diocesano de Pastoral Social continuard animando e impulsando
los valores de amor y solidaridad, coordinando la Evangelizacion de lo social, en

busqueda del bien comun y la transformacion de la sociedad mediante la opcién
preferencial por los més pobres.
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6.3 OBJETIVO GENERAL

Generar procesos de formacion, capacitacion, participacion y organizacion
comunitaria hacia la autogestion para conseguir La Promocién Integral del
hombre en los caminos de la solidaridad, la paz y la justicia, a la luz del Evangelio
y La Doctrina Social de la Iglesia y de esa forma las personas y las comunidades
lideren el desarrollo de su region.

6.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

& Lograr el surgimiento y fortalecimiento de valores y actitudes tales como: la
solidaridad, autoestima, reconocimiento de su dignidad de su ser humano, sentido
de pertenencia, identidad, reconocimiento del valor de la mujer y liderazgo
demaocrético.

& Complementar y actualizar la informaciéon a través de la investigacion vy
analisis de la realidad actual de las zonas en mencion.

= Sensibilizar a la comunidad en cuanto a la problematica que se vive a través
de la formacion, encuentros y campanas.

& Dotar a las comunidades del Recurso Humano comprometido en el proceso
de desarrollo integral comunitario.

& Fortalecer los grupos asociativos de economia solidaria, con miras a mejorar
la calidad de vida de las familias organizadas.

6.5 PRINCIPIOS

# Vivimos una fe liberadora que genere compromiso y mistica con la
comunidad.

& Practicamos y exigimos transparencia, honestidad y compromiso.
& Trabajamos con equidad de géneros.
& Caminamos con la participacién activa de personas, grupos y comunidad.

& Interés y compromiso por el desarrollo integral y la autogestiéon con las
comunidades.

& Participaciébn democrética en la toma de decisiones.
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& Autonomia e independencia.
# Hacemos una politica transparente no partidista.
6.6 CRITERIOS PASTORALES

& Toda actividad debe propiciar los valores cristianos (amor, solidaridad, justicia
y respeto).

& Los servicios que ofrece Pastoral Social deben brindarse de forma planeada y
organizada.

& Los servicios en cuanto a Promocion Humana Integral deben llegar a los
marginados y explotados.

# Las acciones deben promover autogestion comunitaria y la Promocién
Humana Integral.

& Todos los servicios deben ser fundamentados en las bienaventuranzas y
trasmitir el espiritu evangélico.

# La formacion y capacitacion estara orientada bajo los principios de La
Doctrina Social de La Iglesia.

6.7 SECRETARIADO DIOCESANO DE PASTORAL SOCIAL

El Secretariado Diocesano de Pastoral Social antes de la realizacion del proyecto
no contaba con ningun Sistema de Informacion que ayude a llevar un control
sobre los libros y elementos que pertenecian a cada area de Pastoral Social, los
datos de los inventarios se llevaban en una Hoja Electrénica o en un procesador
de texto presentdndose datos repetidos e inconsistentes, ademas, cualquier
usuario podia cambiar estos archivos. (Ver figura 1)
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Figura 1. Estructura Organizacional Pastoral Social “Caritas”
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7. RECURSOS DE COMPUTO
7.1 HARDWARE
El hardware de la empresa esta constituido por computadores personales de
caracteristicas actuales. Entre las caracteristicas principales se encuentran
equipos Pentium Ill, Celeron y Pentium IV y un computador portétil.
7.2 PLATAFORMA SOFTWARE

El software esté distribuido de la siguiente manera:

7.2.1 Sistemas operacionales. Dentro de los sistemas operacionales se cuenta
con 12 licencias de windows Xp.

? Aplicativos principales. El Secretariado Diocesano de Pastoral Social
cuenta con computadores en la direccién, Subdireccién, Tesoreria, Centro de
atencion a la nifiez y juventud de Ipiales y Tuquerres y en las siguientes areas:

- Promocion Humana Integral.

- Vida Justiciay Paz.

- Ecologiay medio ambiente.

- Pastoral fronteriza.
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8. MARCO TEORICO

8.1 DEFINICION DEL MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIOS DE LA
DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL CARITAS

Este sistema permite un control eficiente del material bibliografico y elementos
existentes en el Centro de Atencién a la Nifiez y Juventud de Ipiales y Tuquerres,
Centro de Capacitacion Integral de Ipiales y Taquerres y la biblioteca de Pastoral
Social la cual esta dividida en las siguientes areas:

Promocion Humana Integral.

Vida Justicia y Paz.

Ecologia y Medio Ambiente.
Pastoral Fronteriza.

&
&
&
&
Ademas, permite:

? Facilitar la labor de auditoria registrando los diferentes préstamos vy
devoluciones que se realizan de libros y elementos a los empleados de Pastoral
Social.

? Conocer el inventario que posee cada area de Pastoral Social.

? Tener una informacion actualizada sobre el servicio prestado de libros y
elementos de Pastoral Social.

? Seguimiento de los distintos movimientos realizados en el sistema.
Utilidades dentro del Secretariado Diocesano de Pastoral Social:
& El tiempo de respuesta a consultas es inmediato.

& Mejor servicio de atencion a los empleados del Secretariado Diocesano de
Pastoral Social.

& Seguimiento de las transacciones realizadas en el sistema.

& Ayudar a un excelente control de libros y elementos pertenecientes al
Secretariado Diocesano de Pastoral Social.
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8.2 BASES TEORICAS

La Informacion es considerada como uno de los componentes fundamentales de
la naturaleza, siendo vital para el desarrollo de los pueblos. La investigacion, la
planificacién y la toma de decisiones exigen una informacién precisa, oportuna,
completa, coherente y adaptada a las necesidades especificas de cada usuario o
circunstancia.

8.3 CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION

? Precisién. Porcentaje de datos correctos sobre la informacion total del
sistema.

? Oportunidad. Tiempo transcurrido desde el momento en que se produjo el
hecho que origind el dato hasta el momento en que la informacion se pone a
disposicién del usuario.

? Complexiéon. Lainformacion debe ser completa para cumplir sus fines.

? Seguridad: proteccion frente al deterioro, puede ser por causas fisicas,
I6gicas o por accesos no autorizados.

? Integridad. La informacion debe ser coherente en si misma, consistente con
las reglas semanticas propias del mundo real.

? Claridad. El valor de la informacion es mayor cuanto mas entendible sea.

? Significativa. Alto contenido semantico, ya que sin él no se constituira en
verdadera informacion. Esto lleva a que debe ser comprensible e interesante.

8.4 INGENIERIA DE LA INFORMACION

? Se aplica tecnologias de informacién para satisfacer las necesidades de
Pastoral Social se analiza el objetivo y metas de la Entidad.

Su meta es definir arquitecturas que permitan manejar la informacion
eficientemente. Se hace un estudio de los modelos y se establece que el modelo
Lineal Secuencial es el mas indicado para este proyecto el cual tiene cuatro
etapas y que a continuacion se describen:

8.4 1 Anadlisis de Requisitos. En esta etapa se va a comprender el dominio de

la informacién del software, en el analisis se va a utilizar varias herramientas y
técnicas especiales que facilitan la realizacion de los requerimientos del usuario;

30



esta etapa incluye Diagrama de Flujo de datos que es una forma estructurada
para representar de forma gréfica la entrada de datos, procesamiento y salida de
informacion.

8.4.2 Disefio. EI disefio del Software es un proceso de muchos pasos que se
centra en cuatro atributos distintos de programa: Estructura de Datos, arquitectura
del Software, representacion de interfaz y detalle procedimental. En este paso se
va a evaluar la calidad del Software.

8.4.3 Desarrollo. El disefio se debe traducir en una forma comprensible para la
maquina. El paso de generacion de cddigo lleva a cabo esta tarea. Si el disefio
fue realizado eficientemente y en una forma detallada, la generacién de codigo se
realiza mecanicamente.

8.4.4 Pruebas y Mantenimiento. Luego de desarrollar el sistema de
informacién, se procede a realizar las pruebas las cuales son procesos logicos
internos del Software asegurando que todas las sentencias se han comprobado y
en los procesos externos funcionales ayudara a detectar errores en el entorno
propio de trabajo.

8.5 SISTEMA DE INFORMACION

Es un grupo de elementos integrados, que funcionan de manera conjunta para
apoyar la toma de decisiones y actividades de una organizacion.

Uno de los instrumentos fundamentales para facilitar al Sistema de Informacion el
cumplimiento de funciones como: Recuperacion, elaboracién y presentacion de la
informacién es La Base de Datos.

8.5.1 Base de Datos. Es una conexion ordenada de datos interrelacionados, los
cuales estan ordenados en archivos y conforman una fuente central de datos
significativos los cuales pueden ser accesados por numerosos usuarios en
diferentes aplicaciones. Es auto - descriptiva porque contiene una descripcion de
si misma, en un Diccionario de Datos y es un conjunto de registros integrados
porque la relacion entre los registros estd almacenada en ella.

A una Base de datos puede acceder una variedad de usuarios, con necesidades
diversas y variables a lo largo del tiempo, los cuales pueden trabajar
simultdneamente con subconjuntos de la coleccién de datos (Base de Datos), por
lo tanto, es imprescindible dotar al sistema de una adecuada flexibilidad,
atendiendo las exigencias de todos los usuarios y respondiendo a los posibles
cambios. Para esto, se ha disefiado el Sistema de Gestion de Base de Datos
(SGBD) que debe hacer realidad todas las ventajas de las Bases de Datos.

31



8.5.2 EIl Sistema de Gestién de Base de Datos (SGBD). Es el conjunto de
programas que permiten la implantacion, acceso y mantenimiento de las bases de
datos. El SGBD, junto con la Base de Datos y los usuarios, constituyen el
Sistema de Base de Datos.
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Figura 3. Nivel de contexto
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Figura 4. Nivel 1 datos auxiliares

Datos del cargo

A

Secretaria - 5 / 1.1 \ / 1.2 \

Datos
empleados
Manejo de Manejo de
cargos
Director ) empleados g
Datos

empleados \ /) \_ /)

Datos Datos del cargo
empleados
A | Empleado A | Cargo

/ 1.3 \ / 1.3 \

Datos del area

Datos del area

v

Arca Datos editorial

; +«—> j

Manejo de A Manejode | Editorial
Areas editorial A

Datos editorial T

35



Figura 5. Nivel 1 manejo de libros
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Figura 6. Nivel 1 manejo de elementos
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Figura 7. Nivel 1 movimientos generales
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Figura 8. Nivel 1 informacion
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Figura 9. Nivel 2 manejo de empleados
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Figura 10. Nivel 2 manejo de cargos
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Figura 11. Nivel 2 manejo de areas
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Figura 12. Nivel 2 manejo de editoriales

Datos de editorial

Datos de editorial

A4

-

N

\

Datos de editorial

-

N O

~

Secretaria 4.1.1 4.1.2 4.1.3 4.1.4
—
Datos de
editorial Adicionar Modificar Consultar Desactivar
editorial editorial editorial editorial
Director —
Datos de
editarial k / K / \ / k j
A A
Datos de editorial Informacién
editorial Datos de Datos de editorial
Datos de L
L editorial
editorial
A 4 Director
Editorial Editorial
A8 A8

43




Figura 13. Nivel 2 préstamo
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Figura 14. Nivel 2 devolucién
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9.1 DICCIONARIO DE DATOS

Nombre: Novedades auxiliares

—

Descripcidon: Contiene los datos de empleados, cargos, areas y editoriales

FUENTE

DESTINO

Entidad: Director v secretaria

Proceso: Datos auxiliares

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Datos empleado, cargo, area y editorial
Datos empleado + datos cargo + datos area + datos editorial

Nombre: Datos empleado

Descripcion: Contiene los datos los empleados

FUENTE

DESTINO

Entidad: Director v secretaria

Proceso: Maneio de emnleados

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Datos empleado + datos cargo + datos area + datos editorial

Nombre: Datos del cargo

Descripcion: Contiene los datos del cargo

FUENTE

DESTINO

Entidad: Secretaria

Proceso: Manejo de areas

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cédigo + descripcion
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Nombre: Datos del area

—
Descripcion: Contiene los datos del area
FUENTE DESTINO
Entidad: Secretaria Proceso: Manejo de areas
ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO
Cédigo + descripcion
Nombre: Datos de editorial —

Descripcion: Contiene los datos de las editoriales

FUENTE

DESTINO

Entidad: Secretaria

Proceso: Manejo de la editorial

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cédigo + descripcion

Nombre: Datos libros

Descripcion: Contiene los datos de los libros

FUENTE

DESTINO

Entidad: Director y secretaria

Proceso: Manejo de libros

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cddigo + nombre + autor + editorial + afio + fecha ingreso + cantidad + area
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Nombre: Datos elementos

Descripcion: Contiene los datos de los elementos

FUENTE

DESTINO

Entidad: Director secretaria Proceso: Maneio de elementos

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cddigo + descripcion + cantidad + area

Nombre: Reqistro préstamo libro

Descripcion: Contiene los datos del préstamo de un libro.

FUENTE

DESTINO

Entidad: Secretaria

Proceso: Manejo de libros

Manejo de empleado
Manejo de editorial

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cddigo movimiento + nombre empleado + nombre del libro + fecha del

movimiento + cantidad

Nombre: Registro préstamo elemento

Descripcion: Contiene los datos de un préstamo de un elemento.

FUENTE

DESTINO

Entidad: Secretaria Proceso: Manejo de elementos

Manejo de empleado

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cddigo movimiento + nombre empleado + nombre del elemento + fecha del

movimiento + cantidad
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Nombre: Registro devolucién libro —

Descripcion: Contiene la informacién de la devolucion de un libro

FUENTE DESTINO
Entidad: Secretaria Proceso: Movimiento libros

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cddigo movimiento + empleado + estado + libro + fecha + cantidad + fecha
devolucién

Nombre: Registro devolucion elemento —

Descripcion: Contiene la informacion de la devoluciéon de un elemento

FUENTE DESTINO
Entidad: Secretaria Proceso: Movimiento elementos

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Cddigo movimiento + empleado + estado + elemento + fecha + cantidad +
fecha devolucion

Nombre: Reporte de empleados, cargos, areas, —)
editoriales, libros, elementos.

Descripcidon: Posee la informacién de Auxiliares.

FUENTE DESTINO
Proceso: Proceso: Informacién

Auxiliares

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Contiene informaciéon de empleados, cargos, areas, editoriales, libros,
elementos.
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Nombre: Reporte de libros —

Descripcion: Contiene los datos de los libros

FUENTE DESTINO
Proceso: Manejo de libros Proceso: Informacién

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Informacién referente a los libros

Nombre: Reporte de elementos —_—

Descripcion: Contiene los datos de los elementos

FUENTE DESTINO
Proceso: Manejo de elementos Proceso: Informacién

ESTRUCTURA QUE VIAJA CON EL FLUJO

Informacion referente a los elementos

50




9.2 ALMACENAMIENTOS

‘ Nombre: Empleado

Al

‘ Descripcion: Agrupa los datos del empleado

cbdigo cargo + codigo area

Contenido: Cdédigo empleado + nombre y apellido + direccion + teléfono +

FLUJOS ENTRANTES

FLUJOS SALIENTES

Datos empleado

Datos empleado

‘ Nombre: Libro

A2

‘ Descripcion: Agrupa los datos de los libros

de ingreso + cantidad + area

Contenido: Cédigo + nombre + autor + editorial + afio publicacion + fecha

FLUJOS ENTRANTES

FLUJOS SALIENTES

Datos de libros

Datos de libros

‘ Nombre: Elemento

A3

‘ Descripcidon: Agrupa los datos de los elementos

Contenido: Cddigo + descripcion + fecha de ingreso + cantidad + area

FLUJOS ENTRANTES

FLUJOS SALIENTES

Datos elementos

Datos elementos
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‘ Nombre: Préstamos A4

‘ Descripcion: Agrupa los datos del préstamo del libro o elemento

Contenido: Codigo movimiento + empleado + estado movimiento + cdodigo
libro o elemento + fecha movimiento + cantidad

FLUJOS ENTRANTES FLUJOS SALIENTES
Registro de préstamo Informacion préstamo
‘ Nombre: Devoluciones A5

‘ Descripcion: Agrupa los datos de la devolucion del libro o elemento

Contenido: Codigo movimiento + empleado + estado movimiento + cdodigo
libro o elemento + fecha movimiento + cantidad + fecha devolucion

FLUJOS ENTRANTES FLUJOS SALIENTES
Registro de devolucién Informacion devolucién
‘ Nombre: Cargo A6

‘ Descripciéon: Agrupa los datos de los cargos

Contenido: Cddigo cargo + descripcién

FLUJOS ENTRANTES FLUJOS SALIENTES

Datos del cargo Datos del cargo
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‘ Nombre: Areas A7

‘ Descripcion: Agrupa los datos del area

Contenido: Cédigo area + descripcion

FLUJOS ENTRANTES FLUJOS SALIENTES
Datos del area Datos del area
‘ Nombre: Editorial A8

‘ Descripcion: Agrupa los datos de la editorial

Contenido: Cédigo editorial + descripcidn

FLUJOS ENTRANTES FLUJOS SALIENTES

Datos de la editorial Datos de la editorial
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10. DISENO DEL MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIOS DE LA
DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL “CARITAS”

El disefio es una etapa del ciclo de desarrollo de los sistemas, donde se
recolecta la informacion en las diferentes areas de Pastoral Social con cada uno
de los coordinadores de las mismas, verificando cuales son las necesidades que
tiene que solventar el sistema. El analisis realizado a los procesos y flujos de
datos ayuda y contribuye para producir un disefio l6gico del sistema,
determinando asi las caracteristicas que debe poseer para solventar los
requerimientos de informacion encontrados en el Secretariado Diocesano de
Pastoral Social.

10.1 CONSIDERACIONES GENERALES CONTEMPLADAS EN EL DISENO

Una vez analizada la informacién recolectada en La Diécesis de Ipiales Pastoral
Social y antes de realizar el disefio l6gico, se tuvo en cuenta los siguientes
aspectos:

? Los datos que se introducen al sistema deben ser consistentes y precisos de
acuerdo a la informacion recolectada y a los archivos que existen sobre los
inventarios de Pastoral Social.

? La salida debe estar de acuerdo con las necesidades de informacion
propuestas por los usuarios del sistemay requeridas por Pastoral Social.

? El acceso al sistema deben ser seguro y facil de manejar para los usuarios
del sistema.

? El sistema de almacenamiento de la informacion debe ser eficiente con el fin
de hacer que los procesos de Préstamo de libros y elementos sean de forma
rapida y oportuna al personal de las distintas areas que pertenecen a Pastoral
Social.

Reconociendo claramente los objetivos que se quieren alcanzar con el disefio del
sistema, se establecié que esta etapa se llevara a cabo en los siguientes pasos:

? Disefio de la Base de datos. Se organiza la informacién de tal forma que el
acceso a los datos almacenados sea seguro y rapido y ademas permita obtener
reportes que faciliten la planeacion, la administracion, el control o la toma de
decisiones, el mantenimiento de los datos sea preciso y consistente, la base de



datos se adapte a las necesidades crecientes de informacién de los usuarios,
entre otros objetivos que determinaran si el disefio de la base de datos es eficaz.

? Diseflo de Entradas y Salidas. En este proceso se realizé los formatos
utilizados para el ingreso y consulta de los datos al sistema de informacion de
Pastoral Social. Se hace necesario tener en cuenta que la calidad de la salida
depende de la calidad de sus entradas y que en la mayoria de los casos los
usuarios confian en las salidas para tomar decisiones o llevar a cabo sus
funciones, por ende, se diseila los formatos de entrada de tal manera que
satisfagan los objetivos de eficacia, precision, facilidad de uso, consistencia y
sencillez y, los formatos de salida para que se adapten al usuario, lleven la
cantidad adecuada de informacion, se produzcan oportunamente y estén
disponibles donde se necesiten.

? Diseflo de Operacion del Sistema: En esta etapa se describe de manera
organizada, clara y directa la interaccion del usuario con el sistema, la cual se
realiza a través de una interfaz agradable y confiable que se ha desarrollado
orientada a Internet, de tal forma que no tiene ninguna complicacién en el manejo
y manipulacion del sistema.

La herramienta de programacién escogida para realizar la aplicacion es PHP uno
de los lenguajes de lado servidor mas extendidos en la WEB desarrollado en el
afo de 1994, y su nombre PHP tiene origen en un conjunto de macros conocido
como Personal Home Page Tools. Se trata de un lenguaje de creacion
relativamente creciente que ha tenido una gran aceptacién en la comunidad de
webmasters debido sobre todo a la potencia, alto rendimiento y su facilidad de
aprendizaje. PHP permite embeber sus pequefios fragmentos de cédigo dentro
de la pagina HTML vy realizar determinadas acciones de una forma facil y eficaz
sin tener que generar programas en un lenguaje distinto al HTML. Por otra parte,
y es aqui donde reside su mayor interés con respecto a los lenguajes pensados
para los CGIl, PHP es multiplataforma y ofrece un sinfin de funciones para la
explotacion de bases de datos de una manera llana, sin complicaciones debido a
gue contiene muchos conceptos de C, Perl y Java, su sintaxis es muy similar a la
de estos lenguajes.

10.2 DISENO DE LA BASE DE DATOS

10.2.1 Base de Datos. Es una conexion ordenada de datos interrelacionados,
los cuales estan ordenados en archivos y conforman una fuente central de datos
significativos los cuales pueden ser accesados por numerosos usuarios en
diferentes aplicaciones.
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Para definir la estructura de la Base de Datos se utilizé el modelo entidad —
relacion el cual consiste en una coleccion de objetos reales llamados entidades y
relaciones entre estos objetos. Una entidad es un objeto distinguible de otros por
medio de un conjunto especifico de atributos y una relacion es una asociacién
entre varias entidades. EIl objetivo de disefiar la base de datos relacional, es
generar una estructura de datos que permita almacenar informacion sin
redundancias innecesarias, pero que a la vez permita recuperarla facilmente.

La eficiencia de las bases de datos esta determinada por:

? Ladisponibilidad de datos recolectados.

? La precisién y consistencia de la informacion.

? La eficiencia en el almacenamiento, actualizacion y recuperacion de datos.
? Larecuperacion dirigida hacia la informacion.

Para el disefio de la base de datos se tuvo en cuenta los objetivos de eficiencia
de la base de datos, la normalizacién que permite transformar las presentaciones
del usuario en estructuras menos complejas y determinar aspectos muy
importantes tales como evitar la duplicidad de informacién y definir de manera
integra las relaciones en archivos (tablas).

El disefio de la base de datos para el Mddulo de Manejo de Inventarios de la
Didcesis de Ipiales Pastor Social se lo realiza en base a los requerimientos de los
usuarios y de las personas encargadas de manejar este sistema, para que de
una forma clara y coherente se lleve la informacion generando asi respuestas
rapidas y efectivas a la solicitud y de libros y elementos por parte de los usuarios
como la devolucion de los mismos.
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Empleado

1:N

Cod-emp
Nom-emp
Ape-emp
Dir-emp
Tel-emp
Cod-car
Cod-are

Realiza

1:N

11. MODELO ENTIDAD — RELACION

Devuelve

Cargo
Cod-car
Des-car
Movimiento
1:N
Cod-mov
Cod-emp
Est-mov
Cod-ele
Cod_lib
Fec-mov
C.an-mnv

Entrega

57

Cod-lib
Nom-lib
Aut-lib
Edi-lib
Ano-lib
Fec-ing
Cant-lib
Cod- are

1:N

Libros

Pertenece

Editorial

Cod-are
Des-are

1:N
Elementos
Cod-ele 1:N
Fec-ing
Can-ele
Cod-are
Cod-edi
Des-edi




11.1 DISENO DETALLADO DE LOS ARCHIVOS

TABLA EMPLEADO

DATOS BASICOS DEL EMPLEADO

NOMBRE NOMBRE ~
EISICO LOGICO TIPO |TAMANO| LLAVE OBSERVACION
Numero Unico de
cod_usu Codigo del Carécter 10 Primaria identificacion . del
empleado empleado asignhado
por la entidad
nom_emp Nombre del Caracter 50 Nombres_y apellidos
empleado del usuario
. Direcciéon del . Direccion exacta del
dir_emp Caracter 50
empleado empleado
tel_emp Teléfono del Caracter 10 Teléfono del
empleado empleado
cod _car |Cdadigo cargo |Caracter 10 Foranea Cargo que tiene el
empleado
Area a la que
cod _are |[Cddigo area |Caracter 10 Foranea |pertenece el
empleado
TABLA CARGO DATOS BASICOS DEL CARGO
NOMBRE NOMBRE ~
EISICO LOGICO TIPO |TAMANO| LLAVE OBSERVACION
Numero unico de
cod_car Codigo del Carécter 10 Primaria |dent|f|ca_C|on del
cargo cargo asignado por la
entidad
des_car Descripcion Carécter 50 Nombre del cargo
del cargo
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TABLA AREA DATOS BASICOS DEL AREA
NOMBRE NOMBRE ~
EISICO LOGICO TIPO TAMANO OBSERVACION
Numero Unico de
cod_are Coollgo del Carécter 10 Primaria |,dent|f|ca_1C|on del
- area area asignado por
la entidad
des_are Descrlpcmn Carécter 50 Nombre del area
- del area
TABLA EDITORIAL DATOS BASICOS DE LA EDITORIAL
NOMBRE NOMBRE ~
EISICO LOGICO TIPO TAMANO| LLAVE OBSERVACIONES
Cédico Nimero Unico de
Cod_edi |, dito?ial Caracter | 10 Primaria |identificacion de la
editorial. Es el ISBN
Descripcion
Des _edi |de la| Caracter 50 Nom b_re de la
o Editorial
editorial
TABLA LIBRO DATOS BASICOS DEL LIBRO
NOMBRE | NOMBRE ~
EISICO LOGICO TIPO TAMANO| LLAVE OBSERVACION
Numero Unico de
cod_lib C_:odlgo del Carécter 10 Primaria |_dent|f|c§1C|on del
- libro libro asignado por la
entidad
nom_lib :?Il;)rrgbre del Caracter 50 Nombre del libro
aut lib Autor del Caracter 50 Nombre del autor del
— libro libro
edi lib I_Edltorlal del Caracter 10 Foranea Edl_torlal que publica
- libro el libro
afio_lib Ano del Caracter 10 Ano_ en ?I cual se
libro publico el libro
Fecha en la cual
) Fecha de . )
fec_ing |. Fecha 10 ingreso el libro a la
ingreso 2
biblioteca
can_lib C_:antldad de Caracter 4 Nu_mero de libros que
libros existen
Cod_are |Cddigo area| Caracter 10 Foranea Area  a I_a que
pertenece el libro
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TABLA ELEMENTO DATOS BASICOS DEL ELEMENTO

NOMBRE NOMBRE ~
EISICO LOGICO TIPO |TAMANO| LLAVE OBSERVACION
Numero unico de
cod_ele Codigo ~~ del Carécter 10 Primaria identificacion de_:l
elemento elemento  asignado
por la entidad
des_ele Descripcion Carécter 50 Nombre del elemento
del elemento
fec_ing _Fecha Fecha _Fecha en la cual
ingreso ingreso el libro
can_ele Cantidad de Caracter 4 Numerp de elementos
elementos gue existen
- Area a la que
cod_are gr(()acggo de Caracter 10 Foranea |pertenece del
elemento
TABLA MOVIMIENTO DATOS BASICOS DEL ELEMENTO
NOMBRE NOMBRE ~
EISICO LOGICO TIPO |TAMANO| LLAVE OBSERVACION
1 Numero Unico de
cod_mov | £0dig0 tde' Entero r 10 Primaria |identificacion del libro
movimiento asignado por el sistema
cod_emp Codigo ~ del Carécter 10 Foranea | Nombre del empleado
empleado
est_emp Esta_do_ del Caracter 10 _EI es_tado es activo o
movimiento inactivo
cod_lib |Cédigo libro | Caracter 10 Foranea ﬁ:t?rglgo que tiene el
cod_ele Codigo Caracter 10 Foranea Codigo que tiene el
elemento elemento
Fecha en el cual se
fec_mov Fecha_ tdel Fecha 10 realizo el movimiento,
movimiento asignado por el sistema
Cantidad de glllémgrnciosde libros o
can_mov |libros o| Caracter 4 disponibles ara
elementos P P
préstamo
Fecha Fe_cha del sistema
fec_dev . Fecha 10 asignada  por el
devolucién .
sistema
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11.2 DISENO DE SEGURIDAD DEL SISTEMA

La seguridad incluye en asegurar los datos y los procesos del sistema. El
esquema de seguridad cuenta con dos caracteristicas primordiales: la primera es
un proceso que obliga a los usuarios a iniciar sesiones en la aplicacion mediante
contrasefias, dando la oportunidad de crear bithcoras que auditen la actividad de
los usuarios. El segundo proceso se encuentra en el esquema de los derechos
de acceso, util para limitar las funciones que pueden realizar los usuarios en la
aplicacion.

Con el fin de contar con las caracteristicas de inicio y fin de sesion de los
usuarios y la verificacion de sus derechos de acceso, buscando garantizar la
seguridad de la informacién del sistema se crea el moddulo de Administracién,
basado en el disefio de una Base de Datos, formas de pantalla y reportes.

Cada uno de los usuarios creados en el sistema puede estar activo e inactivo.
Los usuarios activos pueden ingresar a los médulos y actividades que les
autorice el administrador del sistema, los usuarios inactivos son los usuarios que
hayan registrado datos en el sistema y por alguna u otra cosa dejaron de tramitar
informacién finalizando su autorizacién por medio del administrador del sistema
pasandolos de una estado activo a inactivo.
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11.3 DISENO DE LA BASE DE DATOS MODULO DE SEGURIDAD

N:1
Bitacora
Ant_bit N:1

Sisusu
Fec_bit Nom usu
bitmod Cla_usu
Est_usu
1:N 1:N
bitsu>
1:N
1:N
Suceso LN
Cod_suc
Des_suc
1:N
Modulo modper Permiso
1:N
Des_mod Cod_suc
Cod_mod
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11.4 DISENO DETALLADO DE LOS ARCHIVOS

TABLA SISUSU

DATOS USUARIOS DEL SISTEMA

NOMBRE NOMBRE
FISICO LOGICO TIPO | LONGITUD | LLAVE | DESCRIPCION
Nombre del Nombre del
nom_usu : Caracter 20 Primaria | usuario del
- usuario .
sistema
cla usu Contrasefia del Caracter 10 Clave del usuario
_ usuario del sistema
est_usu EStad_O del Caracter 1 Esta(_jo del usuario
_ usuario del sistema
TABLA SUCESO DATOS DEL SUCESO
NOMBRE NOMBRE
FISICO LOGICO TIPO |LONGITUD| LLAVE | DESCRIPCION
cod_suc | 04190 dell Numérico 2 Primaria | €°%19° del
— suceso suceso
Descripcién del Descripcion o
des_suc P Caracter 30 nombre del
- suceso
suceso
TABLA MODULO DATOS DEL MODULO
NOMBRE NOMBRE
F1SICO LOGICO TIPO | LONGITUD | LLAVE CAMPO
cod_mod Codigo del Numérico 2 Primaria Codigo del
— modulo modulo
Descripcion del Descripcion 0
des_mod P Carécter 30 nombre del
- modulo
modulo
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TABLA BITACORA DATOS DE LA BITACORA
NOMBRE| NOMBRE
EISICO LOGICO TIPO LONGITUD LLAVE CAMPO
ant_bit Datos_ Carécter 2000 Datos alteraqlos
anteriores por el usuario
. Caddigo del
Ly Foranea
Codigo  del - suceso al que
cod_suc Numerico 2 suceso |. :
suceso ingreso el usuario
(cod_suc) :
del sistema
Foranea |[Nombre del
Nombre del . : :
nom_usu : Caracter 20 sisuom_us |usuario del
usuario .
u) sistema
. Caddigo del
Ly Foranea
Codigo  del L. modulo al que
cod_mod Numerico 2 modulo |. :
modulo ingreso el usuario
(cod_mod) :
del sistema
Fecha y hora de
Fecha la alteraciéon de
fec_bit " Fecha los datos,
bithcora .
creacion de la
bitacora
TABLA PERMISO DATOS DE PERMISOS
NOMBRE | NOMBRE
FISICO | LOGICO TIPO LONGITUD LLAVE DESCRIPCION
Nombre . Nombre del
. Foranea :
nom_usu |del Caracter 20 . usuario que
. (sisusu(nom_usu) | . .
usuario tiene permisos
Caddigo Foranea Caddigo del
cod_suc |del Numeérico 2 Suceso suceso al cual
suceso (cod_suc) tiene permisos
Caddigo Foranea Caddigo del
cod_mod |del Numeérico 2 Modulo modulo al cual
modulo (cod_mod) tiene permisos




12. DISENO DE ENTRADAS Y SALIDAS

Se establece los parametros necesarios para que las entradas y salidas sean
eficaces. Las caracteristicas de disefio de la entrada pueden asegurar la
confiabilidad del sistema y producir resultados a partir de datos exactos,
determinan igualmente la calidad de interaccion con el usuario, siendo una de las
caracteristicas mas importantes de un sistema de informacion la salida que éste
produce, la cual debe ser de calidad, expresando la informacion relacionada con
actividades pasadas, estado actual o proyecciones para el futuro, igualmente
seflalando eventos importantes, oportunidades, problemas o advertencias dados
a conocer mediante diferentes métodos (Documentos fuente, Reportes impresos,
Pantallas, Consultas, entre otros).

12.1 DOCUMENTOS FUENTE

Es la documentacion que permiten la captura inicial de los datos, buscando el
mejor método para su ingreso, minimizando en el médulo para manejo de
Inventarios de la Didcesis de Ipiales Pastoral Social la cantidad de entrada de
datos, el numero de errores y el tiempo necesario para ingresarlos. El sistema
genera documentos fuente basicos para la captura de informacién en campo,
alimentando el sistema los datos proporcionados por el Director y la Secretaria de
la Pastoral Social.

12.2 PANTALLAS

Son consideradas como la frontera entre el usuario y el sistema de informacion;
en el disefio es muy importante tener en cuenta los requerimientos del usuario en
cuanto a facilidad de uso y a la vez garantizar precisién en los datos que se
registran. Cada formulario cuenta con los controles, mensajes y etiquetas de
informacién que guian al usuario en la operacién y gestion del sistema.

Las pantallas estdn disefiadas de acuerdo a las necesidades del usuario que
utilizara el Sistema de Informacién de Manejo de Inventarios de la Di6cesis de
Ipiales Pastoral Social tratando en lo posible evitar la digitacion de datos por parte
del usuario del sistema para que no haya errores en el registro de estos, cada
pantalla es agradable al usuario ya que su presentacion se hace a través de
Internet Explorer el cual crea un ambiente orientado a Internet.

12.2.1 Reportes. Son informes ordenados desplegados por pantalla o cualquier

otro dispositivo periférico que apoyan al usuario en la toma de decisiones. El
desarrollo de un sistema de informacion debe reducir, no aumentar, el nUmero de
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reportes impresos que circulan en la entidad; por lo tanto se debe buscar el
empleo de sélo aquellas salidas impresas que son estrictamente necesarias.

El Modulo para manejo de inventarios presenta reportes de empleados, cargo,
area, editorial, libros y elementos con informacion contenida en la base de datos.
Informacién que es resultado de un proceso previo de seleccién, teniendo en
cuenta parametros de consulta, basado en instrucciones SQL en las que se
especifica el tipo de informacidon que se desea obtener. Su tamafio varia dada la
necesidad de presentar informes con gran cantidad de informacion.

12.2.2 Consultas. El disefio de consultas determina la informacion a presentar
segun los requerimientos del usuario de acuerdo a parametros ingresados por él
mismo. Los pardmetros de consulta pueden ser una combinacién de datos, un
rango o datos unicos de la informacion contenida en la base de datos, reflejando
su resultado en la pantalla.

El manejo de consultas se hace mediante una interfaz agradable al usuario por
gue en la mayoria de pantallas se debe seleccionar de una lista desplegable el
dato que se desee averiguar, también si se digita los datos estan previamente
validados para que no haya consultas erréneas o conflicto con el sistema.

12.2.3 Disefio pantalla de captura de datos

Titulo de la Forma

Etiqueta 1

Campo 1
Etiqueta 2 Campo 2
Etiqueta 3 Campo 3

Etiqueta 4 | Campo 4

Etiquetad || ista desplegable 1 ¥

Etiqueta6 | jsta desplegable 2~

[Boton 1 ”Boton i ]

Las pantallas para la captura de datos fueron creadas teniendo en cuenta las
directrices de disefio, basadas en las caracteristicas de uniformidad,
consistencia, relacion légica y reglas de validacion. Contienen los controles que
se describen a continuacion.

66



? PA&ginas. Se utilizan cuando es necesario clasificar la informacion,
agrupandola tematicamente.

? Etiquetas. Controles que permiten desplegar la informacion. Utiles para
visualizar los datos que no pueden ser modificados como los datos basicos de los
empleados que se utilizan en la pantalla de captura del Médulo para el manejo de
inventarios para la Diécesis de Ipiales Pastoral Social “CARITAS”.

? Cajas de texto. Permiten la captura y modificacion de datos mediante el
teclado, ademas de mostrar la informacion contenida en campos de las tablas de
Manejo de Inventarios.

? Lista desplegable. Permiten al usuario seleccionar una opcion de las
contenidas en la lista, evitando asi errores en la captura de informacion, estas
son utilizadas especialmente en las pantallas captura de empleados.

12.2.4 Disefio Pantalla de Modificar Datos

Titulo forma

_Lista Desplegable *|

12.2.5 Disefno Pantalla de Buscar Datos
Titulo de la forma

Etiqueta 1 Etiqueta 2 Etiqueta 3 Etiqueta 4

Etiqueta 1 O Etiqueta2 O Etiqueta3 O FEtiqueta 40O

Digite texto |:|
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? Etiquetas. Controles que permiten desplegar la informacion, utiles para
visualizar los datos que no pueden ser modificados como los datos basicos de los
empleados que se utilizan en la pantalla de captura del Modulo para el manejo de
inventarios para la Diécesis de Ipiales Pastoral Social “CARITAS”.

? Grupo de opciones. Permite al usuario decidir una eleccién entre varias, la
accion sobre el grupo es exclusivo ya que solo es posible marcar una de las
opciones que contiene. Un ejemplo preciso de su aplicacion es en la pantalla
consultar devolucién donde el usuario debe escoger entre libro o elemento.

12.2.6 Disefio Pantalla de Eliminar Datos

Eliminar dato

Titulo de la Forma

Alfredo Figueroa Ch. e

Earrar

El sistema muestra pantallas uniformes para todas las consultas del inventario de
libros y elementos. El acceso a ellas es mediante un botdn de acceso que llama a
diferentes pantallas.

12.2.7 Disefio pantalla de consulta de datos

Titule Consulta

Boton de

Consulta 1 ® opcin 1
Consulta 2 C Sg,t:?gnd;
Consulta 3 (& Boton de
nncian 3
[ Botoni ] [Botonz ]
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El sistema muestra pantallas uniformes para todas las consultas del inventario de
libros y elementos. El acceso a ellas es mediante un botdn de acceso que llama a
diferentes pantallas.

12.6.8 Disefio Pantalla Generacién de Reportes

REFORTES
Titulo de la Forma

Opcion 1
Opcion 2
Opcion 3
Opcion 4

Opcion 5

O|0|0(0|0|0

Opcion 6

Boton 1 H Botin2 ]

Esta pantalla esta disefiada con controles similares a los de la pantalla captura 'y
cumplen funciones similares, permitiendo al usuario seleccionar opciones de los
grupos de opcion y ejecutar acciones con los botones.

Directamente desde el Internet Explorer se puede imprimir los datos deseados
gue estén ubicados en cualquier marco o pantalla completa.
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13. CONCLUSIONES

? Con el desarrollo del proyecto se logra integrar los conocimientos adquiridos
a lo largo de la carrera con las capacitaciones e informacion brindada por el
personal del Secretariado Diocesano de Pastoral Social para poder llevar estos
conocimientos como agente Pastoral a la comunidad de la Diécesis de Ipiales.

? El proyecto “Mddulo para el manejo de inventarios para la Diocesis de Ipiales
Pastoral Social CARITAS” permitira que la informacion administrada sea clara,
oportuna y veraz mejorando el proceso Préstamo de libros y elementos a los
empleados de Pastoral Social y permitiendo un mejor control de los mismos.

? En la actualidad se puede afirmar que la informacién es igual de valiosa que
los recursos financieros, talento humano y recursos financieros entre otros y en la
medida que se tenga acceso a ella las empresas pueden ser competitivas y
permanecer en el mercado.

? Las Organizaciones con sistemas de informacién de calidad son aquellas que
tienen una cultura organizacional flexible, utilizan tecnologia de punta para el
buen desempefio de las mismas.

? PHP es un lenguaje de Script de alto nivel embebido y ejecutado por parte del
servidor por lo cual e cliente solo recibira el resultado de esa ejecuciéon, ademas
es sencillo y a la vez muy poderoso por su gran cantidad de funciones y su
posibilidad de programacion orientada a objetos.
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14 RECOMENDACIONES

? Encargar a una persona para administrar él Sistema MODULO PARA EL
MANEJO DE INVENTARIO DE LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL
“CARITAS” y ademas, se encargue de labores de mantenimiento de material
bibliografico y elementos que pertenecen a Pastoral Social.

? Establecer politicas que permitan apoyar e incentivar este tipo de proyectos
por parte del Secretariado Diocesano de Pastoral Social.
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Anexo A. Manual de usuario modulo para el manejo de inventario de la
Diécesis de Ipiales Pastoral Social “Caritas”
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1.3.2 Opcion modificar

1.3.3 Opcidén buscar

1.3.4 Opcion desativar

1.4 OPCION MOVIMIENTO
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1.4.1.1 Opcidn agregar

1.4.1.2 Opcion modificar

1.4.1.3 Opciodn buscar

1.4.2. Opcion préstamo elementos
1.4.2.1 Opci6n agregar

1.4.2.2 Opcion modificar

1.4.2.3 Opcion consultar
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MANUAL DE USUARIO DEL MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIO
DE LA DIOCESIS DE IPIALES PASTORAL SOCIAL “CARITAS”

REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA

Los requerimientos minimos imprescindibles para la maquina en donde se aloja la
aplicacion MODULO PARA EL MANEJO DE INVENTARIO DE LA DIOCESIS DE
IPIALES PASTORAL SOCIAL “CARITAS” son los siguientes:

Requerimientos de hardware

128 Mb en memoria RAM o superior.

Espacio disponible en disco duro de 1 Gb.

Procesador 1.5 GHZ o superior

Tarjeta de video SuperVGA.

Resolucion de video de 800x600 pixeles (recomendado).
Impresora

Mouse.

Teclado

N ) ) ) ) ) ) )

Requerimientos de Software

?  Sistema operativo Windows XP

? Office 2000 profesional o superior
? PHP

? Servidor apache

? Internet Explorer 6 o superior

INSTALACION Y DESINSTALACION

Para instalar el “Modulo para el manejo de inventarios de la Diécesis de Ipiales
Pastoral Social CARITAS” se debe tener en cuenta lo siguiente:

? Tener instalado PHP
? Servidor web apache
? Motor de base de datos MySQL

Una vez instalado este software se procede a hacer la configuracién de Php con
el servidor web apache.
Se edita el archivo php.ini ubicado en la ruta c:\apache\php
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En el archivo php.ini en la linea max_execution_time=30 se le asigna el valor de
100 segundos para determinar el tiempo maximo de ejecucion de cada script, todo
esto para tener tiempo suficiente para cargar los archivos planos, quedando de la
siguiente manera

max_execution_time = 100.

Una vez realizado todo lo anterior se procede a copiar la carpeta “Modulo para el
manejo de inventarios de la Diécesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS” en
c:\apache\htdocs que contiene los archivos y documentos para el funcionamiento
del sistema.

Para desinstalar el programa se elimina la carpeta “Modulo para el manejo de
inventarios de la Diocesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS” contenida en
c:\apache\htdocs a excepcion de carpeta phpmyadmin y los archivos phpinfo.php
y apache_pb.gif

Se debe iniciar el servidor Web Apache y el motor de Base de Datos Mysql. Para
iniciar una sesion de trabajo en el “Modulo para el manejo de inventarios de la
Diocesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS” se digita en la barra de
direcciones del Internet Explorer la ruta http://localhost/ingreso.htm y aparece la
siguiente pantalla

La primera ventana que aparece al iniciar la ejecucion del programa es la de inicio

1. ADMINISTRACION DE SISTEMA.

R M arme o che rvemlario = o loral Soceal | pealus = Mecroso |8 nlsrnsl Explors

Srcen TACMR b Tl AR rER ARTA T e o

| | Bl S smeds i ceenct—a Al Hrls 5 = | v i ;3_$
i aweis B 1a1) it e e = 9. e || R

BT P S ST L R S e U P )

Toru s e W w1 St in wmimbmw e pralle 3 E
TnameiLe m A
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Inmediatamente aparece una ventana donde se debe digitar el usuario y la clave
para ingresar al “Modulo para el manejo de inventarios de la Didcesis de Ipiales
Pastoral Social CARITAS”. El usuario debe estar registrado y activo para acceder
al aplicativo y a los procesos para los cuales ha sido autorizado.

-2l Ingreso al sistema - Microsoft Internet E... [ |E|[g|

DIOCESIS DE IPLALES
BIENVENID'C AL SISTEN.A
MANESD DE INVENTARIO PASTORAL SOCIAL

[REREN |

[ ACEE’TAF{ IIREEEEE

Cuando el usuario haya registrado correctamente su nombre y contrasefia
aparece una ventana con las opciones a las que tiene acceso.

i S s vearia ke v nlariu Poesia ral Social IBiales  Micresefl ol nsl Eapkercr

1.1 OPCION AUXILIARES

Lleva a un menu donde el usuario puede seleccionar cuatro pociones como son:
empleado, cargo, area y editorial.

Cargo

1.1.1 Opcion empleado. Lleva a un menu donde el usuario del sistema puede
insertar modificar, buscar y eliminar un empleado del “Médulo para el manejo de
inventarios de la Dibcesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”

Ernpleado
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1.1.1.1 Opcidn insertar. Permite insertar un empleado, se digita los datos del
empleado y para que queden registrados se da click en grabar.

INSERTAR EMPLEATND

Cadula:

HMombre ¥

Apellide:

Dlrelin:

Telébnw:

Cargei Qacaor W

A Evoluyioormbienlel ¥
Girahar

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha grabado correctamente
0 si se produjo algun error debido a la mala digitalizacion de los datos.

TNSERTAR EMPLEAD O

Cadigo:  |[871124.766

[Nombre: |[JUAN CARLOS PEREZ
[Direccion:||CALLE 24 No 9-08
[Teléfono: |[TT30520

Cargo: asesor vicarial

|Area: Vida Justicia y Paz

Dates empleado grahados

1.1.1.2 Opcién modificar. Se puede modificar los datos de un empleado que se
haya registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se
desea cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICAR EMPLEADO

Empleado

Alfredo Figueroa Ch.
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Luego de escoger el empleado que se desea modificar aparece una ventana
donde estan todos los datos del empleado, se procede a cambiarlos y se da click

en modificar.

DATOS DEL EMPLEADO

Modificar Datos Empleado

admin

Codigo:  |BA3E2631
Nombre: |Alfredo Figueroa Ch.
Direccion: |Aldana

Telefono: 77772453

Cargo: agesar 4
Area: Ecologia y medio ambiente v
todificar

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha modificado
correctamente.

MODIFICAR EMPLEAD O

Ermpleadcdas

Codigo: |[08362531

Nombre: |Alfredo Figueroa Ch.
|Diltcci6n:||Aldm |
[Teléfone: |[7777245 |
Cargo: ASES0T

Avea: Ecologia ¥ medio ambiente

Empleado medificado exitosamente
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1.1.1.3 Opcidén buscar. Se puede buscar un empleado por cdédigo, nombre,
direccion, teléfono, cargo area o todos los datos del empleado bajo los mismos
criterios enunciados anteriormente.

Consultar Datos Empleados

Empleado

Seleccions oarpos @ wirar

Cédigo [1Nombre [Direccién []Teléfono [Cargo []area [1Todo []
Seleccione cevterio a Buscar

Codigo O Nombre O Direccién O Telefono (O Cargo O Area O Todo O

Dhgite criterio a Buscar

Cansultar

Si escogemos todos los campos a mirar y digitamos el criterio a buscar por
nombre de la siguiente forma:

CONSULTAR EMPLEADO
Emplead

admin
Consultar Nombre

Nombre

Codigp Apellido Direccion | Telefono (Cargo| Area
Ecologia
3113730057 asesor ¥ medio

ambiente

I GUSTAVO Calle 20
T3ORT3 4 ROJAS [Mo.g-25
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1.1.1.4 Opcidn desactivar. El usuario del sistema puede desactivar el empleado
seleccionando de una lista desplegable y dando click en borrar.

DESACTIVAR RMFLEADD

Empleados

Mombre Empleado

Alfredo Figueroa Ch. bt

Borrar

Aparece una ventana con los datos del empleado y presionamos click en
desactivar si queremos desactivar este dato de lo contrario cancelamos.

DESACTIVAR EIMMPLEADD

Ermplesmcdcs

[Codigo: |[27396673 |
[Nombre: ||GUSTAVO A ROJAS|
[Direccion:||Calle 20 MNo. 3-25 |
[Teléfono: |[31137399057 |

Desactivar Cancelar

1.1.2 Opcién cargo. Lleva a un mena donde el usuario del sistema puede
insertar modificar, buscar y eliminar un cargo del “Mddulo para el manejo de
inventarios de la Didcesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”

Cargo
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1.1.2.1 Opciodn insertar. Permite insertar un cargo, se digita los datos del cargo
y para que queden registrados se da click en grabar.

INSERTAR CARGO
Cargo
admin
Codigo:
Descripeion:

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha grabado correctamente
0 si se produjo algun error debido a la mala digitalizacion de los datos.

INSERTAR CARGO

Cargo

Cadige: (042
MNombre:||Asesor vicarial|

Registro Adicionade

1.1.2.2 Opcién modificar. Se puede modificar los datos de un cargo que se haya
registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se desea
cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICAR CARGO

Cargo

asesar b
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Luego de escoger el cargo que se desea modificar aparece una ventana donde
estan todos los datos del cargo, se procede a cambiarlos y se da click en

modificar.

MODIFICAR CARGO

Cargo

Codigo: N2z

Descripeidn: |asesor

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha modificado
correctamente.

MODIFICAR CARGO

Cargo

Codizo: 022

Descripcion:||Asesor

Cargo modificade exitosamente

1.1.2.3 Opcidn buscar. Se busca el cargo simplemente dando click en buscar y
se visualiza los cargos existentes en el “Modulo para el manejo de inventarios de
la Didcesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”.

BUSCAR CARGO
Cargo
adrmnin
Codigo Descripoion
041 Lgegor Wicarial
o2 Luzesor



1.1.2.4 Opcion desactivar. En esta opcion el usuario del sistema puede
desactivar el cargo seleccionando de una lista desplegable y dando click en
borrar.

Desactivar Cargo

Cargo_

Asesar b

Borrar

Aparece una ventana con los datos del cargo y presionamos click en desactivar si
gueremos desactivar este dato de lo contrario cancelamos.

Desacfivar Cargo

Cargo_

[Codigo: _[pa3 |
|Descripciﬁn:||ﬂsesnr Juriﬂ.ix:u|

Desactiver Cancelar

1.1.3 Opcidn éarea: lleva a un menu donde el usuario del sistema puede insertar
modificar, buscar y eliminar un area del “Médulo para el manejo de inventarios de
la Didcesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”

b=
|'[:
i1}
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1.1.3.1 Opcidn insertar. Permite insertar un area, se digita los datos del area y
para que queden registrados se da click en grabar.

DATOS DEL AREA

Area
admin
Codigo:
Descripeion:

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha grabado correctamente
0 si se produjo algun error debido a la mala digitalizacion de los datos.

DATOS DEL AREA

Area

Cédigo: 1005
Descripcion:|[Vida Justicia ¥ Paz

Registro Adicionado

1.1.3.2 Opcion modificar. Se puede modificar los datos de un area que se haya
registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se desea
cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICAR AREA

Area_

Ecologia ambient=1 it
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Luego de escoger el area que se desea modificar aparece una ventana donde se
encuentran los datos del area, se procede a cambiarlos y se da click en modificar.

MODIFICAR AREA
Area

Codigo: 1000

Descripeion: Fromocion Humana

Al finalizar, el

proceso mostrard un mensaje de
correctamente.

gue se ha modificado

MODIFICAR AREA

Area

Cadigo: 1000

Descripeion: |[Promocion Humana

Area modificada exitosamente

1.1.3.3 Opcidn buscar. Se busca el area simplemente dando click en buscar y

se visualiza las areas existentes en el “Mddulo para el manejo de inventarios de la
Diocesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”.

BUSCAR AREA

Area_

Codigo | Descripcion
1002 Pastoral Fronteriza
1000 Promocion Hurnana

Eeologia v medio
1003 arehiente
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1.1.3.4 Opcion desactivar. En esta opciéon el usuario del sistema puede
desactivar el area seleccionando de una lista desplegable y dando click en borrar.

Desactivar dren

Area

Ecologia y medio ambiente +

Borrar

Aparece una ventana con los datos del area y presionamos click en desactivar si
gueremos desactivar este dato de lo contrario cancelamos.

Desacfivar dren

Area

[Codigo:  [[1234 |

|Desc1‘ipci|in:||Pm:mncinn Hum:ma|

Desactiva Cancelar

1.1.4 Opcidn editorial. Lleva a un menu donde el usuario del sistema puede
insertar modificar, buscar y eliminar una editorial del “Médulo para el manejo de
inventarios de la Didcesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”



1.1.4.1 Opcion insertar. Permite insertar una editorial, se digita los datos de la
editorial y para que queden registrados se da click en grabar.

DATOS EDITORIAL

Editorial
Codigo:
Descripcion:

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha grabado correctamente
0 si se produjo algun error debido a la mala digitalizacion de los datos.

DATOS DE LA EDITORIAL

Editorial

Mombre:|[Oveja Negral

Dates grabados exitosamente

1.1.4.2 Opcion modificar. Se puede modificar los datos de una editorial que se
haya registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se
desea cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICAR EDITORLAL

Editorial

kdodificar
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Luego de escoger el area que se desea modificar aparece una ventana donde se
encuentran los datos de la editorial, se procede a cambiarlos y se da click en
modificar.

MODIFICAR EDITORIAL
Editorial
adrain
Codigo: 122
Descripeion:  |plancta.

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha modificado
correctamente.

MODIFICAR EDITORLSL
Editorial

Cédigo: |[122
MNombre: ”Pl:meta

Editorial modificada exitosamenie

1.1.4.3 Opcidén buscar. Se busca el area simplemente dando click en buscar y
se visualiza las editoriales existentes en el “Mdédulo para el manejo de inventarios
de la Diécesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS".

BUSCAR EDITORIAL

Editorial
codigo Descripcion
45 Torysan
123 Creeja Megra
122 Planeta
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1.1.4.4 Opcion desactivar. El usuario del sistema puede desactivar la editorial
seleccionando de una lista desplegable y dando click en borrar.

Desactivar ediforial

Editorial_

Flaneta ¥

Barrar

Aparece una ventana con los datos de la editorial y presionamos click en
desactivar si queremos desactivar este dato de lo contrario cancelamos.

Desactivar editorial

Editorial

|Cidigo: 1428 |

|Descripl:i6n: ”Nnrma|

Desactivar || Cancelar

1.2 OPCION LIBROS

Lleva a un menu donde el usuario del sistema puede insertar modificar, buscar y
eliminar un libro del “Mddulo para el manejo de inventarios de la Diocesis de
Ipiales Pastoral Social CARITAS”



1.2.1 Opcidn insertar. Permite insertar un libro, se digita los datos del libro y
para que queden registrados se da click en grabar.

INSERTAR LIBRO
Lilbro=

Codigo:
Nombre:

Autor:

Editorial: [ Norma -~

Afio:

Fecha

ingreso: Gyyy-mm-dd)
Cantidad:

Area: Ecologia y medio ambiente ~

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha grabado correctamente
0 si se produjo algun error debido a la mala digitalizacion de los datos.

INSERTAR LIBRO

DI S 7

Codigo: 87123456
TMombre: |[Que hage por mi hermang

Awiox: Juan Carles Ecllo
Editorial: TMorma

Adio: zo04

Fecha: 2Z005-02-02

Cantidad: 4

Arvea: |[Ecologia y medio ambienie

Datos libro grabados

1.2.2 Opcion modificar. Se puede modificar los datos de un libro que se haya
registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se desea
cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICARE LIBRO

Libro=

aa
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Luego de escoger el libro que se desea modificar aparece una ventana donde se
encuentran los datos del libro, se procede a cambiarlos y se da click en modificar.

MODIFICAR LIBROS

Libros

Codigo: | 20001

Nombre: | desplazamientointerng
Autor nn

Editorial: | Oweja Megra. ¥

Adioz 2003

Fecha: | 2004-02-08

Cantidad: 4

Area: Fastoral Fronteriza b

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que los datos del libro se han
modificado correctamente.

MODIFICAR LIBROS

Libros

admin
Codigo: 20001
Nombre: ||desplazamienio interno forzade|
Autor: nn
Editorial: Oveja Megra
Aiioz 2003
Fecha: 20040208
Cantidad: 4
Area: Pastoral Fronteriza

Libre medificado exitosamente

1.2.3 Opcién buscar. Se puede buscar un libro por cdédigo, nombre, autor,
editorial, afio, fecha, cantidad, area o todos los datos del libro bajo los mismos
criterios enunciados anteriormente.

Consultar Datos Libros

Libros

Seicocione campos @ mirar

cidigo [ INombre [] Autor []Editorial []afio [JFecha []Cantidad [Jarea [ITodo[]

Seleccione eriterio a buscar

cidigo O Nombre O Autor O Editorial O afio O Fecha O Cantidad O Area O Todo O

Digte eriterio a Buscar

Consultar
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Si escogemos todos los campos a mirar y digitamos el criterio a buscar por
nombre de la siguiente forma:

CONSULTAR LIBRO
Datos Libros
Consultar Nombre
Codign Nombre Autor Editorial |Afio .Fecha Cantidad | Area
ingreso
E:en or 2005 sl
B7123456 mig P oarlos (Norma 2004 052 2 v medin
Bello ) ambiente
hermano

1.2.4 Opciéon desactivar. En esta opcion el usuario del sistema puede
desactivar el libro seleccionando de una lista desplegable y dando click en borrar.

Desactivar [ibros

Libros

Que hago por mi amigo ¥

Borrar

Aparece una ventana con los datos del libro y presionamos click en desactivar si
gueremos desactivar este dato de lo contrario cancelamos.

Desactivar Thros B
Libros

[ Codigo: || 87123456 | -
| Nombre: ||Que hago por mi ll.enm:ml
| Autor: || Juan Carlos Bello |
|Editorial: | 1428 |
[ adio: || 2004 |
| Fecha: || 2005-02-02 |
[Cantidad:]| 2 |

Desactivar Cancelar
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1.3 OPCION ELEMENTOS

Lleva a un mena donde el usuario del sistema puede insertar modificar, buscar y
eliminar un elemento del “Médulo para el manejo de inventarios de la Didcesis de
Ipiales Pastoral Social CARITAS”

Tementos

1.3.1 Opcidn insertar. Permite insertar un elemento, se digita los datos del
elemento y para que queden registrados se da click en grabar.

INSERTAR ELEMENTO

Elementos
adrain

Cidigo:
Descripcion:
Fecha de
Ingreso:
Cantidad:
Area: Ecologia v medio armbiente

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que se ha grabado correctamente
0 si se produjo algun error debido a la mala digitalizacion de los datos.

INSERTAR ELEMENTO

Elementos

[[codigo: 1238 |
|[Deseripeion: |[silla giratoria
[Fecha ingreso:|[2003-02-02

[Cantidad: |2 |
|Amea: ||Pastnra1 anteriza|

Daios Elemenios Grabados
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1.3.2 Opcion modificar. Se puede modificar los datos de un elemento que se
haya registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se
desea cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICAR FLEMENTO

Elementos

computador pentium

Luego de escoger el elemento que se desea modificar aparece una ventana
donde se encuentran los datos del elemento, se procede a cambiarlos y se da
click en modificar.

MODIFICAR FELEMENTO

Elementos_

Codigo: 123
Descripeion: | Clrmputador pentiurm

Fecha
Ingreso:
Cantidad: |2

2005-02-02

Area; Fastoral Fronteriza e

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que los datos del elemento se han
modificado correctamente.

MODIFICAR ELEMENTO

Elementos

|[codigo: 123

”Descripcién: Computador pendium
Fecha ingreso:||2005-02-02

Cantidad: 2

Area: Pastoral Fronteriza

Elemento modificado exitosamente
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1.3.3 Opcidn buscar. Se puede buscar un elemento por codigo, descripcion,
fecha ingreso, cantidad, area o todos los datos del libro bajo los mismos criterios
enunciados anteriormente.

CONSULTAR DATOS ELEMENTO

Elementos_

Seleccions campos a mirar
codigo [ Descripcién []Fecha Ingreso [cantidad [Jarea [ITedo [
Seleccione cviveric o bussar
Codigo O Descripeion O Fecha Ingreso O Cantidad O Area O Todo O

Digite crizeric a Busear

Cansultar

Si escogemos todos los campos a mirar y digitamos el criterio a buscar por
nombre de la siguiente forma:

CONSULTAR ELEMENTO
Elementos

Consultar Descripeion

Codigo Descripcion Fechd | tidad | Area
Ingreso
Computadar |2oog- Pastoral
123 i 1
pentium D2-02 Fronteriza
Otro

1.3.4 Opciéon desactivar. En esta opcion el usuario del sistema puede
desactivar el elemento seleccionando de una lista desplegable y dando click en
borrar. Aparece una ventana con los datos del elemento y presionamos click en
desactivar si queremos desactivar este dato de lo contrario cancelamos.

Desacfivar elementos

Elementos

Cidigo: 1236
Descripeion:  ||Silla giratoria
Fecha ingreso:||2003-02-02
Cantidad: 2
Area: 1002

Desactivar Cancelar
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1.4 OPCION MOVIMIENTO

Lleva a un menu donde el usuario del sistema puede realizar préstamos y
devoluciones de libros y elementos en el “Mddulo para el manejo de inventarios
de la Diécesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”

Si se escoge libros se va a la pantalla donde permite agregar, modificar y
consultar los datos de los libros del “Modulo para el manejo de inventarios de la
Diocesis de Ipiales Pastoral Social CARITAS”

1.4.1 Opcidén préstamo de libros.

1.4.1.1 Opcion agregar. Permite realizar un préstamo de un libro, se debe tener
en cuenta que el cédigo del movimiento es consecutivo y lo da el sistema y la
fecha del movimiento es la del sistema.

MOVIMIENTO LIBROS

Libros

Codigo 16
Movimiento:
Nombre
Empleado:
Nombre
Libro:

Foohe e Dial07  Med 07 |aso[2006

Alfredo Figueroa Ch. he

Que hago por mi hermano

Cantidad: |1 Dispondble: |7

98



Una vez se haya digitado los datos del préstamo del libro aparece un mensaje
gue informa que el movimiento se ha realizado exitosamente o0 se presenta un
error por la mala digitacion de datos.

MOVIMIENTO LIBROS

ibro=

admin
Codigo: |16
[Empleado:|[Alfredo Figueroa Ch.
Libro: Que hago por mi hermano
Fecha: 2006-02-07
Cantidad: ||1
Datos del Movimiento Grahados
Oitro

1.4.1.2 Opcion modificar. Se puede modificar los datos de un elemento que se
haya registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se
desea cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICAR PRESTAMO

Libros

Luego de escoger el codigo del movimiento que se desea modificar aparece una
ventana donde se encuentran los datos del libro, Unicamente se puede cambiar
la cantidad de libros y se da click en modificar.

MODIFICAR PRESTAMO

Libros__

Codige: |2

Empleado: |Alfredo Figueroa Ch.
Lihro: Clue hago por mi hermano
Cantidad: |1 — Disponible |
Fecha: 2006-02-07

[ todificar ][ Cancelar
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Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que los datos del elemento se han
modificado correctamente.

MODIFICAR PRESTAMO

Libros__

[codige: |[2
|[Empleado:|[Alfredo Figueroa Ch.
”Lihm: Que hago por mi hermano
([Cantidad: |[1
|[Fecha: |[2006-02-07

cantidad modificada lcantidad solicitada leantidad di ihle 0
Préstamo modificado exi

1.4.1.3 Opcidn buscar. Se busca el préstamo de los libros simplemente dando
click en buscar y se visualiza el movimiento de libros prestados.

CONSULTAR MOVIMIENTO

Libros_

Nombre Fecha
Codigo Apellido Direccion | Estade Libre Cantidad | del

Préstamo
Llfredn g
. desplazamiento 2006-02-
7 P | Al Pt o forzady | ! i
Llfredn
. Cue hago por 2006-02-
2 |Figneroa | &ldama  |prestado i S 1 07

Ch.

1.4.2 Opcion préstamo de elementos. Permite agregar, modificar o consultar
un préstamo de un elemento.

1.4.2.1 Opcidn agregar. Permite realizar un préstamo de un elemento.
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Al presionar agregar se despliega la siguiente pantalla, se debe tener en cuenta

gue el cbdigo del movimiento es consecutivo y lo da el sistema y la fecha del
movimiento es la del sistema.

MOVIMIENTO ELEMENTOS

Elementos_

Codigo a
Movimiento:
E?I';ﬂa:“: Alfredo Figueroa Ch o

Nombre
Flemento: Computadar pentium %

ol o 07 es02 |ano 2005

Cantidad: Disponihle:

Una vez se haya digitado los datos del préstamo del elemento aparece un

mensaje que informa que el movimiento se ha realizado exitosamente o se
presenta un error por la mala digitacién de datos.

MOVINIENTO ELEMENTOS

Elementos

[ Ccodige: 8
[Empleado:|[Alfredo Figuerva Ch.
Elemenio: || Computador pentium
Fecha: 2006-02-08
Cantidad: 1

Datos del Movimiento Grabados

1.4.2.2 Opcion modificar. Se puede modificar los datos de un elemento que se
haya registrado mal seleccionando de una lista desplegable el nombre que se
desea cambiar y se da click sobre el botén modificar.

MODIFICAR LIBRO

Libro=s
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Luego de escoger el codigo del movimiento que se desea modificar aparece una
ventana donde se encuentran los datos del elemento, Unicamente se puede
cambiar la cantidad de libros y se da click en modificar.

MODIFICAR PRESTAMO

Elementos_

Codigo: |B

Empleado: |Alfredo Figueroa Ch.
Elemento: | Computador pentium
Cantidad: |1 -- Disponible |1
Fecha: 2006-02-07

Al finalizar, el proceso mostrara un mensaje de que los datos del elemento se han
modificado correctamente.

Elementos

[Cédigo: ||o |
[Enpleado:|[Alfredo Figueroa Ch |
|Elementn: ”Cu:lnpu‘t:adnr penﬁu.rn.l
[Cantidad: |[21 |
[Fecha: |[zo06-0=2-07 |

Dilovimnienibe smodificadoe exdbo s ammezbe

1.4.2.3 Opcidn consultar: se busca el préstamo de los elementos simplemente
dando click en buscar y se visualiza el movimiento de elementos prestados.

CONSULTAR

Elementos _

Codigo | NOMPIE (o ccion | Estado | Elemento Cantidaq FECha del
Apellide Préstamo
Alfredo

fi Figueroa |Aldana  |prestado . omplitades {7 2105,

ch pentium o7
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1.5 OPCION INFORMACION

Lleva a un menu donde el usuario del sistema puede realizar consultas y reportes
de libros y elementos.

1.5.1 Opcién consultar. Para consultar se hace bajo tres opciones que son
Inventario donde muestra el inventario de Pastoral Social, se puede visualizar
libros y elementos.

CONSULTA DEDATOS

COMNSULTAS GENERALES

Inare ntario : [ &)
Elemento: { o]
Libros: {5
[ Buscar ][ umMPAR ]

Si presionamos en el botdn libros y hacemos click en buscar despliega los datos
de los libros existentes en Pastoral Social.

&2 DIOCESIS DE IPIALES

f(@ ) PASTORAL SOCIAL
f g CARITAS

Director: ALONS0 ACOSTA HUERTAS
Usuario: admin Ferha: soo6.oz-20 Horazossiyoypm

Consulta de Elementos

codign Descripciin Fecha de ingrese Cantidad |arez

171 |Lapai mbrelamesa |[zoo3-osoe 4 Pastoral Fronteriza
123 | Computador pemtium (2oo5-02-02 2 Pastoral Fronteriza

ES
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1.5.2 Opcidn reportes. Se puede hacer reporte de empleado, cargo, area,
editorial, libros y elementos.

REPORTES
REPORTES GENERALES

Empleados:

Cargo:
Area:
Editorial:

C|O|0|0|0

Lihros:
Elementos: [ &
BUSCAR ][ LIMPIAR: ]

Para visualizar un reporte se presiona el botén que se desea mirar y se da click
en buscar.

DIOCESIS DE IPIALES
PASTORAL SOCIAL

Director: ALONSO ACOSTA HUERTAS

Usuario:admin Fecha:zoo6-0z-20 Hora:oz:17:07 pin

Consulta de Elementos
Codigo Descripcion Fecha de ingreso Cantidad Area
121 Lapazsobrelamesa |zooz-oz-02 4 Pastoral Fronteriza
123 Computador pentium |zoos-oz-02 2 Pastoral Fronteriza

104



1.6 OPCION ADMINISTRACION

Al pulsar sobre esta opcion se despliega un menu en el cual aparecen las
siguientes opciones contrasefia, usuarios y auditoria.

e rrviryistracforn

1.6.1 Opcion contrasefia. Permite al usuario del sistema cambiar su contrasefia
digitando la actual contrasefia e ingresando la nueva contrasefa y confirmando la
nueva contrasefia. Una vez digitado los datos se da click en cambiar y sale un
aviso que dice que la clave ha sido modificada exitosamente.

CAMBIO DE CONTRASENA

Usuario : admin
Contrasefia
Nueva contrasefia

Confirme contraseia

CAMBIAR | LIMPIAR

1.6.2 Opcidén usuarios:

_Ontraserna

Usuarias
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Permite crear, desactivar, asignar y mirar permisos a los diferentes usuarios del
sistema que se encuentran registrados.

ADMINISTRACTON DE USUARIOS

1.6.2.1 Opcion nuevo. La opcidn nuevo permite crear un nuevo usuario del
sistema y asignarle una contrasefa, luego se da click en grabar.

NUEVD HSUARID

Usuario | |

Conirasefia | |

| GRABAR || LIMPIAR |

1.6.2.2 Opcion desactivar. Permite activa o desactivar un usuario del Médulo
para el manejo de inventarios de Pastoral Social CARITAS. Se escoge de una
lista desplegable el usuario que se desea desactivar y se da click en Desactivar.

DESACTIVAR USTTARTO

| Juan quiroz Vl

[ Desactiwvar ]
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1.6.2.3 Opcidn asignar permiso. La opcién asignar permisos permite adicionar
permisos en los mdédulos de empleado, cargo, area, editorial, libro, elemento,
préstamo y devoluciones a los distintos usuarios del sistema, para esto se marca
en la casilla de verificacion y luego se da click en grabar.

Tacsataa
T s ax
poR
o
Taw o xt
T i
Brccai
Flaniuaa
B ogre g
PEFIT AN Il dAxfacax
% o s iy
Eopre g
IET LT DT o Tl A
[ R e

BEEEEEGE RGN =

] rasecs

FLELIEY T

1.6.2.4 Opcion permisos. Permite mirar los permisos asignados a cada usuario
del sistema.

PERMIS OS5 USUARIOS
Momwhre Ilodulo suceso
admin Area buzcar
admin Area elivainar
admin Area ingertar
admin Area rodificar

1.6.3 Opcidn auditoria

1.6.3.1 Opcidn bitdcora. Esta opcién nos permite visualizar las actividades o
procesos que han realizado los usuarios cada vez que han ingresado al sistema,
también nos permite reinicializar la bitAcora guardando los datos en un archivo
plano indicando que usuario realizd este proceso.
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1.6.3.2 Opcidn generar copia de Seguridad:

1.6.3.3 Opcidn restaurar Base de Datos. Permite recuperar la Base de Datos
cuando se ha presentado algun problema en el sistema. Se selecciona el archivo
a recuperar y se le da click en restaurar.

CARGAR COPIA DE LA BASE DE DATOS

Seleccione archive

bk

Restaurar ] [ Limpiar l

1.7 OPCION IMPRESION DE DOCUMENTOS

La impresiéon de un documento ya sea consulta, reporte, o cualquier informacion
gue el usuario desee del sistema se puede hacer directamente desde el Internet
Explorer en la opcion archivo y a continuacion seleccionamos imprimir, si se
desea se puede imprimir la pantalla completa o en la opciéon archivo
seleccionamos vista preliminar que se puede elegir entre las siguientes opciones:

? Como aparece en pantalla.

? Solo el marco seleccionado.
? Todos lo marcos uno por uno.
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