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GLOSARIO

COGNOSCITIVO: Benjamin Bloom cred esta taxonomia para categorizar el
conocimiento. Esta tiene un orden jerarquico, es decir, va desde el conocimiento
mas simple al méas elaborado o complejo. Por lo tanto, el primer nivel es el més
simple y se torna mas complejo hasta que se llega al nivel conocido como
evaluacion. Cuando el/la maestro/a redacta los objetivos en su plan, toma en
consideracion estos niveles. El estudiante, por medio de las actividades, logra las
destrezas y conocimiento del nivel que se especifica en los objetivos.

DESARROLLO COGNITIVO: el desarrollo cognitivo se refiere al desarrollo de la
capacidad de pensar y razonar. La adolescencia es la etapa que marca el
comienzo del desarrollo de procesos de pensamiento mas complejos (también
llamados operaciones légico-formales), entre los que se encuentran el
pensamiento abstracto (por ejemplo, posibilidades), la capacidad de razonar a
partir de principios conocidos (construir por uno mismo nuevas ideas o elaborar
preguntas), la capacidad de considerar distintos puntos de vista segun criterios
variables (comparar o debatir acerca de ideas u opiniones) y la capacidad de
pensar acerca del proceso del pensamiento.

DIALECTICA: forma de dialogar de forma racional. En todo didlogo existen al
menos dos contrapuestos (de ambos interlocutores), y en la dialéctica se parte de
que hay esas dos razones y que existe una confrontaciéon (donde se supone
también que existe un acuerdo sobre el estar en desacuerdo, pues sin ello ni
tendria sentido hablar para convencerse mutuamente).

EPISTEMOLOGIA: (del griego, episteme, 'conocimiento’; logos, 'teoria’), Rama de
la filosofia que trata de los problemas filoséficos que rodean la teoria del
conocimiento. La epistemologia se ocupa de la definicion del saber y de los
conceptos relacionados, de las fuentes, los criterios, los tipos de conocimiento
posible y el grado con el que cada uno resulta cierto; asi como la relacién exacta
entre el que conoce y el objeto conocido.

FORMACION constituye una forma privilegiada de accién humana desde la cual

se aporta de forma sustancial a la formacion de los individuos y las sociedades,
Paulo Freire la propone como una praxis de actividad humana liberadora.
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La época de cambios y transformaciones en el contexto nacional e internacional
con efectos tanto economicos, como sociales, politicos y culturales tiene sus
efectos en la educacion superior y en sus procesos educativos; los procesos de
transicion vienen a cuestionar los saberes y significados, nuestros paradigmas de

conocimientos, nuestras utopias y los modelos educativos que construimos y
desarrollamos.

IMPACTO: involucra varios elementos, entre ellos, las tecnologias, los conceptos
el desarrollo social y los canales de vinculacion entre ambos. También se dijo que
los indicadores de impacto positivo deberian orientarse a captar los cambios
ocurridos en el funcionamiento interno de una comunidad y en el cumplimiento de
sus objetivos de desarrollo a partir de la incorporacion, en este caso, de un tipo de
conocimiento.

INVESTIGACION CUALITATIVA: es ver los acontecimientos, acciones, normas,
valores, etc., desde la perspectiva de la gente que esta siendo estudiada.
Sustentada en las tendencias subjetivistas, las que pretenden una comprension
del fendmeno social, concediendo a lo subjetivo la principal fuente de los datos;
antes que generar leyes universales, buscan la descripcion y comprension de
escenario particulares. El mundo social depende de los sujetos y son ellos quienes
los construyen y lo vivencian; por lo tanto, para conocerlo no es suficiente generar
explicaciones objetivas sobre él, no es posible considerar que el mundo social este
regido por leyes universales, puesto que las realidades son para los sujetos y
grupos una realidad diferente. En este sentido, una realidad social no puede
cuadricularse en un plano cartesiano y tabla porcentual, puesto que la sociedad es
dinamica de significantes y significados que constituyen dicha realidad.

PARADIGMA: originalmente es un concepto griego que hundié sus raices en las
ciencias de la linguistica, Literalmente significa modelo, tipo, ejemplo, padrén. La
linglistica lo sefiala como un conjunto virtual de elementos de una misma clase
gramatical, que pueden aparecer en un mismo contexto. Asi, los sustantivos
caballo, rocin, corcel, jamelgo, etc., que pueden figurar en el contexto: EI _
relincha, constituyen un paradigma, también el paradigma se entienda como “un

campo o conjunto de elementos linglisticos equivalentes o intercambiables por
forma, contenido o uso”.
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RESUMEN

El estudio tiene como finalidad identificar las diferentes estrategias didacticas y su
incidencia en la formacién del espiritu investigativo de los estudiantes del
programa de Docencia Universitaria de la Universidad de Narifio. Este estudio
surge por la necesidad de resaltar la importancia que tiene el fomento de la
investigacion en la formacion de docentes, considerando que un docente es el
promotor y guia para la resolucion de los problemas que surgen en el aula, y su
compromiso esta en su participacion activa que invite a realizar investigaciones,
ademas el papel que debe realizar un docente investigador en su practica
pedagogica es el de posibilitar que los futuros profesionales se sientan atraidos
por la investigacion.

Ademas en el trabajo se ha establecido una diferencia entre las estrategias que
utilizan los docentes, unas las denominadas convencionales y otras las
alternativas. Cada una de las estrategias indican el modo como operan en cuanto
a su metodologia y al impacto que generan en la formacién investigativa. La
anterior clasificacion se debe gracias a un recuento tedrico de las mismas y al
analisis realizado en el estudio donde se registran las actividades mas
sobresalientes que tuvieron lugar en cada moédulo del programa y a la
interpretacion de los datos suministrados por docentes, egresados y estudiantes a
través de las encuestas para identificar cual ha sido su formacion académica, e
investigativa y los diferentes puntos de vista sobre el uso de las estrategias
didacticas y su incidencia en la formacién del espiritu investigativo.

Finalmente en los resultados del analisis se indica que la mayoria poblacion si
realiza investigacion, pero motivada por cumplir con un requisito que exige la
universidad, mas no por iniciativa propia. Debido a estos resultados se propuso
aplicar como alternativa de solucion la utilizacion de estrategias didacticas
alternativas para la formacion del espiritu investigativo, la cual invita a los
docentes del programa a incorporar en sus practicas pedagodgicas estrategias
innovadoras que le permitan al estudiante convertirse en un investigador activo
partiendo de una formacién que le posibilite la busqueda de soluciones

Palabras clave:
Estrategias didacticas
Espiritu investigativo
Investigacién
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ABSTRACT

The study has like purpose to identify the different didactic strategies and its
incident in the formation of the spirit investigative of the students of the program of
Teaching University of the University of Narifio. This study arises for the need to
stand out the importance that has the promotion of the investigation in the
formation of educational, considering that an educational one is the developer and
guide for the resolution of the problems that arise in the classroom, and its
commitment is in its active participation that invite to carry out investigations,
besides the role that should carry out an educational investigator in its pedagogical
practice is that to enable that the future professionals sit down attracted by the
investigation.

Besides in the work a difference among the strategies has been established that
utilize the educational, some them called conventional and other the alternatives.
Each one of the strategies indicated the way as operate as for its methodology and
al impact that generate in the formation investigative. The previous classification
owes thanks to a theoretical recount of the same and al analysis carried out in the
study where the predominant activities are registered than took place in each
module of the program and to the interpretation of the data supplied by educational,
graduates and students through the surveys to identify which has been its
academic formation, and investigative and the different points of view above use of
the didactic strategies and its incident in the formation of the spirit investigative.

Finally in the results of the analysis is indicated that the majority population if
carries out investigation, but motivated by complying with a requirement that
requires the university, but not by own initiative. Due to these results was
proposed to apply like alternative of solution the didactic utilization of strategies
alternatives for the formation of the spirit investigative, which invites to the
educational of the program to incorporate in his pedagogical practices innovative
strategies that permit him al student to be become an investigator active leaving
from a formation that the search of solutions enable him.

Key words:
Didactic strategies
Spirit investigative
Investigation
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INTRODUCCION

La investigacion en educacion parte de la necesidad de realizar estudios sobre los
factores que permitan realizar un mejor desempefio tanto de los docentes como de
los estudiantes. En este sentido se concibe la investigacion como el eje
fundamental de toda institucién educativa porque posibilita la formacién de los
estudiantes en la busqueda de soluciones a los problemas mediante el uso de sus
capacidades creativas, buscando incentivar el interés por la construccion y
apropiacién de nuevos conocimientos.

De esta manera es importante considerar que la docencia y la investigacion en
cuanto a las funciones especificas de la Universidad se deben ejecutar de manera
conjunta en la ensefianza como componentes de los planes de formacion, de tal
manera que el aprendizaje que se propicie en los ambientes universitarios articule
de manera integral la apropiacién del conocimiento por parte de los sujetos en
formacién y su capacidad critica y creativa unida a modos de procesar el
conocimiento como dinamizador de nuevas preguntas, nuevas propuestas, nuevas
dimensiones de lo ya conocido, materializadas en expresiones orales, impresas 0
virtuales mediante las cuales otros miembros de la comunidad académica puedan
interactuar para validar o invalidar lo alli afirmado .

En efecto este estudio pretende analizar la aplicacion de las estrategias didacticas
gue se utilizan por parte de los docentes para el mejoramiento de la calidad de la
docencia para hacer de ella un espacio de investigacion en el aula que aporte a la
solucion de problemas de formacion profesional y participar con eficacia en los
procesos de investigacion que se presentan en las instituciones universitarias.

De igual modo este estudio se enmarca en la linea cualitativa, etnogréfica,
descriptiva, puesto que parte de la interpretacién, descripcion y confrontacion de la
informacion suministrada por estudiantes, egresados y docentes, ademas del
registro detallado de las actividades realizadas en cada una de las clases de los
modulos que conforman el programa de Docencia, que dieron lugar a la
elaboracion del constructo teorico.

El desarrollo del trabajo se organizé en 5 capitulos. El primero hace referencia al
problema en general, en el cual se plantea como las estrategias didacticas
utilizadas por los docentes inciden en el desarrollo del espiritu investigativo, y cual
es el impacto que se presenta como resultado de la utilizacion de estas estrategias,
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para despertar el interés por el conocimiento, desarrollar las capacidades creativas,
de formulacién de problemas a partir de la realidad, de desarrollar alternativas y
proponer soluciones, con el fin de cumplir con este objetivo. El segundo capitulo
abarca el marco referencial, en el que se identifican el marco contextual y en este
la resefia historica de la Universidad de Narifio, y del Programa Especializacion en
Docencia Universitaria, igualmente la misidon y vision de ambos contextos. Ademas
estd el marco de antecedentes que parte de otros estudios, el marco tedrico-
conceptual que tiene varios referentes teoricos, especialmente la teoria de
“estrategias didacticas” y del “espiritu investigativo”. En el tercer capitulo se define
la metodologia en la que se describe el tipo de estudio y se presenta la unidad de
analisis. En el cuarto capitulo se trabaja la categorizacion e interpretacion de la
informacion recolectada a partir del constructo tedrico y en el ultimo capitulo, el 6°,
se presenta una propuesta alternativa “Estrategias didacticas alternativas un
camino para desarrollar el espiritu investigativo”

Finalmente el estudio pretende brindar unas recomendaciones y reflexiones a los
lectores acerca de la importancia que tiene el utilizar estrategias alternativas para
mejorar la calidad educativa y favorecer el desempefio eficaz en procesos de
investigacion contextualizado en el programa de Docencia Universitaria.
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1. EL PROBLEMA

1.1 TEMA DEL ESTUDIO

Estrategias didacticas utilizadas por los docentes de la Universidad de Narifio y su
incidencia en el desarrollo del espiritu investigativo en los estudiantes del
programa Especializacién en Docencia Universitaria.

1.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El fomento de la investigacién es un factor importante y determinante en la
formacién de profesionales en los distintos campos disciplinarios. Especialmente
en la formacion de docentes universitarios, ya que se constituye como un factor
fundamental para los procesos de optimizacién del desarrollo social y cultural del
departamento de Narifio y de todo el pais, por que los docentes deben asumir un
fuerte compromiso en la construccion de conocimiento constituyéndose éste en el
eje fundamental frente a la resolucion de problemas sociales, culturales, cientificos
entre otros. Por lo tanto es necesario incentivar y despertar el interés de los
estudiantes de docencia universitaria de la Universidad de Narifio hacia la
investigacion. Ademas que se oriente hacia un aprendizaje activo a través de las
vivencias y practicas docentes.

El desarrollo del espiritu investigativo tiene como propdsito conocer las estrategias
didacticas que permitan el libre desarrollo de la investigacion y que sirnan de
apoyo en la formacion de los docentes universitarios de la Universidad de Narifio,
y de otras instituciones, porque son quienes adquieren un compromiso con la
calidad de la educacion de las instituciones universitarias de la region.

La investigacion siendo uno de los factores fundamentales que mejora la calidad
de la Educacion Superior, se busca que en el programa de Docencia universitaria
existan estrategias que incrementen esta actividad para llevar a los estudiantes en
la profundizacion de las diferentes teméticas, permitiendo asi tanto a estudiantes
como a profesores tener mayor conocimiento y formar en ellos el interés por la
investigacion para desarrollar un adecuado mejor proceso de ensefianza —
aprendizaje — evaluacion.
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Desde afios anteriores se plantea la preocupacién que la aplicacion de las
estrategias didacticas en el pregrado no traia consigo un impacto positivo en el
desarrollo del espiritu investigativo. Por consiguiente como base de esta
investigacion se ha planteado de igual manera esta inquietud a nivel de postgrado,
donde se establece la expectativa por saber si las estrategias que se aplican en
este programa inciden favorablemente en fortalecer o desarrollar las capacidades
gue se necesita para consolidar un espiritu investigativo.

Ademas la aplicacion de estrategias que por su trayectoria ya son consideradas
antiguas o convencionales por parte de muchos docentes, hace que se plantee
nuevas alternativas de cambio que superen el rigor de la pedagogia tradicional y
propicien ambientes de aprendizaje porque en muchos casos se detecta que los
estudiantes aungue realicen proyecto de investigacion con el rigor de los procesos
metodoldgicos, no se estd manifestando en ellos el impacto esperado, por lo tanto
es necesario que los estudiantes se involucren activamente en los procesos
investigativos, y por ende se fortalezca su espiritu investigativo.

1.3 FORMULACION DEL PROBLEMA

> Pregunta General

¢Las estrategias didacticas utilizadas por los docentes de la especializacion en
docencia universitaria de la Universidad de Narifio favorecen el desarrollo del
espiritu investigativo en los estudiantes de este programa?

> Subpreguntas

¢Cudl es el impacto que presenta la aplicacion de las diversas estrategias
didacticas utilizadas por los docentes del programa Especializacion en Docencia
Universitaria de la Universidad de Narifio?

¢ Se establece en los estudiantes de docencia universitaria el fortalecimiento y
desarrollo del espiritu investigativo?

¢, Cudl es la opinion de los egresados de este programa con relacion a la
aplicacion de estrategias didacticas para desarrollar el espiritu investigativo de los
estudiantes?
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14  JUSTIFICACION

La investigacidon en docencia significa la actitud que asumen profesores y
estudiantes como sujetos activos de su crecimiento intelectual, ético y moral y que
mediante la relacion pedagogica el conocer y el conocimiento es la mejor opcion
de formacién como seres inteligentes, autbnomos y libres cuando los dos colocan
la fuerza de su subjetividad en la perspectiva de solucionar preguntas relevantes
respecto de la disciplina en la cual comparten un lugar, un lenguaje, un interés y
unas tesis y sobre la realidad en la cual se contextualiza su conocimiento y
adquiere significado su participacion inteligente en el desarrollo de un discurso
compartido.

Las funciones de la investigacién en docencia universitaria se presentan bajo la
influencia econdmica, politica, social y cultural que hacen que esta en muchos
casos se desvie de su finalidad. Entonces las funciones de la investigacion se
podrian llevar a cabo cuando el sujeto encuentre una ruptura para el desarrollo
libre de su investigacion, esto lo podria lograr al apropiarse del conocimiento como
verdad, y es valido a través de su propia vivencia personal y colectiva en la
comunidad educativa y académica.

Se pretende que el estudiante de docencia universitaria desarrolle y transforme el
conocimiento mediante un proceso de reflexion que lo convierta en un
“investigador en el contexto de la practica docente”, para que asi deje de tener
dependencia de teorias y técnicas establecidas, aproximandose a situaciones
nuevas desde decisiones profesionales. Lo cual rompe la tradicional dicotomia
entre investigacion y practica, siendo ésta una forma de investigar, de elaborar
nuevas comprensiones y de transformar la situacion misma.

Siendo uno de los objetivos especificos del programa de Docencia Universitaria el
de formar docentes con espiritu investigativo, se quiere comprobar si la formacién
académica con sus diferentes modulos contribuye a este espiritu investigativo

La formacion continuada de académicos en investigacion sirve de apoyo potencial
para el mejoramiento de la calidad e innovacién del trabajo docente.

El desarrollo de este trabajo conlleva a fortalecer el apoyo, potenciacién y
desarrollo de los procesos de investigativos para los estudiantes de Docencia
Universitaria.

23



El fomento de la investigacion es una iniciativa de trabajo en la pedagogia
universitaria que pretende impulsar el desarrollo de la indagacion sistematica y
cientifica como estrategia de mejoramiento de la calidad e innovacion del trabajo
docente de los aspectos afines al proceso formativo de los estudiantes y las
practicas académicas, con el fin de fortalecer y consolidar dos de las funciones
fundamentales de la Educacién Superior respondiendo a las necesidades de la
universidad contemporanea.

1.5 OBJETIVOS

> Objetivo General

Analizar la aplicacion de las estrategias didacticas por parte de los docentes del
programa Especializacién en Docencia Universitaria de la Universidad de Narifio,
relacionandolas con el desarrollo del espiritu investigativo en los estudiantes de
este programa.

> Objetivos Especificos

> Identificar en las diversas estrategias didacticas utilizadas por los docentes
del programa de Docencia Universitaria de la Universidad de Narifio el impacto
gue estas ejercen en el desarrollo del espiritu investigativo de sus estudiantes.

> Reconocer como incidieron las estrategias didacticas que utilizaron los
docentes en el espiritu investigativo de los egresados.

> Determinar cual de los tipos de estrategias didacticas convencionales o
alternativas tiene mas incidencia en el espiritu investigativo.

> Analizar en cada uno de los tipos de estrategias didacticas la que tuvo
mayor incidencia en el espiritu investigativo.

> Presentar una propuesta educativa sobre estrategias de aprendizaje que
incidan en el desarrollo del espiritu investigativo de los estudiantes de Docencia
Universitaria.
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2. MARCO REFERENCIAL

21 MARCO CONTEXTUAL

El estudio se desarrolld6 en el Programa de Especializacion de Docencia
Universitaria de la Facultad de Educacion de la Universidad de Narifio, con los
estudiantes de Il y lll ciclo del afio 2003, docentes encargados y egresados
graduados de este programa.

2.1.1 Macrocontexto

2.1.1.1 Resefia Historica. Los origenes de la Universidad de Narifio se remontan
al aflo de 1792, cuando se estableci6 el colegio de la Compafia de Jesus gracias
a numerosas campafias y donaciones de la comunidad, la cual logré reunir la
suma de 43.000 patacones para la construccién del colegio, en el mismo sitio
donde hoy se encuentra la sede de la Universidad, en el centro de la ciudad.

En 1791, se reanudaron las actividades académicas, esta vez con el nombre de
real Colegio Seminario, el cual logré subsistir con numerosas dificultades hasta
1822, época en que la ciudad se vio envuelta en numerosos conflictos por su
posicién en defensa de Espafia. Las instalaciones del plantel fueron convertidas
en cuartel militar y muchos de los estudiantes pasaron a engrosar las filas de los
ejércitos realistas.

Ante las solicitudes hechas a Bolivar para establecer el colegio, éste ordend la
devolucion de las instalaciones.

En 1832, por gestiones de Fray Antonio Burbano, se adecué el edificio y reanudo6
actividades académicas bajo su direccion. En esta ocasion tomo6 el nombre de
Colegio de San Agustin, en honor a la congregacién a la que pertenecia este
benefactor.

El nuevo directivo incrementd la educacidon secundaria; sostuvo la ensefianza
profesional del derecho y establecio la catedra de teologia.
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Por estos antecedentes, el historiador Sergio Elias Ortiz, sitia el origen de la
Universidad de Narifio en el acto legal de creacion del Colegio de San Agustin en
la Provincia de Pasto.

En 1832, por gestiones de Fray Antonio Burbano, se adecud el edificio y reanudo
actividades académicas bajo su direccién. En esta ocasién tomé el nombre de
Colegio de San Agustin, en honor a la congregacion a la que pertenecia este
benefactor. El consiguié aportes nacionales y doné su propia hacienda, para que
con la renta que produjera se iniciaran estudios de teologia. A la muerte del padre
Burbano, el Consejo nombré al doctor Antonio José Chaves como rector. El nuevo
directivo incremento la educacidén secundaria; sostuvo la ensefianza profesional
del Derecho y establecio la catedra de Teologia. Por estos antecedentes, el
historiador Sergio Elias Ortiz, sitla el origen de la Universidad de Narifio en el acto
legal de creacion del Colegio de San Agustin en la Provincia de Pasto.

Al finalizar la década de 1850, el plantel tomé el nombre de Colegio Académico,
éste se constituyo en el centro educativo de mayor importancia en la region. Sin
embargo, su existencia estuvo estrechamente ligada a las contiendas que
surgieron en numerosas ocasiones durante la segunda mitad del siglo XIX, debido
a las diferentes concepciones frente a la necesidad de: modernizacion del pais,
secularizacion de la sociedad, separacion iglesia-estado y, oficializacion de la
educacion laica, obligatoria y gratuita.

En 1832, por gestiones de Fray Antonio Burbano, se adecué el edificio y reanudo6
actividades académicas bajo su direcciéon. En esta ocasion tomo6 el nombre de
Colegio de San Agustin, en honor a la congregacion a la que pertenecia este
benefactor. El consiguié aportes nacionales y doné su propia hacienda, para que
con la renta que produjera se iniciaran estudios de teologia. A la muerte del padre
Burbano, el Consejo nombré al doctor Antonio José Chaves como rector. El nuevo
directivo incrementé la educacion secundaria; sostuvo la ensefianza profesional
del Derecho y establecid la catedra de Teologia. Por estos antecedentes, el
historiador Sergio Elias Ortiz, sitta el origen de la Universidad de Narifio en el acto
legal de creacion del Colegio de San Agustin en la Provincia de Pasto.

Al finalizar la década de 1850, el plantel tom6 el nombre de Colegio Académico,
éste se constituy6 en el centro educativo de mayor importancia en la region. Sin
embargo, su existencia estuvo estrechamente ligada a las contiendas que
surgieron en numerosas ocasiones durante la segunda mitad del siglo XIX, debido
a las diferentes concepciones frente a la necesidad de: modernizacion del pais,
secularizacion de la sociedad, separaciéon iglesia-estado vy, oficializacién de la
educacion laica, obligatoria y gratuita.
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En 1867, mediante ley 205 del mes de agosto, se establecid la ensefianza de
Medicina en el Colegio Académico. Al finalizar la década existian 96 estudiantes
matriculados en las facultades de Filosofia, Jurisprudencia y Medicina.

Entre 1870 y 1880, el mencionado establecimiento, fue cerrado en varias
ocasiones con motivo de las guerras de 1876 y 1878 y de las penurias
economicas de la Gobernacion del Cauca de la que el plantel dependia
financieramente.

En las dos ultimas décadas del siglo XIX el Colegio Académico es objeto de
reformas impulsadas por pedagogos extranjeros y nacionales, entre los cuales se
menciona al ecuatoriano Miguel Egas y al portorriquefio Benigno Orbegozo.

El Colegio Académico tuvo categoria de Universidad, este privilegio fue concedido
mediante decreto No. 726 de 11 de septiembre de 1889 por el presidente Holguin,
y ratificado por la ordenanza No. 30 de 1894, emanada de la Asamblea
Departamental del Cauca. En su articulo 24 dice: "La instruccion Profesional se
dara en las Facultades de Filosofia y Letras, de Derecho y Ciencias Naturales y de
Ingenieria de la Universidad del Cauca, en la Facultad de Derecho del Colegio de
Pasto y en las demas que el Consejo Directivo cree..." En 1895 por una
disposicién de la Asamblea caucana se cambid el nombre de Colegio Académico
por el de Liceo Publico de Pasto. Con el comienzo de la "guerra de los mil dias",
en 1899, se cerrd el colegio para ser ocupado por las tropas, y los estudiantes se
alistaron en sus respectivos bandos. Sélo se reabri6 al final de esta confrontacion
en 1903, visperas de la creacion del Departamento de Narifio.

Una vez creado el Departamento de Narifio, mediante la Ley 1, de agosto 6, de
1904, el primer gobernador, Julian Bucheli, traz6 su plan de gobierno
fundamentado en tres aspectos: "Administracion publica eficaz y dinamica;
Infraestructura vial para el despegue de la economia y Universidad en plena
produccibn en las é&reas de Ingenieria, Derecho, Filosofia y Arte".
Por Decreto No. 049 de 7 de noviembre de 1904, se fundd la Universidad de
Narifio en la capital del departamento para impartir Instruccion Secundaria y
Profesional. Segun esta norma, pertenecian a la Institucion las Facultades de
Pasto y Barbacoas y otras que pudiesen surgir como oficiales en el resto del
Departamento. Se establecio la autonomia de la Universidad, se declaré la validez
de los titulos, certificados y grados. Igualmente, se sefiald el pénsum que debia
adoptarse en cada una de las Facultades y se inventariaron los bienes y rentas del
establecimiento.
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El 20 de noviembre de 1905, quedd la Universidad establecida con las facultades
de Derecho y Ciencias Politicas, Matematicas e Ingenieria y la Clase de Comercio.
El rector de la Facultad de Matematicas e Ingenieria fue el Doctor Fortunato
Pereira Gamba vy, el Presbitero Benjamin Belalcazar actué como rector de la
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Comercio.

Se destaca el papel jugado por la Facultad de Matematicas e Ingenieria en el
trazado de nuevos caminos en el Departamento, en especial la via hacia la Costa
Pacifica. En este trabajo participaron profesores y estudiantes.

Los responsables de la educacion en los albores de la Universidad, ademas del Dr.
Pereira Gamba fueron los doctores: José Rafael Safiudo, Belisario Ruiz Wilches y
Jorge Alvarez Lleras. Como Secretario de la Facultad fue nombrado el Dr. Pablo E.
Lucio. En un informe inicial dirigido al Gobernador Bucheli, el doctor Pereira
Gamba decia: "Sin presuncibn me atrevo a afirmar que ninguna escuela
Profesional del pais queda tan bien dotada como la de Pasto, en donde ademas,
ha quedado como propiedad de la Facultad, el mejor y mas completo Gabinete de
Ensayo de minerales y de Quimica Analitica que ha habido en el pais". Como
complemento al trabajo de la Facultad, se publico la Revista de Ingenieria, de
excelente calidad cientifica.

La Facultad de Matematicas e Ingenieria fue suspendida en 1910, cuando Julian
Bucheli terminé su periodo como gobernador. En 1920 se restablece nuevamente;
perdur6 dos afios en vista de la dificultad para conseguir profesores. Los alumnos
gue se encontraban cursando la carrera fueron enviados a la Escuela Nacional de
Minas de Medellin. En 1926, el rector Angel Martinez puso de nuevo en
funcionamiento la Facultad hasta 1932, cuando se clausura con ocasion de la
visita del Ministro de Educacion.

En la rectoria de Julio Moncayo Candia (1932), se suscribio el pacto "Lépez de
Mesa-Moncayo Candia", mediante el cual la Facultad de Derecho quedaria abolida.
De esta manera la Universidad se reducia a una escuela de bachillerato. Este
pacto fue desconocido en 1939. Un hecho digno de resaltar fue la creacion de la
Facultad de Agronomia y Quimica Industrial, entre 1935 y 1936, la cual
infortunadamente no funciono por la ausencia de alumnos.

En 1935 se decidi6 incorporar la Escuela de Artes y Oficios del Departamento a la
Universidad. ElI pénsum aprobado para un periodo de cuatro afios fue: Mecanica,
Tecnologia Mecénica, Dibujo Lineal, Instruccién Civica, Electrotecnia, Fisica
Aplicada, Motores Térmicos y Contabilidad de Taller. Se introdujeron talleres de
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"Barniz de Pasto" y una seccion de Telegrafia, debido a que en el pais se iniciaba
la conexi6n aldmbrica de las principales ciudades. En el Gobierno de Lopez
Pumarejo, se cred una escuela nocturna para obreros.

En 1937, la Escuela de Artes y Oficios se transformd en Instituto para la
ensefianza del arte, con secciones de musica y pintura. Este fue cerrado en la
década del 60, para fortalecer las facultades de Agronomia y Educacion.
Termina aqui la primera etapa historica de la Universidad (1904 - 1939). La
segunda etapa transcurre entre 1940 y 1959. Es un periodo de consolidacién, en
el que la Universidad contribuy6 al desarrollo de la educacion a través de la
Facultad de Derecho, los Liceos de Bachillerato y la Escuela de Musica y Pintura.
En la conmemoracion del cincuentenario de b Universidad, 7 de noviembre de
1954, se adopto el "Himno de la Universidad", escrito por el doctor Alberto Quijano
Guerrero, con musica de don Gonzalo Rojas.

A partir de la década del sesenta, se produjo un avance hacia la modernizacion y
ensanche de la Universidad involucrando la educacion tecnologica y el
mejoramiento de los servicios existentes. El Instituto Tecnologico Agricola, con
dos secciones: la Facultad de Agronomia y la Escuela Técnica Superior de
Agricultura, y la Facultad de Educacién fueron las nuevas unidades académicas
creadas para el servicio de la comunidad surefia.

Dentro de su esquema organizativo se crearon los departamentos y se
expandieron los servicios de la Facultad de Educacién en la jornada nocturna.
Como fruto de la demanda y del compromiso de la Universidad con la regién se
crearon los programas de Ingenieria Civil, Economia, Zootecnia y Artes. Con el
criterio de integrar la zona andina y la Costa Pacifica, en 1986, la Universidad
aprob6 la creacion del Programa de Ciencias del Mar en Tumaco, en la
perspectiva de formar profesionales y técnicos para la explotacion racional de los
recursos ictioldgicos.

En la década actual, la presion por el cambio y la reestructuracion de los procesos
académicos y administrativos se hicieron mas evidentes y posibilitaron: la
conformacion de nuevas facultades; la diversificacion de programas; la
regionalizacion mediante el establecimiento de sedes en diferentes municipios de
Narifio y Putumayo; la ampliacién de la cobertura educativa; la vinculacién de la
Universidad mediante convenios, con instituciones nacionales e internacionales y
la insercién en las redes mundiales del conocimiento. Podemos afirmar que el
"Alma Mater" a través del mejoramiento permanente, impulsa con tenacidad los
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campos de la investigacion, la docencia y proyeccién social, acordes con los retos
que la modernidad le impone. *

2.1.1.2 Mision. La Universidad de Narifio es un ente Universitario autonomo, de
caracter estatal, comprometido con una pedagogia para la convivencia social y la
excelencia académica, que se rige por los principios de la democracia participativa,
la tolerancia y el respeto por la diferencia. Su quehacer esta centrado en la
produccion de los saberes y el conocimiento de las ciencias, la filosofia, el arte y la
tecnologia, para una formacion académico - cientifica y cultural integral. Se
propone formar personas con espiritu critico, creador, y con capacidad de liderar
el cambio social, segun los retos de la contemporaneidad. Con fundamento en la
autonomia, la libertad de catedra y expresion, la Universidad cumple con su
guehacer investigativo, docente y de proyeccion social, en un marco de libertad de
pensamiento y pluralismo ideolégico. Como institucion ubicada en zona de frontera,
y en la regidon Andino - Pacifico - Amazonica, se compromete a orientar sus
esfuerzos hacia el conocimiento de los problemas propios de esta condicién y a la
busqueda de soluciones con criterios de sostenibilidad. En su calidad de centro de
educacion publica del Departamento, garantiza el acceso a todos los sectores
sociales, étnicos, regionales y locales, siempre y cuando demuestren poseer las
calidades académicas requeridas por la Institucion.

2.1.1.3 Visién. La Universidad de Narifio, consecuente con el ideal de su
fundacién de contribuir al desarrollo socio - econdémico, politico y cultural de la
region, inscribe su proyeccion de acuerdo con los requerimientos y retos del
mundo contemporaneo.

Construye su sentido a través de la Formacion de Actitudes y Valores Humanos, la
Préactica Social del Conocimiento y la Relacion Universidad - Regionalidad.

En la FORMACION DE ACTITUDES Y VALORES HUMANOS, la Universidad
hace propios tanto los valores universales, necesarios para la comprension y la
convivencia pacifica, como los principios contemplados en la Constitucion Politica
de Colombia: Democracia y Libertad, fundados en el reconocimiento, aceptacion y
respeto por la diferencia, la tolerancia, la critica y el dialogo intercultural.

L ALVAREZ HOYOS, Maria Teresa, y GUERRERO VINUEZA, Gerardo Ledn. Historia de la Universidad
de Narifio. www.udenar.edu.co/nu200.htm
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La PRACTICA SOCIAL DEL CONOCIMIENTO entendida como produccion y
creacion, socializaciéon y funcion social del conocimiento y didlogo Universidad -
Sociedad.

La Produccion del Conocimiento es aquel proceso complejo en el cual intervienen
diversos actores, teorias y metodologias como herramientas para la creacion,
acumulacion, reproduccion y divulgacion del pensamiento.

La Socializacion y Funcién Social del Conocimiento se expresa a través de formas,
estrategias, métodos y politicas mediante las cuales la Institucion permite el
acceso y apropiacion de las diversas practicas del conocimiento para el desarrollo
humano integral.

El Dialogo Universidad - Sociedad se realiza a partir del reconocimiento de que la
sociedad produce saberes, valores e imaginarios sobre los cuales construye su
sentido de vida y accion, independiente de los saberes académicos. En
consecuencia, se hace necesario el didlogo entre unos y otros saberes para
enriquecer el conocimiento y buscar alternativas de desarrollo integral.

Por su caracter de universidad publica, se constituye en un factor equilibrante de
la busqueda de igualdad de oportunidades para los diversos sectores de la
sociedad, bajo los principios de equidad, democratizacion del conocimiento,
libertad de catedra y autonomia institucional.

En cuanto a la relacion UNIVERSIDAD - REGIONALIDAD, la Universidad de
Narifio asume su compromiso con la region y contribuye a la solucién de las
probleméticas que ella le plantea.

Inspirada en los principios expuestos, la Universidad desarrolla sus funciones
basicas de investigacion, docencia y proyeccion social, mediante el dialogo e
interaccién permanente entre éstas, como compromiso de toda la comunidad
académica.

La Universidad de Narifio cuya sede principal esta ubicada en Torobajo, instituciéon
qgue adelanta programas de postgrado como el Programa Especializacién en
Docencia Universitaria que funciona en la Vicerectoria de Investigaciones,
Postgrados y Relaciones Internacionales — VIPRI , ubicado en las instalaciones de
la Avenida Panamericana, limita al sur con el Instituto ITSIN y el preescolar Casita
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de Belén, al occidente con la Avenida Panamericana, al oriente con la calle 8, y al
norte con la Avenida Panamericana.

2.1.2 Microcontexto

2.1.2.1 Origen Especializacion en Docencia Universitaria. En la Universidad de

Narifio, institucion educativa de caracter oficial se adelanta programas de
Educacién Superior tanto en programas de pregrado como en postgrado.

La Facultad de Educacion en un proceso de reestructuracion de su facultad crea el
29 de junio de 1994, el programa de postgrado Especializacion en Docencia
Universitaria. Este programa surge de la necesidad y compromiso de esta facultad
referente a realizar procesos de capacitacion, actualizacion y cualificacion de los
docentes de la Universidad de Narifio.

Inicialmente se ofrecen algunos cursos para docentes de diferentes facultades
principalmente Artes y Zootecnia. Desde Junio de 1982 hasta Noviembre de 1992
se realizaron cursos relacionados con Metodologia de la Ensefianza, Docencia
Universitaria, Innovaciones educativas, Ayudas educativas, Técnicas de
evaluacion y otros que buscaban fortalecer el proceso pedagdgico en general.

De esta manera se sientan las bases para fortalecer y sistematizar el curso de
Docencia Universitaria dirigido a docentes de esta institucion carentes de
formacion pedagogica y se sienta los cimientos para la construccion de la
propuesta de Especializacion en Docencia Universitaria.

Es asi que el 25 de noviembre de 1993 se sustentd la propuesta y mediante
acuerdo 173 es aprobada con el nombre de Postgrado de Especializacion en
Docencia Universitaria conducente al titulo de Especialista en Docencia
universitaria. Este programa es ofrecido en el municipio de Pasto bajo la
responsabilidad de la Facultad de Educacién de la Universidad de Narifio.?

2.1.2.2 Misién. Del Estatuto de Postgrados Acuerdo No. 025 de Abril 27 de 2001
Los Postgrados de la Universidad de Narifio, son espacios académicos para la
construccién del conocimiento, la socializaciébn del mismo y la formacién del

2 VIPRI. Evaluacion de Impacto de |a Especializacion en Docencia Universitaria. Universidad de Narifio.
www.udenar.edu.co/Vipri
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talento humano, capaz de enriquecer el desarrollo cultural y material de la
Sociedad.

Uno de los principios basicos de los Postgrados es la investigacion, como una
estrategia que permite compartir con la comunidad, el compromiso de acciones
transformadoras, acordes con los avances en las ciencias, las artes y las
tecnologias para que nuestra region se acerque al mundo del desarrollo
respetando nuestra identidad cultural.

El ofrecimiento de estos postgrados y especializaciones generan recursos
econdémicos que deben administrarse por parte de ella, para poder reinvertirlos en
infraestructura, pago de docentes y otros gastos adicionales.

2.1.2.3 Vision. En concordancia con la Vision de la Universidad, centrada en su
quehacer cotidiano de formar actitudes y valores humanos, en la practica de
conocimiento y en la dinamica relacion Universidad-nacion-region los Postgrados,
a través de la docencia, la investigacion y la proyeccion social, contribuiran a que
el Alma Mater se convierta en la impulsadora y/o facilitadora del desarrollo
regional sin perder de vista los requerimientos y retos del mundo contemporaneo.

La Vicerectoria de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales
mantiene una demanda de estudiantes en sus postgrados, ademas se han hecho
convenios con otras universidades del pais o extranjeras.®

2.2 ANTECEDENTES

Anteceden a la investigacion los siguientes estudios:

> El trabajo de grado titulado “Aspectos metodologicos que influyen en la
actitud de los estudiantes de enfermeria de la Universidad Mariana frente a la
Investigacion”. Realizado por las investigadoras: Myriam Erazo, Karina Gallardo y
Rosario Rosales. El cual corresponde a la linea de aprendizaje de las ciencias
sociales y al area de investigacion Innovaciones educativas para el mejoramiento
cualitativo de la educacion. Por que la actitud influye en el aprendizaje y por tanto
responde a las necesidades de formar seres con gran motivacion para emprender

3 VIPRI. Op. Cit. www.udenar.edu.co/vipri/
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la investigacion y de imaginacion creativa, para que los estudiantes de enfermeria
gue se forman como profesionales posean esas actitudes investigativas.

La utilizacion de nuevas estrategias metodologicas posibilita el desarrollo de
actitudes positivas encaminadas al mejoramiento de los procesos de ensefianza —
aprendizaje — evaluacion de los estudiantes que busca un propdsito el de
encaminarlos ademas hacia una actividad investigativa que influya favorablemente
en aspectos de su personalidad.

> El trabajo de grado “Estrategias Metodolégicas en el Proceso de
Aprendizaje de las Ciencias Naturales en los Estudiantes de Grado Quinto de la
Escuela San Vicente No. 2, Jornada de la mafiana de la Ciudad de Pasto, afio
lectivo 2001 — 2002. realizado por Sonia Mercedes Dias Enriquez, Carlos Andrés
Flérez Bolafios y Magda Liliana Romero Ortega, en el afio 2002; plantea como
objetivo general analizar las estrategias metodologicas utilizadas por el maestro en
el proceso de aprendizaje de las Ciencias Naturales con el fin de disefiar una
propuesta metodoldgica alternativa que oriente el aprendizaje de esta area de
manera significativa despertando interés en el estudiante para su apropiacion. El
propoésito del estudio se desarrolla con base en el andlisis del quehacer docente,
para proponer una propuesta que dinamice los procesos educativos con
estrategias que permitan vvenciar y construir de manera ladica y creativa nuevos
conocimientos, en los cuales los estudiantes son los protagonistas en la busqueda
del saber.

La utilizacion de una nueva metodologia puede conducir a generar un aprendizaje
significativo, del cual se desarrollan capacidades creativas, Utiles para a
produccion de conocimientos y la indagacion de otros.

> El estudio “Nuevas Estrategias Metodologicas para el aprendizaje en el
area de Ciencias Naturales, realizado por Ayda Milena Villota Ortega, en el afio
2.000; plantea como objetivo general partir de un diagndstico, con el fin de disefiar
una propuesta con nuevas estrategias metodologicas para utilizarlas en el
aprendizaje de las Ciencias Naturales del grado sexto del centro Educativo la
Floresta, el proposito del estudio se desarrolla en funcion y demostracion de los
conceptos impartidos por el orientador a sus estudiantes, donde ellos puedan
ejecutar practicas de los conocimientos adquiridos, contribuyendo a un mejor
aprendizaje y facilitando la comprension y motivacién del individuo.

La aplicacion de estrategias didacticas posiblemente crea en el estudiante el
interés por aprehender, de formular problemas, y buscar la solucién partiendo de
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la observacién de la realidad y de la discusién que genera la ®nstruccion y
apropiacién de los conceptos o principios fundamentales, es decir que la actividad
formativa como la puesta en marchade estrategias que propicien la produccion de
ideas, es una técnica provechosa porque manifiesta aspectos importantes de la
teoria constructivista y el aprendizaje significativo.

> El trabajo de grado “Propuesta Didactica para el Proceso de Desarrollo del
pensamiento en el area de las Ciencias Naturales para los grados quintos de la
Basica Primaria Colegio Maria Goretti, Jornada de la tarde”, presentada por
Margareth Leticia Bernal Martinez, en el afio 2.001, la cual sefiala como objetivo
general realizar un estudio descriptivo de la caracterizacién del proceso de
Ensefianza — Aprendizaje de las Ciencias Naturales y establecer las debilidades
en cuanto a su direccion, al desarrollo del pensamiento de los educandos, para
plantear una propuesta que apunte a resolver las debilidades del fenémeno
estudiado, el proposito de la investigacion se centrd en crear nuevas estrategias
gue permitan averiguar, discutir, experimentar y comprobar la funcién vy
demostracion de los conceptos impartidos por el orientador a sus estudiantes, que
permiten desarrollar la praxis como complemento del pensamiento brindado a los
estudiantes la oportunidad de ejercitar sus habilidades comunicativas, reflexivas,
de valoracién individual y social, motivandolos a que con su trabajo, descubran la
inclinacion hacia la ciencia centrandose en la realidad que les rodea.

La estrategia plantea que es fundamental la aplicacion de estrategias didacticas
gue dan la oportunidad al estudiante de realizar ejercicios de reflexion, analisis,
observacion, comparacion y aplicacién, confrontando la teoria con la préactica a
través de la investigacion, la experimentacion y la elaboracion del material
didactico, a través del funcionamiento de las operaciones mentales.

> El estudio titulado “Aproximacion Dinamica al Maravilloso Mundo de las
Ciencias Naturales”, realizada por Yanet Patricia Bedoya Ceballos en el afio 2.001,
el cual tuvo como objetivo general caracterizar el proceso de aprendizaje de las
Ciencias Naturales en el grado cuarto de la Escuela Urbana “Nifio Jesus de Praga”
del municipio de Pupiales, para identificar sus debilidades y buscar la posibilidad
de implementar acciones pedagdgicas dirigidas a lograr un aprendizaje
significativo; el propésito del estudio fue dar una nueva concepcion en el
aprendizaje, acorde con las exigencias del mundo actual, en la formacion de
personas integras, autbnomas y con sentido critico argumentativo.

El estudio plantea como estrategia realizar actividades practicas que revisten de
un valor incuestionable en la construccion del conocimiento, y que se establece
como base para lograr un aprendizaje significativo, la sensibilizacién y aplicacion
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practica del conocimiento cotidiano en el aula para el desarrollo integral del
estudiante.

> El estudio titulado “La Huerta Escolar un Espacio Pedagogico sin Fronteras”,
realizado por Ana Maria Acosta Vallejo, en el afio 2.001, el cual tuvo como objetivo
general implementar una propuesta pedagdgica creativa, practica, dindmica y
contextualizada a partir de la realizacion de una huerta escolar en el Centro
Educativo Charguayaco, tendiente a la optimizacion del dialogo pedagogico y el
nivel nutricional de los nifios, el propésito de estudio fue: La Huerta Escolar como
un Espacio Pedagogico de caracter activo, ecoldgico, que viabiliza un aprendizaje
practico con mayor sentido y significacion.

Este trabajo plantea como estrategia la realizacion de lecturas analiticas acerca de
la realidad que se vive y en la que se participa conjuntamente con los actores,
como forma concreta de implementar una propuesta versatil, creativa, participativa
y que sea acorde con las necesidades del contexto, aspiraciones, suefios,
habilidades y proyecciones de los nifios.

23 MARCO LEGAL

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 70 manifiesta como Derecho a
la Educacion lo siguiente: “El estado tiene el deber de promover y fomentar el
acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por
medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y
profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la Identidad Nacional”

Igualmente en el articulo 71 la Constitucion Politica de Colombia expresa que “la
busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes de
desarrollo econémico y social incluiran el fomento a las ciencias y en general a la
cultura. El estado creara incentivos para personas e instituciones que desarrolleny
fomenten la ciencia y la tecnologia y demas manifestaciones que ejerzan estas
actividades™

En este sentido la Constitucion Politica de Colombia manifiesta el deber de apoyar
de manera indiscriminada a toda persona o grupos institucionales con capacidad
de optar algo nuevo a la nacién, invita a todas las personas a ser creativos en la
busqueda de conocimiento y disefio de propuestas.

4 REPUBLICA DE COLOMBIA. Constitucién Politica de Colombia. Bogota.
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En la Ley General de Educacidn, en el articulo 5°, se hace alusién a los fines de la
Educacion. De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica de
Colombia, la educacion se desarrollara atendiendo a lo siguiente:

“El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance
cientifico y tecnoldgico . . .orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la
calidad de vida de la poblacion”.

“ . . . la promocion en la persona y la sociedad de la capacidad para crear,
investigar, la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais 'y le
permita al educando ingresar al sector productivo”.®

En sintesis lo anterior expresa que la necesidad y responsabilidad de todo proceso
de ensefianza — aprendizaje — evaluacion corresponden a propiciar la formacién
integral que le permita al educando desempenfiar una profesion u oficio dentro de
un contexto social.

Segun lo que expone la ley 30 de 1992, “la investigacion es un proceso libre de
enseflanza para la formaciéon integral del sujeto, capaz de cumplir con sus

funciones profesionales, investigativas y de servicio social”.®

El sentido de la ley expresa que la competencia entre Estados para reconstruir y
consolidar la propia identidad se ha puesto en marcha en la creacion del sistema
de acreditacion para el reconocimiento de las acciones institucionales que
procuran la calidad y nuevo sentido de la Educacion Superior colombiana, para
ello se exige al docente profesionalizar su ejercicio (supuesto de Stenhouse) —“Los
docentes no nacen, sino que se hacen” y su calidad esta en la apropiacion del
conocimiento que conduzca los procesos pedagdgicos al uso de metodologias
acordes con la formacion del espiritu cientifico, resignificacion de la evaluacion
académica para reconstruir el saber y que la pedagogia sea objeto de estudio y
campo de investigacién permanente.

Ademas mediante el componente investigativo, los docentes y estudiantes pueden
tener la posibilidad de reconstruir la tradicion curricular volviéndola menos
instrumental para que trascienda las esferas de lo actitudinal. Esto implica que se

5 .
Ibid. p. 12.

 CNA.Consejo Nacional de Acreditacion. Congreso de Colombia. Ley 30 de 1992.

www.cna.gov.co/cont/legislacion/index.htm
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resignifique las teméticas en un nuevo marco curricular, donde se acorten
distancias entre la teoria y la préactica, entre los compartimientos disciplinares,
entre el aula y la realidad, y entre la ciencia y la sociedad, para que los estudiantes
adquieran una cultura ecoldgica y ética para que sepan actuar en su entorno y en
la realidad social.

En relacion a lo que se expone de la Ley 30 con respecto al componente
investigativo, la Universidad de Narifio, plantea lo siguiente en el Estatuto del
investigador:

Se tienen en cuenta los principios, objetivos y estructura del Sistema de
Investigaciones, que por otra parte establece “la investigacion como un proceso de
relevancia social que contribuye al enriquecimiento de la cultura, al avance de la
ciencia, al fortalecimiento de la identidad nacional y mundial”. ’

También se dice que “la actividad investigativa es el eje del quehacer universitario

y metodolégico del quehacer investigativo en aumento con la actividad cientifica”. &

Con estos planteamientos el estatuto pretende generar una cultura investigativa
para consolidar grupos de investigacion existentes y formar otros nuevos con el fin
de integrarse a redes nacionales e internacionales, en los distintos campos del
saber.

Por lo anterior se quiere enfatizar que la Universidad de Narifio tiene como
principal actividad la investigacidbn y que por esta razén se pretende formar
profesionales en los distintos campos, en especial de la docencia, para que sean
capaces de buscar soluciones a los diferentes problemas que se presentan en el
ambito educativo, social y regional.

24  MARCO TEORICO-CONCEPTUAL

2.4.1 Metodologia: conjunto de métodos que se siguen en una investigacion
cientifica 0 en una exposicion doctrinal. También es un enfoque particular, fundado
en ciertos principios generales, de orden filosofico; es un modo de comprender la

; VIPRI. Estatuto del Investigador de la Universidad de Narifio. Sistema de Investigaciones.
Ibid. p. 2
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realidad. En fin, se puede decir que es un enfoque, una manera de interpretar la
realidad o la disciplina en cuestion. °

2.4.2 Método: procedimiento que se sigue en las ciencias para hallar la verdad y
ensefarla. Puede ser analitico o sintético. Es decir, un conjunto de técnicas,
herramientas y tareas que, de acuerdo a un enfogue metodoldgico, se aplican
para la resolucion de un problema.

Los métodos sirven para captar y enumerar exhaustivamente los requisitos y el
dominio de conocimiento, de forma que todos los implicados puedan entenderlos y
estar de acuerdo con ellos. También para pensar el disefio de un sistema, para
visualizar y experimentar con posibles disefios, crear e innovar con poco costo.

Ademas para capturar decisiones del disefio en una forma mutable a partir de los
requisitos. Al igual que para organizar, encontrar, filtrar, recuperar, examinar y
corregir la informacion de grandes sistemas. Y finalmente para explorar
econémicamente multiples soluciones. 1°

2.4.3 Estrategias Didacticas: la didactica no solo tiene un interés académico,
formal y tedrico, sino que preferentemente posee un interés practico, social, de
ayuda a la mejora de los procesos de ensefianza/aprendizaje/evaluacion y de
busqueda de soluciones a los problemas de la formacién intelectual, social y
afectiva de los alumnos, futuros motores de la sociedad.

La didactica puede ser estudiada desde tres perspectivas como campo de
conocimiento cientifico, como disefio y desarrollo del curriculo y en cuanto a sus
estrategias metodolégicas.

Como campo de conocimiento cientifico, se impone actualmente como alternativa
el paradigma socio critico, que actia como marco de la investigacion accion. Las
aportaciones de tedricos como K. Lewin, L. Stenhouse, J. Elliot o W. Carr, entre
otros, han contribuido a potenciar el papel del docente como investigador de su
propia practica, lo cual, si lo que se pretende es transformar y mejorar la practica
docente, deben realizarse en equipo.

® WESLEY, Addison. El lenguaje unificado de modelado. UML. Manual de referencia. Version 1.4.
M etodol ogia. www.creangel.com/uml/introl.html
19 1hid. Método.
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Como disefio y desarrollo del curriculo para reconstruir y reconceptualizar el
espacio didactico desde los planteamientos criticos, y sobre todo autéctonos.

El curriculo debe llevarse a la practica, y debe entonces analizar su desarrollo y de
todos los elementos que lo integran, como son las intenciones o finalidades, los
contenidos y las estrategias. Y las estrategias metodolégicas hacen que se
planteen los métodos y técnicas que conlleven al descubrimiento y la investigacion
en el aula.

Como estrategia didactica la investigacion de hoy en dia propone que el maestro o
profesor actie como investigador en el aula. Uno de los métodos de ensefianza
gue no se debe olvidar es el de la pedagoga italiana M. Montessori, de tanta
influencia en Europa, que continua teniendo gran importancia en la educacion
infantil.

Las estrategias didacticas se caracterizan en la dinamica que facilita la asimilacion,
inclusion y construccion del conocimiento. Inciden en el proceso ensefianza —
aprendizaje buscando que los participantes conceptualicen los elementos
fundamentales de la actividad investigativa realizando ejercicios de préactica
continuos durante el proceso de formacién docente. Entre los métodos o
estrategias didacticas verbales estan: la exposicion, la interrogacion y el dialogo. A
pesar de los avances tecnoldgicos, la presencia del docente en el aula y la
comunicacion verbal siguen constituyendo medios indispensables para la
formacién del alumnado.

En cuanto a las estrategias de individualizacién y grupales son indispensables
ambas, sin embargo el trabajo en equipo tiene incuestionable valor formativo y
social tanto para los maestros y profesores como para los estudiantes.

También es conveniente tener en cuenta los diversos materiales y recursos
didacticos que forman parte del quehacer cotidiano en el aula, y que incluyen
desde el libro de texto hasta los medios informativos y audiovisuales. *

En el presente estudio se ha convenido clasificar las estrategias didacticas de
acuerdo a la utilidad que éstas presentan en la formacion investigativa, por lo tanto
las convencionales presentan un uso mas generalizado, mientras que las

I HERNANDEZ, Ry otros. Metodologia de |a Investigacion Cualitativa. México. Mc Graw Hill.1999

40



alternativas se utilizan para generar un aprendizaje mas personalizado, ladico,
riguroso e interdisciplinario. Por consiguientes se tiene las siguientes:

2431 Estrategias Didacticas Convencionales

» Exposicién Did4ctica

La exposicién didactica -que se podria llamar también leccion explicativa- es el
procedimiento por el cual el profesor, valiéndose de todos los recursos de un
lenguaje didactico adecuado, presenta a los alumnos un tema nuevo, definiéndolo,
analizandolo y explicandolo.

» Clase Magistral

La leccion magistral es un método de ensefianza centrado basicamente en el
docente y en la transmision de unos conocimientos. Se trata principalmente de
una exposicion continua de un conferenciante. Los alumnos, por lo general, no
hacen otra cosa que escuchar y tomar notas, aunque suelen tener la oportunidad
de preguntar.

Es, por consiguiente, un método expositivo en el que la labor didactica recae o se
centra en el profesor. El docente es el que actua la casi totalidad del tiempo, y por
lo tanto, a él corresponde la actividad, mientras que los alumnos son receptores de
unos conocimientos. Casi siempre, en la ensefianza universitaria el acento se ha
puesto de una forma exclusiva en el docente, siendo el responsable de ensefiar a
un auditorio de estudiantes.

Por tanto, la leccion magistral se caracteriza fundamentalmente por ser un proceso
de comunicacion casi exclusivamente uni-direccional entre un profesor que
desarrolla un papel activo y unos alumnos que son receptores pasivos de una
informacion. Es el docente el que envia la informaciéon a un grupo generalmente
numeroso de discentes, y estos se limitan a recibir esa comunicacion, y solo en
ocasiones, intervienen preguntando. 3

12 RAMO GARCIA, Arturo. Registro de propiedad intelectual . Aplicaciones Didécticas. Exposicion didactica
Teruel — Espafia. www.educa.aragob.es/aplicadi/didac/didadl.html

13 RED T-KOM. Seleccion de cursos gratis on-line. AulaFacil, S.L Madrid— Espafia.
www.aulafacil.org/Didactical/clase4-3.htm
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» Seminario Aleman

Es una actividad inventada por universitarios alemanes para sustituir la palabra
catedra y para demostrar que es posible unir la investigacion y la docencia, a fin
de que mutuamente se fecunden y complementen.

El Seminario es un grupo de aprendizaje activo pues los participantes no reciben
la informacion ya elaborada por otro como en clase, sino que la buscan, la indagan
por sus propios medios en un clima de reciproca colaboracion.

Se diferencia claramente de la clase magistral en la cual la actividad se centra en
la docencia-aprendizaje. En el Seminario el alumno sigue siendo discipulo pero
empieza a ser €l mismo Maestro. El Seminario ensefia Maestria.

El Seminario una gran caracteristica es la intervencién activa del estudiante. El
aprender solo puede tener éxito tomando parte en consultas investigativas; el
aprender necesita informacion acerca de los progresos y resultados de la moderna
investigacion.

El Seminario pretende preparar a los estudiantes para que un dia puedan por si
solos hacer verdaderas investigaciones por eso su nhombre “Semillero”.

El futuro investigador se forma poco a poco con la frecuencia de los ejercicios. El
Seminario fundamentalmente es una practica.

En el Seminario en definitiva se busca no tanto ensefiar cosas cuanto enseflar a
aprender. 1

» Trabajo en Grupo

Mientras que en la leccibn magistral el alumno tiene un comportamiento
basicamente pasivo, en las técnicas de trabajo en grupo debe participar de modo
activo. Al trabajar en grupo, el alumno puede resolver problemas practicos, aplicar
conocimientos tedricos y también recibir orientacion por parte del profesor.

4L LAMBIASDE ACEVEDO, J. Los seminarios en |as Universidades de Alemania. Santafé.
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El trabajo en grupo es un método que permite a los alumnos convenientemente
agrupados, realizar y discutir un trabajo concreto, intervenir en una actividad
exterior, o encontrar solucidén a un problema sometido al examen del grupo, con la
finalidad de concluir con unos razonamientos concretos. El trabajo en grupo
permite conseguir unos objetivos distintos a los métodos expositivos, al facilitar
una mayor participacion y responsabilidad de los alumnos. **

> Talleres

Se entiende por taller al conjunto de actividades que integran y aplican algunos
elementos tedricos de las ciencias para el analisis de situaciones reales o
practicas, con el fin de disefiar alternativas de solucion a una serie de problemas
surgidos de la practica pedagdgica de los participantes en el Taller.

Cada taller debe resultar un producto especifico que demuestre la capacidad
analitica-creadora de los participantes y la relacion clara y precisa entre los
hechos problematicos y la teoria.

Por lo anterior d taller didactico esta orientado a la investigacion pedagogica,
disefo, confeccion y asesoramiento sobre la utilizacion de juegos didacticos a fin
de fortalecer la funcion pedagdgica y mejorar la calidad educativa. Por ejemplo: los
juegos fabricados en el taller didactico como dominds, rompe cabezas, seriaciones,
juegos matematicos, etc. Son pensados y creados por un equipo de profesionales
compuesto por maestras jardineras, maestras de plastica, carpinteros y
disefiadores. *°

> Foro

Es una exposicidén en grupo sobre diversos aspectos de un tema determinado que
nos brinda la oportunidad de discutir e intercambiar opiniones para llegar a un
acuerdo. Intervienen de cuatro a seis personas, una hace de moderador. Estas
deben reunirse previamente para escoger el tema, planificar y fijar con claridad los
objetivos para analizar el problema. Un foro se realiza sobre temas en los cuales
hay un amplio conocimiento por parte de los miembros del grupo o auditorio.
Permite al auditorio calificado aclarar conceptos fundamentales y expresar
opiniones.

15 RED T-KOM. Seleccion de cursos gratis on-line. Op. Cit. www.aulafacil.org/Didactica/clase4-10.htm
18 | bid www.aul af acil .org/Didacti cal/clased-6.htm
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El foro se limita a un solo tema, pero cuando el auditorio es numeroso no permite
la participacion activa de todos los asistentes. EI moderador debe explicar con
precision el asunto que se va a discutir y las normas previstas para la participacion;
puede estimular y ordenar la discusion, debe presentar sintesis que permitan
formular finalmente las conclusiones.*’

» Mapa Parlante

Es una técnica que facilita la participacion, por que este instrumento permite a
todos intervenir para escribir y leer el tiempo y el espacio, es decir que se puede
plasmar en un papelégrafo las diversas percepciones de un determinado objeto o
situacion.

El docente debe organizar en grupos a los estudiantes, para que cada grupo
dibuje una situacién u objeto relevante al tema que se esté tratando en el
momento; luego exponen en plenaria cada grupo, y a medida que se va
exponiendo en clase se va construyendo mediante preguntas que permiten
obtener mayor informacién, con el fin de tener entre todos un mapa que incluya
una visién mas amplia de un determinado tema. Ademas el mapa parlante ayuda a
desarrollar la creatividad y a su vez transforma el discurso derivado de una
conversacion.

2.4.3.2 Estrategias Didacticas Alternativas

» Ensayo

Es un escrito en prosa, generalmente corto que en ninglin caso alcanza la
extension de un tratado que se presenta sin el rigor sistematico del articulo
cientifico. La interpretacion personal de un tema, con base en datos, hechos e
informaciones reales y veridicas. Por lo tanto es un elemento creativo por medio
del cual se puede reflexionar y sustentar las ideas teniendo siempre una logica de
composicion. Es un medio mediante el cual se tiene la capacidad de juzgar en
cualquier campo y sobre diversos temas.*°

17 Banco de la Republica. Biblioteca Luis Angel Arango. Derechos Reservados de Autor. Copyright.
www.banrep.gov.co/blaavirtual/pregf rec/foro.htm

18 www .xexus.com/arellano.htm

19\VARGAS ACUNA, Gabriel, M.L. Redaccion de documentos cientificos, informes técnicos, articul os
cientificos, ensayos. Escuelade ciencias del lenguaje, ITCR.
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» Mapa Conceptual

Las teorias del aprendizaje son, entre otras, el aprendizaje por condicionamiento,
el aprendizaje pro observaciéon, el aprendizaje acumulativo y el aprendizaje
significativo.

Las teorias dan lugar a técnicas didacticas, por ejemplo: el texto programado, el
analisis de tareas, el modelado y el mapa conceptual. EI mapa conceptual esta
fundamentado en el aprendizaje significativo que explica la construcciéon del
conocimiento escolar.

El aprendizaje significativo consiste en integrar la nueva informacion en los
conocimientos previos. EI mapa conceptual es la representacion esquematica y
fluida de datos contenidos. EI mapa muestra el funcionamiento del aprendizaje,
necesario para aprender a aprender.

El mapa conceptual se aplica en la ensefianza, en el aprendizaje y en la
evaluacion. En la ensefianza se utiliza como presentacion de la informacion;
presentacion que posibilita una memorizacién visual, ofrece una vision de conjunto,
fin a reparar en ideas importantes, proporciona una secuenciacion de los
contenidos y puede emplearse como organizador previo. En el aprendizaje
posibilita la elaboracion que se trabaja en equipo, exige un esfuerzo intelectual,
promueve la responsabilidad, favorece la organizacion de las ideas y estimula la
creatividad.?°

» Mapas Mentales

Los Mapas Mentales, desarrollados por Tony Buzan son un método efectivo para
tomar notas y muy Utiles para la generacion de ideas por asociacién. Para hacer
un mapa mental, uno comienza en el centro de una pagina con la idea principal, y
trabaja hacia afuera en todas direcciones, produciendo una estructura creciente y
organizada compuesta de palabras e imagenes claves.

Los Mapas Mentales se asemejan en estructura a la memoria misma. Una vez se
dibuja un Mapa Mental, rara vez requiere ser redisefiado. Los mapas mentales
ayudan a organizar la informacion.

20 ESCANO, Jorgey GIL DE LA SERNA, Maria. C6mo se aprende y como se ensefia, Barcelona.
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Debido a la gran cantidad de asociaciones envueltas, los mapas mentales pueden
ser muy creativos, tendiendo a generar nuevas ideas y asociaciones en las que no
se habia pensado antes. Cada elemento en un mapa es, en efecto, un centro de
otro mapa.

El potencial creativo de un Mapa Mental es util en una sesion de tormenta de
ideas. Usted solo tiene que comenzar con el problema basico en el centro, y
generar asociaciones e ideas a partir de él hasta obtener un gran numero de
posibles soluciones. %

» Mentefacto

Son herramientas didacticas que se constituyen en un aporte cientifico para la
adquisiciébn autonoma del conocimiento. Surgen de la utilizacién de los mapas
conceptuales de Joseph Novak en el instituto Alberto Merani y sus limitaciones
pedagogicas, la aplicacion de la teoria de las seis lecturas en el area de lenguaje y
la revisidn constante de la teoria cognitiva de Ausubel.

Existen mentefactos nocionales, proposicionales, conceptuales, formales,
precategoriales y categoriales que utilizan instrumentos de conocimiento
asociados exclusivamente a cada mentefacto, que exigen procesos cognitivos u
operaciones intelectuales para cada estadio. Como cualquier diagrama organiza y
preserva el conocimiento del paso del tiempo y su caracter visual hace que sea
mejor su uso que mil palabras juntas, pero se diferencia de los demas por
garantizar la elaboracion de operaciones intelectuales, que obligan a desechar
informacion y precisarla en torno a un objeto de conocimiento.

> Mentefacto Nocional: cuando se utilizan en la etapa preescolar cualifican

la adquisicion de nociones que son la herramienta constitutiva de esta etapa del
pensamiento.

> Mentefacto Conceptual: Se constituye en herramienta mas avanzada que
los mapas conceptuales al lograr que el estudiante sepa qué concepto es mayor y
envuelve el concepto trabajado (supraordinacion), qué caracteristicas le son
propias al concepto (isoordinacion), qué conceptos de la misma clase se
diferencian (exclusién) y cémo podria dividirse el concepto (infraordinacion). De tal

21 BUZAN, Tony, Use los dos lados de su cerebro. Pluma.
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manera que la investigacion lo llevara a conocer lo que es, lo que no es, lo que lo
caracteriza y como se divide el concepto en cuestion.

> Mentefacto Categorial: Se constituye en herramienta avanzada en la cual
el estudiante esta en capacidad de elaborar un mentefacto que utiliza operaciones
intelectuales mas elevadas, para poder descubrir la tesis o idea central de un texto,
argumentar la tesis derivar, sacar las conclusiones y definir los conceptos.?

» Negativo, Positivo, Interesante — NPI

Técnica utilizada para resaltar lo negativo, positivo e interesante de un curso, un
tema o una situacion en particular.

Se organizan en grupos y cada grupo se toma un tiempo para reflexionar a
conciencia cudles han sido los aspectos positivos, los negativos y los interesantes.
Luego cada grupo aporta sus puntos de vistas que iran anotandose en el tablero
para evitar repeticiones y que todos se pongan de acuerdo con lo planteado en
plenaria.

Esta técnica permite transformar y construir conocimiento mediante la
participacion de todos los que intervienen, ya que resalta el interés por aprender,
ademas permite desarrollar alternativas y proponer soluciones sobre todo en los
aspectos negativos sefialados.?

» Circulo Causa-Efecto

El circulo de Ishikawa, es una herramienta que ayuda a identificar, clasificar y
poner de manifiesto posibles causas, tanto de problemas especificos como de
caracteristicas de calidad. llustra graficamente las relaciones existentes entre un
resultado dado (efectos) y los factores (causas) que influyen en ese resultado.

22 GUTIERREZ, Alba Nelly, Un acercamiento a la pedagogia conceptual, Universidad del Valle, Vicerectoria
Académica, Oficina de Docencia. Cali —2002.

2 0JALVO MITRANY Victoria, Capacitacion docente para la educacion de valores en | as universidades.
Universidad de la Habana, Cuba.
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Permite que el grupo se concentre en el contenido del problema, no en la historia
del problema ni en los distintos intereses personales de los integrantes del equipo.

Ayuda a determinar las causas principales de un problema, o las causas de las
caracteristicas de calidad, utilizando para ello un enfoque estructurado.

Estimula la participacion de los miembros del grupo de trabajo, permitiendo asi
aprovechar mejor el conocimiento que cada uno de ellos tiene sobre el proceso.

Incrementa el grado de conocimiento sobre un proceso. Esta técnica permite
identificar las causas - raiz, o causas principales, de un problema o efecto.

También permite clasificar y relacionar las interacciones entre factores que estan
afectando al resultado de un proceso. *

> Arbol de Competencia

El Arbol de competencia, es una técnica que permite obtener una vision de
conjunto de los medios necesarios para resolver un problema. Partiendo de una
informacion general, como la meta a alcanzar, se incrementa gradualmente el
grado de detalle sobre los medios necesarios para su consecucion. Este mayor
detalle se representa mediante una estructura en la que se comienza con una
meta general (el "tronco”) y se continda con la identificacion de niveles de accion
mas precisos (las sucesivas "ramas"). Las ramas del primer nivel constituyen
medios para alcanzar la meta pero, a su vez, estos medios también son metas,
objetivos intermedios, que se alcanzaran gracias a los medios de las ramas del
nivel siguiente. Asi repetidamente hasta llegar a un grado de concrecion suficiente
sobre los medios a emplear.

Exhorta a los integrantes del equipo a ampliar su modo de pensar al crear
soluciones.

Mantiene a todo el equipo vinculado a las metas y submetas generales de una
tarea.

24 HERNANDEZ Hugo, Generaciones de la calidad. Circulo de causa - efecto www.monografias.com
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Mueve al equipo de planificacion de la teoria al mundo real.
Esta técnica permite descomponer cualquier meta general, de modo gréfico, en
fases u objetivos concretos.

Determinar acciones detalladas para alcanzar un objetivo.®
» LaEnsefianza Problémica

Desde el punto de vista pedagogico tiene su base en la necesidad de desarrollar
las capacidades cognoscitivas de los estudiantes, buscando nuevas alternativas
para actuar, desarrolla un estado de tension intelectual y disposicion emocional
para la investigacién y el razonamiento, fomentando la creatividad para la solucién
de problemas.*®

Entre los métodos de la ensefianza problémica estan: la exposicion problémica, la
conversacion heuristica, la busqueda parcial y los métodos investigativos.

»  Exposicion Problémica

Esta estrategia forma parte de los métodos problémicos de la ensefianza
problémica que elevan altamente la capacidad cognoscitiva de los estudiantes y
educa en ellos su pensamiento dialéctico creador. Donde el objetivo de la
ensefianza problémica es aproximar la metodologia a los requerimientos de la
época. Entre los mas conocidos se encuentran: la exposicion
problémica, la busqueda parcial, la conversacién heuristica y el método
investigativo.

En el proceso de exposicion problémica, el profesor no se
limita a comunicar conclusiones de la ciencia, sino que desarrolla su explicacion
mediante el planteamiento de problemas. De esta forma, los estudiantes asimilan
métodos de actividad y conocen no sOlo el contenido, sino
la via para formular y resolver los problemas.

25 1pid. El Arbol de Competencia
2 MAIMUTOV, M.I. La Ensefianza Problémica. La Habana: Pueblo y Educacion.
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Asi, adquieren algunos habitos cientificos elementales, puesto que el profesor
no solo les da la solucion del problema sino que también conduce al estudiante,
por la via dialéctica hacia la verdad y lo hace coparticipe en la
busqueda cientifica. Por eso, la exposicién problémica debe provocar en los
estudiantes el interés por la asimilacion del tema y la posibilidad del desarrollo de
sSu pensamiento, ya que se demuestra que para lograr su pensamiento cientifico
éste debe ser dialéctico materialista. 2’

» Conversacion Heuristica

Esta estrategia también forma parte de los métodos problémicos. La
conversacion  heuristica se orienta a la  solucion un problema
especifico mediante las preguntas hechas por el profesor. Las conversaciones
heuristicas han sido utlizadas desde la antigiedad. Por ejemplo, los
sofistas, elaboraron un conjunto de métodos especificos de transmision de
los conocimientos. Consideraban la palabra como un buen instrumento
para influir en los hombres, o0 sea, Ila dialéctica de |Ia
discusion, la heuristica, como el arte de oponer criterios mediante la relaciéon
tesis-antitesis. Ellos desarrollaron estos métodos con una activa participacién de
los oyentes a través de preguntas y ejercicios.

Socrates  utilizé un método similar. Reunia a sus alumnos a su
alrededor y planteaba la induccion de los conocimientos. El
método, denominado mayéutica tenia como objetivo encontrar la esencia verdad
mediante la demostracion o negacién de las tesis a través de la dialéctica de la
discusion. Mediante el dialogo, establecia la duda en el oyente para que se
sintiera motivado a pensar y razonar con vistas a encontrar la solucién del
problema.

La conversacion heuristica como método de ensefianza problémica en la
actualidad, como un enfoque verdaderamente cientifico puede ser utilizada en los
seminarios y otros momentos del proceso docente. En el proceso de discusion se
promueve el desarrollo de las capacidades de pensamiento independiente ya
gue las tareas asignadas suponen un nivel de dificultad determinado que estimula
el razonamiento dialéctico. La conversacion heuristica es un método ideal para
los exdmenes pues el profesor puede comprobar no sdlo los conocimientos de
los estudiantes, sino también sus habilidades en el trabajo independiente. 22

2" BACHELARD, G. La formacién del espiritu cientifico. Buenos Aires. Argos.
28 BACHELARD. Op Cit. Conversacion heuristica.
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» Busqueda Parcial

Este método también forma parte de los métodos problémicos y se utiliza cuando
el profesor expone todos los elementos pero no los resuelve completamente
con el objetivo de estimular la busqueda independiente de los
estudiantes, entonces recurre al llamado método de busqueda parcial.

Su esencia consiste en que el estudiante indaga y encuentra los elementos que
permiten resolver la problemética planteada para lo cual debe tener
determinadas capacidades y habilidades. Con este fin, el profesor prepara los
aspectos que seran objeto de analisis y hace que el
estudiante  desarrolle  algunos métodos del conocimiento cientifico. El
proceso se puede completar en seminarios u otras actividades que llevan a la
realizacion de operaciones mentales encaminadas a cumplir los objetivos
trazados.

El estudiante utiliza este método para redescubrir el conocimiento, para ello se les
orienta seguir la ruta légica del Proceso diagnostico, donde desarrolla habilidades
I6gico-intelectuales que van desde la recoleccion de datos, la clasificacion, el
analisis (la deduccion), la interpretacion y el planteamiento de hipoétesis.
Desarrollando la l6gica cientifica.

Se promueve la reflexidn, la expresion y el respeto a las opiniones, asi como la
bldsqueda de la verdad por medio de la discusion y la confrontacion de puntos de
vista y opciones de solucién, antes que por la recepcion y aplicacion pasiva.?®

> Métodos Investigativos

Esta estrategia también hace parte de los métodos problémicos. Su utilizacién
consiste en que mediante el método investigativo, el profesor da al estudiante la
posibilidad de ver el sistema integro de procedimientos que se deben utilizar en
los procesos de investigacion.

El método investigativo permite que los estudiantes alcancen un alto nivel de
independencia cognoscitiva y de actividad creadora. Las particularidades de
este método permiten demostrar cdmo la actividad cognoscitiva de los

29 |pid. BUsqueda parcial.
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estudiantes es analoga a la investigacion cientifica. Por lo tanto, contribuye a
formar las cualidades del hombre de ciencia en el futuro profesional vy
especialista.

Los resultados obtenidos mediante el método investigativo pueden plasmarse
en un trabajo de «curso y constitur el tema para una futura
investigacion cientifica que da la posibilidad a los estudiantes de adentrarse en
los mas actuales problemas de la ciencia. En el proceso de ensefianza-
aprendizaje-evaluacion seria conveniente integrar en un sistema estos métodos
de manera tal que se establezca una relacion armonica entre los distintos
niveles de lo problémico en el proceso de enseflanza en
correspondencia con las formas de organizacion de la ensefianza establecidos
en cada especialidad y en funcién de la carrera. °

» Aprendizaje basado en problemas

También forma parte de la ensefianza problémica, mostrando al estudiante el
camino para lo obtencion de los conceptos. Las contradicciones que surgen en
este proceso y las vias para su solucion, contribuyen a que este objeto de
influencias pedagogicas se convierta en sujeto activo del proceso.

Para todo ello, es necesario que el profesor sea un creador, un guia que estimule
a los estudiantes a aprender, a descubrir y sentirse satisfecho por el saber
acumulado,

El modelo EBP (Ensefianza basada en problemas) o ABP (Aprendizaje basado en
problemas) utiliza situaciones problematicas para conducir el aprendizaje y puede
concretizarse en un proyecto de investigacion, en un método de estudio de casos,
en un proyecto de disefo, etc.

Las bases fundamentales de tal modelo pueden representarse en los siguientes
conceptos:

» Grupos pequefios
> Autodireccion

» Interdependencia
» Autoevaluacion

30 |bid. Métodos Investigativos.
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En el proceso de resolucion de problemas, propio de la EBP, se contemplan una
serie de etapas y tareas que el estudiante debe realizar. Al igual que para el
efectivo funcionamiento de las EBP, se requieren ciertas caracteristicas por parte
de los participantes del proceso docente.

Ademas busca desarrollar habilidades y estas son:

Habilidades para la resolucién de problemas (definidos y no definidos).
Habilidades interpersonales y de trabajo en grupo.

Habilidades metacognitivas, de autoconfianza y de Autodireccion.
Habilidades de autoevaluacion.

Habilidades para el manejo del cambio.

Habilidades de aprendizaje continuo (a lo largo de la vida).®*

VVVVYY

» Tecnologia Béasica Transversal

Es una técnica muy reciente que se utiliza en especial en formaciones de
profesiones técnicas ya que sirve para suministrar a los jévenes una adecuada
formacion técnica y profesional, que les faculte para la construccion ulterior de
aprendizajes especificos relacionados con las areas de actividad economica y
profesional de una region, favoreciendo de este modo su insercion socio-laboral.

También permite @ntribuir mediante el aporte educativo a la equiparacién de
niveles de competencia transversal y su homologacion como formacion con
caracter de base, que los jovenes necesitan para cursar estudios superiores y
alcanzar asi, mayores niveles de competencia profesional.

Otra caracteristica de este tipo de ensefianza es promover el desarrollo de un
nivel de competencia profesional inicial que faculte al estudiante para su
desenvolvimiento laboral en ambientes de trabajo semicualificados relacionados
con la produccién industrial de bienes y de servicios.

3L RIVERON PORTELA, Otoniel, ANGEL GOMEZ, Martin Alfonso, GOMEZ MCORALES, Carlos. Revista
Digital de Educacion y Nuevas tecnologias. Contexto Educativo

32 ECHEVERRIA ASTIGARRAGA, Eugenioy CARRERA FARRAN, Xavier. Formacion en tecnologia
basi ca mediante nuevas tecnologias. Universitat de Lleida
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» Lalnvestigacion como didactica

La investigacion didactica se ha basado en diferentes paradigmas hasta llegar al
momento actual, en el que se considera la investigacidn/accién el principio basico
de la nueva manera de investigar, cuya base es la reflexion y el trabajo docente de
cualquier nivel educativo.

Asi la investigacion se acerca mas a la practica diaria, en el aula, donde los
docentes actuan similar a lo que hace un investigador, es decir se comprometen
para la transformacién de su escuela, lugar de trabajo.

Se investiga entonces sobre problemas como el de los aprendizajes
instrumentales basicos (lectura y composicion), integracion, organizacion de la
clase y las relaciones en el aula, en la evaluacion, el fracaso escolar, evaluacion
de programas, propuesta de curriculos mas abiertos y flexibles, y en especial la
formacion de los docentes en su fase inicial y permanente.

Y la soluciébn mas viable a estos problemas es a través de los nuevos paradigmas
de investigacion.

Pero la aparicion de planteamientos alternativos causa en la sociedad educativa,
aun oposicioén, escepticismos, por enfrentar un profundo cambio por la aplicacién
de nuevas técnicas y metodologias de trabajo. Se debe esperar y con el tiempo se
iran integrando muchos cientificos y profesionales de la educacion a estas
concepciones alternativas, por que todo lo novedoso debe pasar siempre por las
confrontaciones en debates permanentes donde se discute la puesta en practica
de sus resultados y el papel que deben desempeiiar los investigadores y docentes.
Segun J-Gimeno, la relacidn investigacion-practica educativa es un proceso
dialéctico con muchas facetas, en el que resulta basica la conexién entre teoria y
practica. Ya que la ensefianza hasta el momento se encuentra muy alejada de los
problemas reales que se presentan en si misma.

El nuevo tipo de investigacion sobre problemas educativos que resalta M. W. Olso
se encamina hacia la comprension de las practicas escolares para ayudar a
mejorarlas. Esto quiere decir que debe haber un proceso de didlogo que permita
abordar de manera realista el problema y la practica. Esto afecta la eleccién de
temas, la estructura del proceso y el lenguaje de la investigacion.



Ademas esta concepcién de investigacion, la enseflanza es objeto de continua
investigacion, indagacion y revision critica, y el docente es la persona mejor
indicada para trabajar en estos problemas.*3

» VHEURISTICA

Una V Heuristica es algo que se utiiza como ayuda para resolver un problema o
para entender un procedimiento. La técnica de la V heuristica fue desarrollada en
principio para ayudar a estudiantes y profesores a clarificar la naturaleza y los
objetivos del trabajo en el laboratorio de ciencias. La V fue el resultado de veinte
afos de busqueda por parte de Gowin de un método para ayudar a los estudiantes
a comprender la estructura del conocimiento y las formas que tienen los seres
humanos de producir este conocimiento. La V se deriva del método de las cinco
preguntas, un esquema desarrollado por Gowin para desempaquetar el
conocimiento en un area determinada.

33 GISPERT, Carlos. Enciclopedia General de la Educacion. Barcelona Espafia. Editorial Océano. 1979. p.
713
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Figura 1. Estructura de la V Heuristica
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conceptos y registros de datos:
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Fuente: Esta investigacion

> EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

El aprendizaje tiene lugar a través de la interaccién en un contexto social, cara a
cara (pero también red a red), en el cual los estudiantes resuelven problemas,
responden preguntas, formulan preguntas propias, discuten, explican, debaten o
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hacen el (brainstorming), porque en estos ultimos se alcanza un nivel mas
profundo y permanente de comprensiéon y aprendizaje del material delcurso, se
adquieren habilidades del pensamiento critico y creativo y se forman actitudes
positivas hacia la materia objeto de estudio y también un mayor nivel de confianza
en el propio conocimiento y capacidad. Es "llegar al consenso a través de la
cooperacion entre los miembros del grupo™.

El aprendizaje colaborativo es en primera instancia "aprendizaje activo" que se
desarrolla en una colectividad no competitiva, en la cual todos los miembros del
grupo contribuyen al aprendizaje de todos, colaboran en la construccion del
conocimiento.

» EL METODO DE PROBLEMAS

El método PBL consiste de varias etapas que se deben llevar a cabo dentro y
fuera del salon de clases.

La primera etapa es organizativa: el profesor y los alumnos deben dividir el
grupo en equipos de 4-6 integrantes. El profesor o asesor puede asignar roles
(lider de proyecto, administrador de recursos, operador de equipo, etc.) o
solicitarle a los miembros del equipo que seleccionen sus propios roles

Usualmente la organizacion en equipos de trabajo se realiza en la primera clase

del semestre; en la misma sesion el profesor debe explicar la forma de trabajar en
el curso y describir elmétodo a aplicar.

El proceso de resolucion de problemas se puede describir a través de pasos muy
concretos, los que el profesor debe presentar y explicar a los alumnos.

La siguiente etapa del proceso consiste en el trabajo de equipos de alumnos,
esta etapa se lleva a cabo tanto dentro como fuera del salén de clases. En el
transcurso de esta etapa el profesor ocasionalmente podria dar una o dos
sesiones de clase tradicionales para explicar algunos conceptos dificiles que los
alumnos soliciten. El papel del profesor es facilitar el trabajo y la discusion dentro
de cada equipo, guiando el proceso y asegurandose de que los alumnos
investiguen y profundicen sobre los conceptos que él ha planeado en la
elaboracion del escenario. En este sentido debe ser cuidadoso cuestionando
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constructivamente los avances del equipo y promoviendo la critica dentro del
mismo.

La tercera etapa del proceso es su evaluacion, para ello se recomienda el uso
de rabricas.

Aqui hay que subrayar algunos puntos importantes:

> Evitar los excesos (formatos de evaluacion demasiado generales o
demasiado especificos)

» Limitar el niumero de dimensiones (parametros de evaluacion) a un valor
razonablemente bajo

»  Evaluar los parametros que se puedan ensefar

» Incluir a los estudiantes en el disefio de la evaluaciéon

»  Utilizar descripciones 6 parametros que se puedan especificar objetivamente

En la ultima sesion del tema se lleva a cabo una exposicion de las soluciones por
cada equipo en el salon de clases, aqui se obtiene la evaluacién final del proceso
de aprendizaje.

> EL APRENDIZAJE DINAMICO BASADO EN LA PNL

“Nadie pone en duda, en la actualidad que cualquier ser humano nace con la
capacidad de aprender” E. Diltsy T. Epstein.

La mayoria del aprendizaje de la gente es el resultado de la forma natural de
administrar la experiencia, mas que de los aprendizajes basicos que se logran a
través del estudio sistematico y del esfuerzo continuo. Ejemplos del aprendizaje
basado en la experiencia, tenemos entre otros los siguientes: el caminar, el hablar
nuestra lengua materna o el caso concreto el de montar bicicleta. Este ultimo
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aprendizaje se reafirma después de unas cuantas caidas, se comienza el proceso
de la mejora continua, hasta lograr progresivamente las destrezas indispensables
para mantener el equilibrio, avanzar y detenerse cuando sea necesario. Esta
capacidad natural de aprendizaje basada fundamentalmente en la experiencia y
retroalimentacion, se logré6 mediante lo que se denomina la "competencia
inconsciente”; es decir hubo el aprendizaje, sin haber aprendido en forma
consciente cOmo nuestro cerebro cada vez que se le presentaba un obstaculo
desarrollaba una estrategia de solucion. Por supuesto que cada tipo de
aprendizaje, el montar bicicleta, la ortografia, las matematicas o el leer, han sido
experiencias en cada persona totalmente diferentes.

De acuerdo con los autores R. B Dilts y T. A. Epstein (1997).El aprendizaje
Dindmico (AD) trata de los procesos de aprendizaje a través de la experiencia.
Sus técnicas y ejercicios incluyen el aprendizaje por la practica y la investigacion
de diferentes métodos del pensamiento. Basicamente, el Aprendizaje Dinamico
(AD) destaca el cémo por oposicion al qué, o contenido, del aprendizaje..." Dentro
de esta nueva concepciébn del aprendizaje basado en la programacién
neurolingiistica y en los procesos de interacciones y de transacciones, los cuales
constituyen un componente clave en esta nueva técnica. Ocupando un lugar de
relevancia dentro del proceso del desarrollo de las habilidades y destrezas por
medio de la colaboracion, el co-adiestramiento y por supuesto con la tutoria. En
consecuencia este método de aprendizaje propone escenarios totalmente
diferentes a los tradicionales, que dentro de sus lineamientos de punta figuraban
los siguientes: sentarse en un pupitre con las manos quietas y la percepcion visual
era Unica y exclusivamente de lo que esta escrito en la pizarra.

Los fundamentos de la Programacion Neurolingtistica (PNL) y los principios de
modelado, son las bases utilizadas exitosamente por el Aprendizaje Dinamico
(AD). El uso de los mismos tiene como finalidad reafirmar por medio del desarrollo
de las habilidades naturales de aprendizaje, mediante: la percepcion consciente, la
exploracion y el descubrimiento. En referencia a estas ideas los autores citados en
el péarrafo anterior, mencionan lo siguiente:_"... uno de los presupuestos
fundamentales de la PNL es que cuando aprendemos, utilizamos el cerebro y
otras partes del sistema nervioso, y eso es algo mas complicado de lo que
parece...". Por este motivo hoy en dia en los planos de investigacion figura en
primer lugar lo relacionado con la unidad biolégica de todos los seres humanos,
principalmente en sus cerebros, cuyo funcionamiento es el origen de lo bueno y lo
malo de la humanidad, de la paz y la guerra, de los conflictos ideoldgicos, del
avance de la ciencia y sus aplicaciones equivocada o perversa, del placer y del
sufrir que ofrece nuestra vida.
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Definitivamente el mundo de hoy es diferente y quizas peor que el de ayer, un
namero considerable de investigadores del comportamiento se han percatado de
la urgente necesidad de investigar y proponer nuevos principios y nuevas
soluciones que puedan ser compartidas por toda la humanidad, es por este motivo
que las ciencias neurologicas han avanzado considerablemente en los ultimos
tiempos, pero algunas de sus aplicaciones suelen quedar restringidas al campo de
los expertos, sin que la mayoria de las personas se den cuenta del interés
personal y social que pueden tener los descubrimientos recientes.

De acuerdo con Richard Bandler, uno de los fundadores de la PNL y la utilizacion
de esta técnica en el aprendizaje, afirma: que cuando las personas piensan,
aprenden y deletrean, activan una determinada combinacién de sus sistemas
representativos sensoriales, es decir, en cierta medida estdn viendo, oyendo,
tocando, oliendo o degustando. Por estas caracteristicas el sistema nervioso de la
gente estd estructurado de una forma tal que puede incorporar, procesar y
almacenar imagenes, texturas, sonidos, olores y sabores a la que se esta
expuesto en las actividades cotidianas. jTambién se puede imaginar cosas!

En los fundamentos claves de la PNL y del AD, es que cuando las personas estan
aprendiendo o pensando, estdn en el proceso de recoleccién de imagenes,
sonidos, texturas, olores y sabores. En la PNL, el proceso mediante el cual una
persona ordena y combina su experiencia sensorial se denomina "estrategia”. Es
decir es el proceso mediante el cual la gente "aprende a aprender”.

Una de las inquietudes que trata de resolver el Aprendizaje Dinamico (AD),
fundamentado en la Programacion Neurolinguistica (PNL) es la siguiente: ¢Si la
estrategia especifica que cada persona utiliza para aplicar esas estructuras y
principios es la mas apropiada para llevar a cabo la tarea que ha aprendido? Para
los expertos en aprendizaje, consideran que todos los procesos de aprendizaje
comparten el mismo tipo de estructura y los mismos principios. Dichos tratadistas
consideran que el proceso de aprendizaje es el quid de la "educacion”. Cuando se
sabe que alguien es capaz de aprender, y de qué manera es capaz de hacerlo, se
puede enriquecer y orientar ese proceso mas alla de su manifestacion presente.*

3 DILTS, Ey EPSTEIN, t. Aprendizaje Organizacional. www.monografias.com
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» El Aprendizaje por Proyectos

Esta es una alternativa retadora y multidisciplinaria, que posibilita al proceso
educativo alcanzar niveles interesantes y estimulantes, a la vez que comparte con
las situaciones del mundo real un propdsito y un significado.

El aprendizaje por proyectos (APP) ha sido, desde hace algun tiempo, una
herramienta util para muchos educadores; y el de ayudar a los estudiantes a
utilizar su mente (pensamiento de orden superior; capacidad de analisis y sintesis;
y habilidades para resolver problemas que de manera efectiva, a medida que
planeany llevan a cabo proyectos complejos.

El aprendizaje por proyectos se enfoca en un problema que hay que solucionar o
en una tarea que se debe llevar a cabo. La idea fundamental en la solucion de
problemas o la realizacion de tareas es h de que estas se construyen sobre el
trabajo que se haya realizado anteriormente. Cuando el docente se enfrenta a un
problema o tarea que constituye un desafio, utiliza el conocimiento, las habilidades,
y las ayudas que otras personas han desarrollado, asi como su propio
conocimiento, sus habilidades y la experiencia de sus trabajos anteriores.

Esta leccion de APP, crea un ambiente en la clase que se presta para que el
profesor aprenda a la vez que lo hacen sus alumnos. Por ejemplo, wa leccion
importante de APP, debe terminar con una seccion de preguntas y respuestas en
la que participe toda la clase. Con preguntas como: ¢Cuales fueron las
caracteristicas buenas y las no tan buenas que tuvo el proyecto? ¢ Como se podria
transformar en una experiencia de aprendizaje mas valiosa para cada alumno y
para toda la clase? ¢ Qué proyectos nuevos sugiere el trabajo realizado?

Muchas de las lecciones de APP se pueden usar afio tras afo, efectuando en ellas
Unicamente cambios menores. Una buena clase de APP puede extenderse o
variarse para ser utilizada en futuras lecciones.

En APP una gran cantidad de ensefianza, se produce por el conocimiento que
trasmiten los comparieros. Todos los estudiantes pueden y deben ayudar a que
sus compafieros y otros, aprendan sobre las Tecnologias y como se usan estas,
para el desarrollo de proyectos. La instruccion y evaluaciéon por parte de los
compairieros puede ser parte importante del APP.
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También permite desarrollar competencia. Para los estudiantes el objetivo del
proyecto es aumentar su conocimiento y habilidad en una disciplina o en un area
de contenido interdisciplinaria. Realizando un proyecto, el estudiante alcanza con
frecuencia un nivel de habilidad elevado en el area especifica que esta estudiando.
El estudiante se puede convertir en la persona que mas sabe en la clase sobre un
tema especifico. Algunas veces, el nivel de conocimiento del estudiante en una
parte de una materia, puede exceder al del profesor.

El APP mejora las habilidades de investigacion. El proyecto requiere la utilizacion
de aptitudes para investigar y ayuda a que estas se desarrollen. Como también
incrementa las habilidades de pensamiento de orden superior; capacidad de
analisis y de sintesis. Cuando el proyecto es retador y esta enfocado a que los
estudiantes desarrollen estas habilidades.

Permite la participacion en un proyecto. El proyecto ayuda a que los estudiantes
incrementen su conocimiento y habilidad en emprender una tarea desafiante que
requiere un esfuerzo sostenido durante un periodo de tiempo considerable.
Usualmente un grupo de varios estudiantes trabaja en un proyecto; de esta
manera ellos aprenden a asumir responsabilidad en forma individual y colectiva
para que el equipo complete con éxito el proyecto. Los estudiantes aprenden los
unos de los otros.

Con el APP se puede también aprender a autoevaluarse y a evaluar a los demas.
Los estudiantes incrementan su habilidad de auto evaluacion responsabilizandose
por su propio trabajo y por su desemperfio. Aprenden también a evaluar el trabajo y
desempefio de sus comparfieros y ha suministrarles retroalimentacion.

Mediante el APP se puede desarrollar un portafolio. El proyecto requiere que los
estudiantes realicen un producto, una presentaciéon o una funcion de alta calidad.
El proyecto puede hacer parte del portafolio del estudiante en el afio escolar que
este cursando o inclusive en el largo plazo.

Al APP por lo tanto exige compromiso en un proyecto. Los estudiantes se
comprometen activa y adecuadamente a realizar el trabajo del proyecto; por lo que
se encuentran internamente motivados. Esta es una meta del proceso. Como
profesor usted puede realizar observaciones diarias que le permitan establecer si
el estudiante esta comprometido con la tarea, si muestra una colaboracién
ejemplar o indisciplina. También puede solicitar a sus estudiantes que lleven un
diario en el que hagan anotaciones sobre su trabajo especifico y sus
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contribuciones al proyecto del grupo, pidiéndoles que se lo presenten una vez a la
semana.

Al APP permite a los estudiantes ser parte de una comunidad académica. Toda la
clase — los estudiantes, el maestro, los asistentes y los voluntarios — se convierten
en una comunidad académica, que trabajan cooperadamente y aprenden los unos
de los otros. Esta comunidad académica a menudo se expande para incluir los
padres, estudiantes de otras clases y otros.

Ademéas se puede trabajar en ideas que son importantes. El proyecto debe
enfocarse en ideas que sean importantes y en temas que tengan continuidad y
gue sean relevantes para el profesor, o la institucién educativa. Por ejemplo, la
comunicacion, la competencia matematica y la solucién de problemas en forma
interdisciplinaria, deben ser algunas de las metas que tengan los proyectos.

El APP se centra en el aprendizaje. Por este motivo los estudiantes tienen un peso
significativo en la seleccién de las areas de contenido y en la escogencia de los
temas de los proyectos que van a realizar. Se debe enfatizar la necesidad de
asegurarse que los estudiantes entiendan que estan haciendo, porque es
importante analizar cdmo van a ser evaluados. Es mas los estudiantes deben
ayudar a establecer algunos de los objetivos en los que van a ser evaluados y el
método de evaluaciébn que se va a usar. Estas caracteristicas del APP de
centrarse en el aprendizaje, contribuyen a que el alumno se motive y se
comprometa activamente. Se requiere un nivel alto de motivacion interna y de
compromiso para que el APP sea exitoso.

El APP se orienta hacia el problema o la tarea. En términos muy simples, la
educacién se preocupa mucho por ayudar a los estudiantes en (@) adquirir
conocimientos y habilidades béasicas y en (b) aprender a resolver problemas

complicados y llevar a cabo tareas dificiles utilizando estos conocimientos vy
habilidades.

En general los que lideran la educacion concluyen que la mayoria de las clases
deben tener contenidos que hagan énfasis en las dos categorias de conocimientos
y habilidades, de “orden elemental” y de “orden superior”. Esto quiere decir, que
los conocimientos y habilidades de orden elemental deben adquirirse en el
contexto de la solucion de problemas y la realizacion de tareas ambos retadores.
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En una leccion de APP, una de las metas principales es que el estudiante trabaje
en la solucién de un problema complejo o en la realizacién de una actividad que
también lo es. Cada leccion de APP debe enfatizar el conocimiento y las
actividades de orden superior.

La Evaluacién auténtica es un componente importante en el APP. Los estudiantes
necesitan tener un entendimiento claro de las metas, los objetivos y la evaluacion
del proyecto. El aprendizaje de estos elementos constituye una parte importante
de aprender como se emprenden (acometen) los proyectos.

Es importante también que se haga la distincion entre retroalimentacion
(evaluacion formativa) y (assessment). Durante el proyecto los estudiantes pueden
recibir evaluacion formativa (retroalimentacion), de ellos mismos, de sus
comparieros, de sus maestros y de otras fuentes. Esta retroalimentacion ayuda al
estudiante a comprender como se realizan un producto final, una presentacién o
una representacion de buena calidad.

Mientras algunos profesores usan la informacion de la evaluacion formativa para
calificar el estudiante, otros solamente utilizan el producto final como base para la
evaluacion. Al estudiante por lo regular se lo evalla tanto por el desarrollo del
proceso como por el producto final. No debe olvidarse que un buen ambiente de
aprendizaje permite al estudiante experimentar, esto es, ensayar cosas que
pueden no dar buen resultado. Un buen sistema de evaluacion debe estimular y
premiar esa conducta de ensayo y error en lugar de castigarla.

Muchas personas se benefician de llevar un diario en el que toman notas a medida
gue progresan en la lectura de este libro. En el diario consignan las ideas que se
les van ocurriendo mientras leen. Por ejemplo, se puede comenzar analizando la
idea del Equipo para el Problema / la tarea. ¢ Parece ésta una idea importante?
¢, Como lo haria para convencer a un publico en particular?

Al analizar el proyecto se puede decir ¢Cuéles son sus fortalezas y cuales sus
debilidades? Y asi sugerir algunas ideas para superar las debilidades. *°

2.4.4 Escenario Histérico de la Investigacion educativa: el nacimiento de la
investigacion educativa es reciente, se sitla a fines del siglo XIX, en esta época se

35 EDUTEKA. Fundacién Gabriel Piedrahita. Copyright. 200 — 2003. www.eduteka.org/index.php
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adapta la metodologia cientifica como, instrumento fundamental para convertirse
en ciencia.

Con los aportes de Galileo, surge un nuevo modelo de aproximacion al
conocimiento de la realidad, en el cual se dice que soOlo puede haber ciencia a
partir de un planteamiento empirico. La expresion “Investigacion educativa” es
muy reciente, anteriormente denominada Pedagogia experimental, su cambio se
debid a razones de tipo sociocultural y aportes del mundo anglosajon en el ambito
educativo.

El nacimiento de la pedagogia experimental se debe a la idea de crear una
pedagogia cientifica que propiciara el despliegue de investigaciones orientadas a
la practica. Se comenz6 con temas como: la evaluaciébn y medicion del
rendimiento escolar, y la experimentacion de sistemas organizativos y de
orientacion.

Se citan a J.M.Rice como padre de la pedagogia experimental, a fines del siglo
XIX. La pedagogia experimental se relaciona con la preocupacion por sentar las
bases empiricas para el desarrollo de la educacion. Esta aporta un modo de
trabajar, el laboratorio; un area de interés, los estudios psicopedagogicos; unos
instrumentos de medida, las pruebas objetivas, y un foco de interés, el estudiante.

Hasta la Primera Guerra Mundial estos estudios dieron como resultado informes
que no fueron metodoldgicas, sino intentos de recopilar resumenes de
experimentos y trabajos cientificos sobre materiales escolares y sobre la escuela
en general. Es decir que en una primera etapa la pedagogia experimental se
centré en los ambitos pedagdgicos susceptibles de medicion y cuantificacion.

El primer tercio del siglo XX estuvo marcado por el gran auge de la investigacion
empirica cuantitativa, de la investigacion curricular, de la medicion educativa, en
general, y de la estadistica como instrumento de apoyo.

En 1930, por cambios producidos en la sociedad y en la politica, la investigacion
educativa fue afectada en lo que se refiere a los contenidos objeto de estudio, y a
los planteamientos metodologicos, asi aparecieron enfoques metodologicos
complementarios: investigaciones en el campo de las aptitudes escolares y en la
prediccion del rendimiento escolar.
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En 1950 se comenzo a estudiar los efectos de una reforma sobre la igualdad de
oportunidades y extension del derecho a la educacion.

En resumen, se puede decir que, en general, hasta mediados del siglo XX la
investigacion educativa como ambito de conocimiento se caracterizd, desde la
perspectiva técnica, por el disefio y desarrollo de procedimientos e instrumentos
bésicos para el estudio cientifico de la educacién, y desde la perspectiva politico-
social, por un intento de demostrar que la investigacion empirica puede aportar
informacion basica para la toma de decisiones en educacion.

Posteriormente se omitid el calificativo de experimental para ser sustituido por un
enfoque de la materia orientado a sus contenidos metodoldgicos. Como la
ensefianza de las matematicas y de la computacion.

2.45 La Investigacion en la Educacién Superior: la investigacion educacional
es una actividad orientada a un cuerpo organizado de conocimiento cientifico
acerca de eventos que interesan a los educadores. Por lo tanto investigar es la
capacidad de explorar el medio a través de la actividad corporal y el uso de los
sentidos.*’

La finalidad cientifica, es producir un conjunto de conocimientos formado por
generalizaciones acerca de la conducta, que pueda utilizarse para predecir la
conducta de estudiantes y maestros en situaciones educacionales y planear
procedimientos y practicas educacionales. *

2.4.6 Investigacién pedagogica: la investigacion es la Unica manera como la
pedagogia puede llegar a convertirse en un proceso educativo humano que tiene
gue cualificarse permanentemente. Su modo propio de proceder le exige
investigar o deja de ser pedagdgica para convertirse en un simple acto de
reproduccién mecénica. Nada mas alejado de la esencia de la educacion de
personas. *°

36 GISPERT, Carlos. Op. Cit. Pag. 76

37 CAJIAO R, Francisco. Lainvestigacion en la escuela. Segunda expedicion de Pleyade. SELENE. Bogota
38 BRAVO COLAS, MariaPilar y EISSMAN BUENDIA, Leonor. Investigacion Educativa. Ediciones
AIFAR, Sevilla.

% TORRES MESIAS, Alvaro, TORRES VEGA, Nelson y CHAMORRO PORTILLA, José. Investigar en
educacion y pedagogia. Universidad de Narifio. Pasto. 2002.

66



2.4.7 Docente: la formacion docente se presenta como un campo impostergable
para confrontar posturas, debatir opiniones, encontrar caminos que orienten a los
formadores de formadores y a los sujetos en formacion a dar nuevos significados
a sus funciones.*

2.4.8 Formaciéon de Investigadores: existe una necesidad evidente de formar
investigadores, partiendo de la realidad, capacitdndolos para conocer el pais real,
iniciando un proceso en el cual se perciba los acontecimientos y se formulen de
ahi los problemas de manera que la misma experiencia sea la base para el
aprendizaje.

Es necesariamente posible entrenarse para ser un buen investigador; por que
estos “no nacen, se hacen” *

2.4.9 Docente investigador: quien no solo se somete a explicar conceptos, sino
gue ademas establece estrategias que motivan a los estudiantes a investigar y a la
vez fomenta en ellos esta actividad como un habito que se va constituyendo
mediante practicas investigativas y realizacibn de producciones cientificas por
parte del docente referentes a un tema determinado para que sirvan de apoyo a la
transformacion del conocimiento y la propuesta de nuevos conceptos por parte de
sus estudiantes. Entonces un docente investigador es quien se dedica a averiguar
la verdad en una realidad verdadera. #?

2.4.10 Enfoques investigativos

» Enfoque Empirico_analitico

Se basa en la neutralidad valorativa donde no puede intervenir juicios subjetivos
del investigador. La objetividad est4 dada por la validez de la MEDICION. Este
enfoque es de dominio donde se controlan variables para poder aprehender del
sujeto tal como es.

La relacion sujeto-objeto es unidireccional, donde el sujeto investigador actua
sobre el objeto. El objeto permanece pasivo. Se dan dos concepciones:

40 VALLE DE RENDO Aliciay VEGA Viviana Revista Novedades Educativas, Buenos Aires.
41 CASTRO BONILLA, Elssy. Formacion de Investigadores. p. 65.
2 1hid. p. 73
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» Las que afirman neutralidad valorativa (positivista).

» La de pertenencia: afirma que el investigador no puede ser ajeno al
fendmeno.

La relacion es unidireccional contando con la anuencia del objeto de dominacion.
El sujeto domina y manipula al objeto.

En las Ciencias Naturales se aplica la concepcion Sujeto-Objeto y en Ciencias
Sociales se habla de Sujeto-Sujeto, descartando la DOMINACION.

Por otra parte el interés del investigador es puramente técnico y dogmatico. Solo
conoce, maneja y explica. La finalidad de la investigacion basada en este enfoque
es determinar si los sucesos 0 caracteristicas estan relacionados casualmente. Si
es afirmativo explica la relacion, descubre, analiza, explica y predice. Es decir que
la finalidad es determinar una realidad basandose en una teoria ya establecida a
través de la CONTRASTACION.

Los supuestos tedricos se establecen partiendo de una concepcion teérica, que
recoge la tradicion ademas de necesidades de la vida cotidiana interrelacionando
el fendbmeno para construir el marco tedérico, se da la ruptura entre la construccién
tedrica y el método logico, es decir se fundamenta en las teorias que sustentan la
manipulacién y el dominio de los fendmenos y la realidad.

Los supuestos metodologicos de este enfoque son meétodos propios de la
investigacion controlada: hipotético — deductivo. Por que se apoya en el
funcionalismo como forma de abordar el problema. Aqui se mira la relacién
existente entre estimulo — respuesta y en el estructuralismo para ver la
conformacion del fenbmeno, en el cual se (el funcionalismo estructural) se mira la
estructura y su funcionamiento.

En el positivismo que puede ser bajo los supuestos del empirismo o el
funcionalismo se establecen relaciones causa — efecto: Causalidad.

El proceso metodoldgico que se realiza parte de un marco tedrico, se plantea un
problema de investigacion, se presenta una hipétesis, se define variables, se
selecciona unos sujetos (muestra), se plantea un disefo, se aplican instrumentos,
se obtiene unos resultados, que finalmente seran analizados a la luz de las
hipétesis y la teoria.
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La aplicacion de este enfoque trae como ventajas el permitir el dominio de la
naturaleza a través del conocimiento. Ayudar al crecimiento y creacion de
tecnologia, se puede predecir, es decir que permite la solucién réapida a los
problemas, en especial problemas técnicos, se puede predecir los resultados,
permite dar soluciones apropiadas, lo cual fundamenta y facilita el paso al tercer
nivel de la investigacion que es la transformacion rapida.

Como desventajas se tiene que solo es util la aplicacion de este enfoque para
algunos problemas de orden social, no logra transformacion sino aplicacion. Los
resultados no son confrontables con el grupo, la cobertura de la solucion del
problema es limitada. Halla dificultad para la concrecién general de los resultados
en la aiglicabilidad. No da soluciones, limita la critica reflexiva y no transforma el
medio.

» Enfoque historico-hermenéutico

La objetividad consiste en lo RELEVANTE del fendmeno, integrado en la totalidad,
ubicado en un contexto histérico con multiples contradicciones que lo determinan.
Objetividad es tomar lo relevante, relacionar con la totalidad y halar lo sustancial,
lo contradictorio y las mdultiples relaciones que involucran los fenémenos. Se busca
en cada dato su relacion con la estructura total.

La relacion sujeto-objeto es dialdgica, interactiva y bidireccional. El investigador
con un bagaje tedrico se dirige al objeto de estudio, el cual siempre es un
fendbmeno particular o un proceso en una perspectiva historica. Es interactiva
basada en el dialogo. Es bidireccional, se parte de la percepcién de la persona
sobre el fendbmeno. La poblacion objeto de estudio se mira con todas las
implicaciones. Aunque es de interaccion, no alcanza un nivel suficiente de
participacion del sujeto de estudio (objeto). Ambos participan en forma directa y a
través de la confrontacion se llega a una interpretacion del fenémeno.

El interés del investigador es practico, es decir, él le da sentido y construye
categorias nuevas a partir de lo empirico. Al investigador le interesa un método
gue le permita hacer una descripcion y diagnostico real de su problema de estudio
con el fin de interpretarlo integralmente dentro un contexto histérico.

43 VILLADA O, Diego, MG. Enfoques | nvestigativos.
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La finalidad de este tipo de investigacion es la de elaborar una construccion
tedrica a partir de kh interpretacién del fenomeno. Asi se describe, interpreta y
construye teorias a partir de la hermenéutica. Hay construccién del sentido de una
realidad en especial.

Todo fendmeno tiene un contexto histérico que lo demarca y lo determina y es
susceptible de ser comprendido e interpretado.

La elaboracién tedrica no es una elaboracion previa, sino que se va construyendo
en el proceso y en la medida que se van logrando interpretaciones.

El método es el analisis sostenido que permite identificar y relacionar los indicios
para generar la transformacion. Parte de un bagaje de conocimientos acumulados
y estructurados en un marco coherente de conceptos y referentes cientificos,
atinentes con el fenbmeno a estudiar, relacionando la teoria y el hecho para hacer
interpretaciones cercanas y de validez de la realidad. Esto permite construir
hipotesis y crear teorias inscribiendo la realidad a la luz de los hallazgos y sus
significados.

Son parte de lo empirico para formular unas hipétesis que son cualitativas y
finalmente formular una teoria como interpretacion del fenémeno. La base del
método es la etnografia. EI fenbmeno es visto histéricamente. Debe ser
considerado como un proceso que no requiere para su interpretacion de modelos
tedricos determinados.

El procedimiento a realizar es el siguiente:

Area problematica

Preguntas

Fuentes de informacién e instrumentos
Trabajo de campo

Descripcion y contraste

Interpretacion

Primeras hipétesis

VVVYVVYY

Se vuelve a las fuentes de informacion repitiendo el ciclo para al final llegar a una
conceptualizacion tedrica de: Andlisis sostenido.
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Confrontacién de los datos validos y analisis al fendmeno desde las categorias del
sentido. Si la confrontacion es negativa debe replantear el sistema
Construccion del sentido y la realidad.

Este enfoque presenta como ventajas el permitir el ejercicio de la reflexion tedrica
para trascender los datos cientificos, se parte de un contexto histérico, siendo asi
un punto de partida para implementar acciones que transforman la realidad
(solucibn de problemas), ademas permite estudiar el fendmeno
multidimensionalmente, los problemas de la investigacibn son procesos y no
conductas, no necesita para su desarrollo de modelos técnicos y se identifica
areas problematicas. Hay percepcion integral del hecho o fendbmeno en todas las
dimensiones, hay una interaccion sujeto-sujeto, se hace un estudio general de la
realidad y se construyen teorias o nuevas categorizaciones.

Como desventajas la utilizacion de este enfoque es que no tiene utilidad préactica
en forma directa, requiere demasiado tiempo, requiere dominio tedrico amplio y
profundo del investigador, no se pueden generalizar sus resultados, no se busca
retorno al objeto de estudio (sujeto) en algunos casos, no se permite hacer
investigacion comparada, no logra cambios en la comunidad.

»  Estudio Etnografico

El objeto inmediato de un estudio etnografico es crear una imagen realista y fiel
del grupo estudiado, con la intencion de contribuir a la comprension de sectores o
grupos poblacionales méas amplios que tienen caracteristicas similares.**

» Enfoque critico-social

Se basa en que la alternativa de la investigacion — accién asume el
condicionamiento sociopolitico del investigador. Se reconoce que se desenvuelve
en un contexto historico determinado y que tiene intereses, juicios y valores que
debe asumir y explicitar, por lo tanto no hay neutralidad valorativa. Realiza un
relacionismo critico: La contrastacion de la hipétesis se da por datos vs praxis.

4 TORRESy CHAMORRO. Op. Cit. p. 7.
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La relacién sujeto-objeto en algunos casos no es interactiva por que el objeto (la
comunidad) no participa en la investigacion sino colaborandole al investigador. En
otros, como la investigacion — accion la relacion es interactiva.

El objeto (la comunidad) es visto como un todo social en movimiento que participa
activamente en todo el proceso de la investigacién. Conoce los objetivos y las
metas y puede tomar decisiones al respecto. Conoce y decide cudles seran las
acciones que se van a tomar y participa.

El resultado de la investigacion lo aplica para su desarrollo. Es bidireccional
caracterizada por la interaccion dialdégica y en el mayor de los casos es
participativa. Practicamente desaparece la diferencia entre sujeto-objeto (sujeto)
se confunden en la interaccion.

El interés del investigador en una relacion sujeto y objeto interactiva es
comprender los procesos que constituye el movimiento historico de la comunidad y
de sus componentes. Es decir el interés es social y de caracter dialéctico
encaminado a la emancipacion de los sujetos.

La finalidad de la investigacion es la de generar acciones que se orienten ala
transformacion del hombre y de lo social, desde la perspectiva de la investigacion
— accion se tiene una clara finalidad emancipadora y de auto determinacion de la
comunidad. La transformacion de la comunidad es la finalidad de este enfoque.

En cuanto a los supuestos tedricos no se toma como punto de partida la teoria,
sino que los procesos tedricos son creados a partir de la practica misma. Esa
construccion tedrica se efectla simultaneamente con los mismos procesos
practicos. Parte de teorias ya establecidas y de acciones acerca de las cuales se
reflexiona, pertenecientes estas a la experiencia cotidiana, que dan sentido de
realidad y a la experiencia histdrica, que dan soluciones concretas a problemas
concretos, permite flexibilidad y amplitud y construccion tedrica y metodoldgica sin
gue se sacrifique la rigurosidad cientifica.

Como supuestos metodolégicos se tiene que se da una gran primacia a la
creatividad del investigador, por lo tanto no se trata de imponer ningdn tipo de
modelo metodoldgico, sin destacar el rigor cientifico y un soporte teérico por el
investigador.
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Pueden emplearse técnicas no tradicionales, lo importante es poder lograr el
acercamiento a la realidad y su transformacion a través de estrategias
participativas y dirigidas a la emancipacion.

Se parte de la accion, se efectua la reflexion y construccion tedrica y se genera de
nuevo la accién contando con la participacion activa sujeto — sujeto.

El proceso metodologico en términos generales se efectua lo siguiente:

Accion: se trata de caracterizar la poblacion desde variables de diverso tipo
(social, econémico, demografico, etc) la recoleccién de la informacion se efectia
siempre en forma participativa.

Reflexién: momento en que se interpreta el resultado partiendo de los conceptos
logrados a través del dialogo con un grupo de la comunidad.

Accién: se empieza a implementar una accién planificada a corto, mediano o
largo plazo; debe efectuar un proceso sistematico de evaluacion surge de acuerdo
con el objeto y/o problema, lo que permite flexibilidad en las técnicas en cada
momento; como son: 1. momento accion — recoleccion de informacién y accion
participativa. 2. Momento de reflexion y construccién de un marco teorico del
contexto y situacion atinente. 3. Accion — desarrollo del proyecto — accion
planificada de la jerarquizacion de los procesos emancipatorios.

Como ventajas de este enfoque se tiene:

»  Su finalidad transformadora, que busca la autodeterminacion del individuo en
la comunidad, mediante un proceso de reflexion critica, lo que redunda en un
desarrollo integral de la persona.

> No defiende ningun tipo de dogmatismo, por lo tanto ofrece amplias
perspectivas.

»  Permite el acercamiento con mayor posibilidad de objetividad a la realidad de
la comunidad, a partir de la participacion activa sujeto — sujeto.
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Genera elementos de responsabilidad personal y comunitaria por la
autotransformacion. La exigencia de la caracteristica vivencial por parte del
investigador genera gran compromiso con la comunidad.

Es un enfoque propio de las ciencias sociales. Es una concepcion dinamica y
flexible.

Como desventajas de este enfoque estan las siguientes:

>

El investigador no tiene ningun control de tiempo, lo que son condiciones de
limitacion de recursos, esto podria obstaculizar el empleo de tal enfoque.

Por su duracion en el tiempo a veces demasiado largo puede dificultar
condiciones econdémicas y psicolégicas que obstaculicen el proceso.

Los riesgos que corre son la manipulacion de las comunidades, eclecticismo
metodoldgico y tedrico.

No caben investigaciones basicas.

Se pueden crear falsos niveles de teorizacion.

Puede existir riesgo ideoldgico.*®

2.4.11 Espiritu Investigativo: relacionado con las actitudes que un estudiante
asume para apropiarse de conocimientos, desarrollar habilidades y asumir y vivir
valores. Estas actitudes se ven reflejadas en los métodos empleados para
formarse como investigador como por ejemplo: desarrollar la autoconfianza,
estimular la curiosidad, propiciar la lectura y la escritura y propiciar la creatividad,*
con el fin de que el futuro docente pueda desempefarse con idoneidad frente a
cualquier situacion en la que se necesita emprender su actividad investigativa y

S VILLADA O, Diego, Mg. Los Enfoques I nvestigativos. Perspectiva de la escuela de Frankfurt.

46 ERAZO, Myriam, GALLARDO, Karina, ROSALES, Rosario. Aspectos metodol 6gicos que influyen en la
actitud de los estudiantes de enfermeria de la Universidad Mariana frente ala Investigacion. Universidad de
Narifio. Facultad de Educacion. Especializacién en Docencia Universitaria.
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participar en la toma de decisiones que exija la resolucion de un determinado
problema.

En general B investigacion es la que permite difundir los conocimientos y
capacitar profesional y humanamente al estudiante en forma agil y abierta. %’

Entre los aspectos mas importantes que se tienen en cuenta para identificar el
desarrollo del espiritu investigativo estan:

» Interés por el conocimiento

El interés por aprender no es igual a aprender por aprender, que hacerlo por
necesidad u obligacion. Sin embargo, la utilizacion de una metodologia amena,
por parte del profesor, a través de la cual se presente la tematica adaptada a las
necesidades del alumno, conllevaria, a este ultimo, a la toma de un mayor interés
por los contenidos de la asignatura, y, consecuentemente, a conseguir un mayor
desempefio académico.

Afortunadamente hay varias maneras de estudiar y de investigar. Esto hace mas
interesantes el estudio y la investigacion y abre perspectivas mejores para el
aprendizaje.

Estudiar e investigar no son actividades asépticas ni completamente
desinteresadas. El que estudia y el que investiga tienen algun interés. Alguno de
los exhibidos por la humanidad en su proceso de hacer ciencia.

Es asi que el interés por el conocimiento se define como la pasion que se tiene
por el saber, por aprender a hacer, por querer ser, para compartir experiencias
gue nos permitan entender lo que sucede en el entorno o realidad, o la situacién
gue se esta impartiendo en el momento.

Ese interés se manifiesta desde temprana edad cuando la curiosidad por conocer
el entorno lleva al ser humano a interactuar con las personas y objetos y luego de

4" LONDONO, Liliana Sandra. Proyeccion y servicio en la universidad puntualizando para comprender el reto.
Pontificia Universidad Javeriana. Bogota — Colombia.
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conocerlos se comienza a entender apropiandose de las experiencias vividas con
tal persona u objeto.*®

» Capacidad de formular problemas a partir de la realidad

El docente investigador estarda en capacidad de formular de manera logica y
coherente problemas de investigacion cientifica relacionados con la realidad en el
aula, institucion o comunidad académica.

Debera documentar el problema, formulando objetivos de evaluacién de
necesidades, buscando estrategias para la priorizacion de necesidades,
realizando un andlisis de cada situacion: teniendo en cuenta costos, viabilidad e
impacto de cada solucion propuesta, analizando distintos procesos de evaluacion
de necesidades, buscando aspectos positivos y negativos y realizando
propuestas de mejora de estos ultimos y finalmente elaborando una evaluacién y
diagnéstico de necesidades formativas de una organizacion. *°

» Capacidad de desarrollar alternativas

Esta capacidad es traducida como el “tener pensamiento flexible” segin Franco
Soldi, es decir que le permite al hombre cambiar de estrategia con el propdsito
siempre de conseguir llegar a su objetivo final. Por lo tanto se debe detener
primero a analizar la situacion para determinar la existencia de errores.

También el autor recomienda que se debe tener una actitud activa y constante en
la persecucién de una solucion oportuna, saber con claridad el propésito que se
pretende alcanzar, no rendirse al primer fracaso, evitar temores, es decir llenarse
de valor, perseveranciay confianza por alcanzar lo que se quiere.

Entonces el futuro docente investigador debe estar comprometido fielmente con su
labor y permanentemente estar desarrollando alternativas que lo conduzcan a

48 Comunidades virtual es de usuarios. Estudios de Lingtiistica Espariola. Universidad de Granada. Facultad de
Traduccion e Interpretacion. http://elies.rediris.es/eliesl4/cap231.htm
9 1bid. www.pucpr.edu/educontinua/liderazgo
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encontrar mejores soluciones a los problemas que se presentan en el entorno
educativo.>°

» Capacidad paracrear o innovar

La creatividad es la capacidad y habilidad para producir cosas nuevas o para
modificarlas, para innovar. Por eso hace falta desarrollar un pensamiento recursivo,
innovador, que abre nuevos caminos a la inteligencia. Hay que dejar que el
pensamiento y la expresion fluyan desde la persona sin tenerle miedo a la
imaginacion ni dejarse arrastrar por ella. Muchas veces hay que soltarla y
favorecer la espontaneidad pero buscando la disciplina, el rigor para capacitar, de
aprender, de Ayuda bastante el contacto con la realidad cambiante del mundo,
con la marcha de instituciones o empresas parecidas en otros lugares del planeta,
conocer las expectativas internacionales, los fenbmenos globales, los entornos,
las visiones de conjunto de lo que ocurre en cada sociedad concreta, y de las
tendencias 0 mega tendencias hacia el futuro.

El espiritu creativo lleva a concebir las empresas e instituciones como
"organizaciones de aprendizaje”, en las que se practica el constante aprender a
aprender, actitud capital para renovarse metodologicamente, para formarse
continuamente.

La creatividad que lleva a decir y a hacer. A diseccionar los casos ajenos y sacar
de ellos los cambios de conducta que exigen premura, persistencia en las
soluciones y seguimiento al perfeccionamiento humano, buscando conocer bien a
las personas para lograr que den mucho mas y logren metas mas ambiciosas.

Estrictamente hablando, la creatividad no se ensefia como un contenido mas del
conocimiento sino como una actitud, una disposicion, un modo de afrontar las
realidades, una manera de vivir y de pensar que influye en todos los campos de la
actividad humana.

La creatividad no surge por decreto ni por copia de modelos o por repeticion de
formulas experimentadas en otra parte, o por la adopcién de la ultima moda
empresarial, tecnoldgica o educativa. >*

%0 SOLDI, Franco. Articulo “Como unamosca contra el cristal”.
www.terra.com/muijer/arti cul o/articul o.cfm/ID=hof 6863
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Todos podemos ser promotores de creatividad porque podemos aprender
enseflando y ensefiar aprendiendo, pues, a la hora de la verdad, "ensefar es
recordar a los demas que saben tanto como tl. Somos todos aprendices, todos
ejecutores, todos maestros” (R.Bach).

» Capacidad de proponer soluciones

A lo largo de la historia, el hombre ha enfrentado el reto de solucionar los
problemas que le plantea su vida cotidiana. La forma de resolver cada una de
estas necesidades ha ido de la mano de la evolucién humana.

La ciencia se dedica a buscar soluciones practicas a problemas especificos.

Los docentes son capaces de generar condiciones, contextos y procesos de
aprendizaje significativo y de movilizar los grupos con los que trabajan, con un
interés genuino por la auto capacitacion y el aprendizaje y con una actitud
prospectiva encaminada a detectar posibles problemas y adelantarse a buscar
soluciones. *2

®1 YARCE, Jorge. Instituto Nacional de liderazgo. Desarrollo Humano y Organizacional.
www. pucpr.edu/educontinua/liderazgo/contenido.html#ic
%2 Y ARCE www.pucpr.edu/educontinua/liderazgo/contenido.html Op. cit.
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3. METODOLOGIA

3.1 TIPO DE ESTUDIO

La presente investigacion es de tipo Cualitativo, Etnografica, Descriptiva-
Propositiva enmarcada dentro de un enfoque Histdérico-Hermenéutico.

Cualitativo: por cuanto caracteriza una comunidad determinada objeto de
conocimiento como la comunidad educativa del postgrado de Docencia
Universitaria en la cual se espera ver un fenédmeno particular como el impacto de
las estrategias didacticas que utilizan los docentes en el espiritu investigativo en
los estudiantes y egresados con el fin de interpretar, describir y confrontar los
hechos observados para luego elaborar una propuesta.

Etnogréafico: porque es un estudio longitudinal en cuanto al objeto de
conocimiento donde se toma una poblacidon que existi6 como los egresados y
actualmente existe en el postgrado como los estudiantes, para interpretar el
fendbmeno y construir nuevas teorias.

La investigacion es descriptiva-propositiva porque registra las caracteristicas de
cada estrategia didactica utilizada, y su relacién con la formacién del espiritu
investigativo, para determinar como inciden en €l y de acuerdo a esto presentar
como solucién una propuesta donde se utilicen estrategias alternativas que
posibiliten mayor efectividad para fomentar el espiritu investigativo.

Es de enfoque historico-hermenéutico por que permite detectar a través de la
historia mediante el andlisis de datos suministrados por los egresados la opinién
gue tienen en cuanto a la aplicacion de estrategias didacticas por parte de los
docentes de ese momento para que en el analisis se pueda confrontar con la
opiniébn de los estudiantes diversas opiniones y generar interpretaciones al
respecto sobre como ha sido el impacto, porqué se determinan ciertas estrategias
como las mas recomendables y cudles son sus fundamentos. Ademas para este
estudio se tiene en cuenta también la opinion de los docentes que se desempefian
en el programa de Docencia, con el fin de deducir de las interpretaciones todas las
opiniones de estos tres grupos y efectuar un analisis interpretativo.
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3.2 UNIDAD DE ANALISIS

La unidad de analisis para el estudio esté representada por toda la poblacion del
postgrado Docencia Universitaria, es decir, estudiantes de Il y Il ciclo, egresados
graduados y docentes.

CUADRO 1. Poblacion total perteneciente al Postgrado de Docencia
Universitaria de la Universidad de Narifio

Relacion con Docentes Estudiantes Egresados Total
la Institucion. graduados

Unidad de 12 54 194 260
analisis

Fuente: Archivo Institucional Ocara - VIPRI

3.3 UNIDAD DE TRABAJO

Se compone de la siguiente manera:

CUADRO 2. Muestra poblacional del postgrado de Docencia Universitaria
de la Universidad de Nariio

Poblacion Docentes Estudiantes Egresados Total
de Il y lll ciclo
Muestra 12 54 65 131

Fuente: Archivo Institucional Ocara - VIPRI

Criterios para seleccionar la muestra:

» Son miembros de la comunidad educativa en la cual se desarrolla la
investigacion.
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» Los docentes de Docencia Universitaria por el papel que desempefian en la
aplicacion de estrategias didacticas para determinar el impacto de estas en el
proceso de formacién del espiritu investigativo de los estudiantes.

» Los estudiantes pertenecientes al Il y Il ciclo de este programa por
pertenecer activamente en el proceso de aprendizaje y formacién para describir e
interpretar los resultados en cuanto al proceso de formacion del espiritu
investigativo.

> La poblacion de egresados corresponde a todos los que han culminado sus
estudios en este programa a partir de la acreditacion del mismo, de la cual s
tomé una muestra de egresados graduados, como los estudiantes que formaron
parte del proceso de aprendizaje y de formacion investigativa en la historia, y que
ademas adquirieron experiencia en el desarrollo del proyecto de investigacion,
para confrontar los resultados obtenidos y asi poder disefiar la propuesta.

3.4 MOMENTOS

» Aproximacion y Sensibilizacion de la Comunidad.

Se trabaja con algunos miembros de la comunidad educativa, docentes,
estudiantes y egresados a través de la presentacion de la temética a desarrollar,
para dar a conocer el proposito de esta investigacion, captar intereses y
expectativas y esperar la colaboracién y compromiso durante el proceso de la
investigacion.

» Construccién de pautas orientadoras.

Construccion del marco teorico, en el que se establece el bagaje tedrico que
orienta el desarrollo de esta investigacion.

»  Trabajo de Campo

Se desarrolla el trabajo de campo para obtener informacion sobre aspectos
demograficos y académicos de cada uno de algunos miembros de la comunidad
educativa. (Véase anexo B, Cy D).
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» Categorizacién para el analisis

Categorizacion de las categorias principales y secundarias para permitir la
reconstruccion de la teoria y andlisis de la informacién. (Ver Anexo E y F)

» Construccion de la propuesta

Presentacion de una propuesta alternativa con el fin de invitar a los docentes a
hacer uso de estrategias alternativas que conlleven al desarrollo del espiritu
investigativo en los estudiantes.

3.5 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Se escogio para el acceso a la informacion el instrumento de la denominado
Observacion no participante, y como estrategia se escogieron los diarios de
campo, y las encuestas a estudiantes, egresados y docentes pertenecientes a

este programa.

3.5.1 Diarios de Campo: se elaboré un formato en el cual se registro la
descripcion de las diferentes estrategias utilizadas por los docentes en cada uno
de los modulos y ciclos del programa Docencia Universitaria, para determinar de
manera detallada el impacto que se produjo en los estudiantes (Ver Anexo A).

3.5.2 Encuestas: se elabor6 un formato que contemplaba dos aspectos, donde

el primero registra informacion personal y demogréfica y el segundo identifica el
factor académico, que registraba lo relacionado con las estrategias didacticas y
aspectos relacionados con la investigacion. (Ver Anexo B, Cy D).
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4. ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Inicialmente la informacidon se organizé utilizando como herramienta un programa
de computador, luego de la aplicacion de los instrumentos de recoleccion se
detectaron otras categorias que sirvieron para la interpretacion y analisis de los
datos suministrados por la poblacion. (Ver anexo F)

4.1 ANALISIS DE DATOS SUMINISTRADOS POR LOS ESTUDIANTES

Tabla 1. Poblaciéon de estudiantes por género segun Espiritu Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Estudiantes por Género NoO. % No. % NoO. %
Mujeres 12 22% | 12 22% | 24 44%
Hombres 20 37% | 10 19% | 30 56%
Total 32 59% | 22 41% | 54 100%

Fuente: Esta Investigacion

Figura 2. Poblacién de estudiantes por género Vs Espiritu
Investigativo
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Interpretacion

Segun lo anterior se encuentra que la mayor parte de los estudiantes piensa que
el espiritu investigativo es adecuado en un 59%, aunque esta cifra no es muy
elevada con respecto a la opinién de quienes piensan que es inadecuado (41%),
presentando tan solo una diferencia de 18%, indicaAndose asi un equilibrio parcial
entre ambas opiniones. Con respecto al género sobresalen la mayoria de hombres
qguienes se dedican a realizar mas investigacion.

Por lo anterior se puede detectar que de acuerdo al género los hombres son los
gue mas realizan investigacion, afirmacibn que se puede corroborar segun
estudios hechos en la facultad de Politica y Sociologia de la Universidad
Auténoma de Barcelona.>

%3 Universitat autonoma de Barcelona. Departamento de Sociol ogia. http://selene.uab.es/dep-
sociologia/actinves.htm
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Tabla 2. Poblacidon de estudiantes por Formacién académica segun Espiritu

Investigativo

No

85

Total

Estudiantes por Informacién académica

Espiritu Investigativo | Adecuado Inadecuado Total
Estudiantes por Formacion No. % No. % No. %
Académica

Pregrado 7 12,96 | 12 222219 [ 3572

Diplomado 7 12,96 |5 9,25 12 22,22
Especializacion 12 2222 |5 9,25 17 31,48
Maestria 1 185 |0 0 1 1,85
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Otros 5 9,25 0 0 5 9,25
Total 32 59,3 22 40,7 54 100%
Fuente: Esta investigacion
Figura 3. Poblacién de estudiantes por Formacion académica Vs
Espiritu Investigativo
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Interpretacion

De acuerdo a lo anterior la mayoria de la poblacién estudiantil opina que el espiritu
investigativo es adecuado, ademas esta representado en gran parte por quienes
ya han realizado cursos de especializacion independientes del postgrado actual de
Docencia, pero también se encuentra que también han realizado cursos de
pregrado, diplomado y otros como seminarios, talleres o congresos. En minima
cantidad algunos han realizado maestria.

Por lo anterior se puede determinar que los estudiantes que tienen mayor
formacion académica se dedican mas a realizar investigaciones, sin embargo
muchos de los que realizan investigaciones lo hacen para cumplir con el requisito
que exige el programa de Docencia para optar el titulo de Docentes Universitarios
Yy no porque se sientan motivados a hacer investigacion por iniciativa propia.
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Tabla 3. Poblacion de estudiantes por tipo de lectura segun Espiritu

Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Estudiantes por tipo de lectura NoO. % No. % NoO. %
Educacion 27 13,63 |15 7,5 42 21,21
Medicina 4 2,02 3 1,51 7 3,53
Cultural 12 6,06 9 45 21 10,60
Arte 7 353 |7 3,5 14 7,1
Ciencia 18 9,09 10 5,05 28 14,14
Politica 7 353 |4 2,01 11 5,55
Historia 4 2,02 6 3,01 10 5,05
Entretenimiento 6 3,03 8 4,01 14 7,1
Tecnologia/Sistemas 18 9,09 9 4,54 27 13,63
Administracion/Finanzas 5 252 |2 101 |7 3,53
Economia 6 3,03 3 1,52 9 4,5
Filosofia 1 0,5 2 1,01 3 1,51
Esoterismo 0 0 4 201 |4 2,02
Otras 0 0 1 0,5 1 0,5
Total 115 | 58,05 |83 41,95 [ 198 | 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 4. Poblacion de estudiantes por Tipo de lectura Vs
Espiritu Investigativo
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Interpretacion

De acuerdo al andlisis la mayoria de la poblacion estudiantil opina que el espiritu
investigativo es el adecuado, de los cuales en su mayoria tienen preferencia hacia
lecturas sobre temas educativos, siendo esta preferencia la mas predominante por
parte de esta poblacion; de igual forma continua la preferencia por temas
cientificos y luego por los de caracter tecnolégico; asi en un nivel un poco mas
bajo se encuentra que son pocos los estudiantes que leen sobre temas
relacionados con la cultura, arte, entretenimiento, politica, historia, economia,
medicina y finanzas. Y en una minima cantidad la preferencia por temas de
esoterismo, filosofia, y otras como psicologia.

Por lo anterior se puede decir que los estudiantes recurren a realizar lecturas
sobre educacion, porque estan actualmente estudiando Docencia Universitarias y
su nivel de brmacion se lo exige, pero se observa que estas lecturas son muy
limitadas, ya que no estan siendo complementadas con lecturas sobre filosofia e
historia, en fin con lecturas relacionadas con las ciencias humanas, sino que se
prefiere leer mas sobre temas que estan mas relacionados con su formacion
profesional como el caso de las Ciencias Naturales y la tecnologia o los Sistemas
considerando muy importante su formacion profesional que su formacién como
docentes investigadores. De esta manera los estudiantes segun estas
preferencias demuestran que no tienen claridad en afirmar que el espiritu
investigativo que se estd formando en ellos es el adecuado porque no existe el
interés por fundamentarse sobre temas que soporten sus lecturas de educaciéon
como la filosofia o la historia, por lo tanto no tienen claridad en presentar
soluciones a los problemas que puedan surgir en sus aulas.
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Tabla 4. Poblacion de estudiantes por estrategias didacticas segun Espiritu
Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Estudiantes por estrategias No. | % No. % No. %
didacticas

Exposicién didactica 7 331 |3 565 |10 4,73
Clase magistral 11 52 |2 3,70 13 6,16
Seminario Aleman 17 8,05 | 8 3,79 25 11,84
Trabajo en grupo 13 6,16 |3 565 |16 |7,58
Talleres 17 8,05 | 8 3,79 25 11,84
Foro 8 3,79 | 3 5,55 11 52
Mapa Parlante 1 0,47 | 3 55655 |4 7,40
Ensayo 21 |995|11 |52 32 [15,16
Mentefacto 0 0% |2 3,70 |2 3,70
Mapas Mentales 7 331 | 4 7,40 11 52
Negativo, positivo, interesante 1 0,47 |1 0,47 2 3,70
Circulo causa-efecto 3 555 |0 0 3 5,55
Arbol de Competencia 2 3,70 |0 0 2 3,70
Exposicién problémica 9 16,7 | 7 3,31 16 7,58
Conversacion heuristica 4 7,40 | 2 3,70 6 2,84
Busqueda parcial 0 0 4 740 |4 7,40
Métodos investigativos 17 |805|12 |568 |29 13,74
Total 138 654 | 73 34,59 | 211 | 100%

Fuente: Esta investigacion
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Figura 5. Poblacion de estudiantes por Estrategias Didacticas Vs
Espiritu investigativo
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Interpretacion

Segun lo anterior se puede decir que la mayoria de los estudiantes sustentan que
las estrategias didacticas convencionales son las mas utilizadas, pero segun la
teoria explicada en el marco teérico muchas de ellas en parte contribuyen pero no
resignifican favorablemente el espiritu investigativo, por lo tanto la opinién que
tienen los estudiantes acerca de un adecuado espiritu investigativo es poco
objetiva, ademas muchos desconocen la existencia y el manejo de las estrategias
didacticas alternativas. Ademas tienen una idea errada de lo que significa el
sentido del espiritu investigativo, donde muchos confunden la actividad de
consultar con la de investigar.®* Por otra parte en el andlisis se destaca al ensayo
como la estrategia mas utilizada, pero el ensayo como se lo ha venido enfocando
en el transcurso del programa, no compromete mucho la actividad investigativa,
por que su fin se lo ha conducido mas a evaluar la composicion de un
interpretacion personal que hace el estudiante de un determinado tema y no su
relacion con la investigacion que lo lleva a argumentar dicho escrito, por lo tanto
no forma espiritu investigativo, también se establece que los métodos
investigativos son estrategias que inciden en el espiritu investigativo, pero es
necesario aclarar que estos métodos son utilizados Uunicamente en los médulos de
investigacién porque en estos se trabajan los diferentes proyectos de grado que

%4 Diccionario Enciclopédico Lexis/22. Sinénimosy anténimos. Licencia editorial Circulo de lectores.
Investigar es escudrifiar, indagar en profundidad. Consultar es asesorarse, examinar en corto tiempo.
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todos los estudiantes DEBEN presentar para poder graduarse. Y por lo tanto en
ningun otro modulo se aplican estas estrategias.
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Tabla 5. Poblacion de estudiantes por actividad investigativa segun Espiritu
Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Estudiantes por actividad No. % No. % No. %
investigativa
Si investiga 24 44 4 8 14,81 | 32 59,25
No investiga 13 2407 |9 16,66 | 22 40,74
Total 37 68,51 | 17 31,48 | 54 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 6. Poblacién de estudiantes por actividad investigativo
Vs Espiritu Investigativo
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Interpretacion

Segun el analisis anterior se encuentra que la mayoria de los estudiantes realizan
investigacién porque consideran que es necesario cumplir con el requisito que
exige la universidad para optar el titulo de Docentes universitarios, sin embargo
quienes investigan afirman que el desarrollo del espiritu investigativo es adecuado,
sin embargo se hace necesario analizar la interpretacion de la tabla anterior
acerca del significado que tienen los estudiantes sobre el espiritu investigativo el
cual no tiene mucha relevancia, y ademas consideran que las consultas que se
ejecutan en cada médulo son investigaciones, pero estas son muy superficiales,
fragmentadas, por lo cual no se puede considerar que investigar es lo mismo que
consultar.
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Tabla 6. Poblacién de estudiantes por grupo de investigacion segun Espiritu
Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Estudiantes por Grupo de No. % No. % No. %
investigacion
Si pertenece 4 7,40 5 9,25 9 16,66
No pertenece 28 51,85 | 17 31,48 | 45 83,33
Total 32 59,25 | 22 40,74 |54 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 7. Poblacion de estudiantes por Grupo de
Investigacion Vs Espiritu Investigativo
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Interpretacién

Segun la observacion anterior, muchos de los estudiantes afirman no pertenecer a
grupos de investigacion. De acuerdo a esto se confirma el anterior analisis que
manifiesta que no hay claridad en afirmar que es adecuado el espiritu investigativo,
no solamente porque no hay un buen sentido de lo que realmente este es, sino
gue ademas argumentan en las encuestas que esta no pertenencia se debe a la
falta de dinero y a la premura de tiempo, o simplemente por que no se los ha
vinculado en los grupos de investigacion en los cuales forman parte los docentes
de la Universidad de Narifio y a la cual los estudiantes asisten a clases. Por lo
anterior se demuestra que no se esta incentivando a pertenecer a grupos que les
permitan realizar investigaciones y asi formar y fortalecer su formacion
investigativa.
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4.2 ANALISIS DE DATOS SUMINISTRADOS POR LOS EGRESADOS

Tabla 7. Poblacion de egresados por género segun Espiritu Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Egresados por Género No. % No. % No. %
Mujeres 17 26% | 10 15% | 27 42%
Hombres 22 34% | 16 25% | 38 58%
Total 39 60% | 26 40% | 65 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 8. Poblacién de egresados por género Vs Espiritu
Investigativo
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Interpretacion

Segun lo anterior se encuentra que dentro del grupo de egresados hay mas
hombres que mujeres que se dedican a la investigacion, lo cual se puede
corroborar segun estudios hechos en la facultad de Politica y Sociologia de la
Universidad Auténoma de Barcelona.>® Ademas la mayoria de la poblacién opina
gue el desarrollo del espiritu investigativo es adecuado.

%5 Universitat autonoma de Barcelona. Op. cit. http://selene.uab.es/dep-soci ol ogia/acti nves.htm
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Tabla 8. Poblacion de egresados por Formacién académica segun Espiritu

Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado Inadecuado Total
Egresados por informacion No. % No. % No. %
Académica
Diplomado 10 10,41 |6 6,3 16 |16,66
Especializacion 39 40,62 |26 | 27,08 | 65 67,70
Maestria 0 0 3 3,125 | 3 3,125
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Otros 8 833 |4 416 |12 12,5
Total 57 59,37 | 39 40,62 | 96 100%
Fuente: Esta investigacion
Figura 9. Poblacién de egresados por Formacién académica
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Interpretacién

De acuerdo a lo anterior la mayoria de la poblacién de egresados opina que el
espiritu investigativo es adecuado. Ademas esta representado en gran parte por
guienes ya han realizado cursos de especializacion independientes del postgrado
actual de Docencia, y también han realizado cursos de diplomados o de

actualizacion, continua en menor proporcion quienes han

programas como seminarios, talleres o congresos.
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Por lo anterior se puede decir que los egresados que tienen mayor formacién
académica se dedican mas a realizar investigaciones, pero cabe resaltar queen el
momento cuando estudiaban en este postgrado sucedia lo mismo que ocurre
actualmente en el programa con los estudiantes, con respecto a que no hay
claridad en afirmar que el espiritu investigativo es adecuado, porque los egresados
piensan que la realizacion de proyectos de investigacion, como cumplimiento de
un requisito académico, los conduce a tener una buena formacion investigativa.
De acuerdo al proposito de este estudio esta formacion no es correcta, porque lo
esencial es que cada uno realice proyectos de investigacion motivados por sus
propias iniciativas, necesidades, para poder decir luego si realmente hay una
adecuada formacién del espiritu investigativo.
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Tabla 9. Poblacién de egresados por tipo de lectura segun Espiritu

Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Egresados por tipo de lectura NoO. % No. % NoO. %
Educacién 29 12,44 | 16 6,86 45 19,31
Medicina 3 1,28 2 0,85 5 2,14
Cultural 19 8,15 8 3,43 27 11,58
Arte 8 3,43 7 3 15 6,43
Ciencia 19 8,15 8 8,15 27 11,58
Politica 11 4,72 2 0,85 13 5,57
Historia 11 4,72 3 1,28 14 6
Entretenimiento 15 6,43 |7 3 22 9,44
Tecnologia/Sistemas 20 8,58 8 3,43 28 12,01
Administracion/Finanzas 9 3,86 5 2,14 14 6
Economia 9 3,86 5 2,14 14 6
Filosofia 2 0,85 3 1,28 5 2,14
Esoterismo 2 085 |2 085 |4 1,71
Total 157 | 67,38 | 76 32,61 | 233 | 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 10. Poblacién de egresados por Tipo de lectura Vs Espiritu
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Interpretacion

De acuerdo a lo anterior la mayoria de la poblacién de egresados tiene preferencia
hacia lecturas relacionadas con temas educativos, siendo esta preferencia la mas
predominante en este grupo; de igual forma continua la preferencia por temas
tecnoldgicos, en un nivel mas inferior estan los temas culturales, cientificos, de
entretenimiento, le sigue los temas de arte, historia, administracion y economia, y
en una minima cantidad estan temas de politica, medicina, filosofia y esoterismo.

Por lo anterior se puede decir que los egresados recurren a realizar lecturas sobre
educacion, porque muchos de ellos se desempefian actualmente como docentes y
por que otros en algun momento formaron parte del programa de Docencia como
estudiantes y su formacion de aquel momento lo requeria, sin embargo de
acuerdo a las encuestas se analiza que sus lecturas sobre educacion son muy
limitadas, es decir no estan siendo complementadas con lecturas de tipo filosdfico,
o histérico, ademas que las lecturas sobre tecnologia, o de temas que no forman
parte de las ciencias humanas son las que mas prefiere la poblacion, porque al
igual que con los estudiantes se piensa que para la formacion profesional es muy
importante estar bien informado para un buen desempefio laboral, pero se nota la
despreocupacion por fundamentarse mas sobre temas filosoéficos que conduzcan a
un mayor comprension y entendimiento de un problema en particular con el fin de
mejorar su desempefo pedagdgico.

En conclusion se considera que en los egresados en relacion con su espiritu
investigativo y su nivel de lectura no alcanza ha observarse un impacto favorable
gue demuestre que se ha formado un adecuado espiritu investigativo adecuado
desde su contexto histérico.

98



Tabla 10. Poblacion de egresados por estrategias didacticas segun Espiritu
Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Egresados por conocimiento de No. % No. % No. %
estrategias didacticas

Exposicion didactica 9 334 |5 185 |14 |52
Clase magistral 8 2,97 4 1,48 12 4.46
Seminario Aleman 16 5,94 9 3,34 29 10,78
Trabajo en grupo 17 6,31 5 1,85 21 7,80
Talleres 19 7,06 7 2,60 26 9,66
Foro 12 4,46 5 1,85 17 6,31
Mapa Parlante 4 1,48 2 0,74 6 2,23
Ensayo 29 10,78 | 15 5,57 44 16,35
Mentefacto 2 0,74 1 0,37 3 1,11
Mapas Mentales 10 3,71 4 1,48 14 5,20
Negativo, positivo, interesante | 2 0,74 1 0,37 3 1,11
Circulo causa-efecto 3 1,11 |0 0 6 2,23
Arbol de Competencia 4 1,48 1 0,37 5 1,85
Exposicién problémica 10 3,71 6 2,23 16 5,94
Conversacion heuristica 6 223 |1 0,37 |7 2,60
Busqueda parcial 4 1,48 |3 1,11 7 2,60
Métodos investigativos 27 10,03 |11 4,08 38 14,12
Total 189 | 70,26 | 80 29,73 | 269 | 100%

Fuente: Esta investigacion

99




Figura 11. Poblacién de egresados por Estrategias Didacticas Vs
Espiritu Investigativo

dExposicién Didactica
B Clase Magistral
OSeminario Aleman
OTrabajo en grupo
HMTalleres

OForo

W Mapa parlante
OEnsayo

B Mentefacto

B Mapas mentales

[INPI

OCirculo causa-efecto
BArbol de competencia

) B Exposicion problémica
Si No Total B Conversacion Heuristica
Egresados por Estrategias Didacticas EmBUsqueda Parcial
EMétodos Investigativos
OTotal

300

250

200

Espiritu Investigativo 150

100

50 L

0

Interpretacion

Segun lo anterior se puede decir que la mayoria de los egresados piensan que las
estrategias didacticas convencionales fueron las mas utilizadas en el tiempo
cuando ellos fueron estudiantes, pero segun la teoria explicada en el marco
tedrico muchas de ellas no desarrollan favorablemente el espiritu investigativo, por
lo tanto la opinion que tienen los egresados es similar que las afirmaciones hechas
por los estudiantes actuales. Dando lugar a realizar un interpretacion al respecto:
la utilizacion de las estrategias convencionales es un fendmeno que se ha venido
dando desde afios atras, por lo cual a través del tiempo no se han generado
cambios significativos en la utilizacion de estrategias didacticas que produzcan un
impacto positivo para el desarrollo del espiritu investigativo, puede ser que por
desconocimiento de muchas nuevas estrategias, o por u conservatismo arraigado
gue no permite tener otra vision del papel que pueda desempefiar un docente
universitario. Surgiendo asi una idea errada por parte de los egresados en afirmar
gue el uso de estas estrategias era adecuado para formar un espiritu investigativo,
porgue muchos creen que la actividad de consultar es Io mismo que hacer
investigacion.®® No se hace a través de consultas fragmentadas una investigacion
en profundidad y con validez cientifica. Por otra parte en el analisis se destaca al

°8 Diccionario Enciclopédico Lexis/22. Sinénimosy anténimos. Licencia editorial Circulo de lectores.
Investigar es escudrifiar, indagar en profundidad. Consultar es asesorarse, examinar en corto tiempo.
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ensayo como la estrategia mas utilizada, pero el ensayo se lo ha tomado desde el
tiempo cuando estuvieron los egresados estudiando como un medio de evaluacion
y no para formar el espiritu investigativo. Otra estrategia que también se establece
son los métodos investigativos, pero es necesario aclarar que estos métodos eran
utilizados uUnicamente en los moédulos de investigacion porque en estos se
trabajaban los diferentes proyectos de grado que todos los estudiantes de ese
tiempo DEBIAN presentar para poder graduarse. Y por lo tanto en ningun otro
maodulo se aplicaban estos métodos.

En conclusion se observa una similitud en la aplicacion de las estrategias
didacticas convencionales entre los docentes que trabajaron dictando clase en
promociones anteriores y los que estan actualmente en el programa, es decir que
con el transcurrir del tiempo aiun no se ha optado por implementar totalmente en
sus estilos didacticos el uso de nuevas metodologias y estrategias que conduzcan
a formar un docente - investigador.
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Tabla 11. Poblacion de egresados por actividad investigativa segun Espiritu
Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Egresados por actividad No. % No. % No. %
investigativa
Si investiga 28 43,07 |16 24,61 |44 67,69
No investiga 11 16,92 [ 10 15,38 | 21 32,30
Total 39 60 26 40 65 100

Fuente: Esta investigacion

Figura 12. Poblacion de egresados por Actividad investigativa Vs
Espiritu Investigativo
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Interpretacién

Segun el andlisis anterior se encuentra que la mayoria de los egresados realizan
investigacion porque consideran que es necesario cumplir con las exigencias
académicas, ya que es de caracter obligatorio hacer investigacion. Esto demuestra
gue la mayoria no tiene el interés o gusto por realizar proyectos que surjan de su
propia iniciativa, tal vez por que en anteriores afios también no habia una
invitacién a trabajar en conjunto con los docentes del programa en las diferentes
actividades investigativas que ademas hubieran servido de correspondencia con
sus trabajos de investigacién que ellos adelantaban. Ademas quienes investigan
afirman que el desarrollo del espiritu investigativo es adecuado. Al respecto se
puede decir que sucede lo mismo con los estudiantes, porque no hay claridad en
el méas cercano sentido de una formacién investigativa.
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Tabla 12. Poblacién de egresados por grupo de investigacion segun Espiritu
Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Egresados por grupo de No. % No. % No. %
investigacion
Si pertenece 10 15,38 |7 10,76 |17 26,15
No pertenece 29 44,61 | 19 29,23 | 48 73,84
Total 39 60 26 |40 65 100

Fuente: Esta investigacion

Figura 13. Poblacion de egresados por Grupo de
investigacion Vs Espiritu investigativo
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Interpretacién

Segun el andlisis se puede decir que muchos de los egresados no pertenecen a
grupos de investigacion, por que segun las encuestas no tienen mucho dinero, no
hay apoyo econdmico por parte de la instituciéon donde trabajan o simplemente por
la premura de tiempo. Por lo anterior se demuestra que no hay los incentivos
suficientes que motiven a los egresados graduados a realizar investigaciones, o de
permitirles que se continden cualificando en relacién al fortalecimiento del espiritu
investigativo, ya que algunos de ellos si demuestran tener disposicion e iniciativas
muy importantes que podrian producir cambios significativos en la comunidad
educativa de la Universidad de Narifio u otras instituciones del departamento.
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4.3 ANALISIS DE DATOS SUMINISTRADOS POR LOS DOCENTES

Tabla 13. Poblacion de docentes por género segun Espiritu Investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado Inadecuado Total
Docentes por Género No. % No. % No. %
Mujeres 4 33% |0 0% |4 33%
Hombres 8 67% |0 0% |8 67%
Total 12 100% |0 0% |12 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 14. Poblacion de Docentes por género Vs Espiritu
Investigativo
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Interpretacién

Segun el andlisis anterior se encuentra que la mayoria de los docentes del
programa afirman que el fomento del espiritu investigativo es adecuado, ademas
se puede observar que existen mas hombres que mujeres trabajando como
docentes en este postgrado, por lo tanto se demuestra que en este grupo también
los hombres realizan mas investigacion que las mujeres, lo cual se puede
corroborar segun estudios hechos en la facultad de Politica y Sociologia de la
Universidad Auténoma de Barcelona.®’

" Universitat autonoma de Barcelona. Op. cit. http://sel ene.uab.es/dep-soci ol ogia/acti nves.htm
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Tabla 14. Poblacion de docentes por informacion académica segun espiritu
investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Docentes por informacién No. % No. % No. %
Académica
Diplomado 2 740 |0 0 2 7,40
Especializacion 12 4444 |0 0 12 44,44
Maestria 10 37,03 |0 0 10 37,03
Doctorado 3 11,11 |0 0 3 11,11
Otros 0 0 0 0 0 0
Total 27 100% | O 0 27 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 15. Poblacién de docentes por Informacion académica Vs
Espiritu Investigativo
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Interpretacién

De acuerdo a lo anterior la mayoria de los docentes del programa han realizado
cursos de especializacion, en menor proporcidbn han realizado maestrias,
encontrandose en una minima cantidad la realizacién de doctorados y diplomados.
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De esta manera es importante destacar que los doctores son los que mas realizan
investigacion, porque su formacion lo exige, ademas en las maestrias, también se
exige realizar investigacion, por lo cual se demuestra que la preparacion y
formaciéon de los docentes son adecuadas para incentivar en los estudiantes el
espiritu investigativo e invitarlos a desarrollar los proyectos que estos docentes
adelantan, pero falta llevar esta afirmacion a la practica, es decir que los docentes
con su buena formacién investigativa inviten a los estudiantes a realizar en comun
proyectos de investigacién para fortalecer las lineas de investigacion, desarrollar
otras nuevas, y sobretodo formar y fortalecer sus capacidades y habilidades que
consoliden un espiritu investigativo.

106



Tabla 15. Poblacién de docentes por tipo de lectura segun espiritu

investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado Inadecuado Total
Docentes por tipo de lectura No. % No. % NoO. %
Educacion 12 29,26 |0 0 12 29,26
Medicina 2 4,87 0 0 2 4,87
Cultural 6 1463 | 0 0 6 14,63
Arte 1 243 |0 0 1 2,43
Ciencia 4 975 |0 0 4 9,75
Politica 4 9,75 0 0 4 9,75
Historia 6 1463 | 0 0 6 14,63
Entretenimiento 0 0 0 0 0 0
Tecnologia/Sistemas 1 2,43 0 0 1 2,43
Administracion/Finanzas 2 487 |0 0 2 4,87
Economia 0 0 0 0 0 0
Filosofia 2 4,87 0 0 2 4,87
Esoterismo 1 243 |0 0 1 2,43
Total 41 100% |0 0 41 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 16. Poblacién de docentes por Tipo de lectura Vs Espiritu
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Interpretacion

La mayoria de los docentes prefieren leer sobre educacion, siendo esta la mas
preferida, luego esta su preferencia sobre temas de historia, cultura, le sigue los
temas sobre ciencia, politca y en una minima cantidad estan los temas
relacionados con medicina, psicologia, administracién y finanzas, filosofia, arte,
tecnologia, sistemas, y el esoterismo.

Por lo anterior se puede decir que los docentes realizan mucha lectura sobre
educacion, porque muchos de ellos trabajan en la facultad de educacién en
especial en el programa de Docencia Universitaria, sin embargo se detecta una
ausencia de lectura por temas sobre filosofia, los cuales ayudan a tener mayor
entendimiento sobre los problemas educativos o un tema en particular, por lo tanto
segun el analisis de las encuestas se indica que al igual que sucede con
estudiantes y egresados, su interés por las ciencias humanas es muy limitado, por
que en segundo lugar de preferencia deberian estar presentes esta clase de
tematicas, con el fin de soportar mas las consultas bibliograficas que se realizan
para tener mayor claridad en la resolucién de problemas o puesta en marcha de
proyectos institucionales, por lo tanto también se observa que hay mayor
preferencia por los temas alusivos con su formacion profesional que con su
formacion docente.
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Tabla 16. Poblacion de docentes por aplicacion de estrategias didacticas vs

espiritu investigativo

Espiritu Investigativo

Adecuado

Inadecuado

Total

Docentes por aplicacion de
estrategias didacticas

No.

%

%

%

Exposicion didactica 9 120 |0 0 9 1120
Clase magistral 4 533 |0 0 4 15,33
Seminario Aleman 2 266 |0 0 2 |2,66
Trabajo en grupo 11 14,66 | O 0 11 | 14,66
Talleres 10 13,33 | O 0 10 | 13,33
Foro 2 266 |0 0 2 | 2,66
Mapa Parlante 0 0 0 0 0 |0
Ensayo 10 13,33 |0 0 10 | 13,33
Mentefacto 1 1,33 |0 0 1 1133
Mapas Mentales 3 4,0 0 0 3 1[40
Negativo, positivo, interesante 1 1,33 |0 0 1 (1,33
Circulo causa-efecto 1 1,33 |0 0 1 |1,33
Arbol de Competencia 1 1,33 |0 0 1 1133
Exposicion problémica 6 8,0 0 0 6 80
Conversacion heuristica 3 4,0 0 0 3 |40
BlUsqueda parcial 2 2,66 |0 0 2 | 2,66
Métodos investigativos 6 8,0 0 0 6 |8,0
Aprendizaje basado en problemas |1 1,33 |0 0 1 11,33
Tecnologia béasica transversal 1 1,33 |0 0 1 11,33
Investigacion como didactica 1 1,33 |0 0 1 |1,33
Total 75 100% | O 0 75 | 100%

Fuente: Esta investigacion
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Figura 17. Poblacién de docentes por Estrategias Didacticas Vs
Espiritu investigativo
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Interpretacién

Segun lo anterior se observa que la mayoria de los docentes aplican las
estrategias convencionales, y de las cuales la que mas se utiliza son los trabajos
en grupo y los talleres, sin embargo entre las que estan en menor proporcion se
encuentran muchas estrategias didacticas alternativas. Lo cual demuestra que la
mayoria de los docentes no estan aplicando estrategias didacticas alternativas
porque las desconocen o no han recurrido a ellas todavia.

Por lo anterior se confirma que los docentes si estan utilizando las estrategias
convencionales que los egresados y estudiantes habian establecido como las mas
predominantes. Por lo tanto se confirma que no se est4d generando un buen
sentido o significancia un desarrollo adecuado del espiritu investigativo ya que
estas estrategias convencionales no inducen o conducen con mayor efectividad a
lograr esto, como si lo hacen las estrategias didacticas alternativas.
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Tabla 17. Poblacién de docentes por actividad investigativa segun espiritu

investigativo

Espiritu Investigativo

Adecuado

Inadecuado

Total

Docentes por actividad
investigativa

No.

%

No.

%

No

%

Siinvestiga

12

100%

12

100%

No investiga

0

0

0

0%

Total

12

100%

0
0
0

oo |0

12

100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 18. Poblaciéon de docentes por Actividad investigativa Vs

Espiritu investigativo
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Segun el analisis anterior se puede decir que la mayoria de los docentes del
programa de Docencia Universitaria se dedican a investigar, punto que es
favorable para el desarrollo de su espiritu investigativo, porque estoinduce a decir
que los docentes si demuestran tener una alta responsabilidad y compromiso por
hacer investigacion sobre casos reales que suceden comunmente en el entorno
educativo, sin embargo no se observa una correspondencia entre su experiencias
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investigativas con la busqueda de mecanismos apropiados que desarrollen mas
las potencialidades investigativas de sus estudiantes, segun analisis anteriores.
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Tabla 18. Poblacién de docentes por grupo de investigacion segun espiritu
investigativo

Espiritu Investigativo | Adecuado | Inadecuado Total
Docentes por grupo de No. % No. % No %
investigacion :
Si pertenece 12 100% | O 0 12 | 100%
No pertenece 0 0 0 0 0 | 0%
Total 12 100% |0 0 12 | 100%

Fuente: Esta investigacion

Figura 19. Poblacién de Docentes por Grupo de
Investigacion Vs Espiritu Investigativo
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Interpretacién

Segun lo anterior se puede decir que la mayoria de los docentes del programa de
Docencia Universitaria pertenecen a grupos de investigacion que estan adscritos
al programa e igualmente a otros programas de pregrado de la Universidad de
Narifio, por lo tanto se puede decir que su actividad investigativa esta en
permanente formacién, pero cabe resaltar que en estos grupos de investigacion no
se involucra en gran cantidad a los estudiantes para trabajar con ellos otros
proyectos de investigacion independientes del propdsitos de obtener un diploma
de Docentes universitarios sino que realmente persiga alcanzar otras metas
formativas que propongan a la comunidad aportes significativos paramejorar y dar
solucion alos diferentes problemas que en ella pueden surgir.
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En general de acuerdo al andlisis de los tres grupos: estudiantes, egresados y
docentes se puede decir:

La mayor parte de la poblacién esta constituida por los hombres quienes se
dedican en su mayoria a investigar.

Por otra parte la gran mayoria de la poblacion ha tenido una buena preparacion
académica que es adecuada para su desempefio docente, es decir que tanto
docentes, estudiantes como egresados de este programa han realizado a
excepcion de esta especializacion otros postgrados, diplomados, e incluso
maestrias y doctorados, y a pesar de esto aun se aplican estrategias didacticas
convencionales en el postgrado como también en las diferentes instituciones a las
gue pertenecen los estudiantes y egresados como docentes, siendo estas
estrategias convencionales métodos que no inciden lo suficiente para formar un
adecuado espiritu investigativo, el cual es importante para la formacion en
cualquier campo del conocimiento.

Por otra parte se detecta una gran preferencia a la lectura, en especial de temas
relacionados con educacion, pero que no es complementada con lecturas de tipo
filoséfico o afines a las ciencias humanas, sino con temas que se trabajan de
acuerdo a la formacién profesional y no al desempefio como docentes,
observandose de esta manera despreocupacion por investigar mas sobre
problemas que suceden en el campo de las ciencias humanas, de las cuales hace
parte la Docencia universitaria.

Ademas de acuerdo al andlisis la gran mayoria opina que las estrategias
didacticas mas utilizadas son las convencionales y que son las que fortalecen el
espiritu investigativo. Siendo este punto de vista poco objetivo porque segun la
teoria las estrategias que desarrollan con mayor efectividad el espiritu
investigativo son las alternativas, por lo tanto se demuestra que no hay claridad
por parte de la mayoria de la poblacion sobre el significado yla importancia de
tener e incentivar un adecuado espiritu investigativo.

Ademas de acuerdo con la informacion de los diarios de campo se puede observar
gue los docentes del programa tienen la intencion de formar conciencia,
compromiso en los estudiantes por apropiarse del conocimiento, pero que recurren
a la aplicacion de estrategias convencionales que no son muy recomendables
para generar con mas seguridad un espiritu investigativo adecuado. Entonces se
propone que se haga uso de nuevas estrategias que involucren a los estudiantes
en cada modulo a desarrollar varios proyectos de investigacion, donde no persigan
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Gnicamente el cumplimiento de requisitos exigidos por la universidad sino que
despierte los deseos y las iniciativas de los estudiantes para hacer investigaciones.

Finalmente como conclusién del analisis se dice que la mayoria de la poblacién
perteneciente a este programa de Docencia universitaria se dedica a la
investigacion, para lo cual cabe distinguir que por parte de los docentes del
programa de Docencia Universitaria este compromiso es consciente para la
orientacion del trabajo académico, y puede ser verificable observando que todos
los docentes hacen parte de grupos de investigacion. Sin embargo muchos de los
estudiantes y egresados manifestaron que realizaban investigacién motivados por
optar el titulo de Docentes y por las exigencias que ordenan las instituciones en
las cuales se desempefian como docentes en sus respectivas disciplinas. No
obstante existen razones por las cuales les impide realizar investigacion, entre
ellas esta la falta de tiempo, de apoyo econémico y de incentivos que los motive a
vincularse a la investigacion. Por el contrario son pocos los estudiantes y
egresados que se dedican a investigar, por que consideran que es una actividad
muy importante para su labor como docentes.
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5. PROPUESTA

Las Estrategias Didacticas
Alternativas Un camino para
desarrollar el espiritu

investigati
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5.1 PRESENTACION

En diferentes observaciones sobre las estrategias didacticas utilizadas por los
docentes en las aulas de clase se puede deducir que siguen prevaleciendo
practicas educativas con énfasis en la memorizacion, la exposicion verbalista y
mecanizada ya que conciben el aprendizaje, como si fuera un cuerpo de
conocimientos, a pesar del enfoque constructivista de la enseflanza presente en
los planes y programas de estudio.

En la actualidad, la comunidad docente universitaria, conoce cual es su papel en
la formacion de las nuevas generaciones, elnivel teoricoyelgrado de
desarrollo alcanzado en la educacioén superior, permite introducir nuevas formas
de trabajo y una actitud innovadora en la seleccion y aplicacién de los métodos de
ensefianza.

En la educacion superior se forman los futuros profesionales del pais, en este
nivel de educacién, docencia e investigacion no se pueden ver aisladamente.

El principio de la unidad de la ensefianza y la ciencia es uno de los fundamentales
en la concepcion de la ensefianza superior contemporanea, de ahi la necesidad
de incorporar el método investigativo al proceso docente-educativo, en la
combinacion armonica con otros métodos, lo que implica la necesidad de que
nuestros docentes dominen con profundidad su ciencia.

Por lo tanto, las estrategias didacticas utilizadas deben motivar al estudiante a
adquirir mayores conocimientos mediante la investigacion, estimulando asi la
actividad cognitiva, se estudian los métodos que estimulan la actividad
reproductiva (métodos explicativo-ilustrativo o receptivos de informacion, de
ejercitacion reproductiva, etc) en la cual reciben la informacién, la apropian y
reproducen los conocimientos adquiridos y la actividad productiva que es aquella
gue tiene en cuenta los conocimientos que han adquirido con anterioridad a la
clase y la informacién que se obtiene mediante la confrontacién en el desarrollo
de las teméticas y la produccion de nuevos constructos tedricos de cada uno de
los estudiantes, desarrollando su propia teoria personal y estimulando el
pensamiento creativo.

Para comprender porque ésta es la funcion fundamental, hay que analizar en que
consiste el pensamiento creador, que es aquel que no esta sujeto a patrones
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establecidos. El pensamiento creador presupone el traslado independiente de los
conocimientos y habilidades a una nueva situacién de partida y el conocimiento
acumulado por el individuo, entre mas caracter creador tenga el empleo del
conocimiento habra mayor independencia cognoscitiva. >

La formacion del pensamiento creador en los estudiantes, es una tarea compleja 'y
para su solucion es imprescindible el perfeccionamiento de la planificacion del
trabajo docente metodologico, ademas de controlar y de organizar el trabajo
indepengigi,ente de los estudiantes para lograr la formacion de un intelecto
maduro.

5.2JUSTIFICACION

La participacion de los docentes universitarios en los procesos sociales, demanda
hoy un especialista que impregne de sentido la realidad y descifre lo relevante del
guehacer cotidiano, busca que los miembros de su comunidad sean personas
adaptadas a las practicas culturales regentes pero que también puedan crecer
como seres libres y autbnomos que estén en condiciones de aportar, de una
manera racional y civilizada, a los procesos de cambio necesarios La nueva
dinAmica que en la actualidad se impone en el mundo moderno, exige docentes
con solida formacion académica (tanto tedrica como practica) estructurando
personas competentes para incursionar en los diversos campos del
conocimiento.

Por esta razén se invita a los docentes de educacion superior, a convertirse en
lideres que propongan la investigacion como base fundamental para la
apropiacion del conocimiento significativo. Por lo tanto, siendo la Especializacion
en Docencia Universitaria la base en la cual se forman académicamente muchos
de los docentes en cuyas manos se encuentra la educacion de miles y miles de
estudiantes que se estan o estardn formando en la Universidad de Narifio y en
otras universidades y observando que el entorno socio cultural se encuentra en
continuo movimiento y busqueda del saber, se propone la utilizacion de
estrategias alternativas que sean herramientas para la formacion de actitudes,
habitos, capacidades y motivaciones favorables para la formacibn de un
pensamiento critico y creativo en los estudiantes para una aplicabilidad practica
del conocimiento a la vida cotidiana.

%8 Algunas consideraciones sobre |os métodos de ensefianza en |a Educacion Superior.
http://jagua.cfg.sld.cu/val do/dipl omado/web2/pages/dosc/modul 04.doc

%9 Algunas claves parafomentar la creatividad en el aula. Tendencias pedagégicas.
www.clinnovacion.com/creatividad/enriqueco/creatividad.htm
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Por otra parte se sugiere a los docentes que tomen la investigacion como un
estilo de vida, apoyando la investigacion, construyendo lineas de investigacion
gue lleven siempre a generar nueva produccion de conocimientos.

5.3 OBJETIVOS

»  Objetivo General

Presentar a la comunidad educativa de Docencia Universitaria de la
Universidad de Narifio la utilizacion de estrategias didacticas alternativas
para desarrollar procesos investigativos, con el fin de lograr un aprendizaje
significativo en la formacion docente.

» Objetivos Especificos

» Sensibilizar a la comunidad educativa en el compromiso de desarrollar
meétodos de estudio tendientes a facilitar el acceso al conocimiento.

»  Proponer estrategias didacticas alternativas que permitan tanto a docentes
como a estudiantes desarrollar el espiritu investigativo.

» Incentivar al estudiante para ser un investigador permanente del saber y
desarrollar su pensar, que es la base para emerger y lograr un aprendizaje activo.

» Invitar a los estudiantes y en general a la comunidad educativa a vincularse
activamente en las lineas de investigacion existentes o a crear nuevas lineas que
fomenten el desarrollo de la investigacion.

>  Promover la reflexién, la expresion y el respeto a las opiniones y discursos,
como la busqueda de la verdad por medio de la discusion y la confrontacion de
puntos de vista y opiniones de solucion.
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5.4MARCO TEORICO

Utilizar estrategias didacticas que brinden la posibilidad al estudiante de
contrastar su vida cotidiana con los conocimientos adquiridos durante ella y los
nuevos aportes que se desarrollan durante la vida con el fin de que elabore su
propio constructo acerca del tema que se investiga y analiza, accediendo al
conocimiento de forma significativa, compleja e integral, ampliando las
posibilidades de produccion y apropiacion del conocimiento en ambientes
educativos, donde socialice el conocimiento, es el soporte para desarrollar
procesos cognitivos dirigidos a la construcciéon significativa del saber, utilizar
diferentes métodos y técnicas de enseflanza que se caracterizan por tener
rasgos basicos de la busqueda cientifica.

Es importante que los maestros, conciban la enseflanza como un proceso
docente que promueva en los estudiantes el desarrollo de un pensamiento critico y
creativo, transformandolos en sujetos activos y creadores de su propio aprendizaje,
acercandose este al proceso de investigacion cientifica con actividades de
aprendizaje que los conduzcan a la realizacién practico experimental de los
procesos cognitivos.

Para contribuir al desarrollo de la independencia cognoscitiva y el pensamiento
creador es necesario, tener en cuenta los siguientes principios:

PRINCIPIOS

» Las estrategias alternativas pueden ser desarrolladas en los procesos de
investigacion tanto en el paradigma cuantitativo como el cualitativo.

» Siendo la investigacion una practica reflexiva social (teoria en accion) debe
ser el eje fundamental de cualquier docente, que pretenda construir teoria a partir
de la realidad, la cual puede ser transformada mediante cambios apropiados.

» Las estrategias didacticas que emplea el docente en cualquier nivel de
formacion, debe ser orientada siempre en la basqueda de nueva informacion, en
busca de nuevas construcciones teoricas que contribuyan a desarrollar el proceso
de ensefianza aprendizaje, motivando al estudiante hacia el conocimiento mas
avanzado, sembrando asi el habito hacia la investigacion.

120



»  Crear una atmosfera escolar adecuada que permita la relacion arménica en
la ocupacién, arreglo y dotaciéon de espacios comodos que convoquen a la
reflexién y al estudio, despertando asi en los estudiantes sentimientos de trabajo
solidario, curiosidad, apropiacién y produccién del conocimiento por medio del
dialogo, reconocimiento de valores e intereses, de acuerdo al contexto exterior al
aula.

» Enel proceso docente de la educacion superior, es de notable importancia,
la utilizacion de las fuentes tedricas para el desarrollo del aprendizaje de los
estudiantes, ya que si se organiza adecuadamente contribuye a estudiar de forma
independiente y profunda la ciencia a través de la bibliografia, preparar al
estudiante para la investigacidén independiente, concretar la problematica cientifica,
adquirir la habilidad de organizar cientificamente la disposicion del material,
polemizar, defender puntos de vista, criticar con fundamento cientifico, Aplicar los
conocimientos a situaciones concretas.

» El proceso creador presupone el traslado independiente de los
conocimientos y habilidades a una nueva situacion. Mientras mas alejado sea el
vinculo entre la situaciénde partida y el conocimiento acumulado por el individuo,
mas caracter creador tendra el empleo de ese conocimiento, habra mayor
independencia cognoscitiva.

>  El Interés, es la renovacion constante, la vitalidad, se la mide por el grado de
atenciéon y compromiso del individuo o del grupo hacia el proceso.

» La motivaciéon, esta ligada al interés, y es lo que nos hace actuar con
entusiasmo para comprometernos con algo (posibilidad de aprender).

» Lacuriosidad, es una presién dinamica intensa para desarrollar los procesos,
alimenta el interés y la motivacibn acompafada por preguntas y problemas,
generando ansiedad de respuestas y soluciones.

> Elinterés, la motivacion y la curiosidad se incentivan si existe la participacion
en la cual estd incluida, la opinion del alumno, el trabajo investigativo, la
percepcion del conocimiento disciplinar, la apropiacion y sustentacion personal,
hacen de la clase un escenario cognitivo, el docente es acompafante, mediador
en los conflictos del proceso.
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» La actividad afectiva, tanto el estudiante como el profesor, deben tener
afecto por el saber, interés por las tematicas y problemas, crear conocimiento,
transformarlo y alcanzar el éxito, al saber que se sabe y gratificacion al alcanzar
los logros.

» El aspecto emocional es fundamental en todo el proceso como energia
motivadora, el profesor debe crear un ambiento de fraternidad y aprecio colectivo
para que los estudiantes puedan expresarse libre y espontaneamente, canalizar el
afecto hacia la busqueda del conocimiento, estimulando la actividad educativa,
contagiarse con el entusiasmo y vivacidad de sus estudiantes. Hay que ensefar
con seriedad, pero también con viveza y emocion, la alegria del maestro no
significa su falta de exigencia, los profesores de buen estado de animo y
disposicién siembran a su alrededor seguridad y vigor y son los mas queridos por
sus estudiantes.®

LOS METODOS DE ENSENANZA ELEMENTO BASICO EN EL PROCESO
INVESTIGATIVO

El acompafiamiento hacia la actividad cognoscitiva de los estudiantes en su
proceso formativo constituye un aspecto esencial para la elevacion de la calidad
de su formacién, donde ocupa un lugar destacado el método de ensefianza.

Elmétodo de ensefianza no resulta un elemento aislado del proceso
pedagogico. Su determinacion depende de los objetivos propuestos y de las
caracteristicas del contenido de la ensefianza con los cuales interactian
constantemente. Mientras que el objetivo y el contenido son elementos decisivos
para la concepcion del proceso de ensefianza, el método resulta esencial
para que esta concepcion llegue a ser un hecho. Es necesario tener en cuenta que
para elevar la calidad de la educacion superior no basta con la aplicacién de
nuevos planes y programas de estudio que posean un alto nivel cientifico,
si se mantiene métodos que no estan en correspondencia con las nuevas
exigencias planteadas.

Los métodos de ensefianza deben definirse como los modos de
organizar la actividad cognoscitiva de los estudiantes que aseguran el dominio

%0 ROMA M y SANSE. Creatividad y Curriculo universitario. Publicaciones dela UAM.
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de los conocimientos, métodos de conocimiento y actividad practica, asi como el
proceso formativo en general. %

Con el desarrollo de la sociedad fueronampliandose las posibilidades de los
métodos de ensefianzade los elementos positivos extraidos de la
enseflanza dogmatica se afiadidé el interés porque los estudiantes asimilen la
informacion que adquieren y replanteen su discurso estudiado con sus propias
palabras y demostrando la apropiacion de la informacion, participando activamente
en clase.

Se estimul6 durante mucho tiempo la realizacibn de demostraciones,
explicaciones y aplicaciones fundamentalmente de un modelo. Las nuevas
concepciones ya no solo enfatizan en la memoria, sino que conceden mayor
importancia a los procesos del pensamiento, no obstante, los logros alcanzados
resultan insuficientes para la sociedad que aspira a formar un hombre que no
sblo sea capaz de comprender el mundo en que vive sino, ademas,
transformarlo.

Las caracteristicas de la actual revolucibn cientifico-técnico y
del desarrollo social contemporaneo exigen al egresado de la educacion
superior el desarrollo de la independencia cognoscitiva y del pensamiento creador.
Todo profesor debe estar consciente de que elevar la calidad de la ensefianza
significa, entre otros aspectos importantes la busqueda constante de nuevos
métodos que impligue la eliminacién del tipo de ensefianza que promueva
Unicamente  profesores y estudiantes que se limiten a la simple
repeticion de definiciones sin que exista la comprension
consciente de los conceptos, lo que impide descubrir las caracteristicas
esenciales del objeto de estudio, sus singularidades, los nexos con otros
conceptos y su aplicacion creadora.

No obstante el desarrollo alcanzado, subsisten deficiencias en la direccién del
aprendizaje. En este sentido debemos plantearnos las siguientes interrogantes:

¢Por qué nuestros estudiantes son mas propensos a repetir que a resolver
situaciones y problemas de forma creadora?

61 HERNANDEZ PUU, Priscilia. La psicologia educativay |os métodos de ensefianza. Facultad de Educacion.
Universidad de los Andes. http://caminantes.metropoliglobal .com/web/caribe/pedagogia/psi educativa.htm
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¢,Ocupamos demasiado tiempo de la clase en dar informacion?

¢Por qué en ocasiones pensamos que no "alcanza" el tiempo si dejamos que el
estudiante trabaje con independencia?

¢Ensefiamos al estudiante a aprender y a aplicar los conocimientos?

¢, Contribuimos a desarrollar su capacidad creadora?

Debemos dar respuesta a esta y muchas otras interrogantes que nos conduzcan
al perfeccionamiento de los métodos de ensefianza en la educacion superior.

ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA'Y EL CONOCIMIENTO ACTIVO

El planteamiento de base en este enfoque es que el individuo es una construccién
propia que se va produciendo como resultado de la interaccion de sus
disposiciones internas y su medio ambiente y su conocimiento no es una copia de
la realidad, sino una construccion que hace la persona misma. Esta construccion
resulta de la representacion inicial de la informacién y de la actividad, externa o
interna, que desarrollamos al respecto. Esto significa que el aprendizaje no es un
asunto sencillo de transmision, internalizacion y acumulacion de conocimientos
sino un proceso activo de parte del alumno en ensamblar, extender, restaurar e
interpretar, y por lo tanto de construir conocimiento desde los recursos de la
experiencia y la informacion que recibe. Ninguna experiencia declara su
significancia tajantemente, sino la persona debe ensamblar, organizar y extrapolar
los significados. Aprendizaje eficaz requiere que los alumnos operen activamente
en la manipulacion de la informacién a ser aprendido, pensando y actuando sobre
ello para revisar, expandir y asimilarlo. Esta es el verdadero aporte de Piaget.

El conocimiento que se adquiere en la vida diaria esta cargado de explicaciones y
significados personales que se debe valorar.

Existen dos modelos relacionales en que el conocimiento es posible:

> EL MAPA CONCEPTUAL: en donde se consignan las ideas basicas.
Todos los seres humanos tenemos la necesidad de socializar con otras personas,
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para ello exste un presupuesto de saberes los cuales guian nuestro
comportamiento, ademas existe una preocupacion generalizada por el
conocimiento y la manera de apropiarnos de €l a través del estudio y la
investigacion.

Toda persona tiene un sistema de constructos y teorias personales que hemos
elaborado para explicar las cosas, que se somete a prueba en la confrontacién
con las experiencias de vida y el conocimiento mismo, el hombre sintetiza y
asimila una nueva experiencia de conocimiento, lo convierte en un saber y
construye una teoria.

Los elementos de las teorias son representaciones que nos hacemos de la
realidad

> REELABORACION SIMBOLICA: Forma en que representamos los
fendbmenos denominada teoria personal, El mapa se contrae o se expande al
contrastar un saber con otro, representando en él si se ha demostrado con este
contraste mayor efectividad, mayor profundizacién, produciendo asi su propia
teoria personal.®?

RELACION MAESTRO - ESTUDIANTE EN LOS PROCESOS DE
APRENDIZAJE

“A lo largo del estudio se entiende a los valores como abstracciones simbolicas
gue reflejan opciones y escogencias, expresadas por docentes y alumnos durante
su interaccion en el aula mediante acciones, actitudes vy juicios valorativos, cuyo
contenido y significado se enmarcan en el conjunto de preferencias, sentimientos y
emociones, creencias, estados de conciencia, condiciones situacionales,
necesidades, motivaciones e intereses, normas y patrones de comportamiento,
ideales, metas y objetivos, conocimientos y experiencias, que conforman la cultura
escolar. Las acciones, actitudes y juicios valorativos pueden ser analizados a partir
de lo que dicen (comunicacién verbal: oral/escrita) y de lo que hacen
(comuGrslicacién no verbal: gestos, posturas, movimientos) las personas en el
aula”

62 P|AGET J. The Language and thought of the child. New York American Library.
63 SANTANA, DENIS, Lourdes. Explorando valores en el aulay Busqueda en época de transicion e
incertidumbre. Universidad Nacional Experimental.
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El hombre moderno esta perdiendo, o ha perdido la capacidad de valorar y, con
ella, su humanidad. En el actual agotamiento de valores tradicionales, los seres
humanos sienten temor ante la perspectiva de lo que podria llegar a ser de ellos.
Deben volverse hacia el interior de ellos mismos y reconstituir las condiciones de
su creatividad para asi generar valores

El profesor debe relacionarse consigo mismo y con los estudiantes, con el fin de
colocarlos en una perspectiva horizontal personal y circular de grupo. Ademas
debe ser un ente activo — dinamizador, para ello debe tomar todos los mapas
conceptuales de sus estudiantes tomando de ellos todos los puntos de vista,
actitudes, expectativas, sentir, necesidades, hacer que ellos socialicen para
enriquecer el aprendizaje.

Para que los fundamentos de las ciencias sean asimilados es necesario
articularlos a contextos significativos que resuelvan problemas y contesten
interrogantes que son formulados como necesidades de aprendizaje.

Mirar al estudiante como interlocutor, considerar la actitud del estudiante frente al
conocimiento, que es parte fundamental de su basqueda y aprehensién.

Favorecer el desarrollo de la confianza del estudiante en si mismo, que tiene la
capacidad de aprender aplicando una estrategia de trabajo y que tenga en cuenta
VALORES como son:

Respeto por los demas

Aceptacion de ritmos y limitaciones
Reconocimiento de diferencias
Tolerancia en las crisis

Solidaridad permanente

Lealtad en el compromiso

VVVVYY

Que ponga en marcha una Cultura escolar, favoreciendo la formacion de la
singularidad en contextos colectivos que se potencialicen en espacios
democréticos, cuyos actores son: Docente, Estudiante.
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EL ESTUDIANTE GESTOR DE SU APRENDIZAJE

Este se representa como:

»  Gestor de su propio aprendizaje
»  Gestor de su propio proceso de formacién
» Investigador y trabajador activo y constructor del conocimiento

Generando un trabajo educativo en el aprendizaje en donde el estudiante y el
docente estan en un proceso de forma horizontal.

De lo cual resulta:

» La formacién del estudiante en una perspectiva conceptual, generando un
proceso de transformacion y calificaciéon compleja de los mismos. Puntos de vista
diferentes de los problemas de conocimiento.

Los mapas conceptuales son el punto de partida en donde se sabe cuales son los
objetos del estudio de la ciencia y la cultura y se estructura la Teoria Personal.

» Adiciona como mecanismo de fortalecimiento de su saber el dialogo
argumentado y constante de enfoques de sus compafieros y del docente
requiriendo de un espiritu investigativo y constructor desarrollando habilidades que
construyan y transformen sus mapas conceptuales y produzca en el un discurso
argumentador y explicativo con su capacidad creativa.®*

TRABAJO EN EL AULA Y EL EXITO ESCOLAR

Es una actividad intelectual que se apoya en un programa légico de operaciones
relacionadas entre si, donde dichas operaciones estan determinadas por un cierto
objetivo, una cierta pregunta a la que es imposible dar una respuesta inmediata.
Incluye el andlisis de la informacion obtenida, el poner de manifiesto los datos
esenciales (ya conocidos o desconocidos) y su confrontacion; ademas implica la
apariciéon de un esquema general (0 estrategia) de la resolucién, poniendo de

64 CHACON MOSCOS, Salvador, HOLGADO TELL, Francisco Pablo. Indicadores de calidad en la
ensefianza universitaria. Universidad de Sevilla.
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manifiesto unas operaciones (o tacticas) que conduciran de la méxima fidelidad al
objetivo buscado, a la resolucion de un problema.

En el aula se establecera un foro hacia la democratizacion de la palabra, el saber
y el poder, resaltando la capacidad del individuo de contrastarse y reconstruirse.

Para ello se parte de:

»  Presupuesto conceptual (conocimiento social significativo)
»  Contrastacion de opiniones
»  Formas de pensamiento complejo, elaboradas colectivamente

En éste proceso se destacan cuatro momentos:

LA COMUNICACION

Que comprende la creacion de espacios de dialogo permitiendo la comunicacion
significativa, teniendo en cuenta aspectos como:

»  Liberacion de la palabra (intercambio) escribimos los conocimientos segun
nuestra forma de pensar y lo expresamos intercambiando conocimientos y
opiniones, se definen y precisan conceptos, circula la informacion, toma forma el
discurso social y epistemolégico personal. En ésta etapa se agotan los
conocimientos, surgen los interrogantes, dando origen a un espacio reflexivo,
buscando la epistemologia.

» Respeto hacia el otro (actitud positiva)

» Capacidad de escucha, ligado a actos cognitivos que comprometen el
pensamiento complejo: La observacion analitica, la reflexion sistematica, la
explicacion argumentada.

>  Contrastacion de ideas para saber si el estudiante se identifica con: la
identidad - aprendizaje o con el distanciamiento- resistencia.
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EL ESTUDIO SISTEMATICO

Consiste en formar habitos y disciplinas de estudio y crear habitos de lectura
inteligente, para luego propiciar dialogo de saberes orientado a la comprensiéon y
solucién de interrogantes, siendo el estudio el conjunto de actividades mediante
las cuales nos entrenamos y adquirimos habilidades y destrezas intelectuales para
vigjar durante nuestra existencia, donde la investigacion y el conocimiento
cientifico tiene un papel fundamental.

Algunos indicadores de calidad en la investigacion de la ensefianza universitaria
son:

Produccidn cientifica
Calidad de la produccién
Recursos

LA INVESTIGACION

Como espacio de investigacidbn y construccién del conocimiento se trata de
generar una actitud positiva frente al conocimiento de los estudiantes y profesores,
privilegiando el sentido de la busqueda alimentado por el interés por la
investigacion.

El motor de la investigacion es el interés que despierta un problema o interrogante,
para ello debe existir motivacién, curiosidad cognitiva que genere el interés
personal y colectivo, se debe definir jornadas de dialogo, unidades problémicas,
realizar un proyecto con unidades de trabajo, partir del conocimiento previo para
entrar al conocimiento disciplinar, establecer una opcién metodoldgica para la
blasqueda cientifica.

La investigacion constituye en la actualidad un instrumento fundamental para
cualquier profesional, por ello es preciso que sean capaces de disefiar sus propios
trabajos de investigacion, escoger en forma certera los problemas a desarrollar,
adecuados a la realidad.®®

55 BARRERO FERNANDEZ, Felicidad. M étodos de Educacién socioeducativa.
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CONSTRUCCION SIGNIFICATIVA

La construccion significativa de un conocimiento producido en un contexto
colectivo.

Construccion mental del conocimiento: Es el conocimiento técito, perteneciendo a
€l las teorias personales y mapas conceptuales que nos ayudan en las exigencias
de la vida.

El proceso de aprendizaje cada vez tiene mayor significado y sentido de velocidad
de desarrollo, tiene relacién con: el desarrollo cognitivo personal, complejidad e
integridad de las teorias personales, habilidad para acceder al conocimiento.

El proceso de construccion del conocimiento tiene dos acciones que lo conforman
Las acciones intelectuales y las acciones practicas que permiten la relacion con el
mundo, su explicacion para la resolucion de problemas y la toma de decisiones
posibilitando nuevos espacios para el aprendizaje.

El wlumen de informacion debe ser proporcional a la capacidad de manejo del
grupo, grado de comprensién significativa y asimilacion del mismo verificada por el
contraste cognitivo y el dialogo académico, enfrentar los constructos teoricos y
significativos, abrir las puertas a nuevas elaboraciones, donde la actividad
didactica debe dirigirse al desarrollo del pensamiento complejo.®®

IMPORTANCIA DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS ALTERNATIVAS

Disefar la practica de la ensefianza evidencia que ademas de revisar la propia
practica docente es necesario contar con un marco conceptual alternativo desde el
cual proponer o pensar las nuevas situaciones de ensefianza-aprendizaje.

Es muy importante la utilizacién de nuevas estrategias didacticas que se orienten
hacia la construcciéon del conocimiento, la produccion del saber, el aprendizaje
significativo y especialmente a incentivar el espiritu investigativo y poner a estos al
servicio del desarrollo humano.

% UNITEC. Instituto de tecnologia educativa. Construccién significativo del conocimiento y habilidades
educativas.
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Muchas veces las decisiones o las iniciativas innovadoras que se desarrollan en el
proceso de ensefianza tienen como Unico sustento la propia experiencia y
formacion del docente. Sin embargo estas “practicas intuitivas” forman parte del
cuerpo conceptual de algunas teorias pedagdgicas vigentes y la articulacion de
estas practicas con la teoria correspondiente implica una practica docente de
caracter cientifico.

Disefar la ensefianza supone ordenar el curso de la accion, al saber qué se va a
compartir, tener que pensar, seleccionar o construir el como, teniendo en cuenta la
comunicacion entre docentes, estudiantes y contenido de las estrategias
didacticas.

Desde un enfoque totalizador del método este “no debe ser rigido e inflexible, si
riguroso y sistematico dado que debe establecer criterios claros y fundamentados,
no se puede dar recetas aplicables a toda situacién; debe dejar amplio margen
para su acomodacién a cada experiencia concreta, posibilitando no sélo la
adecuacion sino fundamentalmente la instrumentacion creativa [7)or parte de
docentes y alumnos. El método es didactico en cuanto sea flexible”.®

El desafio esta en desarrollar una docencia mas eficaz, acorde con los
planteamientos mas recientes de las ciencias que se ocupan del fenbmeno
educativo.

También es interesante sefialar que el sujeto en ese proceso de conocimiento no
esta solo, al actuar sobre su medio o sobre los objetos que lo rodean se relaciona
con otros sujetos. Algunas teorias pedagdgicas contemporaneas destacan la
presencia de los otros como indispensable en el proceso. Desde que el ser
humano nace hereda los conocimientos acumulados histéricamente por la
humanidad, recibe ademas los valores y la ideologia de su medio. Al enfrentar
nuevos conocimientos lo hace con toda esta carga previa. Ademas el proceso de
conocimiento es concebido como el transito de la apropiacion o dominio de
conocimientos y destrezas con ayuda de los otros a la autonomia, a la capacidad
de hacerlo sin esa ayuda. De ahi la importancia que se da actualmente al
aprendizaje colaborativo y al autoaprendizaje. “Estas tareas pueden proporcionar

mucha informacién sobre el nivel de comprensién de los estudiantes”.®®

67 ROJADELL PULGRROS, Nuria. Laimportancia de |as estrategias docentes para la solucién de conflictos
en el aula. Revistainteruniversitaria de formacion del profesorado. Universidad de Barcelona.
www.autop.org/publicalreifp/02vsn.asp

8 PIAGET, J. The Language and thought of the child. Op. cit.
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La propuesta que se realiza presenta, es una invitacibn a recontextualizar y
reconceptualizar las herramientas didacticas a los docentes o estudiantes que
tengan interés en la aplicacion de estrategias didacticas alternativas que
permitan al estudiante de pregrado o postgrado desarrollar la capacidad de
utilizar mecanismos de pensamiento hasta llegar a niveles superiores de
generalizacion, caracteristica de la personalidad creadora.

Las estrategias didacticas alternativas que se pueden utilizar para desarrollar el
espiritu investigativo son:

Ensayo

Mapas conceptuales

Mapas mentales

Mentefacto

NPI

Circulo de causa y efecto

Arbol de competencia

Exposiciéon problémica
Conversacion heuristica
Busqueda parcial

Métodos investigativos
Aprendizaje basado en problemas
Tecnologia basica transversal
Investigacion como didactica

V Heuristica

Aprendizaje colaborativo, dinamico y de proyectos.

VVVVVVVVVVVYVYYVYVYVYY

TALLER DE TALLERES

Es una propuesta de trabajo en grupo para investigar, crear y recrear a partir de la
realidad y la imaginacion de cada uno.

Este trabajo se dirige a toda la comunidad de la especializacion en Docencia
Universitaria.
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TALLER No. 1

Tema: MOTIVACION DE LOS ESTUDIANTES HACIA EL DESARROLLO DEL
ESPIRITU INVESTIGATIVO.

Objetivo:

Presentar las caracteristicas que inciden en la motivacion de las personas a la
hora de abordar diversas tareas investigativas.

Metodologia:

Actividad que se desarrollara siguiendo una metodologia eminentemente practica,
presentando diversas situaciones reales y debatiendo o contrastando con la teoria,
aplicando una serie de principios de motivacion.

Estrategia didactica utilizada: MENTEFACTO CONCEPTUAL

Programa:

Caracteristicas de los alumnos que inciden en su motivacion hacia el aprendizaje:

Metas.

Autonomia.

Autorregulacion.

Caracteristicas del contexto que inciden en la motivacion de los alumnos
hacia el aprendizaje:

Relacion de los contenidos, los objetivos y las actividades.
Organizacion de los temas académicos.

Estructuracién del significado de la tarea.

Evaluacion del aprendizaje.

Actitudes y conocimientos que motivan al docente.
Principios para la organizacion motivacional.

YV VVY

VVVVYVYY
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TALLER No. 2

Tema: Aplicacién de nuevas herramientas didacticas y tecnol6gicas
aplicadas al aprendizaje
Objetivo:

Disefiar una pégina Web que indique las excelencias del ordenador como
herramienta de aprendizaje en el campo de investigacion.

Metodologia:

Taller con sesiones tedrico-practicas frente al ordenador, aplicando las técnicas
expuestas.

Para ello, se utilizara:

Un editor de paginas Web, aprendiendo asi la sintaxis del HTML, el lenguaje
propio de la Web.

Los recursos graficos y la interactividad, disefiando de este modo atractivas
paginas que guien a los navegantes a través de la informacion disponible de la red.

Estrategia didactica utilizada: Negativo, Positivo, Interesante_ NPI

Programa:
Edicién de Paginas Web: Front Page, Composer, Word, PowerPoint, HTML.

Elementos béasicos de HTML: Estructura del documento, formatos de caracter y
péarrafo, enlaces.

Elementos graficos: Separadores, colores, imagenes.
Elementos de organizacion: Tablas, marcos.

Realimentacién: Formularios.
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TALLER No. 3

TEMA: DESARROLLO DE LA CAPACIDAD COMUNICATIVA DE LOS
DOCENTES.

OBJETIVO:

Ofrecer recursos que permitan ampliar la competencia oral de los docentes en su
discurso pedagogico propio de la Especializacion en Docencia Universitaria.

Metodologia:

Es un Taller préactico, que se desarrollara a partir de unas minimas explicaciones
tedricas, del analisis de modelos, de las producciones de los asistentes y de su
socializacion.

Las Exposiciones se grabaran en video para facilitar el andlisis y el comentario
colectivo, mientras que las practicas se centrardn en la explicacion y en la
argumentacion oral. Se trabajara aspectos discursivos y estratégicos.

ESTRATEGIA DIDACTICA UTILIZADA: EXPOSICION PROBLEMICA.

Programa:

Los componentes de la competencia comunicativa oral.

La Exposicién Problémica: Objetivos y estructura de una explicacién oral.

Estrategias para asegurar que la exposicion resulte comprensible e interesante.
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TALLER No. 4

TEMA: ESTRATEGIAS DIDACTICAS ALTERNATIVAS UTILIZADAS EN EL
PROCESO DE INVESTIGACION

OBJETIVOS:
Aplicacion de estrategias didacticas alternativas en el aula universitaria, que

dinamicen el proceso investigativo con el fin de proponer proyectos de
investigacion en el aula.

Avalar los tipos de estrategias didacticas alternativas.

Desarrollar estrategias didacticas alternativas a través del intercambio dindmico
docente — estudiante.

Metodologia:

Talleres con sesiones activas y participativas, con base en estrategias alternativas.
Estrategia Didactica Utilizada: Método Investigativo.

Programa:

Utilizar los procedimientos del método investigativo para analizar y determinar

posibles problemas metodoldgicos que se puedan presentar en los diferentes tipos
de estrategias did4cticas alternativas.

Aplicacidn de las estrategias didacticas alternativas en lo referente a un problema
cientifico pertinente a un tema particular de cada profesion.
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CONCLUSIONES

Por lo anterior cabe resaltar que la investigacion en docencia es un factor
importante y determinante en los procesos de formacion, aprendizaje y evaluacion,
por lo tanto es necesario afirmar que el uso de nuevas estrategias para el
aprendizaje conduce favorablemente a fortalecer en especial el espiritu
investigativo de los estudiantes, con el fin de generar una nueva concepcion de lo
gue es INVESTIGAR y dar solucién a problemas que surjan en el aula.

La aplicacion de estrategias didacticas alternativas incide favorablemente en la
formacion de los estudiantes porque trae muchos beneficios a su formacién
integral.

La importancia de resaltar las cualidades que presentan ciertas estrategias
novedosas trae consigo avances significativos para la construccion de teorias que
le permiten a los docentes orientar el desarrollo de las capacidades del estudiante
y conducirlos a liderar procesos investigativos.

El papel del estudiante como protagonista activo de su formacién académico-
investigativa, es fundamental para toda practica docente, porque esta se
enriquece a través de una interaccion participativa (docentes — estudiantes), en la
cual se construyen conocimientos que parten del andlisis de la realidad en que se
vive.

El fomento de la investigacion en docencia favorecer las relaciones entre
estudiantes y docentes, porque cumple con uno de los principios de la ensefianza
superior el de realizar grandes aportes a la calidad educativa.

Promover investigacion sobre cuestiones generales en torno a los principales
problemas de la educacién en la actualidad y de cara al futuro, con la finalidad de
diseminar experiencias validas para la innovacién y el progreso del Sector
Educativo.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda la aplicacion de estrategias didacticas alternativas en los diferentes
temas relacionados con educacion y pedagogia, porque permite al estudiante y al
docente interactuar creativamente en la resolucion de un problema o pregunta que
puede surgir de la realidad y la vida cotidiana que se vive en las aulas.

Es importante que se fomente en forma dinamica la investigacion para desarrollar
capacidades cognitivas y cognoscitivas que permitan despertar inquietudes o
curiosidades en los estudiantes y asi permitir el paso a la consecucién de
proyectos que benefician los procesos de ensefianza-aprendizaje-evaluacion.

Estimular sistematicamente la creatividad a través de las diferentes estrategias
alternativas, para asi formar docentes creadores, imaginativos, con solidos
conocimientos, protagonistas de los avances cientifico-técnicos, prestos a aplicar
soluciones a cada situacion que se presente y potencializar mas la utilizacion de
las investigaciones cientificas.

Se sugiere a los docentes introducir cambios en su propia actividad, reflexionar
sobre su experiencia, compartir las conclusiones con comparieros e identificar
direcciones de mejora y que la experiencia realizada pueda ser de ayuda para
aquellas personas responsables del disefio e implementacidén de programas para
la formacion del profesor universitario.

Las ideas relativas al aprendizaje significativo cobran una relevancia especial en el
contexto de la Educacion Profesional, debido a que el estudiante, en su vida
profesional debera solucionar los problemas inherentes al proceso docente,
productivo, comercial o de servicios. Por lo tanto, se recomienda que los métodos
de ensefianza-aprendizaje-evaluacion deban convertirse en instrumentos de
indagacién, de busqueda, de andlisis de la realidad objetiva, de investigacion;
permitiéndole al futuro egresado establecer los nexos necesarios con su futura
vida profesional.

Se recomienda a los docentes y estudiantes estar vinculados a las lineas de
investigacion, para que cada médulo desarrollado se trabaje en coordinacion con
los proyectos que tienen correspondencia con las tematicas y aprovecheny
establezcan la oportunidad para mejorar sus investigaciones.
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ANEXOS



ANEXO A

UNIVERSIDAD DE NARINO
VICERECTORIA DE POSTGRADOS, INVESTIGACIONES Y RELACIONES
INTERNACIONALES
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

DIARIOS DE CAMPO

FECHA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION
ACTIVIDAD

ANALISIS A LA
CATEGORIA

Septiembre 14 de
2002

Conversacion para
pensar

Consiste en que el
docente interpreta
una  serie de
hechos relevantes
a la tematica, para
gue mediante su
conversacion  se
generen preguntas
problémicas  por
parte de los
estudiantes y asi
se comience a

generar
discusiones  que
dejan muchas
inquietudes.

Esta técnica
conlleva a realizar
un analisis
profundo de lo
planteado, y a
plantear criticas
que son
innovadoras.
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FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION ANALISIS A LA
ACTIVIDAD CATEGORIA

Octubre 10 2002 Reflexibn  sobre | Consiste en | Esta estrategia
Lecturas realizar  lecturas [ motiva a  los
abiertas en clase | estudiantes a
para participar | realizar lectura
activamente analitica y critica
haciendo para producir

comentarios sobre | cambios
los impactos que | significativos en
han causado los | los procesos de
textos leidos. conceptualizacion
que tienen los

estudiantes,
mediante
producciones

escritas como el

ensayo.
FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION ANALISIS A LA

ACTIVIDAD CATEGORIA

Noviembre 11 del | Realizacion de | Consiste en | Esta técnica
2002 talleres mediante | realizar analisis de | permite al
procesos textos de | estudiante resolver
investigativos investigacion para | problemas de

afianzar
conocimientos
relacionados con
los procesos
investigativos.

investigacion,
partiendo de unos
fundamentos
tedricos.
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FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION ANALISIS A LA
ACTIVIDAD CATEGORIA
Diciembre 06 de | Elaboracion del | Consiste en | Esta estrategia
2002 anteproyecto orientar al | permite al
estudiante en la | estudiante
realizacion de una | desarrollar las

propuesta
tentativa, para ser
avalada como
proyecto de grado
por las directivas
del programa. En
ella se orienta en
la aplicacion de
métodos
investigativos
relacionados con
la teméatica que
desee trabajar el
estudiante.

capacidades
investigativas

necesarias para
realizar un
proyecto de

investigacion, para
lo cual debe contar

con una
disposicion inicial,
es decir tener
interés por
conocer,
formulando
interrogantes, que
lo llevaran a
desarrollar
alternativas,
mediante la
creacion y disefio
de pautas
orientadores, para
finalmente
proponer

soluciones a un
determinado
problema.
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FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION ANALISIS A LA
ACTIVIDAD CATEGORIA
Enero 17 de 2003 | Espacios de | El docente | Esta estrategia
discusion mediante una | permite motivar al
clase magistral | estudiante para
abre espacios de | que asuma una
discusion con los | actitud critica 'y
estudiantes participe
realizando activamente
preguntas dentro del aula
problémicas dando sus puntos
relacionadas con | de vista, que son
temas historicos. discutidos con sus
comparnieros.
Ademas la
finalidad consiste
en dejar
planteadas
muchas
inquietudes.
FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION ANALISIS A LA
ACTIVIDAD CATEGORIA
Marzo 07 de 2003 | Realizacién de | Se pide la | Esta estrategia es
dinamicas de | participacion  de | valida para
grupo todos los | observar en los
estudiantes para | estudiantes su
realizar un taller | personalidad.

llamado Carrusel
de emociones e
identificar en ellos
sus reacciones
con el fin de que

los estudiantes
comprendan el
concepto de
Inteligencia
Emocional.

Ademas posibilitar
que los
estudiantes

formen conceptos

a partir de la
experiencia, de lo
vivido, o de Ila
realidad.
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FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION ANALISIS A LA
ACTIVIDAD CATEGORIA
04 de abril de| Exposicion Realiza una | Mediante esta
2003 motivante de la | exposiciébn de los | estrategia se
tematica a tratar | temas, para que | busca generar
con los | los estudiantes se | espacios
estudiantes. sientan motivados | dindmicos de
en participar con | discusiéon que
sus comentarios, | permitan la
andlisis y aportes | construccion  de
al respecto. conocimientos,
gue parte de unas
exigencias
basadas en una
buena
fundamentacion
tedrica y adecuada
argumentacion.
FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION ANALISIS A LA
ACTIVIDAD CATEGORIA
06 junio de 2003 Exposicién Se comienza con | Esta estrategia
problémica, una exposiciéon de | permite a los
utilizando la|la tematica | estudiantes
dialéctica  como | respectiva, en la | analizar en
base para discutir | cual se involucra a | profundidad los
con los | los estudiantes | contenidos
estudiantes mediante preguntas | presentados

problémicas  para
gue realicen aportes
que complementen
el sentido del tema
tratado, a partir de
la

interdisciplinariedad.

estableciendo una
relacion con la
realidad y se
generen  nuevos
conceptos.
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FECHA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION
ACTIVIDAD

ANALISIS A LA
CATEGORIA

08 agosto de 2003

El docente utiliza
el foro de debate
haciendo uso del
Internet.

los
las

Se pide a
estudiantes
direcciones
electronicas
respectivas, para
enviar preguntas
gue permitan abrir
espacios de
discusién
haciendo uso de la
tecnologia, con e
fin de observar el
grado de
conocimientos, su
aceptacion por las
nuevas
tecnologias y su
intencién
participativa.

Esta estrategia
permite incorporar
conocimientos
técnicos como el
manejo de un
correo electrénico,
motivando a los
estudiantes a
participar
activamente
mediante la
aplicacion de
nuevas
tecnologias que le
permitan tener una
vision mas clara
del impacto que
produce en la
carrera docente su
aplicacion.

FECHA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION
ACTIVIDAD

ANALISIS A LA
CATEGORIA

22 de agosto de
2003

Realizacion de
preguntas

problémicas

Mediante una
clase magistral, se
realiza preguntas
problémicas para
gue entre docente
y estudiantes se
establezca la
construcciéon  de
conocimientos
acerca de la temas
relacionados con
Evaluacion.

Mediante esta
estrategia se
genera ambientes
de discusion en
los cuales los
estudiantes llevan
sus conocimientos
a la realidad para
tener una mayor

comprension  del
significado de
evaluacion. Esto

se hace en forma
individual.
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ANEXO B

UNIVERSIDAD DE NARINO
VICERECTORIA DE POSTGRADOS, INVESTIGACIONES Y RELACIONES
INTERNACIONALES
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

ENCUESTA A ESTUDIANTES

Objetivo: Recolectar informacién relacionada con la identificaciéon de las estrategias didacticas
utilizadas y su incidencia en el desarrollo del espiritu investigativo de los estudiantes del programa
Especializacién en Docencia Universitaria de la Universidad de Narifio.

Cddigo No.

l. IDENTIFICACION PERSONAL
1.1 Género:

Masculino - Femenino _
1.2 Nivel socioecon6mico:
Menos de 1 salario minimo vigente

Mas de 1 salario minimo vigente
Mas de 5 salarios minimos vigentes

1 salario minimo vigente
De 3 a5 salarios minimos vigentes

1.3 Lugar de procedencia:

Urbana Rural

1.4 ¢Se desempefia actualmente como docente?
Si No

Si su respuesta es afirmativa mencione en cual(es) institucion(es) trabaja:

1.5 Informacién académica:

1.5.1 Nivel Académico (Puede sefialar mas de una opcion):

Pregrado Diplomado _ Especializaciéon
Maestria _ Doctorado
Otros Cuales:
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1.5.2 Uso Bibliogréafico en su desempefio educativo investigativo

Bibliografia recomendada Consultas adicionales
Lecturas complementarias Ninguno

1.5.3 Tipo de lectura

Educacién o Cientifica - Tecnologia/Sistemas o
Medicina _ Politica . Administracion/Finanzas -
Cultural - Historica . Economia -
Arte - Entretenimiento . Psicologia -
Filosofia - Esotéricas . Otras -
Cudles:

1.5.4 Frecuencia de lectura
Diaria Semanal Mensual Anual

1.5.5 Mencione las bibliografias leidas durante este afio:

. IDENTIFICACION ACADEMICA

2.1 ¢Cual de las siguientes estrategias didacticas que se utiliza en el aula desarrollan y
fortalecen el espiritu investigativo en Docencia Universitaria?

Exposicion didactica Mente Facto _
Clase Magistral _ Mapas Mentales -
Seminario Aleman - Negativo Positivo Interesante
Trabajo en Grupo - Circulo Causa-Efecto -
Talleres - Arbol de Competencia -
Foro - Exposicion Problémica -
Mapa Parlante - Conversacion Heuristica -
Ensayo Busqueda Parcial -
Métodos Investigativos o
Otras -
Cuales:

2.2 ¢La(s) estrategia(s) didactica(s) que utiliza el/los docente(s) contribuye(n) al desarrollo
del espiritu investigativo?

Si No Porque?
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2.3 En la casilla en blanco sefiale el/llos numero(s) de el/llos indicador(es) que le
correspondan a las estrategias didacticas.

No. Indicadores del Espiritu investigativo Estrategias didacticas
1. Interés por el conocimiento Exposicién didactica
2. Capacidad de formular problemas a partir de la realidad Clase Magistral
3. Capacidad de desarrollar alternativas Seminario aleman
4, Capacidad de crear o innovar Trabajo en grupo
5. Capacidad de proponer soluciones Talleres
Foro
Ensayo

Mapa Parlante

Mente Facto

Mapas Mentales
Negativo Positivo
Interesante

Circulo Causa-Efecto
Arbol de Competencias
Exposicién Problémica
Conversacion Heuristica
Busqueda Parcial
Métodos Investigativos

Si se manifiestan otras estrategias mencione con cuales Indicadores se relacionarian:

2.4 ¢Usted realiza investigacion?

Si No Porque?

2.5 Sisu respuesta anterior fue afirmativa responda lo siguiente
2.5.1 En qué paradigma(s) del conocimiento trabaja:

Empirico-analitico Historico-Hermenéutico Critico-Social Otro
Cual:

2.5.2 A qué area(s) del conocimiento perteneces su(s) investigacién(es):

2.5.3 A qué linea de investigacion pertenece su(s) investigacién(es):

2.5.4 ¢Actualmente qué proyecto(s) de investigacion desarrolla? Mencidnelo(s)
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2.5.5 ¢Qué herramientas tecnoldgicas utiliza para su(s) investigacion(es)?

2.5.6 ¢Pertenece usted a algun grupo de investigacion?

Si No Porque?

Si su respuesta es afirmativa mencione a cual grupo(s) de investigacién pertenece:

2.5.7 Como resultado de sus investigaciones ¢qué produccidén(es) cientifica(s) ha escrito?
Menciénela(s)

Articulo(s):

Revista(s):

Modulo(s):

Libro(s):

Otro(s):

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO C

UNIVERSIDAD DE NARINO
VICERECTORIA DE POSTGRADOS, INVESTIGACIONES Y RELACIONES
INTERNACIONALES
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
ENCUESTA A EGRESADOS

Objetivo: Recolectar informacién relacionada con la identificaciéon de las estrategias didacticas
utilizadas y su incidencia en el desarrollo del espiritu investigativo de los estudiantes del programa
Especializacién en Docencia Universitaria de la Universidad de Narifio.

l. IDENTIFICACION PERSONAL

1.1 Género:
Masculino _ Femenino -
1.2 Nivel socioeconémico:

Menos de 1 salario minimo vigente
Mas de 1 salario minimo vigente
Mas de 5 salarios minimos vigentes

1 salario minimo vigente
De 3 a 5 salarios minimos vigentes

1.3 Lugar de procedencia:

Urbana L Rural -
1.4 ¢Se desempefia actualmente como docente?

Si No

Si su respuesta es afirmativa mencione en cual(es) institucion(es) trabaja:

15

1.5

Diplomado
Otros

1.5

Bibliografia recomendada
Lecturas complementarias

Informacion académica:

.1 Nivel Académico (Puede sefialar mas de una opcion):

Especializacion Maestria Doctorado

Cuales:

.2 Uso Bibliografico en su desempefio educativo investigativo

Consultas adicionales
Ninguno
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1.5.3 Tipo de lectura

Educacion - Cientifica . Tecnologia/Sistemas -
Medicina - Politica o Administracién/Finanzas -
Cultural . Histérica _ Economia o
Arte o Entretenimiento o Psicologia o
Filosofia _ Esotéricas L Otros _
Cuales:

1.5.4 Frecuencia de lectura
Diaria Semanal Mensual Anual

1.5.5 Mencione las bibliografias leidas durante este afio:

. IDENTIFICACION ACADEMICA

2.1 ¢Cual de las siguientes estrategias didacticas que se utiliza en el aula desarrollan y
fortalecen el espiritu investigativo en Docencia Universitaria?

Exposicion didactica Mente Facto _
Clase Magistral - Mapas Mentales -
Seminario Aleman - Negativo Positivo Interesante
Trabajo en Grupo _ Circulo Causa-Efecto -
Talleres _ Arbol de Competencia -
Foro - Exposicién Problémica -
Mapa Parlante - Conversacién Heuristica -
Ensayo - Busqueda Parcial -
Métodos Investigativos -
Otras -
Cudles:

2.2 ¢La(s) estrategia(s) didactica(s) que utiliza el/los docente(s) contribuye(n) al desarrollo
del espiritu investigativo?

Si No Porque?
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2.3 En la casilla en blanco sefiale el/llos numero(s) de el/llos indicador(es) que le
correspondan a las estrategias didacticas.

No. Indicadores del Espiritu investigativo Estrategias didacticas
1. Interés por el conocimiento Exposicion didactica
2. Capacidad de formular problemas a partir de la realidad Clase Magistral
3. Capacidad de desarrollar alternativas Seminario aleméan
4, Capacidad de crear o innovar Trabajo en grupo
5. Capacidad de proponer soluciones Talleres
Foro
Ensayo

Mapa Parlante

Mente Facto

Mapas Mentales
Negativo Positivo
Interesante

Circulo Causa-Efecto
Arbol de Competencias
Exposicion Problémica
Conversacion Heuristica
Busqueda Parcial
Métodos Investigativos

Si se manifiestan otras estrategias mencione con cuales Indicadores se relacionarian:

2.4 ¢Usted realiza investigacion?

Si No Porque?

2.5 Sisu respuesta anterior fue afirmativa responda lo siguiente
2.5.1 En qué paradigma(s) del conocimiento trabaja:
Empirico-analitico Historico-Hermenéutico Critico-Social Otro

2.5.2 A qué area(s) del conocimiento perteneces su(s) investigacién(es):

2.5.3 A qué linea de investigacion pertenece su(s) investigacién(es):

2.5.4 ¢Actualmente qué proyecto(s) de investigacion desarrolla? Mencidnelo(s)

2.5.5 ¢Qué herramientas tecnolégicas utiliza para su(s) investigacion(es)?
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2.5.6 ¢Pertenece usted a algun grupo de investigacién?

Si No Porque?

Si su respuesta es afirmativa mencione a cual grupo(s) de investigacion pertenece:

2.5.7 Como resultado de sus investigaciones ¢qué produccién(es) cientifica(s) ha escrito?
Menciénela(s):

Articulo(s):

Revista(s):

Médulo(s):

Libro(s):

Otro(s):

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO D

UNIVERSIDAD DE NARINO
VICERECTORIA DE POSTGRADOS, INVESTIGACIONES Y RELACIONES
INTERNACIONALES
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
ENCUESTA A DOCENTES

Objetivo: Recolectar informacién relacionada con la identificaciéon de las estrategias didacticas
utilizadas por los docentes y su incidencia en el desarrollo del espiritu investigativo de los
estudiantes del programa Especializacion en Docencia Universitaria de la Universidad de Narifio.

l. IDENTIFICACION PERSONAL
1.1 Género:
Masculino . Femenino _

1.2 Nivel socioeconémico:

Menos de 1 salario minimo vigente _ 1 salario minimo vigente
Mas de 1 salario minimo vigente De 3 a 5 salarios minimos vigentes
Mas de 5 salarios minimos vigentes

1.3 Lugar de procedencia:
Urbana B Rural _
1.4 Informacion académica:

1.4.1 Nivel Académico (Puede sefialar mas de una opcion):

Diplomado Especializacion Maestria Doctorado
Otros Cuales:

1.4.2 Uso Bibliografico en su actividad pedagégica investigativa

Bibliografia recomendada Consultas adicionales
Lecturas complementarias Ninguno

1.4.3 Tipo de lectura

Educacion - Cientifica . Tecnologia/Sistemas -
Medicina - Politica . Administracién/Finanzas -
Cultural - Historica . Economia -
Arte . Entretenimiento _ Psicologia o
Filosofia - Esotéricas ___ Otros _
Cuales:
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1.4.4 Frecuencia de lectura
Diaria Semanal Mensual Anual

1.4.5 Mencione las bibliografias leidas durante este afio:

. IDENTIFICACION ACADEMICA

2.1 En la casilla en blanco sefiale con una X la(s) asignatura(s) que desarrolla en su

actividad pedagdgica investigativa en Docencia Universitaria.

Epistemologia y Pedagogia en la Educacion Superior

Seminario introductoria: Lecto-Escritura

Paradigmas de la investigacion cientifica Cualitativa

Paradigmas de la investigacion cientifica Cuantitativa

Universitologia

Docencia Universitaria y Desarrollo Humano

Curriculo y Universidad

Problema de Aprendizaje en la Educacion Superior

Teorias y Metodologias para la Ensefianza Universitaria

Procesos y practicas evaluativas en la Educacion Superior

Nuevas Tecnhologias para la Educacion Superior

2.2 ¢Cudl de las siguientes estrategias didacticas utiliza en el aula para desarrollar y

fortalecer el espiritu investigativo en Docencia Universitaria?

Exposicion didactica Mente Facto
Clase Magistral - Mapas Mentales
Seminario Aleman _ Negativo Positivo Interesante
Trabajo en Grupo - Circulo Causa-Efecto -
Talleres - Arbol de Competencia
Foro - Exposicion Problémica
Mapa Parlante - Conversacion Heuristica -
Ensayo - Busqueda Parcial
Métodos Investigativos
Otras -
Cuales:

2.3 Describa el proceso para desarrollar la estrategia didactica que utiliza (Sefialando

etapas)
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2.4 ¢la(s) estrategia(s) didactica(s) que usted utiliza contribuye(n) al desarrollo del

espiritu investigativo?

Si No Porque?

25 En la casilla en blanco sefiale el/llos numero(s) de el/los indicador(es) que le

correspondan a las estrategias didacticas.

No. Indicadores del Espiritu investigativo Estrategias didacticas
1. Interés por el conocimiento Exposicién didactica
2. Capacidad de formular problemas a partir de la realidad Clase Magistral
3. Capacidad de desarrollar alternativas Seminario aleman
4, Capacidad de crear o innovar Trabajo en grupo
5. Capacidad de proponer soluciones Talleres
Foro
Ensayo

Mapa Parlante

Mente Facto

Mapas Mentales

Negativo Positivo
Interesante

Circulo Causa-Efecto

Arbol de Competencias

Exposicion Problémica

Conversacion Heuristica

Blsqueda Parcial

Métodos Investigativos

Si se manifiestan otras estrategias mencione con cuales Indicadores se relacionarian:

2.6 ¢Usted realiza investigacion?
Si - No ____ Porque?

2.7 Sisu respuesta anterior fue afirmativa responda lo siguiente

2.7.1 En qué paradigma(s) del conocimiento trabaja:

Empirico-analitico Historico-Hermenéutico Critico-Social

Cual:

Otro____

2.7.2 A qué area(s) del conocimiento perteneces su(s) investigacion(es):

2.7.3 A qué linea de investigacion pertenece su(s) investigacion(es):
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2.7.4 ¢ Actualmente qué proyecto(s) de investigacion desarrolla? Mencidnelo(s)

2.7.5 ¢Qué herramientas tecnoldgicas utiliza para su(s) investigacion(es)?

2.7.6 ¢Pertenece usted a algun grupo de investigacién?

Si No Porque?

Si su respuesta es afirmativa mencione a cual grupo(s) de investigacion pertenece:

2.7.7 Como resultado de sus investigaciones ¢qué produccion(es) cientifica(s) ha escrito?
Mencidnela(s)

Articulo(s):

Revista(s):

Médulo(s):

Libro(s):

Otro(s):

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO E

Categorizacion para el analisis de lainformacién

Categorias | Cod. Subcategorias Cad. Tendencias Cad.
Estrategias A Estrategias Al Exposicion Didactica Ala
Didécticas Didécticas Clase Magistral Alb

Convencionales Seminario Aleméan Alc
Trabajo en Grupo Ald
Talleres Ale
Foro Alf
Mapa Parlante Alg
Estrategias A2 Ensayo A2a
Didacticas Mente Facto A2b
Alternativas Mapas Mentales A2c
Negativo, Positivo A2d
Interesante — NPI
Circulo de Causa-Efecto | A2e
Arbol de Competencia A2f
Exposicién Problémica A2g
Conversacion Heuristica | A2h
Busqueda Parcial A2i
Métodos Investigativos A2j
Aprendizaje Basado en A2k
Problemas
Tecnologia béasica | A2l
transversal
La investigacién como A2m
Didactica
Indicadores B Interés por el Bl
del Espiritu Conocimiento
Investigativo Capacidad de B2
Formular problemas
mas a partir de
la realidad
Capacidad de B3
Desarrollar alternativas
Capacidad de crear o
Innovar B4
Capacidad de proponer
Soluciones B5

Fuente: Esta investigacion
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ANEXO F

Categorizacion de otras unidades para andlisis de la informacién

Categorias Cad. Subcategorias Cad. Tendencias Céd.
Género C Femenino C1
Masculino C2
Nivel Académico | D Pregrado D1
Diplomado D2
Especializacion D3
Maestria D4
Doctorado D5
Otros D6
Tipo de lectura E Educacion El
Medicina E2
Cultural E3
Arte E4
Cientifica E5
Politica E6
Historica E7
Entretenimiento E8
Tecnologia/Sistemas E9
Administracién/Finanzas E10
Economia E11l
Filosofia E12
Esoterismo E13
Opinién de F Si es adecuado F1
Incidencia No es adecuado F2
Inclinacién a la G Si Investiga G1
investigacion No Investiga G2
Grupos de H Si pertenece H1
investigacion No pertenece H2

Fuente: Esta investigacion
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