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Resumen

Por muchos afios se creyo que el éxito en la vida se determinaba por el coeficiente intelectual;
sin embargo, a finales del siglo XX, el hombre ya no es concebido solo por la razén, sino
también por su lado humano y emocional. La inteligencia emocional o IE, como se la encuentra
abreviada, permite manejar y regular las emociones, desde las competencias o habilidades que
abarca. Por otra parte, la fabula que es uno de los textos narrativos presentes en las aulas, no solo
porque puede ser de agrado para los nifios en edad escolar, sino también, porque participa en el
conocimiento de la lengua castellana a través de los procesos de lectura y escritura, ha sido
seleccionada para la realizacion de este proyecto. Partiendo de lo anterior, el presente trabajo se
ha propuesto analizar los efectos de la escritura de fabulas como mediadora en el desarrollo de
las habilidades interpersonales de los nifios del grado quinto-seis, de la institucion educativa
municipal “Luis Delfin Insuasty Bucheli INEM-Pasto”. Para el alcance de lo propuesto, sigue la
perspectiva cualitativa y es de caracter etnografico, reuniendo informacion por medio de la
entrevista en profundidad, el diario de campo y algunos talleres investigativos. De los dos
primeros se obtiene los datos que permiten conocer detalladamente a la unidad de anélisis y de
los talleres se analiza el aporte o la contribucion que la escritura de fabulas harg, en cuanto al
desarrollo de algunas de las habilidades interpersonales que los participantes requieren dominar.

Palabras Claves: Escritura, Fabula, Inteligencia Emocional, Relaciones Interpersonales.
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Abstract

For many years it was thought that success in life depended on intelligence quotient;
however, at the end of the 20th century, man was no longer conceived only for the reason, but
also for his human and emotional side. Emotional intelligence or El, as it is abbreviated,
allows managing and regulating emotions from the competences or abilities that it comprises.
On the other hand, the fable, a narrative text presents in our classrooms, not only because it
can be to children’s liking in primary school, but also it participates in the knowing of the
Spanish language through reading and writing processes, it has been chosen to do this project.
Working on what was said previously, this research is designed to analyze the writing fables
as a mean to develop children’s interpersonal skills who are in fifth grade of the Municipal
Educational Institution “Luis Delfin Insuasty Rodriguez INEM-Pasto”. To achieve the main
purpose, this study follows the qualitative inquiry and the ethnography method, gathering
information from in-depth interview, field notes and research workshops. From the first two
ones, it is obtained the data that allow knowing in detail the analysis unit, and from the
research workshops it is obtained the information needed to analyze the contribution of the
writing fables regarding the development of some interpersonal skills that the participants
require to manage.

Key Words: Writing, Fable, Emotional intelligence, Interpersonal skills.



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 7

Tabla de contenido

INEFOTUCCION. ...ttt e e et e e et e et e e et e e et e e et e e e amneeesaneeennneeenanneeenannees 12

Capitulo 1: Aspecto técnico-cientifico

1.1 ELPrODIBMAL ..ottt 13
1.2. DeSCripCion del ProbBIEMAL.........ccvciiiiiiec et ereens 13
1.3. FOrmulacion del probIEmMa....... ..o s 16
1.4, ODJEtIVOS 08 BSTUIO. .....uiiviiiiiiitece ettt st e e et re et e st e s be et e s bestesbeeneesresreenbennens 16
1.4.1. ODJEtIVO QENEIAL........eciiiticiecice ettt et e st e e sreste e besrenre s 17
1.4.2. ODJtiVOS ESPECITICOS. ....viuiveiiieiiieeier et 17
1.4.3. JUSEITICACION. ...ttt 17
14,4, LIMITACIONES. ... etttk ettt bbbt b bbb bbb nn e 19

Capitulo 2: Marco referencial

2.1. MarcO € ANtECEUBINTES. .........eiiieiiretiie ettt b bbbt n e 21
2.1.1. Antecedente a nivel INtErNACIONAL............ccoviiiiiiiiieree s 21
2.1.2. Antecedente a NIVEl NACIONAL...........cciiiiiiiiiice s 22
2.1.3. Antecedente @ NIVel regioNal..........ccooiiiiiiiiiii e 23

2.2. Marco teOriCO-CONCEPLUAL.........civiivecreeie ettt st sttt s be b sbe e r e besae e e e nras 24
2.2.0. L@ BSCIIEUIA. ..ttt bbbt b b et b et b ettt sttt n b 24
2.2.2. LA FADUIAL ... bbb 28
2.2.3. La inteligencia eMOCIONAL...........cccviiuiiiii ettt 30
2.2.4. Las relaciones iNterpersONAIES. .........co.ciiiriiiiiiiise st 32
2.2.5. Las habilidades interpersonales 0 SOCIAIES. .........cccuiveiiririiie e 32

2.3. MAICO CONTEXTUAL. ......eveeteeeieeiieiie ettt ettt 35

2.4, MAICO 1BOALL ....ceeieeeie et 36

2.4.1. Ley 115 de febrero 8 de 1994: Ley General de l1a EAUCACION..........c.ccovererveerieieieieinins 36



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 8

2.4.2. Lineamientos curriculares de lengua castellana.............ccocooiiiiiiiiniicce e 37
2.4.3. Estandares basicos de competencias en 1eNQUAJE.........c.civeveeeiiiiiieere e sie e 37

Capitulo 3: Aspecto metodoldgico

3.1. Paradigma de INVESTIGACION. ........cviuiiieiiieieieeie ettt 39
3.2. Disefio Y tip0o de INVESHIGACION.........oiiii ettt sttt pe e e e 39
3.2.1. MEtOd0 d€ INVESLIGACION. .....c.viviiiiiiiitciieete ettt 39
3.2.2. Disefio de INVESLIGACION. ........ccociiiiciciee e st re e 40
3.3. CoNteXtO dE INVESIGACION. .....c.eviiieiiiiiitiieie ettt ettt 41
3.4, PODIACION Y MUESTIAL.....iiviiiiiiiee ettt st s be e e be s be s esee e e sreanaenras 41
3.5. RECOIECCION AE TALOS. ......c.vevviiiciieieei bbbttt 42
3.5.1. TECNICAS € INSITUMENTOS. ......veviieiirirteirteeirie ettt b ettt e 42
3.5.1.1. ODbServacion PartiCiPANe...........cccveieeiieieie s s te e e sre sttt be e e resre e 43
3.5.1.2. Entrevista en profundidad.............ccocereiiriiiiineieee e 43
3503 TR s 44

3.6. Técnicas de andlisis e interpretacion de 10S resultados..........cocvveveieieeieiece e 45
3.6.1. Organizacion de los datos de informacion..............ccoviiieiieiiciens s 47
3.6.2. Preparar 10s datos para el analiSiS..........c.cccviieiiiiiicic e 47
3.6.3. Revision de los datos (lectura y 0bSErVACION)........coueiririiririerisieririeesie e 47
3.6.4. Descubrir la(s) unidad(es) de analiSiS..........cccviieieiieie i 47
3.6.5. Generar hipotesis, teorias, EXPHCACIONES........cccvcieiieie e 47

Capitulo 4: Aspectos administrativos

4.1. Recursos fiNaNCIEroS Y PrESUPUESLO. .......coueiueereerieeterteenieseeeneestestesseeseesteseeeneeseeereeseeseeeesaeeneeseenes 50
R O (o] 1ol | 100 - T TP PSP P PO P PRUPRPR 50
CONCIUSTONES. ...t et b bt e et b e n e r et r e n e n s 52

BIDIIOGIATIA. ...ttt bbbttt 53



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales

Anexos



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 10

Lista de tablas
Tabla 1. Estrategias cognitivas y metacognitivas del proceso de redaccion de textos......... 26
Tabla 2. Diseflo de INVeStIZACION. ... ...ttt e e eeeeenaans 40
Tabla 3. Poblacion y MUESLIA. . ... ..outieiitit ittt e eaeae 42
Tabla 4. Técnicas e instrumentos para el analisis de datos...............ccooiiiiiiiiiiiiininnn.. 44
Tabla 5. Categorizacion. . ... .. .. ouuiie ittt et 48
TabIla B. PreSUPUCSIO. ...ttt ettt et et 50

Tabla 7. CTONOZIAMA ... .euittt ettt et e e et et e e et e e et e e anenees 51



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 11

Lista de figuras

Figura 1. Los elementos de la fabula y su articulacion..................

Figura 2. Proceso de anélisis fundamentado en los datos cualitativos



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 12

Introduccion

El interés por desarrollar el presente trabajo de investigacion surgié después de observar al
grupo quinto-seis de la I.E.M. INEM-Pasto, e identificar ciertos problemas de relaciones
interpersonales que se gestaban entre los estudiantes. Las situaciones conflicto dieron pie a
buscar una propuesta que ayudara a los nifios a desarrollar algunas habilidades de indole
interpersonal, y, por consiguiente, se penso en llevarlo a cabo desde el campo de estudio de la
ensefianza del castellano, involucrando a la escritura y a la fabula.

Una revision previa sobre la inteligencia emocional, la cual abarca otras competencias, entre
las cuales destacan las interpersonales, y algunos estudios investigativos, encaminaron la idea de
proponer el presente proyecto. Luego se observé el panorama del aula y se analiz6 cuales de esas
habilidades interpersonales, los nifios necesitaban desarrollar. Seguidamente, se pensé en abordar
la problematica desde la ensefianza del castellano y, finalmente, se seleccioné la escritura y la
fabula, ambas propuestas para trabajar en el grado de escolaridad de los nifios, desde los
estandares basicos de competencias del lenguaje.

El objetivo general fue el analizar la escritura de fabulas como mediadora en el desarrollo de
las habilidades interpersonales de los estudiantes de quinto-seis de la I. E. M. INEM-Pasto, y los
objetivos especificos siguieron una secuencia logica para alcanzar el objetivo general. Con
respecto a encontrar investigaciones similares, no fue posible; se encontraron antecedentes
relacionados, pero no se acercan del todo al presente trabajo.

El proyecto esta organizado conforme a las politicas determinadas para su desarrollo; por lo
tanto, aparecen en su orden: el aspecto técnico cientifico, el marco referencial, el aspecto
metodoldgico y los aspectos administrativos. Las primeras tres partes son relevantes, ya que
contextualizan al lector en todo lo referente al estudio, por ejemplo, cual es el problema que se
gesta dentro de la Institucion y lo que se propone para resolverlo.
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Capitulo 1: Aspecto técnico-cientifico

El presente trabajo de investigacion lleva como titulo: la escritura de fabulas como mediadora
en el desarrollo de las habilidades interpersonales de los nifios de quinto grado de la I. E. M.
INEM-Pasto.

En este primer capitulo de investigacion se abordara lo concerniente al problema y lo que este
implica; es asi como dentro de la organizacion del capitulo encontramos: la descripcion del
problema, formulacion de este, los objetivos del presente trabajo investigativo, la justificacion y
las limitaciones que se encontraron para su desarrollo. Al hacer la identificacion del problema se
busca que la escritura de fabulas tenga participacion como medio en el desarrollo de las
habilidades interpersonales de los nifios del quinto-seis de la I.E.M. INEM-Pasto.

1.1. El problema

El problema tiene que ver con el manejo de algunas habilidades interpersonales que los nifios
del quinto-seis de la Institucion Educativa Municipal INEM-Pasto necesitan desarrollar. Se lo
identificd después de realizar unas observaciones al grupo, durante algunas situaciones
académicas que normalmente se presentan dentro del aula de clase. Desde la ensefianza del
castellano se busca que los nifios desarrollen algunas de las habilidades interpersonales, teniendo
en cuenta que el proceso escritor de fabulas exige reflexion y postura critica, que les ayudara a
los estudiantes a distinguir diversas actitudes en sus compafieros y saber como actuar ante
personalidades diferentes.

1.2. Descripcion del problema

Antes de describir el problema, cabe resaltar porque la escritura de fabulas puede servir como
mediadora en el desarrollo de las habilidades interpersonales de los nifios. Zayas (2012, pag. 64),
con respecto a las précticas de lectura y de escritura y a su importancia dentro de un espacio
social, asevera lo siguiente: “El aprendizaje de estas practicas implica el desarrollo de
determinadas habilidades linglistico-comunicativas mediante numerosas interacciones en el
aula”. Siendo asi, la escritura depende en gran medida de nuestras relaciones constantes con el
medio, en este caso el salon de clase y sus participantes, en donde el lenguaje cumple su funcion
primordial: servir a las diversas necesidades comunicativas que se presentan en los diferentes
entornos de una sociedad.

En cuanto a la fabula, este es un texto que se incluye dentro de los estandares basicos de

competencias del lenguaje, ya que hace parte de uno de los géneros literarios estudiados: los
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textos narrativos, textos que son los primeros con los que los nifios, desde edades tempranas, se
ponen en contacto. Pero, no es su condicion narrativa lo que lo hace atractivo para el desarrollo
de las habilidades interpersonales de los nifios, sino sus componentes, puesto que exigen del
escritor continua reflexion, tanto para llevar a cabo la tarea de escribir, como para cumplir con lo
que demanda el texto, que es el hecho de dejar eco con la moraleja que se desarrolla en el
contenido textual.

La importancia de las habilidades interpersonales se fortalecen desde las relaciones que se
gestan dentro del aula de clase; Pianta & Hamre (2006, p4g. 57) consideran lo siguiente, al
referirse a las relaciones interpersonales en el aula de clase: “Forming strong and supportive
relationships with teachers allows students to feel safer and more secure in the school setting,
feel more competent, make more positive connections with peers, and make greater academic
gains” [Formar relaciones fuertes y de apoyo con los profesores permite a los estudiantes
sentirse mas seguros y confiados dentro del ambito escolar, sentirse mas competentes, hacer
conexiones positivas con sus pares, y rendir académicamente]. Entre las distintas relaciones que
se presentan en el contexto educativo estan aquellas dadas entre maestros y estudiantes, las
cuales son vitales, ya que, si estos actores de la comunidad educativa tienen dominio de su
inteligencia emocional, habra una mejor calidad de relaciones interpersonales, y, por ende, un
mayor desarrollo de las habilidades de esta indole, aparte de que se lograra en los estudiantes
actitudes positivas en pro de su formacién académica y su formacion como un ser social.

De igual manera se reconoce la importancia de las relaciones interpersonales dadas entre
pares. Los nifios en la escuela forman vinculos entre si y la razén es la edad que comparten con
sus comparieros de escuela. Berger (2004, pag. 398), al respecto de las relaciones con los pares
en la edad escolar sostiene: “Cuando los nifios en edad escolar juegan en grupo desarrollan
esquemas de interaccion que son diferentes de los de la sociedad adulta y de los de la cultura”.
De ahi que puede decirse que, si los nifios no establecen relaciones interpersonales sanas en esas
edades, esto podria reflejarse en su vida futura de manera negativa. Por otra parte, y como lo
afirma Berger (2004, pag. 398): “los nifos aprenden lecciones de otros nifios que los adultos no
pueden ensenar”. La edad en la que se encuentran les permite encontrar afinidades, y a la vez,
aprenden unos de otros.

En cuanto a la influencia que ejercen las relaciones interpersonales en la infancia, Gallardo
(2007) asegura:
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La personalidad es un ambito del desarrollo que es preciso abordar en el marco de las relaciones
interpersonales y no al margen de ellas. [...] La escuela y la familia, las dos instituciones sociales de
mayor repercusion en la vida del nifio, se convierten entonces en los dos contextos mas influyentes de
cara a la configuracion de la personalidad infantil; los padres, los docentes y el grupo de iguales van a
jugar un papel crucial en el proceso de socializacion durante estos afios. (p. 144)

La poblacidn seleccionada son nifios entre los 10 y 11 afios, quienes estan todavia en
construccion de su personalidad, la cual, como lo afirma el autor, se edifica dentro de las
relaciones interpersonales, ya que todos alrededor aportan, de manera positiva o negativa, pero
tienen mucho que ver en lo que ese nifio, como ser social, serd en su futuro. Entonces todo lo que
el hombre es en la actualidad es el resultado de su convivir con los demas, y de lo que ese sin
namero de relaciones interpersonales establecidas en el pasado hicieron de él: moldearon
paulatinamente su personalidad. De ahi que es necesario reconocer porque desde edades
tempranas debemos inculcar en nuestros pequefios, habilidades interpersonales que les ayuden a
manejar los diferentes tipos de relaciones que se ofrecen en el entorno.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, a continuacion, se describe el problema de investigacion
que tiene que ver con el manejo y la calidad de relaciones interpersonales que mantienen los
estudiantes del quinto-seis de primaria en la institucion educativa municipal “Luis Delfin
Insuasty Rodriguez” INEM-Pasto. Después de realizar unas observaciones al grupo, se encontro
que los estudiantes manejan unas no muy sanas relaciones interpersonales. Lo anterior resulta
después de encontrar estas tres situaciones conflictivas al momento de trabajar en grupo: 1.
algunos no se sienten a gusto con los compafieros que se les asigna para el cumplimiento de una
determinada tarea (al no estar con los compafieros acostumbrados, sus gestos y expresiones
confirman su inconformidad); 2. La asignacién de las tareas no se distribuye equitativamente;
por eso, algunos cooperan para la consecucion de los objetivos, y otros no; y 3. Se presentan
discusiones sobre lo que a cada quien le corresponde hacer y sobre el desempefio de algunos
dentro del grupo. Las discusiones contintan y no logran un punto de acuerdo. Aparte de lo
anterior, no solo las actividades en grupo permitieron notar que entre ellos existen problemas de
relaciones interpersonales, también se notd en situaciones triviales, como, por ejemplo, cuando
alguien se equivoca al dar respuesta a alguna pregunta, y no falta quien comience a ofender al
compariero por lo que dijo o hizo. Lo evidenciado anteriormente, muestra que, en cuanto a lo

interpersonal, les hace falta dominar ciertas habilidades.
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Las situaciones que se describieron previamente pueden ser resultado de un desconocimiento
de la importancia y el papel que cumplen las habilidades interpersonales dentro del aula. El siglo
XXI1 exige que las nuevas generaciones desarrollen diversas habilidades, producto del domino de
una inteligencia emocional, que se desarrolla con las constantes interacciones sociales. Por lo
tanto, se necesita de ellas para relacionarse con otras personas y lograr los objetivos propuestos.

Después de todo lo expuesto, resaltando la importancia de las relaciones interpersonales
dentro de los &mbitos sociales, y en especial en la educacién primaria, donde los nifios aprenden
a formar vinculos sociales antes de terminar esta etapa, y antes de cambiar de &mbito educativo,
se plantea en este proyecto una propuesta que les ayude a los nifios a desarrollar sus habilidades
interpersonales dentro de su ambiente de estudio. Para ello se escogid la escritura de fabulas
como mediadora en el desarrollo de las mencionadas habilidades.

La escritura, como bien se sabe, es un proceso complejo que demanda poner en practica mas
que el hecho de depositar grafias en una hoja de papel, y exige recurrir a las estructuras mentales
y cognoscitivas para su construccion. En suma, la escritura, como lo afirma Zayas (2012),
implica un aprendizaje y conocimiento del lenguaje escrito, fortalecido desde précticas
discursivas en los diferentes &mbitos sociales; es decir, la escritura es una préctica cargada de la
esencia de la persona y de todo lo que ha recibido del medio para determinarse asi mismo.

La fabula, por su parte, es un texto literario, que por los componentes que tiene puede lograr
en los nifios esa capacidad reflexiva, no solo para identificar los problemas que se gestan dentro
del grupo, sino también para proponer en ella una resolucién a esos conflictos dentro la
ensefianza o moraleja.

1.3. Formulacion del Problema

¢ Cudl es efecto que tiene la escritura de fabulas como mediadora en el desarrollo de las
habilidades interpersonales de los nifios de quinto-seis de la Institucion Educativa Municipal
Luis Delfin Insuasty Rodriguez-INEM Pasto, afio lectivo 2018?

1.4. Objetivos del estudio
Estos objetivos incluyen el objetivo general y los objetivos especificos del presente proyecto.

Asi, en ese orden aparecen lo que se pretende alcanzar al realizar este estudio.
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1.4.1. Objetivo general.

Analizar el efecto de la escritura de fabulas como mediadora en el desarrollo de las
habilidades interpersonales de los nifios del quinto-seis de la institucion educativa municipal
“Luis Delfin Insuasty Rodriguez” INEM Pasto, afio lectivo 2018.

1.4.2. Objetivos Especificos.

1. Determinar que habilidades interpersonales necesitan desarrollar los nifios del grupo
quinto-seis de la I. E. M. INEM-Pasto, afio lectivo 2018.

2. ldentificar los conocimientos previos que tienen los nifios del quinto-seis de la I. E. M.
INEM-Pasto, afio lectivo 2018, con respecto a la escritura y a la fabula.

3. Disefar una propuesta donde la escritura de fabulas sea mediadora en el desarrollo de las
habilidades interpersonales de los nifios del quinto-seis de la I.E.M. INEM-Pasto, afio
lectivo 2018.

1.4.3. Justificacion del proyecto

Son muchas las razones que mueven la realizacion de este proyecto. Para comenzar, la
escritura es el motivo inicial. La escritura involucra un proceso complejo, en donde no solo se
ponen en préctica procesos cognitivos, sino que también se involucran los estados de las
personas, sus motivaciones, sus actitudes, y porque no decirlo, sus afectos y sentimientos. La
escritura es una practica discursiva que va cargada de lo que un ser humano puede ser en su
interior, y como se dijo previamente, no solo juegan un papel importante los conocimientos, sino
también el discurso que ha apropiado cada persona en el transcurso de su vida. La escritura, al
igual que la lectura, deja mas de lo que realmente somos capaces de poder ver y apreciar, pues
ambas estan cargadas de humanidad.

Con respecto a la escritura, como proceso significativo, y los modelos que han surgido para su
realizacion, se toman las afirmaciones de Rodriguez et al (2010), para quienes la escritura es un
proceso que se lleva a cabo por la puesta en marcha de méas de un solo subproceso.

Todos estos modelos, a pesar de su diversidad, tratan de explicar la arquitectura de los procesos de

escritura, SUs componentes y su organizacién como un proceso recurrente, asi como los componentes

modificables en relacion con la motivacion del escritor, actitudes, procesos cognitivos (la memoria de
trabajo, el conocimiento en la memoria a largo plazo) o procesos de metacognicion (la autorregulacion

y el conocimiento metacognitivo). (p. 211)

Lo anterior nos afirma que el escribir activa mas de un proceso mental, que incluso nos hace

evaluar nuestros conocimientos para la realizacion de la tarea, y aunque se disefien nuevos



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 18

modelos de escritura, hay elementos que no se pueden obviar, por ejemplo, los procesos
cognitivos y metacognitivos: activar los conocimientos por medio de la memoria a largo plazo, y
la evaluacion y reevaluacion de estos para poder aprovecharlos dentro de la tarea de escribir.

Por otro lado, la produccién textual de las fabulas es parte de la justificacion de esta
investigacion. Los nifios al estar en contacto con ellas desde edades tempranas sienten agrado por
su condicidn narrativa, pero en cuanto a producir un texto como este, requieren trabajar en ello.
Es por medio de un proceso conducido que se pretende lograr que la escritura de fabulas se
convierta en un medio para que los nifios del quinto-seis de la I.E.M. INEM-Pasto desarrollen
algunas habilidades interpersonales. De ahi que en el proyecto se persigue que la fabula sea vista
con mas interés, que sea mas que un texto breve narrativo desarrollando una moraleja destinada a
transmitir valores, e inclusive antivalores, al permitir que los nifios reflexionen como productores
y receptores de su misma escritura.

Otra razon que se adhiere a la justificacion del proyecto es el hecho de poder contribuir al
desarrollo de las habilidades interpersonales desde el campo de estudio. Como la ensefianza de la
lengua castellana es el campo de estudio de quien realizo el proyecto, se optd por la escritura de
las fabulas como la mediadora para tal fin. EI ser habil interpersonalmente depende en su
totalidad de la interaccion social, en donde el lenguaje juega un papel vital: el de permitir que
intervengan diversos procesos de comunicacion para crear vinculos con los demas. De ahi que se
conciba la idea de que los nifios seleccionados produzcan estos textos para que desarrollen
algunas habilidades que les permitan generar vinculos con otros, puesto que la escritura es una de
las maneras de comunicacion, que comienza desde los actos reflexivos que realiza el escritor
consigo mismo, para luego, después de determinar para quienes va a escribir, terminar
entablando un acto comunicativo con esa audiencia.

En torno al proceso de escritura de las fabulas se busca que los estudiantes adopten posturas
criticas en lo que refiere al proceder y actuar de las personas. EI maestro, en este caso el de
castellano, es quien guia el proceso escritor de la fabula, a fin de que los nifios desarrollen
algunas habilidades interpersonales, por ejemplo, las comunicativas que son necesarias para la
construccion de relaciones y la resolucién de conflictos, favoreciendo su conciencia critica en lo
que refiere a sus acciones y proceder con sus compafieros en el &mbito escolar. El nifio al ser
productor y receptor de sus fabulas establecera un dialogo con él mismo dentro del trabajo de

escribir, y con los demas, al pensar en ellos como los receptores de los contenidos de sus fabulas.
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Aparte de que ira cimentando su camino en la dificil labor de escribir, tendra la oportunidad de
analizar la calidad de sus relaciones interpersonales al interior del salon de clase y de reconocer
porque son tan importantes en su crecimiento y formacion personal.

La edad de los nifios también se constituye como un motivo mas, puesto que se la considero
apropiada para la realizacién del proyecto. Mansilla (2000) nos dice que entre los 6 y 11 afios los
nifios experimentan y apropian rapidamente habilidades para interactuar con el mundo. Siendo
asi, esta etapa es determinante y crucial para que los nifios, por medio de la escritura de las
fabulas, vayan edificando lo que serd su futura vida social, ya que la escritura es una de tantas
maneras de interactuar con el medio. De acuerdo con la autora, durante estos afios es donde los
nifios comienzan a fortalecer sus lazos con los demas: desarrollan actitudes sociales, comienzan a
descubrir nuevos roles en la sociedad, aprenden a convivir en comunidad descubriendo en ella
valores éticos y morales, se vuelven mas conscientes de su manera de actuar; en fin, van
aprendiendo de la vida. Todas esas actitudes, previamente mencionadas, se espera que los nifios
desarrollen y fortalezcan desde la escritura de las fabulas.

En Gltima instancia, se considera el proyecto innovador, beneficioso y realizable. Innovador,
ya que, a pesar de haber investigaciones sobre el tema, no se encontré alguna que proponga la
escritura de fabulas para lograr que los estudiantes desarrollen ciertas habilidades
interpersonales; en los trabajos relacionados encontrados lo que mas se propone con el proceso
de escritura es el desarrollo de la inteligencia emocional, trabajando aspectos como la empatia o
la autoestima. Provechoso o beneficioso, porque puede conducir a nuevos estudios, encaminados
a resolver problemas como el formulado en el presente trabajo investigativo. Por Gltimo, es
realizable, desde el punto de vista econémico, ya que no requiere mucha inversion para llevarlo a
cabo; los materiales utilizados son asequibles y de bajo costo.

1.4.4. Limitaciones

Las limitaciones que se encuentran para el desarrollo del proyecto tienen que ver con el
tiempo y la disposicién de quienes estaran involucrados. En primera instancia, esta el tiempo que
es necesario para ejecutarlo; se lo requiere para obtener datos, aplicar la propuesta y observar y
analizar los resultados. En segunda instancia, se encuentra como limitante la disposicion, tanto
de la institucién o establecimiento educativo, como la de los participantes y de los padres de
familia. Realizar el proyecto exige que el investigador no deje de lado unos aspectos éticos, entre

los cuales tiene como deber solicitar el permiso de quienes estan a cargo de la direccion del
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plantel y de los adultos responsables de los nifios, los cuales pueden objetarse y no autorizar que
los estudiantes sean seleccionados para ser la muestra y, por lo tanto, los proveedores de la

informacion requerida para ser analizada.
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Capitulo 2: Marco referencial

Este capitulo se dedica a los antecedentes encontrados que son los hallazgos de articulos e
investigaciones relacionadas con el trabajo, el marco tedrico conceptual en donde se exponen los
conceptos que delimitan el tema del proyecto, el marco contextual donde se realizd y a quienes
se selecciond para llevarlo a cabo, y por ultimo esta el marco legal vigente para el proyecto.
2.1. Marco de antecedentes

En la basqueda de investigaciones previas, se encontraron algunos articulos que se relacionan
con este proyecto, y aunque no se obtuvieron muchos resultados, los que se seleccionaron
sirvieron para respaldar el hecho de que la escritura puede servir como estrategia para generar
cambios en el aula de clase.

2.1.1. Antecedente a nivel internacional

Es una tesis doctoral que lleva como titulo: “Mejora de la convivencia y la competencia
comunicativa. Disefio y aplicacion de un programa ‘MCCC’ para la prevencion y resolucion de
conflictos escolares”, realizado por la Dra. Castro, R. (2015). Este trabajo es bastante extenso;
por lo tanto, solo se selecciono el capitulo 111, que hace referencia al programa de Mejora de la
convivencia y competencia comunicativa o “MCCC”. De la aplicacion de este programa, el
objetivo que se escogio fue: “poner en practica las habilidades lingiiisticas segun contextos que
ayuden a los alumnos a relacionarse positivamente y solventar situaciones negativas” (p.168).
Al ver la jerarquizacién de los objetivos, el escogido se catalogé como relevante, porque se
pretendia conocer cuales fueron los pasos a seguir para la consecucion del objetivo, y si la
escritura estaba involucrada.

Aparte de los objetivos del antecedente, lo siguiente que interesa es saber cdmo se desarrolla
esa propuesta, en qué consiste, los participantes y las conclusiones de todo este trabajo. En ese
orden, la propuesta incluye un proyecto definido como ‘“habilidades lingiiisticas”, en donde por
cada uno de los siguientes blogues: 1. Convivencia escolar, 2. Conflicto: analisis, 3.
Construccion de la convivencia, 4. Convivencia y comunicacion, y 5. Competencia
comunicativa, se realizan actividades como estas: representaciones teatrales, dialogos,
identificaciones de problemas por medio de textos y graficas, trabajos individuales y en grupo,
entre otras. En cada actividad se escoge un tema, una metodologia, unas actividades a realizar,
unas competencias linguisticas a usar en las actividades y, finalmente, se evalla cada actividad

de diferentes formas. Los participantes son estudiantes de secundaria, de segundo grado, de un
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colegio de bachillerato de Salamanca. Para el proyecto se seleccionaron dos grupos: el
experimental y el de control.

En la revision del antecedente, se encontrd que la escritura formo parte la propuesta, al
pedirles a los estudiantes que escriban un texto sobre un conflicto que se haya dado dentro del
aula y por fuera de ella, luego se seleccion6 un texto y se lo representd. Aungue los objetivos no
estan muy bien planteados en cuanto a que se pretende lograr con esta actividad, se resalta que la
escritura se toma en cuenta para expresar una situacion problematica, sembrando en la mente de
los participantes ideas de como resolverlas, aunque hace falta mas protagonismo por parte de la
escritura para ver sus aportes en la convivencia y en la competencia comunicativa de los
participantes.

En las conclusiones, la autora afirma que los cambios se ven, comparando el antes y el
después de aplicada la propuesta, resaltando que incluso en la escritura se vieron los cambios al

ser analizados los textos.

2.1.2. Antecedente a nivel nacional

Es el estudio realizado por Molina, V. (2017), publicado en la revista Folios de la
Universidad Pedagogica Nacional, Bogota-Colombia. El estudio denominado: “Resolucion de
conflictos en las tutorias de escritura segun la teoria pragmadialéctica” gira en torno al proceso
de escritura, en donde confluyen los puntos de vista de un tutor y un tutorado. El proyecto se
ejecutd en un centro dedicado a ofrecer el servicio de acompafiamiento para el proceso de
escritura; los tutores por lo general son estudiantes de pregrado y los tutorados en su mayoria
también de pregrado e incluso de mas alto nivel. Aqui se construyen habilidades para la
escritura, pero en lo que respecta a la resolucion de conflictos, se atribuye a la pragmadialéctica
esta funcion, pues esta orientada para tal fin, donde la argumentacién de las partes se confronta
hasta llegar al punto de acuerdo entre tan variados puntos de vista. Aunque no sea la escritura en
si la que ayuda a resolver los problemas que surgen a raiz de las diferencias entre las distintas
formas de pensar, de creer y de opinar, el proceso que se lleva a cabo para construir un texto la
involucra y, tal vez, abre la posibilidad de pensar que para la resolucion de conflictos la escritura
si puede servir. Este estudio conduce a pensar que tal vez para la resolucion de conflictos, y si se
escoge la escritura como medio, es necesario saber porque tipo de texto inclinarse y reconocer si

puede servir para tal objetivo.
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2.1.3. Antecedente a nivel regional

Proyecto realizado por Galeano, Y., & Martinez, E. (2016), como requisito para obtener el
titulo de licenciados en humanidades: lengua castellana e ingles, de la Universidad de Narifio. Su
trabajo titula: “Implementacion de estrategias didacticas en espacios extramuros para fortalecer
la escritura de textos narrativos en la institucion Educativa Municipal La Rosa”. El objetivo
general de este proyecto se enfoco en: implementar estrategias didacticas en espacios
extramuros para fortalecer la escritura de textos narrativos de la institucién mencionada. Los
objetivos especificos siguen una secuencia para alcanzar el objetivo general: identificar las
debilidades que tienen los estudiantes en la escritura de textos narrativos, disefiar una estrategia
para fortalecer la escritura de textos narrativos, elaborar una cartilla de la estrategia para ser
entregada a los profesores de lengua castellana de la institucién, bueno, en fin, hay otros
objetivos del trabajo, que sobra mencionarlos. Lo que si es realmente importante es que el tema
de la escritura esta desarrollado dentro de todo el proyecto, y también aparece la escritura de
fabulas en el taller que los estudiantes hicieron, y que se incluye dentro de la cartilla que han
denominado “atrapando historias”, donde los nifios hacen recorridos y entrevistas, observan y
recogen personajes, a lo largo de su transitar, desde la escuela hasta el CAI del mismo barrio.

Lo que este antecedente aporta al presente trabajo investigativo es el valor que la escritura
cobra y se reconoce su papel como resultado y vinculo con el medio circundante, puesto que los
autores, desde la introduccion, al afirmar lo siguiente: “La escritura es considerada una necesidad
en el mundo actual, porque como acto de comunicacién esta intimamente ligado con la
interaccion social que crea vinculos afectivos e intelectuales con el medio que nos rodea”,
ratifican lo que durante el presente trabajo investigativo se ha propugnado, en referencia a la
escritura. Ambos proyectos rescatan que la escritura envuelve a seres emocionales, que
encuentran en la interaccién con los demas el insumo necesario para el acto creador de la
escritura. No lo expresa abiertamente el antecedente, pero se puede ver que para los autores es
importante reconocer el valor de las habilidades interpersonales a la hora de entrar en contacto
con nuestros semejantes. En las fotografias de los nifios que participaron en el proyecto de
Galeano, Y., & Martinez, E. (2016), se ve en sus expresiones e interacciones con los demas, y no
solo porgue sean necesidades sociales, sino condiciones de todo ser humano, como el aprovechar
lo que otros pueden ofrecernos nos ayuda a cumplir con las exigencias que el entorno nos

demande. Siendo asi, dentro de la tarea de escribir, la contribucién de los demas es sin duda de
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vital importancia, pues no solo recogemos conocimientos, sino también el lado humano de cada
uno. Con todo lo anterior, la escritura no se puede considerar como un proceso vacio, y los
autores de este proyecto lo demuestran al delegar diferentes actividades que pongan en contacto
a los nifios con otras personas, por ejemplo, hacer reportajes, observaciones y demas, luego los
estudiantes se ponen en la tarea de escribir, recurriendo a las ensefianzas que resultaron de las
interacciones con otras personas. De todo esto, los autores concluyen que la escritura es una
forma de comunicacion, mediante la cual se transmiten ideas, sentimientos y emociones, en
donde la interaccion con nuestros semejantes ayuda a recoger los insumos necesarios para la

elaboracion del trabajo escritor.

2.2. Marco Teorico — Conceptual

Los conceptos que se van a explicar son de gran importancia para el desarrollo del presente
proyecto. La fundamentacién tedrica conceptual de este trabajo es la siguiente: escritura, fabula,
inteligencia emocional, relaciones interpersonales y habilidades interpersonales.
Como la escritura es la protagonista del proyecto, es la primera en la lista de los conceptos claves

para el desarrollo de este trabajo.

2.2.1. Laescritura.

La escritura es un trabajo minucioso y complejo que le exige al escritor poner en practica
muchas de sus habilidades, a fin de que lo que quiere lograr sea interpretado por las personas que
van a ser los usuarios de ese texto. Siempre hay que pensar que detras de las letras inscritas, sea
en una hoja de papel o en un dispositivo electronico, hay mucho por extraer, ya que son mas que
simbolos gréficos del lenguaje oral. Quien escribe lo hace con una intencién comunicativa, pero
debe saber cdmo despertar las habilidades de sus lectores para que ellos no queden con vacios
después de haber realizado un proceso lector. Cassany D., (2005) refiere a la escritura de esta
manera: “[...] constituye un cddigo completo e independiente, un verdadero medio de
comunicacion. [...] no significa solamente aprender la correspondencia entre el sonido y la grafia,
sino aprender un codigo nuevo, sustancialmente distinto del oral” (pag. 31). El autor distingue el
valor que tiene la escritura, y lo caracteriza como un medio de comunicacion independiente que
pone a prueba las capacidades, tanto del escritor, como del receptor.

Por ser tan importante la escritura, del mismo modo que la lectura lo es, y teniendo en cuenta

la teoria desarrollada a fin de explicarla como proceso, se han propuesto algunos modelos de
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escritura que describen los pasos a seguir, ademas de incluir los elementos y factores que se
vinculan a este arduo trabajo. Para el presente proyecto, y a pesar de haber varios modelos, se
tomd en cuenta el propuesto por el Grupo Didactex (2015). EI modelo en mencion es un
replanteamiento del modelo desarrollado por Hayes en el afio de 1996 que toma en cuenta al
individuo junto con sus emociones y motivaciones en el momento hacer una produccion textual;
es por eso que se lo ha seleccionado, porque escribir no es solo poner en juego los conocimientos
adquiridos, también lo que se siente hace parte de ello, y por eso la escritura no se puede quedar
como un deposito de pensamientos, puntos de vista y conocimientos, sino que es el espacio
donde el ser humano refleja su ser con todo lo que ello pueda implicar.

Desde el modelo propuesto por el Grupo Didactext en el afio 2003, la escritura se analiza en
cuatro fases: se encarga de activar procesos mentales donde la persona saca a flote sus
conocimientos y representaciones del mundo que pueden entrar en la produccion textual, pero
solo el escritor selecciona que parte de ese conocimiento ira incluido en su texto. El siguiente
paso es la planificacion con la cual se establecen los objetivos a alcanzar, de manera que el
proceso siga la direccion pertinente para que el texto alcance su significacion. La siguiente fase
es la produccion textual en la cual es supremamente importante la organizacion del texto en su
contenido interno y en su estructura, es decir el texto debe distinguirse por su coherencia y
cohesidn y por su tipologia textual que exige diferenciar y conocer unos textos de otros. La
revision es la Gltima de las cuatro fases. Esta fase le permite al escritor evaluar su texto para
hacer las correcciones necesarias y asi consolidar el texto final.

El Grupo Didactext no solo se quedo6 con esas cuatro fases e incluy6 dos mas: la edicion y la
presentacion oral del texto. La primera tiene que ver con la difusion y transmision del texto en
donde se pide que el texto sea llamativo, se acompafie de gréficas y color, en otras palabras, el
disefio se toma muy en cuenta en esta fase, ya que debe cautivar a la audiencia desde su
presentacion. La segunda, la presentacion oral, como la misma palabra lo dice, es preparar el
texto para comunicarlo oralmente, esto sugiere elaborar estrategias a fin de poderlo transmitir,
pero aqui se decidié no tomarlo en cuenta, porque estas dos Ultimas se emplean en el caso de
hablar de textos académicos, como, por ejemplo, las tesis de grado.

El siguiente cuadro resume las fases y las estrategias cognitivas y metacognitivas del proceso

de produccion de textos que Didactext (2015, p. 235-236) expone en su articulo.
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Estrategias cognitivas y metacognitivas del proceso de redaccion de textos

Fases

Estrategias Cognitivas

Estrategias Metacognitivas

Acceso al conocimiento (leer el
mundo)

Producto: elaboracion de notas.

Planificacion (leer para saber).

Redaccion (leer para escribir)
Producto: borradores

0 textos intermedios

Buscar ideas para topicos.
Rastrear informacion en la
memoria, en conocimientos
previos y en fuentes
documentales.

Identificar al pablico y definir la
intencion.

Recordar planes, modelos, guias
para redactar, géneros y tipos
textuales.

Hacer inferencias para predecir
resultados o completar
informacion.

Seleccionar la informacién
necesaria en funcion del tema, la
intencion y el pablico.

Formular objetivos. Clasificar,
integrar, generalizar y jerarquizar
la informacion.

Elaborar esquemas mentales y
resimenes.

Manifestar metas de proceso.

Organizar segln: géneros
discursivos; tipos textuales;
normas de textualidad (cohesion,
coherencia,

intencionalidad, aceptabilidad,
situacionalidad,

informatividad, intertextualidad);

mecanismos de organizacion

Reflexionar sobre el proceso de
escritura.

Examinar factores ambientales.
Evaluar estrategias posibles para
adquirir sentido y recordarlo.

Analizar variables personales.

Disenar el plan (prever y ordenar
las acciones).

Seleccionar estrategias personales
adecuadas.

Observar como esta funcionando
el plan.

Buscar estrategias adecuadas en
relacion con el entorno.

Revisar, verificar o corregir las

estrategias.

Supervisar el plan y las estrategias
relacionadas con la tarea, lo

personal y el ambiente.
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Revision 'y
reescritura

(Leer para criticar
y revisar)
Producto:

texto producido

textual; marcas de enunciacion,
adecuacion; voces del texto,
cortesia, modalizacion, deixis,
estilo y creatividad.

Desarrollar el esquema
estableciendo relaciones entre
ideas y / o proposiciones; creando
analogias; haciendo inferencias;
buscando ejemplos y
contraejemplos.

Redactar teniendo en cuenta el
registro adecuado seguln el tema,
la intencién y el pablico
destinatario.

Elaborar borradores o textos

intermedios.
Leer para identificar y resolver Revisar, verificar o corregir la
problemas textuales produccion escrita.

(Faltas orto-tipograficas, faltas
gramaticales, ambigiedades y
problemas de referencia, defectos
I6gicos e incongruencias, errores
de hecho y transgresiones de
esquemas, errores de estructura
del texto, incoherencia,
desorganizacion, complejidad o
tono inadecuados) mediante la
comparacion, el diagnostico y la
supresion, adjuncion,
reformulacion, desplazamiento de
palabras, proposiciones y
parrafos.

Leer para identificar y resolver
problemas relacionados con el

tema, la intencion y el publico.

27
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Edicién Preparar el texto para difundirlo. Reflexionar sobre como transmitir
(Leer para publicar) Adecuar graficamente el texto ala  fidedignamente la intencion
intencidn para la que se ha creado.  formulada al inicio en el nuevo
Observar, establecer y organizar marco de difusién.
tipo de letra, tamafio,
ilustraciones, puntuacion, color
del texto final.
Determinar el disefio y la
distribucion del escrito segun el

tipo de texto y género.

Nota. Recuperado de “Nuevo marco para la produccién de textos académicos”, Grupo Didactex, 2015, Didactica.
Lengua y Literatura, vol. 27 (pp. 235-237).
La tabla anterior resume las cinco fases a realizar durante el proceso de escritura; se distingue

la importancia de lo que es el individuo en su contexto sociocultural reconociendo sus
emociones, creencias y motivaciones. Por ese reconocimiento que se hace de la persona, el
modelo se considera adecuado para el presente proyecto.

Concluida la definicién de lo que es la escritura, pasamos a abordar el concepto de fabula, la
cual también juega un papel fundamental para el proyecto, ya que es por medio de este texto
narrativo que se pretende que los nifios desarrollen sus habilidades interpersonales en el
momento de la ejecucion de la escritura, en donde confluyen varios procesos mentales, entre
ellos los actos reflexivos que se espera vayan mas alla del momento de la tarea.

2.2.2. Lafabula.

La fabula también es parte de los conceptos claves del proyecto, Marreiros S., Balca A. &
Azevedo F. (2010), en su articulo: ««Confabulando»» valores: la cigarra y la hormiga, y citando
a Mezquita (2002), la consideran de esta manera:

la fabula es «un producto espontaneo de la imaginacion, (...) que consiste en una narrativa

ficticia breve, escrita en estilo sencillo y facil, destinada a divertir e instruir, realzando, bajo

accion alegorica, una idea abstracta, permitiendo, de esta forma, presentar de manera
aceptable, muchas veces incluso agradable, una verdad moral, o que de otro modo seria arido

o dificil. (p. 5)

Entre los componentes caracteristicos de la fabula esta la ensefianza moral que se va gestando
a lo largo del texto, razén por la cual se la considera un texto narrativo de gran valor para la

educacion infantil. Marreiros, S., Balga A. & Azevedo F. (2010) destacan las cualidades por las
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cuales se la considera adecuada para la etapa infantil, y al respecto afirman que esta al ser un
texto narrativo breve, claro, entendible, de estructura sencilla, donde los personajes que
intervienen son animales (los cuales son de agrado para los nifios), que cumplen con la mision de
entregar una ensefianza, se la distingue como uno de los textos de gran valor pedagogico y
formativo que deja en el nifio huellas e imagenes que dificilmente se iran de su memoria.

En la fabula intervienen algunos elementos, Dido J. C. (2009) los resume en el siguiente

esquema:

(elemento demostrativo

l

protagonista I accion r\f:_f':r?ﬂ-'_':_t':'p reaccion | antagonista

( desenlace }

(moraleja) ‘

Figura 1. Los elementos de la fabula y su articulacion. Recuperado de “Espéculo, Revista de estudios literarios”, de
Dido, J., 2009, p. 8.

El esquema se encuentran los personajes tanto protagonistas como antagonistas, los primeros
ejecutando una accion y los segundos una reaccion. Por lo general, es costumbre que los
personajes sean animales, pero el repertorio se puede ampliar. Los objetos demostrativos son
aquellos que generan la discordia o la confrontacion entre los personajes, y el desenlace recae
sobre ellos. Al decir objetos, no solo refiere a cosas, sino también a otros personajes que
aparezcan dentro del texto. Las acciones, conforme a Dido (2009) son escasas y le dan la

caracteristica de brevedad a la fabula. El desenlace es la conclusion del texto y la moraleja, que,
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segun el autor, deberia Ilamarse tesis, pues la palabra deriva de moral, y estos textos son incluso
amorales, es una reflexion que puede provenir del autor o del personaje, pero puede estar en el
principio, al final e incluso estar tacita.

En cuanto a la pertinencia de este tema en el proyecto, fue escogido por las caracteristicas que
posee. La fabula es un texto narrativo breve que para los nifios les sera de menos dificultad
elaborar; desarrolla una moraleja, resultado de un acto reflexivo durante la tarea de escribir que
refleja el estado de sus relaciones interpersonales dentro del grupo. No conforme con eso, en su
contenido maneja la personificacion que les abre una panordmica de su actuar a los nifios, de
acuerdo con las cualidades que los animales poseen. Ademas, no se considera un texto aburrido
porque dentro de sus caracteristicas también el humor puede incluirse.

Después de definir la fabula, la siguiente en la lista de conceptos claves del proyecto es la
inteligencia emocional, término que es necesario incluir porque de alli surgen los términos como
las relaciones interpersonales y habilidades interpersonales.

2.2.3. Inteligencia emocional.

La inteligencia emocional no es un término nuevo, lleva afios de investigacion y su
trascendencia en la educacion hace que se busque fomentarla dentro del aula de clase. Una de las
definiciones de lo que se considera como inteligencia emocional se toma de Acevedo, A., &
Murcia, A. (2017).

La inteligencia emocional juega un papel fundamental en el desarrollo y crecimiento de la

personalidad del sujeto, [...]. Es un término que no es estatico, sino que se encuentra en continuas

transformaciones y ampliaciones. Actualmente se lo puede considerar como la capacidad de percibir,
valorar y expresar emociones, propias y ajenas, desde las cuales actuar de forma consecuente; no
quiere decir que esta forma esta determinada, sino que sigue transformandose de acuerdo con el

contexto de la sociedad. (p. 546)

Desde que la inteligencia emocional o IE, como ya se la encuentra simplificada, logré
desbancar al siempre considerado como determinante en el éxito de las personas y que
conocemos como Coeficiente Intelectual o Cl, los estudios e investigaciones se ampliaron, y
dentro de la educacion no puede faltar. Tanto se ha reconocido su importancia que en todo
ambito se busca aplicar estrategias que contribuyan al desarrollo y la promocién de esta
inteligencia. Y como la definicion la describe, esta inteligencia es la que guia al ser humano en
su actuar, el cual no se instala en una Gnica manera de ser, sino que se modifica conforme a las

circunstancias.
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Cabe aclarar que la IE es bastante amplia en su contenido y que dentro de ella se han ubicado
otros dominios que hacen a la persona ser inteligente emocionalmente. Acevedo, A., y Murcia,
A. (2017), retomando a Goleman (2001), corroboran lo dicho al afirmar que en el dominio de la
IE se hace necesario tener ciertas habilidades que permiten a la persona distinguir unas
emociones de otras para su eventual clasificacion y posterior respuesta. Las habilidades a las que
se hace mencion son las siguientes: 1. “Conocer las propias emociones”, 2. “Manejo de las
emociones”, 3. “La propia motivacion”, 4. “Reconocer las emociones de los demés”, y 5.
“Manejar las relaciones de interaccion con los demas”. En ese orden, la primera implica procesos
de cognicion que permiten identificar la emocidn que se presenta; la segunda, tener control de
ellas para evitar que ellas lo hagan; la tercera va mas de la mano del control y la capacidad
inteligente de respuesta a ellas; la cuarta involucra leer al otro para conocerlo y luego, aqui
aparece la quinta, tener la habilidad de construir relaciones de calidad con los demas.

Hasta ahi se ha definido lo que es la inteligencia emocional, pero se hace necesario hablar de
la importancia de esta en la educacion infantil. Aguaded Gomez, M., & Valencia, J. (2017), en el
estudio “Estrategias para potenciar la inteligencia emocional en educacién infantil: aplicacion
del modelo de Mayer y Salovey”, definen el modelo y las capacidades que con él se desarrollan:
la percepcion o el reconocimiento de las emociones en uno y en los otros, asociacion de
sensaciones con emociones, la comprension de las mismas comparandolas para encontrar sus
similitudes, la regulacion de las emociones que conlleva a su control, morigerando las negativas
y acrecentando las positivas. Después de tener presente todo lo anterior, las autoras aseveran que
introducir la inteligencia emocional en la escuela y durante la etapa infantil, los nifios pueden
adquirir mas rapidamente los conceptos que le ayudaran a definir su personalidad y que ademas
ella contribuye a resolver las problematicas que se producen en la nifiez.

La inteligencia emocional, como se dijo en previas instancias, involucra otras habilidades,
entre las cuales estan las relaciones interpersonales. Guzman, G., & Oviedo, C. (2006), al
respecto, las consideran de gran importancia la afirmar: “[...] nos permiten discernir cuando
autoafirmarnos, cuando iniciar una conversacion y cuando terminarla, cudndo y como llevar a
cabo una confrontacion, cdmo trabajar en equipo y como manejar los conflictos” (p. 120).

Después de saber que la inteligencia emocional incluye a las relaciones de interaccion con los

demas, se pasa a hacer la definicion de las relaciones interpersonales.
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2.2.4. Relaciones interpersonales.

Las relaciones interpersonales implican entrar en contacto con los demas para crear vinculos,
hacer alianzas, aprender y generar afectos, etc. Sanchez Ifiiga, S., & Lindao, H. (2017) afirman
que las relaciones de este tipo se desempefian como edificadores de la persona en su todo como
ser humano, ademas de que lo envuelven en el entorno social al que se debe adaptar. Estos
mismos autores retoman a Segura (2010) para reafirmar que las relaciones interpersonales no
solo son (tiles para intercambiar sentimientos y puntos de vista, sino que también favorecen la
expresion de lo que el individuo guarda en su ser.

Arancon, D. (2016) en el fundamento tedrico de su proyecto, retomando lo dicho por Castillo
y Sanchez (2009), habla de las relaciones interpersonales, resaltando que durante el trayecto de
vida de cada ser humano se mantiene continua socializacion y se hace inevitable no pertenecer a
diferentes grupos sociales de los cuales se aprende mucho para la vida. Las relaciones
interpersonales se fortalecen con la socializacion, se crean vinculos, amistades, comparierismos y
también se dan problemas dentro del marco de estas. La calidad de las relaciones sociales
depende de las habilidades interpersonales, pues ellas logran que el individuo mantenga
relaciones con el medio y, de paso, si los inconvenientes surgen, busque la mejor manera de
solucionarlos. Ademas, el ser capaz de manejar unas habilidades interpersonales, puede
contribuir a que la persona se adapte al medio y al grupo o grupos a los que se vaya integrando.
Como se dijo previamente, las relaciones sociales dependen de las habilidades interpersonales
que domine el individuo, es por eso que el siguiente concepto a definir son las habilidades

interpersonales.

2.2.5. Las habilidades interpersonales o sociales.

Ser habil en el manejo de las relaciones interpersonales conlleva a ser duefio de una serie de
dominios y de una agilidad mental que no se determina por un coeficiente intelectual. National
Research Council (2011) describe las habilidades interpersonales como una forma de
“inteligencia social”, especificamente de percepcion social y cognicion social que involucra
procesos tales como la atencion y la decodificacidon. Anteriormente, también resalta que las
habilidades interpersonales sacan a flote otras capacidades como lo son el conocimiento de las
costumbres sociales y la capacidad de resolver problemas asociados con expectativas e
interacciones sociales. Ademas de esto, también asevera que el mejor comportamiento

interpersonal involucra una correccién continua de un desempefio social basado en las reacciones
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de otros, la autorregulacion y otras capacidades que caen en la categoria de lo intrapersonal. Por
altimo, la National Research Council (2011), recurriendo a los hallazgos de otro investigador,
Richard Murnane, concluye que el dominio de tales habilidades es una tarea bastante compleja
por todo lo previamente mencionado. Entendido como un proceso complejo, adquirir y dominar
las habilidades interpersonales es algo que se debe forjar desde muy temprana edad logrando en
los nifios capacidades de distincion, discriminacion y reconocimiento de los estados
interpersonales de la gente que los rodea y ante ello saber como responder y actuar en caso de
producirse conflictos.

El estudio de las habilidades interpersonales ha avanzado en estos ultimos afios que incluso ya
se encuentra una taxonomia de ellas. Alion Science and Technology-MA&D BOULDER CO
(2013), quienes realizaron un reporte sobre las habilidades interpersonales en el instituto de
investigacion del ejército de Estados Unidos para las ciencias conductuales y sociales,
encaminaron sus revisiones bibliografica por dos lineas y varios objetivos, pero se sobreentiende
porque hicieron esa busqueda minuciosa: por un lado, se hicieron para conocer las habilidades
que caen en el ambito de lo interpersonal, identificar la taxonomia de las habilidades
interpersonales, identificar y organizar la bibliografia pertinente al adiestramiento, evaluacion y
medicion de las habilidades interpersonales; por otro lado, la segunda revision bibliografica se
hizo para la consecucion de los objetivos relacionados con las seis habilidades propias del ambito
interpersonal, es asi como se pretende hacer la definicién de cada una de las habilidades, y se
resume informacion relevante con relacion a los métodos de adiestramiento, de evaluacion y de
medida de esas habilidades.

En el reporte, después de toda una revision de trabajos e investigaciones, los autores

sintetizan las habilidades interpersonales en la siguiente taxonomia:

2.2.5.1. Habilidades de comunicacion interpersonal.

Entendidas como el conjunto de actividades que se necesitan en el intercambio de
informacion interpersonal. Entre estas habilidades, los autores incluyen: comunicacion oral,
comunicacion escrita, comunicacion asertiva, comunicacion no verbal, informar y reunién de la

informacion.
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2.2.5.2. Habilidades constructoras de relaciones.

Es un conjunto de habilidades que se necesitan para desarrollar y mantener vinculos con los
otros, de ahi que se generen las alianzas y las relaciones estables con los demas. Las habilidades
de este tipo son: cooperacion y coordinacion en equipo, cortesia, amabilidad, confianza,
sensibilidad intercultural e interpersonal (empatia), orientacion de servicio, negociacion y

resolucion de conflictos.

2.2.5.3. Habilidades de liderazgo de grupo.

Estas habilidades son descritas por los autores como importantes, no solo para pertenecer a un
grupo, sino también para ser capaz de liderar el grupo. Las personas capaces de dominar estas
habilidades dirigen el grupo, se vuelven maestros, amigos, consejeros de quienes pertenecen a su
grupo. Siendo asi, ellas son tenidas en cuenta porque contribuyen en la resolucién de conflictos y
en la toma de decisiones, ya que cuentan con las caracteristicas necesarias para saber como
actuar y proceder. Las habilidades que los autores ubican en esta categoria son: ser modelo a
seguir, ayudar a otros, motivar al grupo, recompensar a los otros, ejercer el control del grupo,
identificar las capacidades de los integrantes para delegar funciones, mantener el interés del

grupo para la consecucion de tareas.

2.2.5.4. Habilidades de destreza comportamental y social.

Estas habilidades, en cambio, permiten distinguir e interpretar los comportamientos de otros y
los propios, para lograr, de manera flexible, adaptarse durante las interacciones sociales y ejercer
tanto influencia social como control en el desarrollo de las interacciones. Las habilidades que se
ubican en esta categoria son: la percepcion social, la influencia social, la adaptacién flexible y la
auto presentacion.

De las cuatro categorias mencionadas, se escogieron las habilidades interpersonales
comunicativas y las habilidades edificadoras o constructoras de relaciones. Como cada categoria
incluye unas habilidades especificas, también se seleccionaron de entre ellas, por parte de las de
comunicacion interpersonal, las de comunicacion escrita y, por parte de las constructoras de
relaciones, las de coordinacion y trabajo en equipo y las de resolucion de conflictos.

Las habilidades constructoras de relaciones en lo que respecta a las de cooperacién y
coordinacién en equipo tienen que ver con la capacidad de trabajar interdependientemente con

los demas, para lograr los objetivos propuestos. Cabe mencionar que la dinamica de grupo se
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logra gracias a la voluntad de encontrar puntos en comdn donde se ponen a prueba actitudes y
otras habilidades que contribuyen a la salud del grupo. Por otra parte, las habilidades
encaminadas a la resolucién de conflictos son aquellas que por medio de la comunicacion logran
que las partes en desacuerdo manejen las diferencias y entre ellas identifiquen las soluciones
pertinentes para superar incompatibilidades.

Las habilidades de comunicacion interpersonal escrita permiten que el mensaje se exprese de
forma clara, concisa y apropiada, para el entendimiento de quien va a ser su receptor. Es por eso,
que dominarlas exige al escritor un estilo con el cual llegue a su audiencia, la cual, como lector,
le corresponde comprender el mensaje y las intenciones de quien esta detras de la produccién
textual. Esta fue la taxonomia que Alion Science and Technology-MA&D BOULDER CO
(2013), hicieron despues de sus revisiones.

Con esto se finaliza lo correspondiente al marco teérico-conceptual. Ahora se da lugar al
marco contextual que define el espacio donde se encuentra la muestra seleccionada para el
proyecto.

2.3. Marco Contextual

El lugar para el desarrollo del proyecto es la I.E.M. INEM-Pasto, ubicada en la sede
Panamericana. A continuacion, se abordara la creacion y la trayectoria de la institucion en
mencion.

La educacién media diversificada fue establecida por medio del decreto No. 1962 del 20 de
noviembre de 1969. En Pasto, el instituto de educacién media diversificada comenz6 a
construirse a principios de noviembre de 1969 en terrenos que pertenecian al hospital San Pedro,
pero que el Departamento compro para establecer alli la sede principal. El instituto se inaugurd el
2 de agosto de 1970 y en septiembre los docentes comenzaron sus actividades con un total de
1470 estudiantes matriculados en 4 niveles o grados. EI INEM ofrece una educacion
diversificada, la cual antes comenzaba con la exploracién vocacional en 6to grado, en grado 8vo
comenzaba con la formacién especifica. La Ley General de Educaciéon establecié un nivel
obligatorio llamado EDUCACION BASICA, por eso desde ahi, el colegio cre6 un curriculo
comun hasta grado 9no y la diversificacion o EDUCACION MEDIA ACADEMICA Y
TECNICA se realiza en los grados 10 y 11. Para el afio 2001, las instituciones nacionales se
transfieren a los departamentos y posteriormente a los municipios certificados. En el afio 2003 se

creo la nueva institucion educativa mediante decreto No. 0350 de agosto de ese mismo afio,
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como cumplimiento a la ley 715, de ahi el hecho de que se integre a varios centros de preescolar
y primaria que antes funcionaban por separado.

La Institucion Educativa Municipal INEM — Luis Delfin Insuasty Rodriguez cuenta con una
sede principal, ubicada en avenida Panamericana con carrera 24, en donde ademas se construyo
un espacio dedicado a la primaria, que se reconoce como INEM Primaria 1, la sede 2 Agustin
Agualongo; la sede 3 Joaquin Maria Pérez en la Calle 14 con carrera 24, y la sede 4 Jardin
Infantil Piloto INEM ofrece preescolar.

La poblacién que atiende la Institucion son nifios de estratos bajos 0,1 y 2; hay varios
estudiantes en condicion de desplazados y que han sido victimas de la violencia de alguna
manera en nuestro pais, ademas hay nifios que no viven con sus madres bioldgicas, sino que
estan bajo el cuidado de madres sustitutas, y otros viven en condiciones bastante humildes. Eso
seria, con respecto a la poblacién que tiene a cargo la I.E.M. INEM-Pasto.

Lo siguiente es el marco legal que se debe tener en cuenta para la realizacién del proyecto, el
cual de describe a continuacion.

2.4. Marco Legal

Dentro de este marco estan los fundamentos legales que guardan relaciéon con el presente
proyecto de investigacion; es por lo que, dentro del presente marco, se ha ubicado la ley general
de la educacion en Colombia, la cual hace referencia al desarrollo de habilidades comunicativas
para consolidar valores, entre los que destaca la convivencia social. Aparte de la ley, se tomé en
cuenta los lineamientos y los estandares curriculares para la ensefianza de la lengua castellana, de
esta forma se le da cabida a lo que respecta y se estipula debe constar el marco legal del proyecto
de investigacion.

2.4.1. Ley 115 de febrero 8 de 1994: Ley General de la Educacion.

La vigente ley general de la educacion establece en su seccion tercera, articulo 20, los
objetivos de la educacidn basica, entre los cuales destacan: desarrollar las habilidades
comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar y expresarse correctamente;
propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores
propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia, la democracia, la
justicia, la convivencia social, la cooperacion y la ayuda mutua. Los objetivos en mencién
encajan dentro del presente proyecto, porque guardan relacion con lo que se pretende alcanzar

con el desarrollo de este, en lo que respecta a la adquisicion de habilidades interpersonales
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escritas, asi como también en cuanto a fomentar otras habilidades interpersonales que tienen que
ver con el trabajo en equipo y la resolucién de conflictos.

2.4.2. Lineamientos curriculares de lengua castellana.

Los lineamientos curriculares al ser una referencia epistemoldgica para la ensefianza de la
lengua castellana en nuestro pais, refieren a la concepcion de escribir como un proceso que no
solo es individual, sino también social, en el cual aquella tarea conlleva a “producir el mundo”;
es decir, quien asume la tarea de escribir se ubica en un contexto social desde el cual lee a los
receptores de su texto, recurre a recuperar las representaciones que se ha hecho de su mundo y
desde alli parte para comprometerse en el acto de comunicarse, producir sentidos y significados.

2.4.3. Estandares basicos de competencias en lenguaje.

Los estandares definen el lenguaje como el sustento de las relaciones sociales ya que se
manifiesta de diferentes formas. El lenguaje verbal incluye la oralidad y la escritura, las cuales le
dan el acceso al individuo a todos los &mbitos sociales y culturales.

Los estandares basicos estan definidos por grupos de grados en la siguiente manera: 1-3, 4-5,
6-7, 8-9, y 10-11, y a partir de 5 factores de organizacion:

e Produccidn textual

e Comprension e interpretacion textual

e Literatura

e Medios de comunicacién y otros sistemas simbdélicos

e Ftica de la comunicacion

Para los grados 4 a 5, los estandares que orientan la competencia del lenguaje en cuanto a la
produccidn textual escrita, los estudiantes estaran en capacidad de escribir textos informativos.
En el factor de la literatura, de acuerdo con el identificador, el estudiante se debe hacer hipétesis
de lectura sobre las relaciones que existen entre los elementos constitutivos del texto literario, y
entre este y el contexto. Para ello, dentro de los subprocesos, se pide que lea diferentes textos
literarios, entre los cuales esta la fabula. En el factor ético de la comunicacion, el identificador
describe las capacidades que debe apropiar el estudiante para tener procesos comunicativos
eficaces, como, por ejemplo, el estudiante debe conocer las normas bésicas de comunicacion
para pueda inferir las intenciones y expectativas de su interlocutor. Dentro de los subprocesos, el

estudiante, entre muchas otras cosas, debe reconocer al otro como un interlocutor valido.
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Teniendo en cuenta el marco legal descrito previamente, el presente proyecto de investigacion
se adhiere a las normas establecidas por el Ministerio de Educacién Nacional, en lo que respecta
a la Ley General de la Educacion y a sus propuestas para la ensefianza del lenguaje para el 5to

grado de primaria.
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Capitulo 3: Aspecto metodologico

Dentro de este capitulo aparecen los aspectos metodoldgicos tales como: el paradigma de
investigacion, el tipo y el disefio de investigacion, la poblacion y muestra escogida para este
estudio, las técnicas e instrumentos de recoleccién de informacion, y el método de analisis.
Como se ha sefialado en esta pequefia introduccion, se da lugar al paradigma de investigacion.
3.1. Paradigma de investigacion

El proyecto se desarrolla desde el paradigma cualitativo, puesto que permite al investigador
comprender la realidad de un grupo de nifios en edad escolar, teniendo en cuenta sus
particularidades y su sentir; es decir, una poblacion en su estado natural, considerada y observada
desde la subjetividad que la caracteriza. Trigo E., Gil da Costa, H. & Pazos J. M. (2013),
aseguran que el paradigma cualitativo: “[...] requiere de un profundo entendimiento del
comportamiento humano y las razones que lo gobiernan. [...] el paradigma cualitativo busca
comprender las razones de los diferentes aspectos del comportamiento, es decir, investiga el
porqué y el como se tomo6 una decision” (pag. 34).

La importancia que cobra el ser humano dentro del paradigma cualitativo lo hacen la mejor
eleccioén para la realizacion del proyecto, ya que se toma la parte humana de la poblacion
seleccionada, describiendo y observando, como se dijo anteriormente, al grupo de estudiantes en
su estado natural, para luego hacer un analisis profundo de ese objeto de estudio, a fin de hacer
una mejor comprension de su realidad.

3.2. Tipo de investigacion

El tipo de investigacidn es descriptivo, ademas, tiene que ver con el método de investigacion
a seguir para realizar el proyecto y con las estrategias por las que se decida el investigador, para
obtener la informacién que necesita para su posterior analisis.

3.2.1. Método de investigacion.

Al método de investigacion al que se adscribe el proyecto es la etnografia, que le permite al
investigador conocer al objeto de estudio por medio de la descripcion, aunque sus alcances
pueden ir mas alla. Bautista N. P. (2011) afirma:

Acerca del alcance de la etnografia, es importante aclarar que méas que describir, permite reflexionar

constante y profundamente sobre la realidad, asignando significaciones a lo que se ve, se oye y se

hace, desarrollando aproximaciones hipotéticas, redefiniendo continuamente, hasta llegar a construir e

interpretar esa realidad sin anteponer el sistema de valores del investigador, lo cual conduce a la

reconstruccion tedrica. (pag.82)
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La etnografia entonces no solo se queda en las meras descripciones, sino que hace aportes
desde lo que se observa, haciendo nuevas formulaciones tedricas extraidas de la realidad objeto
de su investigacion.

El método etnografico se perfilé desde un comienzo para la realizacion del proyecto por el rol
que el investigador asume y que Bautista N. P. (2011) describe como aquella persona que aparte
de observar y describir, reflexiona a profundidad, no solo para interpretar las diferentes
conductas que encuentra en un determinado contexto, sino también para evaluar y darles
significado, identificando lo relevante y lo que cobra sentido para los participantes, y de esta
forma sacar conclusiones lo bastante significativas de la realidad estudiada.

A continuacion, se realiza el disefio de la presente investigacion, que como se afirmé son las
estrategias o planes que se han determinado para obtener la informacién deseada.

3.2.2. Disefio de investigacion.

Bautista N. P. (2011) explica que se debe incluir en el disefio de investigacion, y al respecto
afirma: “En el disefio se definen los pasos que se van a seguir para conseguir los datos,
precisando el contexto donde se realizara el estudio” (pag. 150).

A continuacion, se realiza el disefio general de lo que se tiene previsto realizar durante este
proyecto.

Tabla 2

Disefio de Investigacion

Etapas Obijetivos Especificos Actividades por Resultados Tiempo
desarrollar
1. 1. Determinar que Realizar Se obtiene los primeros 3 meses

Acercamiento
al campo de
estudio, e
identificacion

del problema

habilidades
interpersonales necesitan
desarrollara los nifios del
grupo quinto-seis de la .
E. M. INEM-Pasto, afio
lectivo 2018.

observaciones al
grupo, hacer los
registros respectivos y
entrevistar al profesor

de castellano.

datos e informaciones.
Aparece la primera

tarea de analisis.
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2. Establecer 2. Identificar los Aplicacion de un taller ~ Se identifican las 2 meses
las categorias  conocimientos previos diagndstico. Después  categorias para plantear
que que tienen los nifios del de hacer un una solucion al
intervendran quinto-seis de la .LE.M. acercamiento a los problema de
en el estudio INEM-Pasto, afio lectivo  nifios, se identifican investigacion desde la
2018, con respecto a la las categorias que ensefianza de la lengua
escritura y a la fabula. seran parte del castellana. Se
estudio. Comienzala  construye el marco
revision bibliogréafica.  tedrico-conceptual.
Aparece la segunda
tarea de anélisis.
3. Elaborar 3. Disefiar una propuesta Disefo de los talleres  Queda planteada la 1mesy15

una propuesta  donde la escritura de de la propuesta Nos. dias

1,2y3.

propuesta de solucién a

para resolver  fabulas sea mediadora en un conflicto, donde

elp
de

investigacion

el desarrollo de las
habilidades

interpersonales de los

roblema

toma participacion la
escritura y la fabula.

Aparece la tercera tarea

nifios del quinto-seis de la de analisis.
I.LE.M. INEM-Pasto, afio

lectivo 2018.

Nota. El disefio planteado para el presente estudio. Fuente: la presente investigacién.

3.3. Contexto de Investigacion

El presente trabajo de investigacion se desarrollara en la sede principal Avenida
Panamericana INEM Primaria 1. El colegio se ubica entre la avenida Panamericana donde esta la
entrada principal, la carrera 26, los blogues de Sumatambo y el barrio Tamasagra, lugar por
donde se da el ingreso al INEM Primaria 1. Las instalaciones, en lo que respecta a la parte
asignada para bachillerato, se encuentran los bloques destinados a las areas basicas u obligatorias
dentro del plan de estudios, y también estan los bloques de las areas vocacionales de comercio,
agropecuaria, promocion social e industrial.
3.4. Poblacién y muestra.

La poblacion escogida fue los nifios de quinto grado de primaria, ya que como se lo expreso
en la justificacion, la mayoria de los nifios estan en una edad de su desarrollo que la hace
propicia para ejecutar el proyecto, no solo por su grado de escolaridad sino también por las

caracteristicas propias de su edad. La muestra son los nifios del quinto-seis de la I.LE.M. INEM-
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Pasto de la jornada de la tarde. En total son 34 estudiantes que estan, en su mayoria, entre los 10
y 11 afios, a excepcion de 1 de ellos, que es un adolescente de 13 afios. EI curso se compone de
15 nifias y 19 nifios. Los estratos a los que pertenecen los nifios van desde el estrato 1 al 3. Los
estudiantes viven en sectores y barrios aledafios al colegio, aunque hay otros que provienen de
barrios més distantes, como, por ejemplo, el barrio El Pilar, La Rosa, EI Chapal, etc. La muestra
se selecciond gracias a la oportunidad que se presentd de trabajar con ellos en algunas clases, de
las cuales se aprovecho el tiempo para conocerlos e identificar los problemas que entre ellos se
presentaban. Después de observarlos y conocerlos, se identifico el problema que existia entre
ellos y se busco la estrategia que serviria como mediadora en el desarrollo de sus habilidades
interpersonales.

Tabla 3

Poblacién y muestra

Poblacion Unidad Muestra
Profesores 6 1
Estudiantes 205 34

Nota. La unidad, 6 profesores, quienes se encargan de dictar casi todas las areas, a excepcién de las que
corresponden a inglés, educacion fisica e informatica. Lo anterior significa que hay seis grupos de quinto en la

jornada de la tarde, y que en cada grupo hay un promedio de 37 estudiantes. Fuente: la presente investigacién.

3.5. Recoleccion de datos

La recoleccién de datos implica el trabajo realizado para obtener informacion y los datos que
se necesitan para ser analizados, y que provienen de la muestra seleccionada para llevar a cabo el
proyecto. Sampieri, R. H., Collado, C. F., & Lucio, P. B. (2012) refieren al tema, dentro del
enfoque cualitativo, como lo fundamental del proyecto, ya que los datos, al provenir de seres
humanos, son emociones, percepciones, creencias, interacciones, vivencias, pensamientos, los
cuales se manifiestan por medio del lenguaje de quienes participan y son la unidad de analisis
para el desarrollo del trabajo (pag. 583).

3.5.1. Técnicas e instrumentos.

Se necesitan de unas técnicas y unos instrumentos para poder recolectar la informacién que se
requiere. Dentro del presente trabajo de investigacion se recurrié a la observacion participante, la

entrevista en profundidad realizada a la profesora a cargo del 5-6 de la jornada de la tarde de la I.
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E. M. INEM-Pasto, afio lectivo 2018, y los talleres investigativos. A continuacion, se describen
cada una de las técnicas mencionadas y sus respectivos instrumentos.

3.5.1.1. Observacién Participante. La observacion participante se tom6 como una de las
técnicas para la recoleccion de los datos, ya que permite al observador investigador, conocer el
campo al cual se traslada para obtener la informacién y determinar cuales son los problemas, en
este caso, los de relaciones interpersonales entre los nifios de 5to de primaria de la IEM INEM-
Pasto. Balcazar et al. (2013), citando a Taylor y Bogdan (1992), la definen como: “La
observacion participante designa a la investigacion que involucra la interaccion social entre el
investigador y los informantes, y durante la cual se recogen datos de modo sistematico y no
intrusivo” (pag. 34).

Los autores nos dicen que los datos se recogen de manera “sistematica y no intrusiva”, dando
a entender que lo que acontece en el grupo no se debe alterar o modificar, todo ocurre en su
estado natural, y eso es lo que capta el investigador, para luego hacer los analisis respectivos de
la informacion obtenida.

Para la presente investigacion se utilizé como técnica la observacion participante, y como
instrumento el diario de campo donde se relaciono la informacion que se recogio para luego ser
analizada.

El diario de campo es el instrumento en la observacién participante. Zapata L. E. (2009)
refiere a este instrumento como: “El diario de campo, en el cual se anotan ordenadamente las
experiencias y los hechos observados” (pag. 94). Entonces el diario de campo, aunque con
algunos limitantes, ya que pueden omitirse algunos detalles, pero que para el investigador es de
vital importancia hacer el registro de los datos que sabe le seran tiles para alcanzar los
propositos del estudio.

El registro de los datos para este proyecto se hard en un formato que se encuentra en los
anexos, Yy que fue extraido del libro: “Procesos de la investigacion cualitativa Epistemologia,
Metodologia y Aplicaciones”, en el cual la autora Bautista, N. (2011), parafrasea lo que Aracelly
de Tezanos denomina como registros etnograficos “naturales”, donde resalta cual debe ser la
labor del investigador y como debe lograr que en el registro de los datos queden plasmados
rasgos del lenguaje, entre los que se encuentran: las entonaciones y las conductas no verbales.

3.5.1.2. Entrevista en profundidad. Es una técnica en la cual se establece una conversacion

para sacar informacion de la persona o personas a quien se entrevista, por eso no se elabora
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cuestionarios con preguntas especificas, ya que todo surge en la trayectoria de la misma. Ruiz, J.
I. (2012) hace la definicion de esta técnica y al respecto dice: “...una técnica de obtener
informacion, mediante una conversacion profesional con una o varias personas para un estudio
analitico de investigacion o para contribuir en los diagndsticos o tratamientos sociales” (pag.
165).

La persona a quien se le va a aplicar esta técnica es la profesora directora del grupo, ya que
ella es quien mejor conoce al grupo, es una fuente de informacion para conocer el campo de
estudio. En la técnica se utilizara instrumentos como la guia de la entrevista y recursos
tecnoldgicos como una cdmara o grabadora de audio. La guia para el desarrollo de esta entrevista
también se encuentra en los anexos del proyecto.

3.5.1.3. Taller. Esta técnica es bastante productiva y exige una preparacioén y compromiso del
investigador. Bautista N. P. (2011), haciendo referencia al taller, lo define de la siguiente
manera: “el taller es tanto una técnica de recoleccion de informacion, como de analisis y
planeacion” (pag. 180).

A continuacion, se resume en la tabla 4 las técnicas y los instrumentos que se van a utilizar en
el proyecto.

Tabla 4

Técnicas e instrumentos para el analisis de datos

Obijetivo general
Analizar el efecto de la escritura de fabulas como mediadora en el desarrollo de las habilidades interpersonales

de los nifios de quinto grado de la I.E.M. INEM-Pasto, afio lectivo 2018.

Obijetivos especificos Unidad de Técnica Instrumento
analisis

1. Determinar que habilidades interpersonales Nifios del Observacion Diario de campo

necesitan desarrollar los nifios del grupo quinto-seis de  quinto-seis  participante (formato anexo 1)

lal. E. M. INEM-Pasto, afio lectivo 2018.

Profesor Entrevista en Guia de entrevista
director del  profundidad (anexo 2)
grupo Camara

Grabadora de audio
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2. ldentificar los conocimientos previos que tienen los  Nifios Taller diagnéstico
nifios del quinto-seis de la I.E.M. INEM-Pasto, afio

lectivo 2018, con respecto a la escritura y a la fabula.

3. Disefiar una propuesta donde la escritura de fabulas  Nifios Taller1,2y 3
sea mediadora en el desarrollo de las habilidades

interpersonales de los nifios del quinto-seis de la

I.E.M. INEM-Pasto, afio lectivo 2018.

45

Esquema de
organizacion de taller

(anexo 3)

Esquema de
organizacion del
taller (anexos 4,5y

6, respectivamente).

Nota. Fuente: la presente investigacion.

Después de exponer cuéles seran las técnicas y los instrumentos utilizados para la recoleccion

de los datos, ahora se explica cuéles seran las técnicas de analisis e interpretacion de la

informacion.

3.6. Técnicas de analisis e interpretacion de informacién

El anlisis y la interpretacion de los resultados en el enfoque cualitativo se dan casi al tiempo

en que se obtiene y registra la informacién. Sampieri, R. H., Collado, C. F., & Lucio, P. B.

(2012), al respecto reafirman: “En el proceso cualitativo, [...] la recoleccion y anlisis ocurren

practicamente en paralelo; ademas, el analisis no es estandar, ya que cada estudio requiere de un

esquema o “coreografia” propia de analisis” (pag. 623). Los autores citados también proponen el

siguiente esquema para el analisis de los datos cualitativos.



La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 46

RECOUECCION DE LOS DATOS

- (amtravistas, grupos de enfoque. abservaciones, -
- anotaciones y registros, etcétera).

|

ORGANIZACION DE LOS DATOS E INFORMACION

- Determinar critedios de onganizacidn.
- Organizar los datas de acwerdo con los criterios.

|

PREPARAR LOS DATOS PARA EL AMALISIS
- Limipiar grabaciones de ruidos, digitalizar imdgenes,

filtrar videos,
= Transcribir datos verbales en texto (incluyendo
bitdcoras y anotacicnes).
Iterative l Simultdneamente

REVISION DE LGS DATOS ILECTURA ¥ OBSERVACION)
- Otener un panorama general de ks mareriales.

|

DESCUBRIR LA{S) UNIDADIES] DE ANALISIS

- Elegir cudl es la unidad de analisis o significado
adecuada, a la luz de la revisidn de los datos.

|

CODIFCACION DE LAS UNIDADES: PREMER MIVEL
- Localizar unidades v asignarles categorias v codigos.

l l

DESCRIBIR LAS CATEGORIAS CODIFICACION DE LAS CATEGORIAS:
COOIFICADAS QUE EMERGIERON SEGUNDO NIVEL
DEL PRIMER NIVEL - Agrupar categorias codificadas en
% . Concepiualizaciones. lermas ¥ pationes, B E—
- Definiciones. - Relacionar categornias,
- Significados. -~ Ejemplificar termas, patrones y
- Ejermplos. relaciones con unidades de andlisis,

N d

GENERAR TEQRIAS, HIPOTESIS,
EXPLICACIONES

Figura 2. Proceso de analisis fundamentado en los datos cualitativos. Recuperado de “Metodologia de la
investigacién”, de Sampieri, R. H., Collado, C. F., & Lucio, P. B., 2006, p. 630.
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Conforme al esquema, en el presente trabajo de investigacion se define el proceso a seguir. La
recoleccion de datos ya se ha expuesto de antemano, por lo tanto, se continda con los siguientes
pasos a seqguir.

3.6.1. Organizacion de los datos de informacién.

De acuerdo con los criterios de organizacion, los datos quedan organizados, teniendo en
cuenta los objetivos especificos, propuestos en este trabajo.

3.6.2. Preparar los datos para el andlisis.

Se transcribe la entrevista en profundidad, se organiza el diario de campo y los talleres
investigativos.

3.6.3. Revision de los datos (lectura y observacion).

Tomando conciencia de buen lector, se hace un pasaje por la informacion obtenida y se
rectifica que los datos estén completos para continuar con el proceso en la basqueda de los
resultados.

3.6.4. Descubrir la(s) unidad(es) de analisis.

Se determinan los patrones de comportamiento, antes y después de la escritura de las fabulas.
En este caso seria el manejo de las relaciones o habilidades interpersonales en lo que respecta al
trabajo en equipo y a la resolucion de conflictos, como primera instancia; después de esto, y con
la revision de las fabulas, conocer las habilidades comunicativas interpersonales en donde se
pueda ver en los nifios las reflexiones en torno a la importancia del manejo adecuado de las
relaciones interpersonales.

3.6.5. Generar hipdtesis, teorias, explicaciones.

Después hacer las revisiones pertinentes, y de categorizar y codificar, se pasa a elaborar las
conclusiones del proyecto, a fin de determinar si escribir fAbulas deja o surte el efecto esperado,
y si ellos mejoran en el manejo de las habilidades expuestas.

En el siguiente cuadro, tomado del libro Proceso de investigacién cualitativa (2011, pag.
191), adaptado para el presente trabajo investigativo, se hace: la categorizacion y la codificacion

de los datos, empleando para el ultimo, colores, como es sugerido en el manual.
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Tabla b

Categorizacion

48

Problema

¢ Cudl es efecto que tiene la escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales de los nifios de

5to grado de la Institucion Educativa Municipal Luis Delfin Insuasty Rodriguez-INEM Pasto, en el afio 2018?

Objetivo General

Analizar el efecto de la escritura de fabulas como mediadora en el desarrollo de las habilidades interpersonales de

los nifios de quinto-seis de la I.E.M. INEM-Pasto, afio lectivo 2018.

Objetivo Especifico

1. Determinar que
habilidades
interpersonales
necesitan desarrollar
los nifios del grupo
quinto-seis de la I.
E. M. INEM-Pasto,

afo lectivo 2018.

2. ldentificar los
conocimientos
previos que tienen
los nifios del quinto-
seis de la I.LE.M.
INEM-Pasto, afio
lectivo 2018, con
respecto a la
escriturayala

fabula.

Categorias

Problemas que se
presentan entre los

estudiantes

Dificultades
presentadas en la
temética
desarrollada en el

area de castellano

Identificacion de las
categorias

intervinientes

Subcategorias

Problemas de
relaciones

interpersonales

Problemas en

cuanto a la escritura

La escritura

La fabula

La inteligencia
emocional

Las habilidades
interpersonales
Las relaciones

interpersonales

Muestra

Los nifios del
quinto-seis de la
I. E. M. INEM-

Pasto

Profesor del area

de castellano

Los nifios del

quinto-seis

Técnica de recoleccion

Observacion

participante

Entrevista en

profundidad

Taller No. 0
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3. Disefiar una
propuesta donde la
escritura de fabulas
sea mediadora en el
desarrollo de las
habilidades
interpersonales de
los nifios del quinto-
seis de la I.LE.M.
INEM-Pasto, afio
lectivo 2018.

Elaboracion de los Taller 1
talleres de la Taller 2
propuesta, donde la  Taller 3
escritura de fabulas

sigue el modelo

propuesto por el

grupo Didactext

(2003).

Los nifios del

quinto-seis

Talleresl, 2y 3.

Nota. Adaptado de “Proceso de investigacién cualitativa”, de Bautista, N., 2011, p. 191, Bogota, D. C., Colombia:

Editorial el Manual Moderno Ltda.
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Capitulo 4: Aspectos administrativos

Dentro de los aspectos administrativos se destacan los recursos necesarios para la realizacion
del proyecto. Los recursos a los que se hara referencia son los financieros y el presupuesto
necesario para realizar el proyecto. Aparte de los recursos, se ubica el cronograma o tiempo de
ejecucion del proyecto.
4.1. Recursos financieros y presupuesto

Los recursos financieros y el presupuesto es el dinero con el que se dispone para la ejecucion
del proyecto investigativo. El siguiente cuadro expone lo que se requiere, en cantidad monetaria,

lo que se necesita.

Tabla 6
Presupuesto
Presupuesto
1. Gastos por Concepto Unidades Costo Unidad Valor total
servicios Transporte 50 $ 1.600 $80.000
Fotocopias blanco y negro 200 $50 $ 10.000
Fotocopias a color 60 $ 300 $ 18.000
Alquiler cdmara video 3 $20.000 $ 60.000
2. Material Resma de papel 1 $ 11,800 $11.800
fungible Block de color 2 $ 4.500 $9.000
Cartuchos tinta impresora 2 $ 37,400 $74.800
3. Equipo Grabadora 1 $230.000 $230.000

Total $493.600

Nota. Presupuesto destinado para la realizacién del proyecto. Fuente: la presente investigacion

Los items relacionados en el cuadro son los recursos mas inmediatos para el presente trabajo
de investigacion. Ahora, continuando con este aspecto, se hace necesario establecer el tiempo de
ejecucion en el que se tiene previsto realizar el proyecto.

4.2. Cronograma

Refiere al tiempo previsto para la realizacién del proyecto de investigacién. En el siguiente
cuadro se establece el tiempo que llevara ejecutarlo.
Tabla 7
Cronograma del proyecto
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Cronograma
Afios ‘ 2018 2019
Meses Marzo Abril Mayo Junio Agosto Sep. Oct. Nov. Febrero
Semanas

1. Acercamiento
al campo de
estudio e
identificacion
del problema

2. Establecer las
categorias
intervinientes en
el estudio

3. Elaborar una
propuesta para
resolver el
problema de
investigacion
Elaboracion
Informe final

Sustentacion

Nota. Cronograma establecido dentro del disefio del estudio. Fuente: la presente investigacion.
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Conclusiones

v’ Laescritura se puede concebir como el reflejo del ser, ademas de ser la extension de la
memoria.

v Es en las précticas de escritura que podemos desarrollar habilidades y estrategias
comunicativas para lograr un entendimiento del entorno.

v El aula es el contexto donde las practicas de escritura y el desarrollo de algunas
habilidades interpersonales pueden favorecerse mutuamente.

v’ Laescritura es la exploracién auto personal, el encuentro consigo mismo.

v Es probable que, si el maestro logra direccionar el proceso de escritura, no solo como
requisito para obtener notas, sino para dialogar con sus estudiantes a través de los
escritos que ellos producen, tal vez pueda encontrar la solucién a muchos de los

problemas que se gestan dentro del aula.
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Anexos

Anexo 1: Formato de registro de informacion para la elaboracion del diario de campo

Fecha:

No. de registro:

Lugar:

Nombre del observador:

Texto de la narracion Anotaciones de temas culturales o pre-
categorias

Comentarios del investigador

Nota. Recuperado de “Proceso de la Investigacion cualitativa”, de Bautista, N., 2011, p. 87, Bogotg, D. C.,
Colombia: Editorial el Manual Moderno Ltda.
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Anexo 2: guia para entrevista en profundidad

Saludo y presentacién.

Explicacion del proyecto y la importancia de realizarlo con el grupo escogido.

Charla breve sobre las experiencias del profesor.

Desarrollo de las preguntas relacionadas con:

La muestra o unidad de analisis, sobre aspectos generales.

Numero de estudiantes, estrato y nivel social de los nifios, de donde proceden, en donde viven, si

son victimas de la violencia, desplazados, la edad que tienen.

La muestra o unidad de analisis, sobre tematica tratada en el area de castellano.

La escritura

En esta parte se necesita saber como es el desempefio escritor de los estudiantes: los modelos de
escritura empleados por el profesor para guiar este proceso. De lo contrario, si no se emplea un
modelo en especial, el profesor explica cudles han sido sus didacticas o recursos para que los
nifios aprendan a escribir textos de acuerdo con su grado de escolaridad.

La fabula

Se necesita saber si los estudiantes diferencian este tipo de texto de otros, si reconocen su

estructura y los elementos que aparecen en este tipo de narracion.

Preguntas realizadas al entrevistado, con respecto a:

Inteligencia emocional, relaciones y habilidades interpersonales

Para esta parte, el entrevistador realizara preguntas sobre este tema y de su importancia en el aula
de clase. No obstante, si el entrevistado no tiene mayor conocimiento sobre el tema, el
entrevistador le explica de lo que trata. Por consiguiente, se haran preguntas sobre el grupo y la
calidad de relaciones interpersonales que manejan los estudiantes y las situaciones en que se
evidencia que los nifios necesitan desarrollar algunas de esas habilidades, y si el profesor ha

hecho algo para resolver los conflictos que se han presentado entre los estudiantes.

La entrevista ira concluyendo y el entrevistador dara un agradecimiento al profesor por su

colaboracion. Sin embargo, el entrevistador solicitara un préximo encuentro, el cual se realizara después

de aplicar la propuesta para ver la evolucion del grupo.

Despedida final.

Nota. Guia elaborada para realizar la entrevista en profundidad, la cual es una platica que no tiene un curso definido.

Fuente: La presente investigacion
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Anexo 3: taller diagnostico ¢Por qué escribir?

“Yo solo se”

Fecha Duracion Orientador responsable
D M A 3 sesiones
(3 horas)

Descripcion: Este taller diagnostico respondera a la pregunta: ¢Por qué escribir?, y se titula: “Yo solo se”, buscando
alcanzar el segundo objetivo especifico de este proyecto, el cual es determinar los conocimientos previos que los
estudiantes tienen, con respecto a la escritura y a la fabula. La escritura reflexionada desde lo que propone el modelo
elaborado por el grupo Didactex, y la fbula, considerada como un texto corto que involucra una planeacion
adecuada, para comunicar mucho dentro de muy poco, condicidn que se hace posible gracias a los procesos que se

siguen y a las estrategias que se planean.

Justificacion: se requiere de un primer diagndstico de los conocimientos sobre la fabula como texto narrativo, y de
la escritura, puesto que ellos seran los mediadores en el desarrollo de las habilidades interpersonales de los nifios del
quinto-seis de la I. E. M. INEM-Pasto. Para el grado de escolaridad en la que se encuentran, se espera el nivel que se
les demanda, teniendo en cuenta las politicas disefiadas para la ensefianza de la lengua castellana. No obstante, no
solo se contemplan las fortalezas, sino también las debilidades dentro del area, para ser trabajadas mediante la

reflexion que exige crear un texto como la fabula, corto y a la vez tan complejo.

Participantes: nifios de 5to grado de primaria de la I. E. M. INEM-Pasto

Objetivo general: Evaluar las fortalezas y las debilidades que se presentan en torno a la escritura 'y a la
diferenciacion de las tipologias textuales estudiadas hasta el grado de escolaridad de los nifios, en especial, la fabula,

identificando sus componentes y el valor de la moraleja resultante de ese texto breve.

Objetivos especificos:

1. Emplear la lectura de una fabula para que los nifios identifiquen el tipo de texto y sus caracteristicas.

2. Comparar la fabula con los diferentes tipos de textos que los nifios conocen hasta su grado de escolaridad.
3. Escribir con todo el grupo, una fabula, con respecto a una situacion desagradable vivida en el salén

Actividades:

1. El orientador comienza leyendo la fabula: Manchitas y Rayitas, sin decirles a los participantes, ni el titulo, ni la
moraleja. Esta fabula se inventd, teniendo en cuenta uno de los problemas interpersonales que se gestan dentro del
grupo: la resolucion de conflictos.

Manchitas y Rayitas

Manchitas y Rayitas, dos gatas hermanas, practicaban salto alto, y competian por ser la mejor. Un dia, Rayitas
encontr6 un oso de felpa y jugo con él hasta que se canso, después, en el arbol mas alto lo escondid. Esto no sirvié
de nada, ya que el peluche se cay6 y Manchitas, que pasaba por alli, lo encontré. Al verlo, se emocioné y de
inmediato a casa se lo llevo. Rayitas fue a buscar el peluche, pero no estaba donde lo dej6, triste regreso a casa y,
cuando llego, la puerta del cuarto de Manchitas estaba entreabierta. Como era curiosa, se acercé y a su hermana con

su oso la encontro. Ella empujo la puerta y enfurecida le dijo: “jEres una robona, ese 0so es mio!”. Manchitas tomo
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al peluche por la cabeza, y Rayitas, dando un salto, le sujeto por las piernas. Tanto halaron al pobre 0so, que este,
término por romperse.

Moraleja: “Pensar para solucionar, no luchar para ganar”

Autoria: Dolly Vasquez.

2. El organizador pregunta sobre el tipo de texto al cual corresponde la lectura previa.

3. El organizador pide sugerencias de un titulo y las razones del porque lo titularian de esa forma.

4. El organizador hace preguntas sobre su conocimiento sobre la fabula: personajes, las partes, sus aportes y
ejemplos de fabulas que en ellos haya dejado una ensefianza. También, se les hace preguntas de si le encuentran
gusto por leer estos textos y las razones de su respuesta.

5. El organizador, después de identificar los conocimientos que los nifios tienen de la fabula, les pide que escriban
un mensaje corto, para alguien del saldn, pero la nota no debe tener ni emisor, ni destinatario. Les pide que
reflexionen mucho antes de escribir su mensaje.

6. Cuando los nifios terminan, el organizador retne y escoge uno de los mensajes, lo escribe en el tablero, y les pide
a los nifios que conviertan el mensaje en una moraleja; que piensen en una dificultad y en los personajes que van a
tener la labor de dejar esa ensefianza, y el lugar donde se produce esa situacién (la escuela). Ademas, sugiere remitir
a otros escenarios los acontecimientos, si los estudiantes ven que puedan ocurrir en otro ambiente.

7. Luego, el organizador escoge otro mensaje e inventa una moraleja, piensa en unos personajes y les cuenta a los
participantes quienes van a estar en la historia, el problema que surge entre los personajes y el lugar o los lugares
donde ha visto que se ha dado esa situacion; seguidamente, pide a todos proponer ideas para inventar una fabula,
teniendo en cuenta lo que se hizo con antelacién.

8. Entre todos crean la fabula, o el primer borrador de ella. Luego, se hacen preguntas del primer texto que resulto y
algunas sugerencias de los cambios que se podrian hacer. El organizador realiza los cambios sugeridos, el texto se
relee y se pide nuevos cambios, si es necesario.

La fabula se analiza y se piensa en la moraleja resultante y de como se puede llevar a cabo lo que se propone en ella.
9. Después del punto anterior, los participantes hacen grupos y el organizador entrega un rompecabezas a cada
grupo.

10. Una vez terminan de armarlo, el organizador compara el proceso de escribir con la tarea de armar el
rompecabezas. Les hace preguntas de porque se compara la tarea de escribir con la de armar un rompecabezas. Los
nifios hacen sus aportes y entre todos elaboran lo que se concibe como escritura.

Al final, el organizador pide a cada estudiante una opinién por escrito de lo que piensan que es la escritura y de su

importancia en la vida del ser humano.

Actividades adicionales

Escribir una fabula con una ensefianza dedicada a si mismo, teniendo en cuenta su actuar con los compafieros de
clase (la fabula seré entregada en el préximo encuentro).

El organizador entregara el proceso que han de seguir los estudiantes, para construir la fbula. El proceso reunira las
fases, las estrategias cognitivas y metacognitivas a seguir, establecidas dentro del modelo de Didactex, y estas a |

vez, se adecuaran conforme a las debilidades que se hayan detectado durante la entrevista en profundidad, en donde
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es el maestro de castellano quien se encargara de revelar los problemas que tienen los nifios de su grupo, en cuanto a

las dos tematicas seleccionadas de esta area, la escritura y los textos narrativos, en especial, la fabula.

Evaluacion del taller
El taller se evaluara en compafiia de un par, quien actuara como observador durante el desarrollo de las actividades.
Después, se continuara con la revision y analisis de cada uno de los pasos o las actividades, valiéndose de las
grabaciones, los audios y las notas que el investigador haya realizado en la evolucion del taller. Cabe afirmar, que la
revision incluye los textos que construyeron los estudiantes con el fin de identificar las fortalezas y las debilidades
que tienen los estudiantes, en tormo al proceso de escritura y a los conocimientos acerca de la fabula.
Habilidades trabajadas inicialmente en este taller diagndstico

e Las habilidades de comunicacién interpersonal (por parte de la escritura)

e Las habilidades constructoras de relaciones (resolucion de conflictos)

Nota. El disefio de esta guia fue realizado por el autor del presente trabajo investigativo.
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Anexo 4: taller No. 1 de la propuesta ¢Para qué escribir?

“Confesiones”
Fecha Duracion Orientador responsable
D M A 3 horas Dolly Vasquez

Descripcion: el taller No. 1 de la propuesta denominado ¢Para qué escribir?, se ubica dentro del objetivo especifico
No. 3, el cual corresponde el disefio de los talleres de la propuesta, cada uno destinado a tratar un determinado tema.
En este caso, la respuesta a la pregunta del taller se va construyendo con cada una de las actividades planteadas. De
manera general, se puede decir que se escribe para que los nifios se den cuenta de sus problemas en el aula y como
podrian cambiar esas situaciones para generar cambios y comenzar a trabajar como un equipo. Razén por la cual, la
escritura es la principal protagonista en todos los talleres, ya que esta es un medio de comunicacién con el cual no

solo nos comunicamos con los demas, sino con uno mismo.

Justificacion: el taller se realiza porque la identificacion del problema amerita despertar una conciencia critica y
reflexiva del actuar de cada uno de los participantes, en relacién con sus relaciones interpersonales. Con ese fin, la
escritura y la f4bula se conjugan, para que los estudiantes reflexionen desde su posicion como personas que
comienzan a cumplir ciertos roles en la sociedad, y que dichos roles no pueden ser asumidos fuera de las relaciones
interpersonales, las cuales a la vez, se fortalecen con el dominio de unas habilidades, en donde el lenguaje, y en este
caso, el escrito, desempefian un papel fundamental: la contribucion al desarrollo de las competencias necesarias para

establecer los vinculos con el entorno.

Participantes: nifios de quinto grado de primaria de la IEM INEM-Pasto.

Objetivo general: Evidenciar cuales son los problemas de relaciones interpersonales que se estan gestando dentro

del grupo.

Objetivo especifico: emplear la fabula para hablar de los problemas de relaciones interpersonales que se presentan

en el grupo.

Actividades:

1. El orientador inicia con una dinamica “El reflejo”. La dinamica consiste en mencionar a un compafiero del
salon después de decir “Me voy de vacaciones y voy a llevar conmigo a ...”; el estudiante cuando menciona el
nombre de su comparfiero hace un gesto o movimiento, tal como lo hizo el orientador al principio. Los participantes
entran de uno en uno al juego, diciendo a quien llevarian con ellos y sin repetir el nombre del acompafiante. Esta
dindmica es para ver la capacidad de observacion de los nifios y lo que demuestran sus rostros al mencionar a cierto
compafiero. Para esta actividad, el orientador lleva un acomparfiante quien le ayudara a filmar lo que sucede.

2. El organizador les pide escribir las razones por la cuales escogieron al compafiero que mencionaron, y si les
hubiera gustado seleccionar a alguien mas y por qué.

3. Después de entregar sus razones por escrito, el organizador les pide reflexionar sobre esta imagen:
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4. Los nifios expresan lo que les representa la imagen, lo que ven ella, por ejemplo: los personajes de la imagen,
sus expresiones y gestos, si conocen las caracteristicas de cada uno de ellos y si se refleja en sus caras.

5. El organizador les pide escoger uno de los personajes y escribir las razones por las cuales el personaje llama
su atencion.

6. El organizador les habla de la importancia de mantener unas buenas relaciones interpersonales y de las
habilidades que se desarrollan con ellas, también hace preguntas al respecto.

7. El organizador les pide que escriban algunos problemas de relaciones interpersonales que se presentan en el
salon y dar las razones por las cuales ellos creen se estan dando este tipo de problemas.

8. El organizador les pide escoger uno de los problemas de relaciones interpersonales que escribieron y recrearlo
en una fabula con los personajes de la imagen. Los participantes tienen la libertad de incluir otros personajes si lo
desean, o de cambiar los que aparecen en la imagen, pero las actitudes que muestran deben estar presentes en la
escritura de la fabula. A los participantes se les es pedido que propongan la solucion a ese problema en la moraleja
de la fabula.

9. Las fabulas que se delegaron en el taller diagndstico son entregadas por los participantes, y el organizador
escoge algunas de ellas para leerlas y hacer una reflexidn, no solo al proceso escritor, sino también a la moraleja que
dejan cada una de las fabulas.
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Actividades adicionales

Como actividades adicionales los nifios seleccionaran un animal, el que sea de su agrado, y lo dibujaran
expresando una emocion (la ira, la rabia, el miedo, la desesperacion, la angustia, o alguna otra emocién negativa que
sientan). Después, lo ubicaran en el contexto escolar y describiran en forma escrita, en qué momento se han sentido

asi dentro de su institucidn educativa. La descripcion sera compartida en el préximo encuentro.

Evaluacion del taller

El taller se evaluara considerando todas las actividades propuestas, teniendo en cuenta la participacion de un par
quien se convierte en un observador. Con respecto a la escritura, a los estudiantes se les entrega el proceso con las
estrategias cognitivas y metacognitivas propuestas en modelo del grupo Didactex (2015), para hacer seguimiento a
la tarea de escribir, incluyendo las debilidades a superar, que se encontraron en la entrevista en profundidad y en el
taller diagnostico.
Habilidades trabajadas en el taller

e Las habilidades de comunicacion interpersonal (la escritura).

e Las habilidades constructoras de relaciones (de resolucién de conflictos).

Nota. El disefio de la guia del taller corresponde al autor de este trabajo investigativo. Las imagenes fueron
capturadas de “Bridge, el puente, un reflexivo corto animado”, de Chian, T. (2010). Recuperado de

http://www.homodigital.net/2016/10/bridge-corto-animado.html
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Anexo 5: Taller 2 ; Podemos resolver nuestros conflictos usando la escritura?

“Escribir para resolver conflictos”

Fecha Duracion Orientador

responsable

D M A 2 horas

Descripcion: el taller No. 2, al igual que los anteriores, busca resolver una duda, en este caso, saber si la escritura
puede ayudar en la resolucion de conflictos. La pregunta resulta un tanto compleja, pero la propuesta propicia el
espacio de reflexion y la autocritica por medio de la escritura, ya que esta es el encuentro con uno mismo, la
exploracién del ser que puede guiar al encuentro con las respuestas que estamos buscando, puesto que, desde este
proceso, y el de lectura incluido, el conflicto se puede ver mas como una oportunidad para crecer y demostrar que se
puede llevarlo a buen término. Si se logra, la escritura ha cumplido uno de tantos fines, contribuir en el desarrollo de

unas habilidades interpersonales.

Justificacion: en algunos trabajos investigativos, se propone el hecho de evitar el conflicto, pero desde este
proyecto se reconoce que debe existir, puesto que permite que las habilidades interpersonales crezcan y se
desarrollen. El conflicto no debe verse como algo negativo, sino como una oportunidad para utilizar el ingenio y
resolver los problemas que se presentan. La escritura se caracteriza por ser un proceso reflexivo, que no es tan
acelerado como lo es la palabra, en algunas ocasiones, y es por medio de ella que posiblemente se pueda desarrollar
la habilidad de resolucién de conflictos, al evaluar y proponer alternativas desde la construccién textual, donde las

partes afectadas salgan beneficiadas.

Participantes: nifios de 5to grado de primaria de la IEM INEM-Pasto

Objetivo general: Evaluar la capacidad de resolucion de conflictos que tienen los nifios, por medio de la escritura

de fabulas.

Objetivo especifico: promover la escritura de fabulas por medio de la imagen visual.

Actividades:

1. Se organiza grupos de 4 estudiantes.

2. El organizador les cuenta una situacion conflicto entre un par de nifios que tienen la misma edad que los
participantes, adicionalmente les explica con otro ejemplo que es una situacion conflicto y de porque es necesario e
importante que existan. Adicionalmente, les pide ideas de como ellos resolverian una situacion de esa clase.

3. Después los participantes, en sus respectivos grupos, organizan la primera secuencia de una historia

representada en las siguientes imagenes.
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4. Los nifios identifican el problema que se presenta entre los personajes de la historia y proponen soluciones

estando en el lugar de los personajes.

5. Los participantes en sus grupos crean una fabula cuya moraleja proponga una solucién a la situacion en
conflicto que atraviesan los personajes.

6. Se socializan las fabulas resultantes.

7. los estudiantes también socializan la actividad pendiente del taller anterior.

Actividades adicionales
Ubicar a los personajes en otra situacion, por ejemplo, siendo jugadores de futbol en el mismo equipo, y
responder por escrito ¢Qué pasaria con el equipo si los personajes mantienen esa actitud? Se hara una socializacion
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y entrega de las respuestas al organizador, en el proximo encuentro.

Evaluacion

El taller se evaluara considerando todas las actividades propuestas, y de igual manera que el anterior, se tendra la
colaboracion de un par, teniendo en cuenta todo lo recogido en el aula, por medio de grabaciones, videos, notas, etc.
El investigador tendra en cuenta todo a la hora de evaluar, ya que se quiere tener amplia visién de lo que ocurre en el
salon. Ahora, con respecto a la escritura, el organizador siempre les da a los estudiantes el proceso a seguir durante,
es asi como, los nifios, primero activan conocimientos, planifican, escriben, revisan y evallan su fabula, es decir, en

este proceso se toma bastante en cuenta las fases y las estrategias del modelo propuesto por el Grupo Didactex.

Habilidades trabajadas en el taller
¢ Resolucion de conflictos

e  Comunicacion comunicativa (la escritura)

Nota. El disefio de la guia del taller No. 2 corresponde al autor del proyecto de investigacién. Las imagenes fueron
capturadas de “Bridge, el puente, un reflexivo corto animado”, de Chian, T. (2010). Recuperado de
http://www.homodigital.net/2016/10/bridge-corto-animado.html
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Anexo 6: Taller 3 ¢Escribir para coordinar y cooperar en equipo?

“Escribir en cooperacion y coordinacion con el grupo”

Fecha Duracion Orientador responsable

D M A 3 horas

Descripcion: la escritura es el proceso donde el ser ocupa un espacio y analiza su posicion con respecto a los demas,
y desde ese lugar reconoce la importancia que tienen nuestros semejantes en nuestras vidas. Por esa razon este taller,
al igual que los anteriores, propone organizar unas imagenes, donde un par de personajes se coordinan y trabajan en
equipo para cruzar un puente, luego aparece el conflicto, y la habilidad interpersonal de uno, soluciona el problema.
Aparte de organizar las imagenes tienen que escribir la fabula, siguiendo el proceso, conforme al modelo de
escritura seleccionado. De ahi que, se busca con las siguientes actividades, que la escritura, con un proceso guiado,
ayude al estudiante a pensar en el trabajo en equipo como el resultado de la ayuda y colaboracién, donde el trabajo

se delega a todos, teniendo en cuenta sus capacidades, y donde nadie “manda”, sino que lidera.

Justificacion: la importancia que tiene el trabajo en equipo y lo que se pone en juego cuando se persigue un
objetivo, motiva realizar un taller en donde la escritura demanda en el estudiante andlisis, reflexion y comprension
del trabajar con los compafieros, como una interdependencia de aptitudes y capacidades, dejando de lado las
diferencias que cada uno no tiene, para impedir que estas afecten el desarrollo de las tareas, y, por consiguiente, las

metas que se han planeado alcanzar.

Participantes: nifios de 5to grado de primaria de la IEM INEM-Pasto

Objetivo general: Fomentar la cooperacién y coordinacién del trabajo en equipo, por medio de la escritura de
fabulas.

Objetivo especifico: trabajar en equipo para escribir una fabula que rescata el valor de estar unidos para conseguir

un proposito.

Actividades
1. Se forman grupos de 4 estudiantes, quienes organizaran las imagenes de manera que se continGe con la

secuencia de la historia que se ha venido trabajando desde el taller anterior.
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2. El organizador pide contar lo que sucede; ademas, les pide ideas o explicaciones de la aparicion de los nuevos
personajes.

3. El organizador va por cada grupo identificando el propdsito de los personajes; quienes lo logran, quienes no y
por qué, y en qué momento o parte de la historia se distingue a los personajes que trabajan en equipo para lograr ese
objetivo.

4. Los grupos escriben una fabula, segun el orden que le dieron las iméagenes en el punto 1.

5. El organizador pide a cada grupo pensar en algo que quisieran cambiar del curso quinto-seis, y como
trabajarian para lograrlo. En esta actividad se les pide pensar su objetivo, los personajes, el objeto demostrativo, el
tiempo, el lugar. Finalmente, escriben una nueva fabula con la informacion de este punto.

6. Socializacion de las fabulas.

Actividades adicionales

1. El organizador proyecta el video “Bridge”, para hacer comparaciones y encontrar diferencias y similitudes con
las producciones textuales de los estudiantes.

2. El organizador entrega a cada estudiante un pequefio papel, el cual contiene el nombre de un compafiero. Los
nifios escribiran un mensaje al respaldo del papel y lo entregaran de nuevo al organizador. Después, el organizador
les pide inventar una fabula, teniendo en cuenta el mensaje que escribieron y a quien iba dirigido; posteriormente,

entregan sus producciones al organizador, quien se asegura que la fabula tenga el nombre del autor. Aparte, en otra




La escritura de fabulas en el desarrollo de las habilidades interpersonales 70

hoja, y siguiendo las especificaciones del organizador, realizaran un dibujo, referente a la fabula que escribieron;
igualmente, debe llevar el nombre del estudiante que lo realiza. El organizador las recibird y les dice a los
estudiantes que tendran un encuentro mas.

3. En un ambiente diferente al del taller, el organizador lee las fabulas y observa y analiza los dibujos de los
nifios.

4. Luego, transcribe las fabulas y se las ingenia para que cada uno de los dibujos aparezcan en sus respectivos
textos. Paso siguiente, introducira las fabulas en un sobre de color, para llevarlas al siguiente encuentro.

5. En el Gltimo encuentro, el organizador lleva los coloridos sobres dentro de una bolsa y llama a cada estudiante,
para que saque un sobre, después el estudiante lo abre y lee la fabula. Cuando termina de leer la fabula, el
organizador les pregunta a los estudiantes si les gusto esa fabula y porque, y si se sintieron identificados con ella. El
organizador entrega la fabula a su respectivo destinatario. Esta actividad continua hasta que se leen todos los textos.

6. Finalmente se hace una reflexidn, en donde el organizador habla de las diferencias que cada uno, pero también
les habla de sus capacidades, y lo conveniente que seria para el grupo, que cada uno valorara lo que tiene, para ser
aprovechado. También les habla de la escritura, y de lo provechoso que resulta refugiarse en este proceso, puesto
que sirve para pensar y repensar el mundo, para pensar y repensar sobre lo que vemos, oimos y escuchamos; en fin
para entender nuestro entorno.

7. Se hace despedida con un agradecimiento a todos los estudiantes y al profesor que permitié hacer posible el
desarrollo del proyecto.

8. Con el profesor de castellano, el organizador acuerda un nuevo regreso, especialmente, en una clase donde
haya programado una actividad en grupo, donde se pretende que el investigador realice unas observaciones, para

analizar si escribir fabulas sirvié como mediador en el desarrollo de las habilidades interpersonales de los nifios.

Evaluacion

1. Sera analizado con un par, valiéndose de lo registrado en los instrumentos utilizados en el desarrollo del taller,
ademas de hacer observaciones constantes, para comparar el antes y el después de la aplicacion, y asi, determinar los
cambios que se estan presentando en el grupo

2. La escritura se evalla siempre siguiendo el proceso del modelo propuesto por el grupo Didactex.

3. En las socializaciones de las fabulas, las moralejas seran de mucho valor, ya que en ellas se encuentra la
capacidad reflexiva de los estudiantes, con respecto a lo que sucede dentro del grupo.

4. Las comparaciones entre lo que se escribi6 en el taller diagnostico y lo que se escribi6 en el taller de la
propuesta No. 3, para encontrar evolucion en el desarrollo de las habilidades interpersonales: las de comunicacion

escrita, las de resolucion de conflictos y las de cooperacion y coordinacion en equipo.

Habilidades trabajadas
e  Comunicacion comunicativa interpersonal (la escritura).

o Habilidades interpersonales: resolucion de conflictos y coordinacion y cooperacion en equipo.

Nota. El disefio de la guia del taller No. 3 corresponde al autor del proyecto de investigacion. Las imagenes fueron
capturadas del video “Bridge, el puente, un reflexivo corto animado”, de Chian, T. (2010). Recuperado de

http://www.homodigital.net/2016/10/bridge-corto-animado.html




