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INTRODUCCION

El disefio es concebido como un proceso creativo en bisqueda de soluciones
acertadas a diferentes tipos de problemas en diversas disciplinas, demanda
ciertos requisitos minimos que garanticen la efectividad de la propuesta en
la solucién practica de las necesidades especificas; con un amplio campo de
accion el disefio en general se establece como el medio comunicativo-
funcional mas completo a la hora de informar y promocionar.

Con el disefio grdfico, se orienta al disefio hacia una comunicacién mds visual
apoyada en diversos métodos de produccidn: audio, video, impresos,
multimedia y web, que lo dividen en su practica; teniendo claro el problema

‘ a solucionar se ubica el drea en la que se desarrollard la aplicacidn.
A

Consciente de las mdiltiples posibilidades que ofrece el disefio grdfico y de la
creciente demanda de su accién en las sociedades actuales; la Facultad de
Artes de la Universidad de Narifio, a través del Departamento de Disefio, dan
paso a la creacién del Centro de Asesoria y Produccién de Disefio — CAPDI,
con el propésito de contribuir en la mejora y el adecuado desarrollo de los
procesos comunicativos al interior del Alma Matter, centrando su labor en la
asesoria de las diferentes unidades académicas y/o administrativas, que
presenten necesidades de comunicacién y promocién organizacional; esto
permitira enfocar al CAPDI hacia una plataforma que reconozca el trabajo de
los estudiantes de disefio grdfico y establezca una relacién funcional entre la
sociedad y su aporte profesional.
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NOMBRE de la EMPRESA

Centro de Asesoria y Produccién de Disefio - CAPDI

Ocapdi V5N

Mision
Ser un centro de asesoria y produccién de disefio donde se ofrecen servicios
de disefio de cursos virtuales, presentaciones multimedia, asesorias en
disefio gréfico y disefio industrial.

Vision

La meta inicial del CAPDI es convertirse en un centro de produccién
reconocido en el campo universitario y llegar a ser un referente regional y
nacional en servicios de produccidn digital, con obras de calidad,
aprovechando la virtualidad para alcanzar mercados externos.



ANTE

Centro de Comunicaciones UDENAR

El centro de comunicaciones es una dependencia de comunicacién que
integra los distintos medios y genera estrategias comunicacionales para
crear vinculos académicos, cientificos, culturales, e intelectuales entre la
Universidad y la sociedad.

Centro de Publicaciones UDENAR

La Editorial Universitaria de la Universidad de Narifio tiene como mision
publicar las mejores producciones cientificas y culturales producidas por los
docentes e investigadores de la institucion, con el propdsito de contribuir al
avance de la ciencia y la cultura en la zona de frontera y en la regién
Andino-Pacifico-Amazénica de Colombia. Con este propdsito recibe, evalua,
planifica, disefia, administra y comercializa proyectos editoriales, con una
perspectiva de beneficio académico, social y cultural, basandose en los
principios de libertad, democracia, tolerancia y respeto por la diferencia y
en un marco de libre pensamiento y pluralismo ideoldgico, conceptual,
filoséfico y metodolégico.
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ORGANGRAMA

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Organo Operativo

Organo de Direccién

Comité Directivo Equipo de Profesores Equipo de Estudiantes

Monitor Remunerado

Director Departamento

de Diseno
Monitor Ad Honorem

Director Centro de
Asesoria y Produccion
de Diseiio

Estudiantes Pasantes

Estudiantes Practica

Representante Secretaria o : e
Estudiantil Departamento de Diseio Serviclo social en Disefio




PESCRIPCION del

Ocardi

Centro de Asesoria y Produccién de Disefio — CAPDI
Estudiante de Disefio Grafico - Pasante

Asesoria y produccién en Disefio Grafico.

Marco de relacién interno y externo

a. CAPDI
Ramiro Viveros - Director del Centro de Asesoria y Produccién de Disefio -

Jefe Inmediato
b. PIFIL
Gloria Cristina Luna Cabrera - Directora del PIFIL |

c. CEDRE

Fernando Panesso - Director del CEDRE
Eduardo Vicente Ruano - Coordinador OMTP
Alejandra Santacruz — Apoyo técnico

Paola Andrea Bravo - Secretaria
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FUNCIONES

O |dentificar las necesidades de comunicacién visual existentes en cada una
de las dependencias que soliciten el apoyo del CAPDI.

© Prestar servicios creativos que involucren el desarrollo de contenidos,
textos, edicidn, fotografia e ilustracién, materiales especiales tales como:
mapas diagramas y graficos.

© Diserio de estructura y diagramacion de paginas de sélo texto,
diagramacion de paginas con insercion de graficos o fotos, disefio y armado

de paginas (segun sea el caso).

(&) Preparacién de materiales existentes para su reproduccion tales como: re-
dibujo parcial o total, conversidn a lineas, escaneado y retoque de imagenes.

(s) Seguimiento de la produccién.

O Coordinacion general, andlisis de la informacidn, organizacién de los
contenidos.
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MARCO de RELACION

a. CAPDI
Ramiro Viveros - Director del Centro de Asesoria y Produccién de Disefio -
Jefe Inmediato

b. PIFIL
Gloria Cristina Luna Cabrera - Directora del PIFIL

c. CEDRE
Fernando Panesso - Director del CEDRE
B

Eduardo Vicente Ruano - Coordinador OMTP
Alejandra Santacruz — Apoyo técnico
Paola Andrea Bravo - Secretaria
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PROYECTOS

7



PROYECTOS

REQUERN IENTOS




‘ © Definicion e implementacién
A del logotipo y manual de uso o
v identidad corporativa para el

grupo de investigacion PIFIL,
que ademds funcione como
una marca para la promocién
de las especies promisorias.

© Redisefio de un logo para el
proyecto de investigacidn
“Watsimba” y “Laurel de
Cera”, desarrollado por el
PIFIL; que funcionen como
marca para la promocién de
productos con base a la flor
de Watsimba y Laurel de Cera.
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PROYECTO




@ PIFIL QUEESELPIFIL? PROCESQ

El propdsito del PIFIL es Plan de Investigacién para el
contribuir al desarrollo Fortalecimiento Integral de las
humano sostenible, de la Comunidades- PIFIL se cred
poblacién mediante el por el Acuerdo 001 de octubre

la Universidad de Narifo.

Este plan contempla 4
programas desarrollados a
través de proyectos
interdisciplinarios e inter
institucionales implementados
por profesionales, docentes,
estudiantes de pregrado y
postgrado y por comunidades
de diferentes regiones.

proceso de investigacion 30 de 1995 emanado de la
participativa del Laurel de Facultad de Ciencias Agricolas
Cera; para generar de la Universidad de Narifio y
alternativas de produccidon a través de la Resolucién 1374
que respondan a la dindmica del 22 de diciembre de 1995
de una nueva cultura emanada de Vicerrectoria de
ambiental. Investigaciones, Postgrados y
Relaciones Internacionales de
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ANTECEDENTES

{f_.._ ___h““m.‘ QrganizaFEén y,cl.asiﬁca.lcién de
informacidn gréfica existente,
PDGRAM: i BRSERAMA que funcione como referente.
AGROMNDOMICD P I’!_E!g AGROINDUSTRIA
9 Definicién de los elementos
po- % necesarios parala

FLAN CE INVESTIGAZION FOMENTZ
E MDUSTRIALIZAZION DEL LAREL DE CERA

composicidn final del logo.

=] IFIL Es notab{le la variedad de
tipografias y tonos de color en
las anteriores publicaciones.
g -
 cS———— La Tipograffa mejor

estructurada es la Arial
Rounded MT Bold, dentro de
las demas definiendola como
la adecuada para el
logosimbolo final.

)
UHMERS CAT DE KARIAD
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6 DEFINICION

LOGOSIMBOLO

Plan de Investigacion para el Fortalecimiento
Integral de las Comunidades




@PIFIL ~ MANUAL RAFIC

Manual de Identidad
Corporativa, este contiene la
informacién del logo asi como
su uso institucional, ademas
de las piezas gréficas con su
respectivas aplicaciones en
papeleria.

ANUALZ
IDENTIDAD CORPORATIVA

OPIFIL

Plan de Investigacion para el Fortalecimiento
Integral de las Comunidades

PIFIL
Plan de Investigacion para el Fortalecimiento Integral de las Comunidades “ 1 " ! |" l l

Facultad de Ciencias Agricolas
Universidad de Narifio




&E’KE{*E@ APLICACIONES (D) PIFIL

- Membrete hoja
[ —— cobre
- Diapositiva

- Tarjeta de presentacion
- Carnet institucional

@ )

©@PIFIL
O | T— e

Pasante:

PABLO MEZA

Programa:
8 Disefio Grafico

Documento de
Identificacion:

87067825

©@PIFIL

GLORIA CRISTINA LUNA
irectora




&IIE{KLFTIA(E)ﬁ APLICACIONES () PIFIL

- Carpeta

- Sobre manila
- Diapositiva

- D

- CajaCb

@pIFIL
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HISTORIA - VALLE DE
SIBUNDOY

Después de determinar el
origen de la Watsimba en el
Valle de Sibundoy, utilizada
inicialmente por los Ingas,
éstos se encargaron de
difundirla'y es asi como
posteriormente fue usada por
los indigenas Caméntsa.

Esta planta es considerada
como un regalo de Dios,
ademas seguin los caméntsa,
la Watsimba fue la planta que
los salvé de la hambruna en
tiempos en los que el Valle de
Sibundoy fue azotado por una
fuerte helada que destruyé
gran parte de los cultivos.

Esta planta crece en el bosque
y ocasionalmente se cultiva en
huertas caseras. En el Valle de
Sibundoy, se cultiva por la
fuente alimenticia que
representa.

QUE ES LA
WATSIMBA?

La Watsimba (trigidia paronia)
es una planta herbacea
pariente de la orquidea.

La Flor: Sus flores son sésiles y
de variados colores, formadas
por 3 0 4 pétalos externos
grandes y cédncavosy 3
internos mas pequefios que
pueden ser de color amarillo y
rojo con manchas en el caliz.
La Hoja: Sus hojas tiernas son
de color verde claro y cuando
maduran adquieren un color
verde oscuro.

Planta propia de clima
templado, se encuentra en
varias regiones del mundo
tales como Tasmania y Gee
long, pero es nativa de
México. En Colombia la
encontramos en diferen tes
zonas como: Cundinamarca,
los prados de Anolaima,
Cachipd, Sasai ma, los
alrededores de Popayan, la

Bota Caucana, Tumaco, y
Putumayo.
YWl s s s "\l"\l"\l" P‘A ~ P‘\l \/
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A
PROCESQ ANTECEDENTES ﬁa‘(‘![

Este logosimbolo es el
antecedente gréfico definido
por Ramiro Viveros, (Docente
de la Universidad de Narifio),
es la primera opcién con
posibilidad de marca y sirvié
de base para la composicién
del nuevo logosimbolo.

watsimba
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Empaques tradicionales en los
cuales los habitantes del Valle
de Sibundoy acostumbran
embasar los productos de la
Especie Promisoria para su
comercializacion.

ANTECEDENTES

Etiquetas disefiadas por el
grupo PIFIL para los empaques
con el logo disefiado por
Ramiro Viveros.

Producto 100% Natural elaborado
on bulbos  fores de Watsimba, especie
exética delVall de Sibundoy.

ok

LE Normal Superior dl Putumayo

Teléfono: 09214260345
& mal:c_luna05@hotmail.com
Sibundoy - Putumayo - Colombia

Producto 100% Natural elaborado
‘con bulbos y flores de Watsimba, especie
exdica del Valle de Sibundoy.

LE Nommal Superior del Putumayo

Teléfono: 092)4260345
e- mail:c_luna05@hotmal.com
‘Sibundoy - Putumayo - Colombia

[Mermelapal

atsimba oocr

Empaques 3D disefiados por
estudiantes de la Universidad
de Narifio del programa de
Disefio Industrial: Karen
Villarreal y Claudia Rodriguez,
para los productos de
Watsimba.
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PROCESO DE M
BOCETACION A,

Comenzamos a bocetar
tomando como base el
simbolo anterior, el cual se
realizo a través de la
reduccion modular,
abstrayendo la anatomia de la
flor de Watsimba.

El color se remplazo pensando
en la vivacidad de un naranja
fuerte para darle calidez.

Se hicieron varias pruebas de I
composicion, buscando el

complemento adecuado del

simbolo.

Watsimba,




ML PROCESO DE
A BOCETACION

Uno de los propdsitos en este
paso era ademas de
complementar el simbolo,
encontrar la tipografia
adecuada para el logotipo.

En el proceso las muestras
carecen de unidad y de
armonia, por lo tanto se
descartaron.

Watsimba

Este es el logosimbolo final
donde se encontré una
tipografia adecuada y se
integré junto al logo de
manera agradable.
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ESULTAD DEFINICION
LOGOSIMBOLO
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A
APLICACIONES MNe

Ve o

Aplicaciones: este documento
adjunto al manual PIFIL
contiene la informacién del
logo asi como su uso, ademas
de las piezas graficas con sus
respectivas aplicaciones en los
empaques de los productos.
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Resyimane, EMPAQUE e

WATSIFRITS M
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&ESU LTADE) EMPAQUE M

GALLETAS A




PROYECTO




QUE ES EL PROCESO
LAUREL DE CERA?

El Laurel de Cera (Morella
pubescens) es un arbol que
crece de forma natural en los
potreros, taludes de carretera,
cerca de los rios y quebradas,
alcanzando 7 metros de altura.
Tiene importancia Ecoldgica
por ser una especie éptima
para la proteccién de cuencas
hidrogréficas y la conservacién
de suelos, ya que sus raices
aportan nitrégeno, elemento
esencial en el desarrollo de las
plantas.

La cera que se obtiene de los
frutos tiene importancia
INDUSTRIAL y es utilizada en
el proceso de fabricacién de
panela, velas, jabones, y
actualmente se esta
investigando su utilizacién
como materia prima en la
fabricacién de cera para pisos,
betunes, productos
cosméticos, recubrimiento de
quesos, entre otros.

NNV



P ROCES ANTECEDENTES S
GRAFICO >

o Estos antecedentes hacen

4t

““"GIP.-"‘-Q:? parte de publicaciones
pasadas en medios impresos

TMOIOARIAE  smermce

I}E LAUR

Promisoria no tenia una
imagen propia.
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ANTECEDENTES Y3

Este logotipo hace parte de la
Ultima imagen disefiada para
el Laurel de Cera por
estudiantes de la Universidad
de Narifo de Disefo Industrial
Karen Villarreal y Claudia
Rodriguez, para el uso sobre
empaques.

Las etiquetas para embases y
los empaques hacen parte del
proyecto para darle una
imagen a la Especie
promisoria.
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> ROCES PROCESODE
G)RAFIC%) BOCETACION >4

En el proceso de bocetacion
se probd varias maneras de
representar al Laurel de Cera
teniendo en cuenta su
construccién geométrica y
la anatomia de las hojas de
la planta.

Laurel de Cera

Ademéds del color buscando
que luzca de manera natural,
pero se acensuaba una rigidez
evidente.

Laurel de Cera !

jpaurelfcCera
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ROCES PROCESO DE 3
|%) BOCETACION ¥

En esta parte del proceso se
buscaba la integracion del
logotipo y el simbolo.

Aqui el concepto estaba casi
logrado pero carecia de fuerza
por la falta de color.

En esta parte se logré
concertar el color, pero hace
falta integrar el concepto, se
buscaba algo mds natural.

Logotipo final, la solucién se
I dio cuando se modificd los

ojos de las letras con formas
de hojas déndole el significado
que se esperaba.
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PROYECTO




6 DEFINICION
RAFIC LOGOSIMBOLO




APLICACIONES 3

:h.'

APLICACIONES
~ Diseno de Empaaquss

3

PIFIL - =

Plan"e]éj_ acién para el Fortalecimiento Integral de las Comunidades
Facultad de Ciencias Agricolas

Universidad de Narino

N

R iR

w

Aplicaciones: este documento
adjunto al manual PIFIL
contiene la informacién del
logo asi como su uso, ademas
de las piezas graficas con sus
respectivas aplicaciones en los
empaques de los productos.
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ETIQUETA
&ExﬁAgﬁ PARA CERA

Cera Emulsionada
200 ml.




N 2N 24
RNERWIA SRS

Laurel de Cera

Jabon Liquido

ETIQUETA |
PARA JABON

Laurel de Cera




ESULTAD
RAFIC

Crema para Manos son

Sz'“ Laurel de Cera

PARA CREMA

Crema para Man® oS

LaureIdC




RESULTADS ETIQUETA Y CAJA
PARA LABIAL
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PROYECTOS
#7# CEDRE
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del MERCADO de TRABAJO de P/

REQUERNIENTOS




REQUER,

© Diseriar un logotipo que
refleje el trabajo
interdisciplinario del Centro de
Estudios de Desarrollo
Regional y Empresarial CEDRE;
a partir del concepto de
trabajo en equipo, para ser
aplicado en piezas gréficas de
uso institucional.

Disefio de Imagen Corporativa
y posterior implementacion en
el centro y aplicacién en
piezas graficas.

©® Como una unidad que busca
analizar e interpretar
informacidn acerca de las
politicas de empleo local, se
pretende relacionar a la
comunidad con el
observatorio y el trabajo
investigativo que este
desarrolla; a partir de una
imagen corporativa 'y
posicionar dicha unidad a
partir del conocimiento de la
imagen.
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PROCESO QUEES EL w7 GEDRE

C E D R E o CENTRO DE ESTUDIOS DE DESARROLLO REGIONAL Y EMPRESARIAL

El Centro de Estudios de
Desarrollo Regional y
Empresarial (CEDRE), como
parte integrante de la
Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas
de la Universidad de Narifio,
se orienta a generar un nuevo
nicleo de actividad cientifica,
formativa y de extensién ala
comunidad, cuyo objetivo es
la bisqueda de alternativas de
solucidn a los problemas que
afronta la poblacién.

!/l W7 W97 97\ O\, O\,



anTECEDENTES 47 GEDRE

CENTRO DE ESTUDIOS DE DESARROLLO REGIONAL Y EMPRESARIAL

No habian antecedentes
graficos concisos o con una
construccién conceptual mas
que un letrero con la

C E I]' R E tipografia Bodoni Mt Black
con el nombre de CEDRE,
utilizada en la fachada y
algunos membretes con el
nombre de CEDRE con la
tipografia Arial black.

Este es un documento que se

/-< Territorio
TERM<!
@~ |
*, sugirio se tomara en cuenta
en el momento de

Rete i‘l.i’iﬁ:l‘;";" ertors selconado con germinaciin, n : conceptualizar el logo por

parte del Director del CEDRE,
mostrando las caracteristicas
que inicialmente se querian
para el logosimbolo del
centro.

Que refleje la naturaleza , que
incluya los colores del

departamento, pero no verdes
CEDRE intensos, ni solamente verdes.

~FXx que la imagen quede como
CEAE fondo de la sigla
preve

N N\ VA VAV \ Y\ T Y\ P
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PROCESO DE .
soceiacion 24 GEDRE

Una vez comenzado el

proceso de bocetacidn se
.C e d r e hicieron propuestas de
tipografia y color que
posteriormente se
modificaron de acuerdo a las
sugerencias del cliente en este
caso mejorar la
conceptualizacién y el manejo
de color.

Mejorar el color, algo mas

I cercano a Narifio y menos
n i i | ) | obvio en cuanto a estadisticas.

Centro de Estudios de Desarrollo
Regional y Empresarial

e d re Los elementos fuertes lo
hacen ver demasiado
ntro de dios de rroll LAt
# s Pymedanico.
B N\ Y/ T\ Y V%



PROCESO DE .
soceiacion 24 GEDRE

A pesar de que mejord el color
E n RE sigue siendo demasiado
Centro de Estuios de Desarrollo mecanico el logotipo.

Regional y Empresarial

Mejorar el color, hacer
pruebas de contraste,
hace falta equilibrar los

n ] conceptos.

El simbolo es una construccion
basada en algunos conceptos
que describen el trabajo que
desempefa el CEDRE como:
Trabajo en equipo, la
interdisciplina, territorio
(Departamento de Narifio) y la
proyeccidn laboral, teniendo
en cuenta su significado y lo
que éste representa.
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CENTRO DE ESTUDIOS DE DESARROLLO REGIONAL Y EMPRESARIAL

ESU LTAD€) MANUAL w7 CEDRE

Manual de Identidad
Corporativa, éste contiene la
informacién del logosimbolo
asi como su uso, ademas de
las piezas gréficas con su
respectivas aplicaciones en

P papeleria y publicaciones.
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ESULTAD, APLICACIONES

- Membrete hoja

- Sobre carta

- Sobre de manila

Ui e 474 CEDRE - Tarjeta de presentacion

GO S

Universidad de Narifo




(%IIE{K%:TIA(IZ) APLICACIONES CEDRE

CENTRO DE ESTUDIOS DE DESARROLLO REGIONAL Y EMPRESARIAL

o S i R e CED - Carpeta

hiipiiakane Udenat d coomtp

- Carnet institucional
- CD
- CajaCD

Y

Fecha de expedicion:
Valido hasta:

Director CEDRE

Pasante: PABLO MEZA

Programa: Disefio Gréfico
Documento de
Identificacion: 87067825

st documento s persoral ¢ e m I:Enn
intransferible IO O RO MLV AESEAL m ':EnI‘E
yacredia al portador como persona

inculada et
ala Uriversidad de Narifo ane las
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PROCESO QUE ES EL .
OBSERVATORI0? @2RERAIORO

el Observatorio del Mercado
de Trabajo de Pasto es un
sistema meso-institucional de
generacion de informacién
estratégica, andlisis,
seguimiento y prospeccion del
mercado de trabajo que
permite la toma de decisiones
y la formulacién de politicas
especificas en materia de
promocién del empleo,
formacion profesional,
capacitacién para el trabajo e
intermediacién laboral,
igualmente observando la
necesidad de su
implementacién en el
Municipio de Pasto y la region,
el Centro de Estudios de
Desarrollo Regional y
Empresarial CEDRE de la
Universidad de Narifio lo
implementa bajo su direccién
para el servicio a la comunidad
en general.
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PROCESQ PROCESO DE
BOCETACION OBSERVATORIO

Se inicia el proceso de
bocetacién buscando una

asociacion visual a partir del
') O r | O texto “Observatorio”

/\
En este paso se intenta

buscar una tipografia mas

BS E RVATO R I O apropiada ademds de
mejorar la direccién del
concepto.

Mejorar la interpretacién, que

OBSERVATORIO =i
enfoque mds diciente.
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PROCESQ OBSERVATORIO

del MERCADO de TRABAJO de PASTO
y . L En los primeros bocetos se
ERVAT RIO busco la asociacion tras la
- Bs / it palabra y su significado literal
dentro de una funcionalidad
conceptual, para darle
significado al logo, el verde y el
amarillo sugieren los colores
alusivos al Departamento de
Narifio y el negro le da la

solides como imagen.

Se buscaba una imagen
moderna que pudiese dar a
conocer el Observatorio, ya
que no se tenia ningun
antecedente grafico de él.

OBSERVATORIO

OBSERVATORIO
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OBSERVAIORIO

del MERCADO de TRABAJO de PASTO




ESU LTADE) MANUAL % OBSERVATORIO

del MERCADO de TRABAJO de PASTO

Manual de Identidad
Corporativa, éste contiene la
informacién del logosimbolo
asi como su uso, ademas de
las piezas gréficas con su
respectivas aplicaciones en
papeleria y publicaciones .
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IDENTIDRD

CORPBRATIVA

£~ OBSERVATORIO

del MERCADO de TRABAJO de PASTO
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del MERCADO de TRABAJO de PASTO

&ESU LTADE) APLICACIONES  (ZHOBSERVATORIO

PAPELERIA
- Carpeta
-Sobre

- Hoja carta




del MERCADO de TRABAJO de PASTO

&ESU LTADE) APLICACIONES  (ZHOBSERVATORIO

PAPELERIA

-CD

- Caja

- Carnet

- Tarjeta de presentacion

#OBSERVATORIO

ERCADO de TRABAJO de PASTO.

@ SusERMToRO

Coordinador Observatorio
UNIVERSIDAD de NARINO




EVENTO OBSERVATORIO

ff/ del MERCADO de TRABAJO de PASTO

PAPELERIA
- Afiches

- Separador
- Pasacalle
- Diploma

ECarrara &
Privir Mo Dibinbaci Bartral
Fiwil] Uriwersitoria Toreliao
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CRONOGRAMA

ACTIVIDADES 2008
Actividad AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

PIFIL - recopilacion de informacién
de antecedentes uso del logotipo

PIFIL - Seleccion de marca segin
antecedentes

PIFIL - WATSIMBA
proceso de bocetacion logotipo

definicion de logotipo

PIFIL - WATSIMBA, manual de

identidad y sus aplcaciones |

ARTICULOS - REVISTA PENSARTES,
Facultad de Artes

PIFIL - LAUREL DE CERA
proceso de bocetacién logotipo

PIFIL - LAUREL DE CERA
definicion de logotipo
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CRONOGRAMA

ACTIVIDADES 2009

Actividad FEBRERO

PIFIL - LAUREL DE CERA, manual
de identidad y sus aplicaciones

CEDRE - OBSERVATORIO

proceso de bocetacion logotipo
CEDRE - OBSERVATORIO

definicién de logotipo

CEDRE - OBSERVATORIO, manual de
identidad y sus aplicaciones

CEDRE - definicion de logotipo
CEDRE - manual de identidad y
sus aplicaciones

FORO OBSERVATORIO

piezas graficas para evento

CEDRE - disefio de portadas y
diagramacion de libros
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CONCLUSIONES PERSONALES
en el APRENDIZAJE

© El disefio del manual de identidad para el grupo de investigacién PIFIL
ayudd a definir y fortalecer la imagen, eliminando los diversos tonos y
tipografias para que su difusién sea mas clara.

© Laimagen generada de la flor de Watsimba le permite mostrarse como un
producto en un mercado mas amplio, asi como el redisefio de la imagen del
Laurel de Cera es mas sélido y conceptual en el momento de generar
confianza ante una marca en su futura comercializacién.

O La importancia del manejo de los empaques es vital en el momento de la
produccidn en cuanto a presupuesto se trata, no todo lo que se disefa esta
al alcance de la produccidn; por ende, se disefaron los empaques pensando
en una capacidad razonable acorde al manejo presupuestal.

@ EI CEDRE, como centro de la Universidad de Narifio lleva varios afios en la

institucion y no habfa podido consolidar suimagen. A raiz de la creacién del
Observatorio, se formuld la imagen para el centro.
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FUENTES de ,
DOCUMENTACIO

© Karen Villarreal Pazos, Claudia Inés Rodriguez Sdnchez, NFORME
PASANTIA Plan de Investigacién, Fomento e Industrializacién del Laurel de
Cera - PIFIL (“Disefio de Material Didactico y Empaques para los proyectos
de Investigacion y Proyeccidn Social del Grupo PIFIL Junio 2007 - Mayo
2008”).

©® Mufioz Jairo, Luna Gloria Cristina, Cuerva Kelvin, Lascano Max, Guerrero
Pablo. “Laurel de Cera una especie promisoria de los Andes”. SOBOC Grafic.
Quito - Ecuador. 2003.

® Proyecto implementacién Observatorio del Mercado de Trabajo de Pasto,
Centro de Estudios de Desarrollo Regional y Empresarial CEDRE Universidad
de Narifio.

(3) http://wwws3.udenar.edu.co/portafolio/cedre.aspx

© http://akane.udenar.edu.co/siweb/OMTP/

O http://akane.udenar.edu.co/siweb/cedre/?ig=s

© http://pifil.udenar.edu.co

75




o -

VATORIO

de TRABAJO de PASTO

e e
i

Diseno Grafico
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Asesor Ramiro Viveros
Facultad de Artes
Universidad de Narifio
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