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RESUMEN 

 En la presente investigación se analiza la formación inicial docente en el programa de 

Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la Universidad de Nariño, 

desde el campo de la educación inclusiva, tomando como referencia las prácticas pedagógicas 

escenario donde se detecta una escasa preparación en cuanto a estrategias y metodologías 

para enseñar a estudiantes en situación de discapacidad y dificultad de aprendizaje; el tipo de 

investigación aplicado es descriptiva – propositiva, empleando técnicas de recolección de 

información como la encuesta y la entrevista semi estructurada. 

En general, los resultados indican que es necesario mejorar la formación inicial 

docente teniendo en cuenta estrategias y metodologías en educación inclusiva para brindar 

en las Instituciones Educativas una educación de calidad para todos, de ahí que el propósito 

de esta investigación se fundamenta en cómo contribuir en el proceso de formación docente 

desde el diseño de una propuesta metodológica realizando una guía de estrategias didácticas 

por un lado para reforzar la preparación docente y por otra parte para la enseñanza de ciencias 

naturales de estudiantes en situación de discapacidad o dificultades de aprendizaje. 

Palabras claves: Formación inicial, educación inclusiva, discapacidad, dificultades de 

aprendizaje, enseñanza, interacción. 
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ABSTRACT 

In the present investigation, the initial teacher training is analyzed in the Natural 

Sciences and Environmental Education Degree program of the University of Nariño, from 

the field of inclusive education, taking as reference the pedagogical practices, a scenario 

where little preparation is detected in terms of to strategies and methodologies to teach 

students with disabilities and learning difficulties; the type of applied research is based on 

the descriptive - purposeful, applying information collection techniques such as the survey 

and the semi-structured interview. 

In general, the results indicate that it is necessary to improve initial teacher training 

taking into account strategies and methodologies education inclusive to provide quality 

education for all in Educational Institutions, hence the purpose of this research is based on 

how to contribute to the process of teacher training from the design of a methodological 

proposal by carrying out a guide of didactic strategies on the one hand of teacher training and 

on the other for the teaching of natural sciences for students with disabilities or learning 

difficulties 

 

Keywords: Initial training, inclusive education, disability, learning difficulties, teaching, 

interaction. 
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LA EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES 

INTRODUCCIÓN 

Hoy en día, se ha visto la necesidad de reevaluar los procesos pedagógicos en la 

formación inicial de docentes en todos los contextos educativos para fortalecerlos y 

replantearlos de acuerdo a las realidades educativas, de ahí que, la presente investigación se 

fundamenta en la preparación del docente en la formación inicial, desde el punto de vista de 

la educación para todos o también denominada educación inclusiva, que se puede definir 

como: 

Un proceso permanente que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la 

diversidad de características, intereses, posibilidades y expectativas de los niños, 

niñas, adolescentes, jóvenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo, 

aprendizaje y participación, en un ambiente de aprendizaje común, sin discriminación 

o exclusión alguna, y que garantiza, en el marco de los derechos humanos, los apoyos 

y los ajustes razonables requeridos en su proceso educativo. (Min educación, 2018) 

En este sentido, la importancia de la educación inclusiva radica en que es un derecho 

universal, que abarca a todas y cada uno de las personas como miembros esenciales de la 

sociedad, por lo cual esta se caracteriza por fomentar la equidad y la igualdad de 

oportunidades para todos sin importar sus diferencias individuales. 

Asimismo, esta educación es respaldada por el marco legal nacional vigente, donde 

se establecen leyes, acuerdos, decretos y políticas que promueven la educación como un 

derecho fundamental para todos, este es el caso del decreto 1421 del 2015 donde se reconocen 

los planes individuales de ajustes razonables o también denominado PIAR, que orienta el 

quehacer docente en el marco de la educación inclusiva. 

Si bien es cierto, es el docente el encargado de llevar a cabo los procesos formativos 

del estudiante, sin embargo, “tradicionalmente los docentes han sido formados para la 

homogeneidad, desde representaciones de estudiantes que son uniformes en sus maneras de 

aprender y construir conocimiento” (Vélez, 2011, p. 7). 

Por tal motivo, es necesario que se reestructuren los procesos de formación inicial de 

docentes promoviendo la educación inclusiva, considerando que esta se ha catalogado como 
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esencial en el campo educativo, ya que a partir de esta se orienta y capacita al docente a través 

de habilidades y competencias con el fin de que, 

El futuro docente desarrolle actitudes favorables hacia la diversidad del alumnado y 

se sienta capaz de buscar, reflexionar y consensuar junto con otros agentes educativos 

y sociales distintas alternativas, que pueden encontrarse en el contexto escolar, para 

actuar ante las necesidades educativas especiales. (Sales, Moliner y Sanchiz, 2001, 

p.5) 

         En vista de esto, en esta investigación se reconoce el punto de partida que ha llevado 

a dejar de lado la educación inclusiva en el contexto educativo, pues esta problemática se ha 

evidenciado en las prácticas pedagógicas que desarrollan los estudiantes en las Instituciones 

Educativas, tomando como referencia a los estudiantes de octavo y décimo semestre del 

programa de Licenciatura en Ciencias naturales y Educación Ambiental de la Universidad de 

Nariño. 

Ahora bien, se realiza una revisión bibliográfica a nivel internacional, nacional y 

regional, en las cuales se reconoce en gran medida que el estudio de la educación inclusiva 

como eje esencial en la formación docente es un tema que en los últimos años ha tomado 

mayor impacto, pues se identifica como una exigencia que el docente debe adquirir y 

capacitarse acorde a las exigencias de los contextos reales. 

Por otra parte, en el proceso metodológico, se lleva a cabo por medio de un paradigma 

cuali- cuantitativo, pues como lo menciona San Martín, et al (2017) “es un proceso de 

recolección y análisis provenientes de fuentes cualitativas y cuantitativas cuyo uso facilita el 

conocimiento en profundidad de un problema” (p.10), ya que implementan análisis 

estadísticos y descriptivos de resultados obtenidos a partir de encuestas y entrevistas dirigidas 

tanto a docentes como estudiantes. 

Finalmente, la presente investigación tiene como propósito, en primer lugar, 

identificar los vacíos conceptuales y necesidades sentidas en cuanto a la educación inclusiva 

en la formación inicial de docentes y esto a través de instrumentos de recolección de 

información; en segundo lugar su propósito se fundamenta en contribuir en dicha 
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formación,  a través del diseño de una propuesta metodológica que brinda alternativas de 

solución por medio de una secuencia de estrategias didácticas para reforzar la formación de 

docentes en educación inclusiva y para implementación con estudiantes en situación de 

discapacidad y dificultades de aprendizaje. 
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CAPITULO I. ASPECTOS GENERALES 

 

1.1 Tema 

Educación inclusiva para la formación inicial de docentes  

1.2 Descripción y planteamiento del problema 

En la sociedad actual, los futuros docentes se enfrentan cada vez más a nuevos retos 

y exigencias que ponen en juicio la formación con la que se ha venido trabajando, pues dentro 

de estas exigencias y retos está la de enseñar a estudiantes con discapacidades y dificultades 

de aprendizaje; hoy en día ya es usual que ingresan a las Instituciones Educativas estudiantes 

en estas situaciones, por lo que la escuela necesita garantizar y promover una educación de 

calidad a aquellos estudiantes de los diferentes sectores sociales, acorde a las necesidades de 

los mismos, de tal forma que: 

Mejorar la calidad de la educación es una demanda permanente en la mayoría de los 

países del mundo. Por ello, cada país organiza su proceso educativo a través de un 

sistema formativo que tiene como meta el atenuar, minimizar o disminuir las 

desigualdades acordes con el desarrollo y demandas de ese país en el que se aprecie 

la diversidad humana, tome en cuenta las experiencias informales que trae cada 

educando y focalice su atención en dar respuestas a las necesidades, intereses, 

habilidades, destrezas de cada uno de ellos, así como a las exigencias de la comunidad 

donde se desarrolla; con el propósito de educar a un gran número de habitantes y 

garantizar la igualdad de oportunidades. (Osorio,2010, p.2) 

 En Colombia, la constitución política de 1991 en el Artículo 67 plantea que la 

educación es un Derecho de la persona, de ahí que todos los niños y niñas pueden acceder al 

sistema educativo sin importar sus condiciones, sociales, políticas, religiosas, físicas, entre 

otras; de tal forma que: 

Para garantizar el derecho a una educación de calidad, los sistemas educativos no sólo 

requieren asignar recursos sino formar docentes que puedan contribuir a que, quienes 
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llegan a la escuela, permanezcan en ella y desarrollen todas sus capacidades en una 

perspectiva de equidad y calidad, en instituciones educativas inclusivas. (Calvo,2013, 

p.2) 

En este sentido, los principales actores para contribuir en una educación de calidad 

para todos, y aportar en este proceso de enseñar a aquellos estudiantes con algún tipo de 

discapacidad o dificultad de aprendizaje, es el docente quien debe estar correctamente 

capacitado, para cumplir con la misión y el reto de educar en inclusión. De manera que, es 

esencial que para lograr una educación inclusiva y atender a las diferentes necesidades de los 

estudiantes en las instituciones educativas, es necesario reconocerlas y trabajarlas en 

conjunto docente- estudiante, transformando las metodologías de enseñanza, los contenidos 

curriculares y así mismo reorientando la preparación de los docentes; de acuerdo con esto, 

Debe entonces considerarse la educación inclusiva como la posibilidad de ofrecer un 

entorno educativo que se caracterice por un ambiente profesional sensible a las 

necesidades y demandas específicas de todos los alumnos que les permita el 

aprendizaje significativo de los contenidos curriculares, pero también desarrollar sus 

habilidades sociales y emocionales como seres humanos capaces de sentir y mostrar 

sus sentimientos, aún y cuando entre ellos exista algún tipo de Necesidad Educativa 

como discapacidad o dificultad de aprendizaje. (González y Triana,2018, p.202) 

Si bien, en América Latina se ha venido trabajando e intentando modificar la 

educación desde el cambio en las políticas educativas y desarrollo del currículo promoviendo 

una educación igualitaria y equitativa para todos, es importante señalar que en los últimos 

años este tema de inclusión educativa desde la formación docente ha sido tratada de forma 

prioritaria por los países que lo componen, como lo menciona Herrera et al (2018) 

 Informes como la XX Cumbre Iberoamericana de jefes de Estado y de Gobierno 

(OEI, 2010); el documento de la UNESCO (2012) para la elaboración de políticas de 

inclusión en América Latina y el Caribe y los trabajos de Payá (2010), Blanco y Duk 

(2011), Vaillant (2011, 2013) han analizado las políticas y prácticas inclusivas en la 

región y la formación de profesores para la educación básica y la inclusión. (p.22) 
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De acuerdo con lo anterior se puede evidenciar que en América Latina si se ha tenido 

el propósito e intención de trabajar esta problemática acorde a la educación inclusiva y la 

preparación docente, en este caso para brindar una educación a niños o niñas con 

discapacidad o dificultades de aprendizaje, a pesar de que aún existe esa ideología de que la 

responsabilidad de educar en inclusión es de los docentes de apoyo o de especialistas en el 

tema. 

En Colombia, se han realizado estudios como lo menciona Gonzales y Triana (2018, 

p.207) en donde “los docentes parecieran desconocer o ignorar en su práctica pedagógica la 

importancia de las adaptaciones curriculares en alguno o todos los elementos constitutivos 

del currículo” con relación a las necesidades de aquellos estudiantes que presenten 

discapacidad o dificultades de aprendizaje. A causa de que, durante su formación profesional, 

 Los docentes si bien reciben capacitación en lo que respecta a las características y 

manifestaciones de las diferentes Necesidades Educativa Especiales a las que 

pudieran enfrentarse, y aunque dicha preparación no se aborda en todos los programas 

de licenciatura, en el ejercicio profesional inevitablemente se van a encontrar con 

estudiantes con discapacidad o dificultades de aprendizaje. (González y Triana, 2018, 

p.209) 

En este sentido, las facultades de educación quienes son las encargadas de la 

formación de los futuros licenciados no deben ser ajenas a esta realidad, sino que, deben 

educar para la diversidad y fomentar dicha preparación que permita dirigir el proceder del 

docente en el campo de la educación inclusiva, atendiendo las diferencias de los estudiantes 

teniendo en cuenta las necesidades individuales, de tal forma que: 

Los programas de formación de docentes, tanto iniciales como en el servicio, deberían 

reorientarse y estar armonizados con los planteamientos de la educación inclusiva para 

proporcionar a los docentes las competencias necesarias con miras a lograr que la 

diversidad sea beneficiosa en el aula y de conformidad con los programas de estudios 

reformados. (Vélez, 2013, p. 97) 
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En este sentido en la Universidad de Nariño, escenario del presente estudio, desde la 

experiencia de las investigadoras que cursan la Licenciatura en Ciencias Naturales y 

Educación Ambiental se ha evidenciado que al salir a realizar las prácticas pedagógicas en 

diferentes Instituciones Educativas ha sido insuficiente la formación en Educación inclusiva 

para atender las necesidades de la población estudiantil; a pesar de que anteriormente se 

recibe una preparación acerca de las asignaturas correspondientes al área de Ciencias 

Naturales no se abordan específicamente temáticas referentes a las discapacidades. 

Sin embargo, en el desarrollo del plan de estudios del programa mencionado si bien 

se han trabajado de las cincuenta y cinco asignaturas que el estudiante recibe en su formación, 

solamente dos de ellas son alusivas a la inclusión las cuales son “Desarrollo socio-afectivo, 

pedagogía e inclusión I y Desarrollo socio-afectivo, pedagogía e inclusión II” abordadas en 

el primer y segundo semestre del programa, se han llevado a cabo con escasa profundización 

en contenidos acerca de las diferentes discapacidades que se pueden presentar en las 

Instituciones Educativas. 

Por lo tanto, ha causado que en la práctica pedagógica se evidencien falencias en 

relación a la inclusión educativa, puesto que es necesario incluir en la formación inicial de 

docentes la pedagogía inclusiva que permitan a cada docente concientizarse de estas 

realidades educativas y reconocer estos escenarios para tener los conocimientos necesarios y 

actitudes pertinentes frente a estas situaciones, porque no solo se trata de actividades, 

metodologías etc., también  se debe tener en cuenta que: 

La educación inclusiva es cuestión de actitud, de cambio de mentalidad, de 

imaginarios, de toma de conciencia, de formación de valores, de reconocimiento del 

otro como un interlocutor válido independientemente de sus características, de 

reconocer que, en la diversidad de formas de ser, de entender y percibir el mundo, de 

estilos de aprendizaje, de formas de expresión, se encuentra una riqueza que permite 

ampliar las posibilidades de acción frente a la educación. (Manjarrez & Hernández, 

2015, p.21). 

Ahora bien, la falta de formación en inclusión educativa ha conllevado a que se 

desarrolle exclusión dentro del aula de clases, ya que el docente al no saber cómo 
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desenvolverse limita el aprendizaje, su libre expresión a aquellos estudiantes con alguna 

discapacidad o dificultad de aprendizaje, de esta manera no se brindan las mismas 

oportunidades a todos por igual, generando que no se logre una equidad educativa y de 

igualdad de oportunidades. 

Finalmente, la labor educativa de implementar la inclusión como uno de los ejes en 

la formación inicial de docentes es de gran importancia para crear una propuesta ideal que 

fortalezca la formación de docentes en la Universidad de Nariño, promoviendo el desarrollo 

de competencias, actitudes y conocimientos necesarios para aprender a trabajar con 

estudiantes con discapacidad y dificultades de aprendizaje brindándoles una educación 

adecuada acorde a sus necesidades, donde se fomente el respeto por las diferencias, la 

diversidad, la igualdad de oportunidades, cooperación, el aprendizaje significativo y así 

cumpliendo las políticas y lineamientos institucionales del contexto regional y nacional. 

Pregunta de investigación 

• ¿De qué forma se puede contribuir para una educación inclusiva en la formación 

inicial de docentes de la Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental de la Universidad de Nariño? 

 

1.3 Objetivos 

 

1.3.1 Objetivo general. 

• ¿Establecer de qué forma se puede contribuir para una educación inclusiva en 

la formación inicial de docentes de la Licenciatura en Ciencias Naturales y 

Educación Ambiental de la Universidad de Nariño? 

1.3.2 Objetivos específicos 

• Caracterizar los procesos de formación inicial de los licenciados de Ciencias 

Naturales y Educación Ambiental de la Universidad de Nariño. 

• Identificar dificultades de aprendizaje y discapacidades más comunes en 

educación inclusiva que evidencian los licenciados en ciencias naturales y 

educación ambiental en la práctica pedagógica en las Instituciones Educativas. 



28 
 

LA EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES 

• Diseñar una propuesta metodológica complementaria a través de una guía 

didáctica para la formación en educación inclusiva de los docentes de 

Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la Universidad 

de Nariño.   

1.4  Justificación 

En una educación para todos, sin excepción de ninguna persona se debe trabajar la 

inclusión como punto principal, de modo que, todos los estudiantes tengan el beneficio de 

aprender y desarrollar sus capacidades y habilidades, pues muchos de ellos no dejan de 

sorprender con sus grandes talentos que en algunas ocasiones no se; esta formación brindada 

permitirá y facilitará avanzar de una sociedad excluyente a una sociedad inclusiva y con las 

mismas oportunidades para todos. De ahí que, surge la idea de una preparación inicial 

docente para poder enseñar a estudiantes en situación de discapacidad y dificultades de 

aprendizaje, por tal razón, la presente investigación se basa en contribuir al mejoramiento de 

la formación inicial de los futuros Licenciados en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, 

ya que, tanto los docentes como los estudiantes son los principales autores en los procesos 

formativos. 

Pues autores como Forneiro (2014) precisa que la “formación inicial de la labor 

docente constituye un eslabón esencial para cada sociedad que se proponga lograr una 

educación que garantice y promueva en las futuras generaciones, no solo conocimientos, sino 

también el desarrollo de actitudes, valores y sentimientos” (p.1). De ahí que, el proceso de 

formación inicial marca patrones decisivos y esenciales para desarrollar las bases y nociones 

del futuro desempeño profesional. Así mismo, “la formación inicial se sustenta en un 

currículo, en el que la práctica pedagógica ocupa un lugar importante, se prepara a los 

estudiantes para solucionar los problemas de su realidad educativa”. (Pérez et al, 2018, p.1) 

Por tal motivo la presente investigación se fundamenta en brindar alternativas que 

contribuyan en la formación inicial de docentes, por medio de una propuesta metodológica, 

que busca beneficiar los procesos formativos de los licenciados, pues, como lo menciona 

Grijalba y Estévez (2020)  
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Desde un punto de vista conocedor y pedagógico de los docentes, a través de la 

reflexión de los resultados de sus prácticas pueden comenzar a sentir la sensibilidad 

social y humana hacia esta población, buscar la capacitación oportuna y promover, 

entre los estudiantes, una cultura de la inclusión, el compañerismo y la solidaridad, 

motivándolos a la vez, a realizar otros estudios puntuales o a implementar proyectos 

de aula que conlleven a integrar y a fortalecer las potencialidades de los estudiantes 

pertenecientes a dicha población. (p.321) 

 De tal manera que, el desarrollo de esta investigación es de gran importancia, puesto 

que, permitirá comprender cuales son las características de la preparación docente en el 

marco de la educación inclusiva, en respuesta a las diferentes discapacidades y dificultades 

de aprendizaje que presentan los estudiantes en las Instituciones Educativas, de tal modo que, 

un docente bien preparado para las necesidades de una sociedad discriminadora y excluyente 

será capaz de dar respuestas acordes a cada situación y a cada estudiante, buscando 

alternativas y estrategias que le faciliten el desarrollo de nuevas metodologías en los procesos 

de enseñanza- aprendizaje. 

 Así pues, es fundamental formar a los docentes para: 

Trabajar desde una integración de contenidos a fin de dar cuenta de la producción del 

conocimiento y de una nueva forma de concebir la ciencia, para comprender “que las 

relaciones entre lo que sucede en el aula, la escuela y el contexto cultural, social y 

político” forman parte de la complejidad de los contextos y que se requiere de una 

mirada integral para comprender el mundo y construirlo. (Pogré, 2007, p.43) 

De esta forma, se tendrá unos docentes bien preparados, con una amplia y sólida 

formación pedagógica. En este sentido la investigación trae consigo un beneficio tanto para 

los Licenciados como para aquellos estudiantes en situación de discapacidad y de dificultad 

de aprendizaje, pues tendrán docentes preparados para sus necesidades individuales que 

dejan de lado la exclusión y promueven el avance educativo de dichos estudiantes. 

Por esta razón,  la finalidad de este proyecto además de determinar cómo influye la 

preparación inclusiva, es proponer en la Universidad de Nariño específicamente en la 
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Facultad de Educación para los estudiantes de quinto y sexto semestres, el diseño de una 

propuesta metodológica complementaria a través de una guía con estrategias didáctica que 

tiene en cuenta temáticas  y contenidos referentes a la atención de estudiantes en situación de 

discapacidad y dificultad de aprendizaje, cumpliendo no solo con los requerimientos del 

sistema académico, sino con las necesidades de la población estudiantil para brindar 

aprendizajes significativos, tanto integrales como intelectuales, con el fin, de fomentar en 

todas las Instituciones Educativas una educación incluyente y de calidad para todos. 

En otras palabras, la propuesta metodológica planteada busca implementar una guía 

de estrategias didácticas en cuanto a la educación inclusiva teniendo en cuenta el Diseño 

Universal para el Aprendizaje (DUA) y los Planes Individuales de Ajustes Razonables 

(PIAR), los cuales contribuyen en la preparación de los docentes en formación, la cual se 

sugiere ejecutar y desarrollar en su preparación en el área de practica pedagógica en los 

semestre quinto y sexto, puesto que, se busca que dichas estrategias sean enseñadas antes de 

que el estudiante salga a realiza su práctica pedagógica.  

Asimismo, se plantean una serie de alternativas de modelos de enseñanza para que 

den a conocer a los futuros docentes y de esta manera se complementen los procesos 

pedagógicos, promoviendo una formación para educar en y para la diversidad. 

Finalmente, se destaca que dentro de esta propuesta se propone trabajar estrategias 

dirigidas a estudiantes en situación de discapacidad visual, auditiva, intelectual o que 

presentan autismo y dificultades de aprendizaje en relación a la escritura, la lectura, el 

lenguaje, el habla y la voz. 
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CAPITULO II. MARCO REFERENCIAL 

 

2.1 Antecedentes 
 

La implementación de la Educación inclusiva en los procesos formativos de los 

futuros Licenciados de Ciencias Naturales y Educación Ambiental, cobra gran importancia 

puesto que los docentes tendrán que estar inmersos en los contextos reales abiertos a la 

diversidad. De ahí la necesidad de desarrollar investigaciones que abarquen el ámbito de la 

educación inclusiva que se han llevado a cabo a nivel internacional, nacional y regional. 

2.1.1 Referentes internacionales 

 

 Rodríguez & Ollarves (2016) en la revista interdisciplinaria de humanidades, 

educación, ciencia y tecnología se llevó a cabo una investigación acerca de “formación 

docente discapacidad e inclusión educativa” con el propósito de conocer  la formación 

docente al atender la discapacidad en el sistema regular, entre sus resultados, observaron en 

los docentes barreras pedagógicas y comunicacionales, teniendo causa principal dificultades 

de formación pedagógica inicial, prevaleciendo lo mecánico sobre la didáctica y creando 

dificultades al intentar realizar ajustes curriculares. 

Además, Bolaños & Pichs (2020), en su investigación La inclusión escolar, un reto 

para la formación de licenciados en educación para la revista Científica de la Universidad de 

Cienfuegos, se dedujo que la inclusión educativa es uno de los retos que los docentes deben 

afrontar, por esta razón se requiere un cambio importante en las prácticas pedagógicas; de 

igual forma, se muestra un análisis teórico, a partir de fuentes documentales acerca de la 

necesidad de que la Universidad reestructure el currículo en sus programas de licenciatura en 

educación. 

Asimismo, Vélez, Tárraga, Fernández & Sanz publicaron en la Revista nacional e 

internacional de Educación Inclusiva el trabajo “Formación inicial de maestros en Educación 

Inclusiva: una comparación entre Ecuador y España” el cual aborda diferentes contextos, 

para analizar los modelos de educación que emplean y comparar a España y Ecuador, con la 

implantación de los Grados, se realiza una formación genérica para todo el profesorado, , con 
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el fin de dar a conocer que a los futuros docentes se los debe preparar para atender a TODOS 

los niños independientemente de sus necesidades educativas. 

En este sentido, Sevilla, Pabón & Jenaro (2018) en su artículo “Actitud del docente 

hacia la educación inclusiva y hacia los estudiantes con necesidades educativas especiales” 

plantean la clave para hacer realidad la educación inclusiva es el profesor, por esto analizan 

por medio de una muestra de profesores de los niveles de preescolar, primaria y bachillerato 

de escuelas públicas de Mérida Yucatán, México respecto a su forma de actuar frente a estos 

niños con necesidades educativas especiales ya que de ello depende dar un paso más hacia la 

inclusión. 

Del mismo modo, en Uruguay Bermúdez & Navarrete (2020) en su trabajo “Actitudes 

de los maestros ante la inclusión de alumnos con discapacidad”, plantean que el marco 

normativo del 2010 de Uruguay respalda los derechos para las personas con discapacidad, 

por tal razón el objetivo de esta investigación es dar a conocer lo que plantea el marco legal 

y las actitudes de los docentes con el fin de entender su predisposición para actuar y crear 

propuestas en el aula que atienda la diversidad. 

 Por otra parte, se encuentra desde la Universidad de Matanzas Knight, Vega & 

Ramos (2018) con su investigación “La inclusión educativa. Un reto para la formación de los 

profesionales de la Educación Preescolar”, con el fin de analizar por medio de métodos 

analítico-sintético, inductivo-deductivo y el estudio de documentos que posibiliten la 

recopilación de información, como se lleva a cabo la formación inicial de los estudiantes con 

necesidades educativas especiales. 

2.1.2 Referentes nacionales 

 

 Dentro de los antecedentes de tipo nacional se evidencia que Iglesias & González  

(2020), realizaron un estudio en su artículo “La producción científica en educación inclusiva: 

avances y desafíos”, el propósito de este artículo es dar a conocer cómo ha evolucionado la 

educación inclusiva, teniendo en cuenta 25 años transcurridos desde la Declaración de 

Salamanca, para evaluar qué retos aún no se han llevado a cabo, además toda la gestión que 

se ha ejecutado en este tiempo y los avances que ha tenido la educación inclusiva. 



33 
 

LA EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES 

Igualmente, González & Fierro, (2018) en su investigación “Actitudes de los docentes 

frente a la inclusión de estudiantes con necesidades educativas especiales” indagaron que los 

profesores que trabajan especialmente en Instituciones públicas tienen varias 

responsabilidades, en el aula de clase, así pues, una de ellas es apoyar a que los niños superen 

los obstáculos que se encuentran en su proceso educativo pero esto se puede lograr  

identificando los estilos de aprendizaje, metodologías y estrategias pedagógicas que 

promuevan un aprendizaje significativo, así como combinando estilos de enseñanza. 

En este orden de ideas, Diaz, Bravo & Sierra (2020) en su artículo de investigación 

“Educación inclusiva en contexto: reflexiones sobre la Implementación del Decreto 1421 de 

2017” considera los retos y oportunidades a los cuales se enfrentan las instituciones 

educativas en la implementación del Decreto 1421 de 2017 del Ministerio de Educación de 

Colombia, así mismo, se identifican una serie de desafíos y oportunidades institucionales 

para  crear un  acompañamiento  eficiente  en  la  ejecución de los lineamientos del Decreto 

1421 de 2017, es fundamental atender a las características propias de cada institución. 

Por otro lado, Molina (2017) en su estudio “Propuesta de formación docente para la 

educación inclusiva de estudiantes en situación de discapacidad intelectual” analiza la 

importancia que tiene la formación del docente de aula regular que ha asumido procesos de 

educación inclusiva, del mismo modo esta investigación les ha permitido proponer 

estrategias didácticas incluyentes que hacen posible la adecuación y flexibilización 

curricular. 

De igual modo, se encuentra en la Universidad del Valle, el articulo investigativo de 

Saavedra (2015) “Formación de docentes inclusivos una tarea pendiente de la educación 

superior; indagación de conocimientos en educación inclusiva de estudiantes del programa 

de Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental”, el cual plantea a la inclusión como aquel proceso que permite analizar aquellos 

grupos que han sido excluidos, por este motivo implica trabajar y observar desde todos los 

campos del saber para hacerle frente y frenar la exclusión, así pues demanda qué es, porqué 

y qué implica la inclusión. 

2.1.3 Referentes regionales 
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 En este sentido, desde nuestro departamento de Nariño en la Revista Enseñanza de 

las ciencias, núm. 33.1, Martin, Prieto & Jiménez (2015) en su trabajo Tendencias del 

profesorado de ciencias en formación inicial sobre las estrategias metodológicas en la 

enseñanza de las ciencias se concluyó que promover el interés en los estudiantes para adquirir 

capacidades y actitudes esenciales y desenvolverse como ciudadanos responsables. 

Por otro lado, Mesa & Carvajal (2016), en su artículo Discapacidad y educación 

inclusiva en el programa de ciencias sociales de la Universidad de Nariño, se verificó que, 

en torno a la inclusión educativa de personas en situación de discapacidad, no se ha tenido 

en cuenta un eje temático transversal para trabajar con esta población, por consiguiente, se 

iniciaron unos debates frente a los enfoques sobre educación diversa e inclusiva situación 

que abre el debate frente a los lineamientos sobre educación diversa e inclusiva. De tal forma 

que esta investigación sirvió para corroborar y justificar que aún es muy escasa la formación 

inicial docente frente a las situaciones de discapacidad. 

Asimismo, en la Universidad Mariana, Castillo  & Jurado (2017), realizaron una 

investigación, con el fin de identificar, el estado actual del proceso de educación inclusiva en 

cuanto a que tipos de diversidad se estaban presentado en la Universidad Mariana para 

ofrecer la posibilidad de que sea tenida en cuenta para la adopción de políticas y puesta en 

marcha de propuestas intervenidas en torno a la diversidad para la educación superior, 

aportando a nivel institucional, académico y social, tornándose como herramienta de 

transformación desde la diversidad. 

También, Lourido (2017), en su artículo “Necesidades educativas especiales de 

escolares en Pasto, Colombia, investigo las necesidades educativas especiales” en seis 

corregimientos de Pasto, con una población escolar de 87 estudiantes; esto le permitió 

detectar que la población participante presentó disfunciones, que los docentes encargados 

deben tener en cuenta para el desarrollo óptimo de la enseñanza- aprendizaje. 

Además, Biel et al. (2018), en su investigación “Escuela e inclusión: reconocimiento, 

cultura de paz, creatividad social y derechos para la nueva escuela de la Universidad 

Cooperativa de Colombia – Universidad de Nariño”, en el cual se refiere a la inclusión 

educativa como un derecho humano y la obligación que tiene el Estado bajo el marco legal 

que la respalda, así pues un espacio educacional que no permita incluir a aquellas personas, 
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estará violando el derecho fundamental de la educación, reconocido tanto en la normatividad 

nacional como internacional. 

2.2 Marco contextual 

 

La Universidad de Nariño ubicada en el Departamento de Nariño, en el municipio de 

San Juan de Pasto cuenta con tres sedes localizadas en Torobajo, Vicerrectoría de 

Investigaciones postgrado y relaciones internacionales (VIPRI) en el barrio las Acacias; y 

sus programas de extensión en los diferentes municipios de: Túquerres, Tumaco  e Ipiales, la 

cual brinda servicios educativos para el desarrollo de conocimientos científicos, sociales, 

tecnológicos, humanísticos que contribuyen a la formación de profesionales íntegros y 

preparados en las diferentes áreas del conocimiento.  

Además, es la única universidad pública en la región que brinda una educación de alta 

calidad, cuenta con once facultades, noventa y uno programas con registro calificado, de los 

cuales veinticuatro son acreditados. 

Cabe resaltar que, el escenario del presente estudio forma parte de la Facultad de 

Educación conformada por el Departamento de Estudios Pedagógicos donde se encuentran 

el programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental donde se presenta 

la problemática. En dicho programa se trabaja con un plan de estudios vigente a partir del 

año 2016, que consta de diez semestres académicos como se muestra a continuación en la 

tabla 1.  

Tabla 1 

Plan de estudios programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental. 

Semestre Asignaturas 

Primer 

Semestre 

Practica Pedagógica Integral e Investigativa (La profesión del educador) 

Desarrollo socio-afectivo y Pedagogía e inclusión I 

Cognición y Pedagogía I 

Fundamentos de ciencias Naturales 

Matemáticas I 
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Segundo 

Semestre 

Practica Pedagógica Integral e Investigativa (Proyecto Educativo Institucional) 

Desarrollo socio-afectivo y pedagogía e inclusión II 

Cognición y pedagogía II 

Biología celular 

Química Inorgánica  

Matemáticas II 

Tercer 

Semestre 

Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Realidad de la escuela paradigma 

cuantitativo) 

Seminario de currículo y ciencias naturales y educación ambiental. 

Epistemología e Historia de la Pedagogía 

Ambiente y cultura 

Microbiología 

Química orgánica 

Bioestadística.  

Cuarto 

Semestre 

Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Realidad de la escuela II – 

Paradigma cualitativo) 

Epistemología e historia de las ciencias y educación ambiental.  

Problemáticas Ambientales  

Bioquímica 

Física I (Procesos mecánicos) 

Biología vegetal y animal. 

Quinto 

Semestre 

Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Observación pedagógica – 

Anteproyecto). 

Didáctica de las ciencias naturales y ambientales I 

Historia de la educación colombiana. 

Política y legislación ambiental. 

Anatomía y fisiología humana. 

Física II (Procesos ondulatorios y termodinámicos). 

Sexto Semestre Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Observación pedagógica II– 

Proyecto). 

Procesos y prácticas de evaluación. 
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Didáctica de las ciencias naturales y ambientales II 

Proyectos Ambientales escolares 

Genética. 

Física III (Procesos electromagnéticos) 

Séptimo 

Semestre 

Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Docencia e Investigación I). 

Política y legislación educativa. 

Administración de la Institución Educativa. 

Seminario Integrado de Epistemología e Historia de la Pedagogía y las 

ciencias naturales y ambientales. 

Ecología y Biodiversidad. 

Patrimonio Hídrico 

Biofísica  

Octavo 

Semestre 

Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Docencia e Investigación II). 

Informática aplicada a la enseñanza de las Ciencias Naturales. 

Electiva en Ciencias Naturales Y Pedagogía. 

Seminario de Cognición y procesos Biofísico químicos. 

Gestión de riesgos naturales y antrópicos. 

Noveno 

Semestre. 

Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Docencia e Investigación III). 

Tecnologías de la información y la comunicación aplicadas a la educación - 

Electiva. 

Electiva de Tecno-ciencia y contexto. 

Educación Ambiental y Desarrollo Sostenible. 

Decimo 

Semestre 

Prática Pedagógica Integral e Investigativa. (Sistematización de experiencias). 

Ética y pedagogía. 

Seminario Integrado de Educación Ambiental y Ciencias Naturales. 

Nota: Datos tomados de Universidad de Nariño (2016) 

2.3 Marco legal 

 

 Dentro del marco legal se expresa que, la educación es un derecho fundamental, como 

se ha concretado en la Declaración Universal de los Derechos Humanos: 
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 Toda persona tiene derecho a la educación. La educación debe ser gratuita, al menos 

en lo concerniente a la instrucción elemental y fundamental (…). La educación tendrá 

por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del 

respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales; favorecerá la 

comprensión, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los grupos 

étnicos o religiosos, y promoverá el desarrollo de las actividades de las Naciones 

Unidas para el mantenimiento de la paz. (Organización de las Naciones Unidas, 

2015). 

Teniendo en cuenta, la importancia de la educación inclusiva, la cual se establece con 

un marco legal tan amplio, como lo indica Lastre, Anaya y Martínez, (2019) en la Revista 

Espacios que, en la Constitución Política de Colombia de 1991, se estipula 

 La Ley 361 (1997) en donde se establecen mecanismos de integración social a las       

personas en situación de discapacidad (artículos 10, 17) Resolución 2565 (2003) que 

establece los parámetros y criterios para la prestación del servicio educativo a la 

población con necesidades educativas especiales, Ley 1145 (2007), que organiza el 

sistema de discapacidad, Ley 1618 (2013) sobre los derechos de las personas con 

discapacidad. 

Así pues, hay diversas leyes, acuerdos y políticas a favor de la inclusión educativa, 

entre ellas La Ley 115 de 1994 en la que menciona en el “Articulo 46. Integración con el 

servicio educativo. La educación para personas con limitaciones físicas, sensoriales, 

psíquicas, cognoscitivas, emocionales o con capacidades intelectuales excepcionales, es parte 

integrante del servicio público educativo” (Congreso de la República de Colombia, 1994, 

p.12), lo cual responde a las necesidades que se presentan en el campo educativo. 

Así mismo, se encuentra la ley 1349 del 2009, Convención sobre los derechos de las 

personas con discapacidad, la cual afirma en el artículo 7 que, “Los Estados Partes tomarán 

todas las medidas necesarias para asegurar que todos los niños y las niñas con discapacidad 

gocen plenamente de todos los derechos humanos y libertades fundamentales en igualdad de 

condiciones con los demás niños y niñas”. (Congreso de la república, 2009, p.11) 
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El marco legal y normativo, protege a la educación inclusiva como un derecho que 

no puede ser negado a ninguna persona independientemente de sus dificultades de 

aprendizaje o discapacidades, debe ser de calidad y equitativa con miras a desarrollar 

conocimientos y potencializar su aprendizaje, como lo indica el DECRETO 2082 DE 1996 

en el capítulo I: 

 Para satisfacer las necesidades educativas y de integración académica, laboral y 

social de esta población, se hará uso de estrategias pedagógicas, de medios y lenguajes 

comunicativos apropiados, de experiencias y de apoyos didácticos, terapéuticos y 

tecnológicos, de una organización de los tiempos y espacios dedicados a la actividad 

pedagógica y de flexibilidad en los requerimientos de edad, que respondan a sus 

particularidades.  

En este orden de ideas, la educación inclusiva es un proceso trascendental en la 

sociedad, que otorgue las mismas oportunidades a todos, además, se apoya del DECRETO 

366 DE 2009, "por medio del cual se reglamenta la organización del servicio de apoyo 

pedagógico para la atención de los estudiantes con discapacidad y con capacidades o con 

talentos excepcionales, en el marco de la educación inclusiva.” (Min educación, 2009).     

Se destaca también , la Ley 1618 de 2013, en la cual se garantiza los derechos de las 

personas con discapacidad, además se establece la obligación que el Estado tiene con ellos, 

de esta forma se responde a la diversidad y se abre paso a la pedagogía de la inclusión en las 

realidades educativas, como también en el DECRETO 1421 de 2017 se establece en su 

contenido reglamentario la atención a personas con discapacidad, “igualmente, aplica a las 

entidades del sector educativo del orden nacional como: Instituto Nacional para Ciegos 

(INCI), Instituto Nacional para Sordos (INSOR) y el Instituto Colombiano para la Evaluación 

de la Educación (ICFES)”(Ministerio de Educación Nacional, 2017). 

Por último, se encuentra los Planes Individuales de acuerdo a los ajustes razonables 

(PIAR): “herramienta utilizada para garantizar los procesos de enseñanza y aprendizaje de 

las personas con discapacidad, basados en la caracterización pedagógica y social, que incluye 

los apoyos y ajustes razonables requeridos para el estudiante” (Min educación, 2017, p.5), 

establecido en el Decreto 1421 de 2017, el cobra importancia tener en cuenta en la formación 

inicial docente, ya que contribuye en la ejecución de la en educación inclusiva para definir 
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metas y objetivos de acuerdo a las necesidades de los estudiantes en situación de 

discapacidad.     

2.4 Marco teórico conceptual 

 

2.4.1 Educación inclusiva  

De acuerdo con la Convención Internacional por los Derechos de las Personas con 

Discapacidad de Naciones Unidas (ONU) “se ha dispuesto que el término adecuado para 

referirse a este grupo de la población sea Personas con Discapacidad (PCD) o Personas en 

Situación de Discapacidad. Es por ello que la utilización de estos términos, se considera como 

los únicos correctos a nivel mundial.” (Min Salud, 2020, p. 15)  

En este sentido, al hablar de educación inclusiva, un término muy amplio, estamos 

abarcando múltiples factores que hacen parte de ella, lo social, lo cultural, lo político y lo 

económico, sin embargo, esta investigación se ha centrado específicamente en aquellos 

estudiantes que se encuentren en situación de discapacidad o dificultad de aprendizaje, pues 

son esenciales en el desarrollo de esta investigación.   

Si bien es cierto, la educación desde una perspectiva inclusiva ha sido un reto que ha 

llevado a las instituciones educativas a generar una serie de transformaciones desde sus 

currículos hasta la comunidad en general, según Sancho (2005) “La educación inclusiva 

solamente se llevará a cabo si se introducen estrategias y prácticas diferentes a las utilizadas 

tradicionalmente” (p.22). 

Pues, la implementación y desarrollo de nuevas estrategias didácticas permiten 

reflexionar en el quehacer docente ya que, ofrecen nuevas posibilidades de trabajar la práctica 

educativa, de ahí que, el docente comunica conocimientos a través de las estrategias 

encaminadas a promover la adquisición, elaboración y comprensión de los contenidos a 

desarrollar, estas estrategias son entonces los medios y los recursos que se ajustan para lograr 

aprendizajes a partir de la intencionalidad del proceso educativo. (González y Zepeda, 2016, 

p.108) 
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Ahora bien, este hecho, está sujeto a las actitudes, comportamientos y competencias 

que el docente como principal promotor de esta educación ha adquirido desde su formación 

inicial hasta su labor profesional. Pues como lo plantea Calvo (2013): 

La teoría y la práctica de la inclusión educativa indican que uno de los elementos que 

más incide en el proceso de aprendizaje de los estudiantes tiene que ver con lo que 

creen, pueden y están dispuestos a hacer los docentes (p.6). 

Así pues, es conveniente resaltar que, la formación inicial de los docentes es crucial, 

ya que de ahí depende que tan capacitado está el profesor a la hora de enfrentarse ante 

situaciones con niños en situación de discapacidad o dificultad de aprendizaje, pues es 

“fundamental responder a la diversidad del alumnado, si se presentan dificultades en el 

aprendizaje, el docente tiene la obligación de modificar el plan curricular con la finalidad de 

que todos los estudiantes aprendan” (Peña et. al, 2018, p.197) 

De tal forma que, es necesario que se brinde una educación de calidad y se promueva 

el interés, la motivación por conocer y adquirir nuevos conocimientos. Como lo menciona 

Gonzales (2020): “esta formación permite reducir las barreras del aprendizaje para todos los 

estudiantes, sin esperar a que un profesional en educación especial lo haga; o, a que un 

docente realice estudios de posgrado para dicha atención”. (p.53) 

En vista de esto, la educación inclusiva, ha sido un reto que se ha venido trabajando 

en los últimos tiempos, en contra de la educación tradicional y excluyente, a diferencia de la 

educación inclusiva que pretende garantizar una educación de calidad a cada persona sin 

importar su condición ya sea física, cognitiva, etc.; así lo plantea Gonzales (2020) donde 

plasma de manera concisa que “la educación es diversa por ende la formación debe ser vista 

desde diferentes perspectivas, lo práctico, lo metodológico y así mismo lo teórico”(p.45). 

 Por esta razón, es necesario una transformación curricular, que se implementen 

metodologías o estrategias que contribuyan a enseñar de una forma diversa para la diversidad. 

Puesto que, el desarrollo de la misma trae diferentes beneficios al campo educativo, así como 

lo plantea Zolezzi, (2020): 
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Enseñar a no discriminar por características, origen, género o cualquier motivo, 

además la heterogeneidad es un factor que les permite a los alumnos crecer y aprender en un 

ambiente más real y diverso, de tal manera que se formen en un sistema educativo que 

considera a la diversidad como una fuente de enriquecimiento tanto ética como 

intelectualmente. 

Por tal razón, es preciso identificar cómo las prácticas pedagógicas en la educación 

superior con población vulnerable, toman importancia dentro de los planteamientos del 

currículo de la educación inclusiva, ya que es un elemento fundamental para reconocer la 

diversidad de estudiantes presentes en la sociedad, ya que el currículo articula todos los 

componentes presentes en el PEI, como se menciona en los fines de la educación, en el 

artículo 76 de la Ley 115 de 1994.  

No obstante, el Ministerio de Educación Nacional, (2009) plantea que “un gran 

obstáculo para el desarrollo de la inclusión educativa en Colombia, es que hasta ahora ha sido 

imposible lograr un consenso claro sobre los distintos conceptos a tener en cuenta para 

entender y comprender la inclusión como proceso y sus implicaciones en la escuela y en la 

sociedad” (Saavedra, 2015, p.90). 

Por otra parte, la Clasificación Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad 

y de la Salud (CIF-IA), actúa como referente de la educación inclusiva, ya que clasifica de 

una forma clara y precisa los conceptos que permiten entender el funcionamiento humano y 

la discapacidad, utilizando una forma universal de la discapacidad  para entender funciones 

corporales, funciones contextuales (OMS, 2011,p.16), así pues se describe la situación de 

cada persona, lo cual es de suma importancia conocer e identificar este tipo de situaciones en 

estudiantes y actuar de acuerdo a ello.  

De acuerdo a lo mencionado, se evidencia la importancia de educar para la diversidad, 

ya que de lo contrario el docente no tendría las bases para adaptar estrategias de enseñanza 

que incluyan a todos y no hacer a un lado a estudiantes en situación de discapacidad o con 

dificultades de aprendizaje, pues como lo afirma, Gonzales (2020): 
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Esto se convierte en una problemática en el quehacer pedagógico dentro del aula, 

pues no sólo visibiliza el desconocimiento, la ignorancia y la falta de preparación 

profesional, sino que, además, se excluye a los estudiantes en situación de 

discapacidad y en consecuencia genera inequidad educativa para esta población. 

(p.3). 

2.4.2 Respeto por la diferencia  

El respeto considerado como uno de los valores fundamentales en la aplicación de la 

educación inclusiva, pues se basa en la aceptación de las diferencias individuales de cada 

persona desde su religión, raza, género, capacidades, entre otras; destacando que el respeto 

por la diferencia va más allá de la tolerancia y la comprensión, pues implica promover la 

igualdad de derechos y oportunidades. 

         Así lo expresa Manzano (2020) “la diversidad es una riqueza, algo muy positivo, no 

algo a lo que tenemos que tener miedo” (como se citó en Unicef, 2020). Pues, 

independientemente de las diferencias todas las personas tienen el deseo por aprender y ser 

valoradas como personas con muchas virtudes y cualidades. 

En este sentido la educación y el papel docente, cumple un rol esencial en promover 

dentro del aula educativa el respeto a las diferencias, dejando de lado estigmatizaciones de 

discriminación, y en todo acto educativo tener en cuenta dicho valor para proporcionar una 

sana convivencia. 

De acuerdo con la Unicef (2020) el respeto específicamente a la diversidad es “una 

habilidad profundamente interpersonal, y se puede definir como el entendimiento de que las 

personas participan paritariamente en un mundo ético común, en virtud de su condición 

humana, al tiempo que se reconoce la singularidad y diferencias de cada individuo” 

De tal forma que, antes de implementar el desarrollo de una educación inclusiva es 

necesario impartir valores encaminados a ella como lo son el respeto, la empatía, tolerancia, 

comprensión y la solidaridad.  
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2.4.3 La educación inclusiva como eje esencial en la transformación de los procesos 

educativos. 

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadística, en Colombia: 

 Hay más de 3 millones de personas con discapacidad, y, debido al subregistro, es 

posible que sean más de 7.2 millones de personas; es decir, 15% de la población. 

Dentro de las principales barreras que encuentran las personas con discapacidad se 

menciona, con un 15%, los centros educativos (DANE, 2005). 

En vista de esto, la educación ha intentado últimamente buscar métodos y estrategias 

para transformar los procesos educativos en pro de conseguir una equidad e igualdad en el 

desarrollo de la enseñanza, aprendizaje, evaluación refiriéndose a estudiantes que presentan 

algún tipo de discapacidades o dificultades de aprendizaje, puesto que, esta situación no es 

ajena a las realidades que se viven a diario en cada una de las Instituciones Educativas, desde 

esta perspectiva el Ministerio de Educación Nacional (2018) define a la educación inclusiva 

como: 

Un proceso permanente que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la 

diversidad de características, intereses, posibilidades y expectativas de las niñas, 

niños, adolescentes, jóvenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo, 

aprendizaje y participación, con pares de su misma edad, en un ambiente de 

aprendizaje común, sin discriminación o exclusión alguna, y que garantiza, en el 

marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos en su 

proceso educativo, a través de prácticas, políticas y culturas que eliminan las barreras 

existentes en el entorno educativo. 

     Desde esta perspectiva, es necesario atender la diversidad desde un punto de vista 

integral, partiendo de que la escuela debe ser un instrumento para la igualdad de 

oportunidades fijándose en las necesidades de cada estudiante de forma diferencial, pues no 

es lo mismo trabajar con metodologías para estudiantes con discapacidades y dificultades de 

aprendizaje que trabajar con estudiantes que no las presentan, puesto que, cada uno posee 
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diferentes ritmos de aprendizaje; de igual forma la UNESCO define la educación inclusiva 

como: 

 Un proceso que comporta la transformación de las escuelas y de otros centros de 

aprendizaje para atender a todos los niños –esto es, los niños y las niñas, los alumnos 

que pertenecen a grupos étnicos y lingüísticos minoritarios o a poblaciones rurales, 

aquellos afectados por el VIH y el sida o con discapacidad y dificultades de 

aprendizaje. Tiene por objetivo acabar con la exclusión que es consecuencia de 

actitudes negativas y de una falta de atención a la diversidad en materia de raza, 

situación económica, clase social, origen étnico, idioma, religión, sexo, orientación 

sexual y aptitudes. (UNESCO,2009 como se citó en Vélez, 2012.p.96) 

No obstante, para alcanzar ese objetivo de proporcionar y garantizar una educación 

inclusiva para todos es importante el compromiso del sistema educativo como un 

conjunto,  puesto que es una labor que incluye e involucra a todos los miembros de la 

comunidad educativa,  así pues, más que tratarse de un asunto de integrar a los estudiantes 

en la educación, la educación inclusiva “plantea un enfoque dirigido a transformar los 

sistemas educativos y los entornos relacionados con el aprendizaje para que puedan ofrecer 

una respuesta adecuada a la diversidad de los estudiantes”( UNESCO, 2005 como se citó en 

Biel et al.,2018. p. 54). 

En este orden de ideas, la educación además de ser adecuada, pertinente, constante y 

significativa debe enfocarse en ser realmente inclusiva, y ello porque la inclusión no está 

dirigida solamente a un grupo específico de personas, sino a todas las comunidades en general 

; de tal forma que,  los sistemas educativos que promueven la educación inclusiva se basan 

en el supuesto de que no son los estudiantes quienes deben adaptarse al sistema educativo, 

sino que son estos sistemas y los entornos asociados con la enseñanza - aprendizaje los que 

deben transformarse y generar un cambio con el fin de ofrecer una respuesta satisfactoria a 

la diversidad y a todas las necesidades educativas referentes a la inclusión. 

Concretamente Berzosa (2004) como se citó en Castaño (2007) “se refiere a la 

enseñanza como un ejercicio en el cual se debe superar la transmisión y la recepción pasiva 
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de conocimientos; que el estudiante debe ser motivado a la reflexión, a la que sin duda le 

hará llegar la intervención de un excelente profesor” (p.33). 

En consecuencia, el término inclusión significa igualdad educativa, considerándose 

como una definición que ha tomado fuerza y relevancia en los procesos pedagógicos actuales 

ya que fomenta el respeto por la diferencia acercándonos considerablemente a un término de 

igualdad. Para Zolezzi (2020) uno de los beneficios de la educación inclusiva es que: 

“garantiza que crezcan y se formen en un sistema educativo que considera que la diversidad 

es una fuente de enriquecimiento. Según los especialistas, el principal impacto radica en una 

sociedad más humana”. 

En este contexto, es necesario aclarar que la educación inclusiva garantiza el derecho 

de una educación para todos, por lo cual no se basa solamente en el cupo que se le brinda al 

estudiante que ingresa a la escuela, sino en las condiciones adecuadas donde se sienta 

incluido y desarrolle logros, actitudes y conocimientos significativos, científicos y 

tecnológicos. 

De igual forma, la educación inclusiva implica además que todos los niños y niñas de 

una determinada comunidad aprendan colectivamente y tengan las mismas oportunidades de 

aprender independientemente de sus condiciones personales, sociales, culturales y con 

discapacidad, como lo menciona la UNICEF (2001) 

Se trata de un modelo de escuela en la que no existen requisitos de entrada ni 

mecanismos de selección o discriminación de ningún tipo, para hacer realmente 

efectivos los derechos a la educación, a la igualdad de oportunidades y a la 

participación. (p.44) 

Finalmente, se puede decir que, la educación inclusiva se trabaja desde los territorios 

nacionales hasta los internacionales, es decir a nivel mundial la educación inclusiva está 

presente desde la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible donde se abordan los objetivos, 

considerando que en uno de ellos se habla de inclusión educativa, en el objetivo número 

cuatro se expone “ Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos” (ONU, 2015, p.16). 
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2.4.4 Formación inicial de docentes para la inclusión educativa. 

De acuerdo con (Bautista y Mario, 2010 y González, 2011, citados por Gualdron y 

Caballero, 2018) “es necesario centrar el interés en la formación del profesorado porque un 

docente bien capacitado puede ayudar o contribuir de manera efectiva en los procesos de 

inclusión, realizando una planificación adecuada que proporcione una respuesta eficaz a las 

necesidades educativas” (p.88). 

En este orden de ideas, se define la formación inicial como la preparación para 

aspirantes a maestros con vocación por la enseñanza, con el fin de aportar al mejoramiento 

de la sociedad, los cuales deben apropiar competencias, destrezas y habilidades para educar 

a sus futuros estudiantes, con el propósito de generar conocimientos suficientes para 

desenvolverse en la sociedad, fomentando una formación íntegra, teniendo en cuenta la 

diversidad educativa. 

En la mayoría de los casos, los maestros no son formados para atender la diversidad, 

están principalmente enfocados en sus áreas y responsabilidades, y por su parte, los 

estudiantes con discapacidad son considerados un asunto de los profesionales en 

educación especial. (Correa & Castro, 2016, p.75) 

Desde esta perspectiva, cabe considerar que educar para la diversidad propone 

consigo un gran compromiso en la formación inicial de docentes, ya que es necesario instruir 

para brindar una educación adecuada a cada estudiante como lo requieran, pero se ha visto 

que, la educación tradicional dirigida a los estudiantes no se establece como inclusiva, puesto 

que, “la educación tradicional entiende la educación como una acumulación de 

conocimientos” (Larrañaga,2012, p.5). Esto quiere decir que este tipo de educación, solo se 

centra en transmitir la información dejando de lado la creatividad de enseñar y aprender. 

Por esta razón se hace un llamado a la educación superior a que determinen un valor 

primordial a la inclusión como uno de los derechos humanos fundamentales que se debe 

propiciar en las instituciones educativas, implementando una transformación en los planes 

de estudio universitarios que fomenten la educación inclusiva en formación inicial docente. 

Como lo expresa Gonzales (2020): “esta formación inclusiva permite a los licenciados 
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atender con dignidad y calidad la enseñanza a la población con discapacidad física o 

cognitiva; y, lo más importante, se puede lograr desde la fase inicial en todos los programas 

de licenciatura”. (p.53). 

 Ahora bien, se sobreentiende que cada niño, joven o adulto tiene intereses, 

capacidades y características de aprendizaje diferentes, por tal razón, los docentes deben 

aplicar prácticas educativas didácticas para que cada día potencien las capacidades de cada 

persona atendiendo la amplia diversidad. Para García y Delgado (2017) reconocer que existen 

estudiantes con necesidades educativas que les impide aprender en las mismas condiciones 

que los demás compañeros, “permitirá a los docentes ajustar los currículos e implementar 

estrategias que favorezcan a la población escolar y contribuyan a la formación integral” (p. 

10).    

Tomando como referencia lo anterior, es necesario resaltar que: 

En cuanto a la formación docente en educación inclusiva la comprensión de la 

diversidad nos abre las puertas para reconocer que quienes educan/enseñan/forman a 

la ciudadanía en el país son los profesores; por lo tanto, si los profesores no están 

preparados en la educación inclusiva es muy difícil que se comprenda la sociedad 

como diversa en cada contexto. (Gonzales, 2020. p.20). 

A esto se añade, que son evidentes los retos y desafíos a los cuales se enfrenta un 

docente cada día en una sociedad cambiante y diversa, por esto es la necesidad de sistematizar 

en la formación inicial desde las universidades diferentes estrategias y metodologías que 

contribuyan de una manera oportuna y eficiente a la implementación de las competencias que 

requiere un futuro docente ante las realidades educativas que posteriormente se enfrentará, 

de manera que,  “la formación docente juega un rol fundamental en la configuración y 

consolidación del proceso de inclusión escolar, de manera consciente, siendo pertinente 

indagar los conocimientos de los estudiantes en formación. (Saavedra, 2015, p.31). 

Una de las estrategias internacionalmente reconocidas para potenciar la perspectiva 

de la educación inclusiva en los sistemas escolares está relacionada con la capacidad 

de los estados de contar con docentes capacitados para trabajar y desenvolverse en 
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salas de clases con un alto grado de diversidad. (Darling-Hammond & Baratz-

Snowden, 2007, como se citó en San Martín et al, 2017.p.4). 

En este sentido, para que los docentes tengan los conocimientos y las actitudes 

pertinentes, se debe brindar desde la formación inicial bases, conocimientos y prácticas que 

ayuden al futuro docente a centrarse y saber enfrentar este tipo de situaciones para educar en 

un mundo con constantes cambios desde la inclusión y la calidad educativa para todos. 

En contraste con lo anterior (Díaz, et al, 2003 como se citó en Cerón, 2015) plantea 

que: 

 Los aprendizajes y contenidos serán cercanos a los estudiantes y aplicables en el 

campo cotidiano en el cual se desenvuelven, guían a sus alumnos a la adquisición de 

habilidades cognitivas de alto nivel, a la interiorización razonada de valores y 

actitudes, a la apropiación y puesta en práctica de aprendizajes complejos, resultado 

de su participación activa en ambientes educativos experienciales y situados en 

contextos. (p.31) 

De tal forma que; “en los componentes curriculares de las licenciaturas, si bien es 

cierto se encuentran algunos elementos teóricos (políticos, pedagógicos, históricos) para la 

formación en educación inclusiva, estos parecen no estar articulados con una formación 

pensada para contextos reales” (Vélez, 2013, p. 457). 

El informe publicado por la Organización para la cooperación y el desarrollo 

económico a propósito de la calidad en la enseñanza, presenta los nuevos desafíos y 

demandas hacia las escuelas y los docentes que surgen a partir de unas expectativas nuevas 

y ampliadas sobre las escuelas. Donde señala que  

Los resultados de la investigación sobre la enseñanza y el aprendizaje muestran la 

necesidad de gestionar clases cada vez más diversas en términos étnicos, lingüísticos 

y culturales, lo cual plantea la necesidad de contar con docentes que puedan atender 

estos nuevos desafíos y demandas. En este orden de ideas, los docentes deben ser 

capaces de adaptarse a continuos cambios, tanto en el contenido de su enseñanza 

como en la forma de enseñar mejor. (OCDE,2009 como se citó en Calvo, 2012.p.6) 
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De acuerdo con esto, en la formación de los futuros docentes, se evidencia en algunos 

casos que el futuro docente imita aquellos modelos pedagógicos en los que fue formado, 

ocasionando que se estanquen en lo tradicional y no busquen y practique otras formas de 

enseñar, todo esto parece confirmar que, “se debe preparar a los docentes para apoyar a todos 

los estudiantes con una capacitación profesional suficiente, pertinente y de alta calidad donde 

se reflejen valores, actitudes, conocimientos y competencias sin prejuicios, estereotipos ni 

discriminación a los estudiantes” (UNESCO, 2020). 

Asimismo, es importante que el futuro docente contribuya en evitar de una u otra 

forma la exclusión por parte de la educación y la sociedad, haciéndoles entender a las 

personas que presentan discapacidad que  pueden lograr grandes cosas desde que se lo 

propongan, por este motivo, un docente necesita, “ante todo, capacidad de construirse un 

punto de vista personal que implica una identidad propia como persona capaz de aprender, 

de ser responsable e innovadora así como capacidad para resolver tareas estableciendo sus 

propias metas, planteando sus propias estrategias”(Calvo, 2009, p.9). 

Con todo esto, se da a entender de la importancia de la educación inclusiva en la 

formación inicial, claro está, que para garantizar una educación de calidad para todos se 

necesita compromiso con el sistema educativo como un todo, de la misma manera con la 

educación superior encargada de formar a los futuros docentes con una amplia y sólida 

formación pedagógica para lograr unos profesores preparados en todo el sentido de la 

palabra, para afrontar las realidades educativas. Se evidencia que: 

Para la formación docente en la educación inclusiva de las licenciaturas de la Facultad 

de Educación para la atención a la discapacidad se requiere que los maestros 

reconozcan las experiencias y habilidades de cada estudiante y estén abiertos a la 

diversidad; Es así que los docentes deben estar preparados para enseñar a estudiantes 

con diferentes antecedentes y habilidades y deben contar con una pedagogía centrada 

en el estudiante con recursos didácticos y currículos flexibles. (Gonzales, 2020, p.54). 
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Así que, es necesario “fortalecer las capacidades y competencias a partir del empleo 

de estrategias didácticas que orienten y mejoren el desempeño de los estudiantes con 

capacidades diversas incluyentes en todo proceso educativo”. López y Zawady, 2021. p.17). 

Se concluye entonces que, la formación docente de los estudiantes en los programas 

de licenciatura actualmente es necesario que los licenciados tengan una formación desde el 

enfoque de la educación inclusiva de forma explícita, como un interesante paso para llegar a 

la diversidad en la educación; de esta manera, los futuros licenciados tendrán un perfil 

docente más integral. (Gonzales, 2020, p.55). 

2.4.5 Estrategias didácticas. 

En el campo educativo, las estrategias didácticas son un apoyo fundamental, pues son 

una guía que orientan al profesor, ya que por medio de ellas se llevan a cabo los diferentes 

planes de estudios, las cuales influyen en el desarrollo de las acciones del docente para lograr 

los objetivos propuestos. De tal forma que, “Es un procedimiento pedagógico que contribuye 

a lograr el aprendizaje en los alumnos, en sí, se enfoca a la orientación del aprendizaje. Es 

decir, es el recurso de que se vale el docente para llevar a efecto los propósitos planeados”. 

(Gutiérrez et. al, 2018, p. 2-3). 

En este sentido, las estrategias didácticas son la base de la enseñanza, ahora bien, en 

las prácticas pedagógicas, como escenario donde se experimenta su capacidad de realizarlas 

para que estas sean eficientes y se logren buenos resultados, se ha evidenciado como un reto 

para los docentes en formación, así como lo plantea Gutiérrez et. al, (2018):  

En el desempeño de la práctica docente, se observa una preocupación por parte de los 

maestros por desarrollar una práctica docente reflexiva, atractiva, interesante e 

interactiva, esto se convierte en un reto para los mentores porque implica esfuerzos 

para planificar secuencias didácticas. (, p.2). 

Desde esta perspectiva, la enseñanza de como ejecutar las estrategias didácticas en la 

formación inicial de licenciados, teniendo en cuenta los contextos reales es trascendental para 

brindar un mejor aprendizaje, ya que se pueden presentar estudiantes en situaciones de 
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discapacidad o con dificultades de aprendizaje, en este tipo de circunstancias, es vital tener 

conocimiento de que como llevar a cabo estrategias que proporcionen inclusión en el aula. 

“La adaptación de estrategias didácticas de enseñanza de acuerdo a las necesidades, 

características de los niños y del contexto sociocultural donde se encuentren, convierten a las 

sesiones didácticas en escenarios interactivos de aprendizaje”. (Gutiérrez et. al, 2018, p. 13). 

En fin, las estrategias cumplen un papel primordial en el campo educativo, ya que 

depende de ellas el desarrollo y éxito de la clase, puesto que de ahí se evidencia estudiantes 

competentes, con aprendizajes significativos y reflexivos, por ende, se demuestra el logro de 

los objetivos planeados. “Una estrategia didáctica no es valiosa en sí misma; su valor está en 

facilitar el aprendizaje de los estudiantes y en generar ambientes más gratos y propicios para 

la formación educativa”. (Flores et al, 2017, p.7). 

2.4.6 Discapacidades 

 El concepto de discapacidad ha sido tomado desde diferentes perspectivas, desde el 

hecho de ser una condición bajo la cual algunas personas presentan deficiencias mentales, 

físicas, intelectuales o sensoriales y que intervienen considerablemente en la realización 

adecuada de ciertas actividades; es así que se hoy en día, las discapacidades se manejan desde 

un ámbito relacionado con derechos humanos, puesto que son personas que a pesar de 

presentar alguna necesidad especial tienen y merecen el respeto y respaldo por parte de las 

Instituciones Gubernamentales. 

En relación con lo anterior la Corte Constitucional (2020) 

Mediante su jurisprudencia, ha hecho énfasis en el deber que tiene el Estado 

colombiano de pasar de modelos de educación «segregada» o «integrada» a una 

educación inclusiva que «(...) persigue que todos los niños y niñas, 

independientemente de sus necesidades educativas, puedan estudiar y aprender 

juntos», pues a diferencia de los anteriores modelos, lo que se busca ahora es que «la 

enseñanza se adapte a los estudiantes y no éstos a la enseñanza». 

De acuerdo con esto, existen unas normas y leyes que respaldan la educación 

inclusiva, en este orden de ideas es importante recalcar que un cierto porcentaje de la 
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población en Colombia presenta algún tipo de discapacidad, como lo menciona (Padilla, 

2011) se calcula que “En Colombia hay 400.313 personas menores de 18 años con 

discapacidad, según el Censo del DANE de 2005. De estos, el 9,1% tiene discapacidad 

motriz; el 14%, discapacidad sensorial; el 34,8%, discapacidad cognitiva; y el 19,8%, 

discapacidad mental.” (p.671). 

De ahí que la necesidad de implementar una educación inclusiva en Colombia es 

primordial, del mismo modo es necesario reconocer la clasificación de capacidades según el 

Ministerio de Educación Nacional (s.f) las cuales se categorizan como: 

✓ Limitaciones físicas (Movilidad) 

✓ Sensorial Auditiva 

✓ Sensorial visual 

✓ Sensorial voz y habla 

✓ Sordo ceguera  

✓ Discapacidad intelectual 

✓ Discapacidad mental psicosocial. 

✓ Trastorno del espectro autista – TEA 

✓ Discapacidad sistémica 

✓ Múltiple discapacidad. 

2.4.6.1 Limitaciones físicas (Movilidad). 

Dentro de esta categoría se encuentran o reconocen a aquellos estudiantes que 

presenten en forma permanente debilidad muscular, perdida o ausencia de alguna parte del 

cuerpo, alteraciones articulares, presencia de movimientos involuntarios, por ende, los 

estudiantes en situación de discapacidad relacionadas con limitaciones físicas tienen 

dificultad de caminar o desplazarse. Entre los tipos de limitaciones físicas se encuentran: 

Parálisis, distrofia muscular, Osteogénesis (niños con huesos de cristal) y lesión 

neuromuscular. (Min educación, s.f)  

2.4.6.2 Discapacidades Sensoriales. 
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2.4.6.2.1 Discapacidad sensorial Auditiva. 

Según Carrascosa (2015) la discapacidad auditiva se define como: “La pérdida o 

anormalidad de la función anatómica y/o fisiológica del sistema auditivo, y tiene su 

consecuencia inmediata en una discapacidad para oír, lo que implica un déficit en el acceso 

al lenguaje oral.” (p.102) 

Un niño o niña sordo presenta “una pérdida auditiva neuro-sensorial bilateral 

profunda” (Martin, 2010, p.89) Lo primero que les caracteriza es la mudez, ya que no pueden 

desarrollar el lenguaje oral en situaciones naturales de interacción.  

En este sentido un docente que trabaje con un estudiante que presenta esta condición 

debe desarrollar en el niño o niña capacidades a través de la vía visual o el tacto, puesto que 

son los las fuentes que le permitirán al estudiante adquirir los conocimientos que se le están 

aportando; dentro de esta discapacidad auditiva se reconoce: La sordera total o profunda y la 

hipoacúsica consiste en la disminución de la sensibilidad o capacidad de audición que afecta 

los oídos, en este que como lo menciona Martin (2010) “ un niño/a hipoacúsico oye, aunque 

tiene dificultades para entender bien lo que se dice. Esta limitación dependerá del grado de 

la pérdida auditiva que posea” (p.1). 

2.4.6.2.2 Discapacidad sensorial Visual. 

 La discapacidad visual es considerada como un estado o condición que afecta 

directamente la percepción de imágenes en forma total o parcial. Como lo menciona Ramírez 

(2010) 

Los alumnos con discapacidad visual deben adentrarse a descubrir y construir el mundo 

por medio de otras sensaciones mucho más parciales, como olores, sabores, sonidos, tacto 

y quizá imágenes segmentadas de los objetos. El apoyo que reciban en el centro escolar 

y desde casa influirá de forma importante en esta construcción, pues en la medida que 

descubran sus posibilidades y sus habilidades podrán elaborar una autoimagen positiva 

indispensable para su integración escolar y social. (p.16) 

Los niños, jóvenes o adultos que presentan esta discapacidad visual, adquieren otros 

ritmos de aprendizaje, por tal razón, se resalta el compromiso que debe asumir cada sitio que 
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brinde una formación inicial en docentes, como eje fundamental la inclusión y las estrategias, 

metodologías, competencias que conlleva dar una atención adecuada. 

En este sentido, para garantizar una calidad educativa e inclusiva, como apoyo está el 

Sistema Braille, puesto que es una gran herramienta para aprender a leer y escribir, de esta 

forma se contribuye al mejoramiento de su calidad de vida, aumentando su interés, 

motivación y seguridad en sí mismo y por mejorar cada día más. 

Cabe resaltar que, existen distintos grados de visión, pues los problemas de visión 

tienen una variabilidad que se pueden presentar como: 

Baja visión: en este caso, presentan una percepción visual muy disminuida, sin 

embargo, logra captar estímulos visuales de mayor tamaño, con la utilización de 

ayudas ópticas, muchos de ellos/ellas pueden incluso escribir y leer textos impresos, 

apoyados por las ayudas ópticas que sean necesarias en cada caso.   

Ceguera: Se habla de ceguera cuando el niño o la niña simplemente presenten una 

pérdida total de la visión, o bien que el pequeño remanente que posea no le permita 

desarrollar actividades utilizando esta percepción. (Mined de Chile, 2007, p.14) 

Teniendo en cuenta, las características de dicha discapacidad visual, actuar 

conociendo sobre ella, es clave para proporcionar aprendizajes idóneos, fundamentándose en 

estrategias y metodologías que favorezcan a los estudiantes que presentan este tipo de 

discapacidad, en este sentido, es fundamental y oportuno que el docente este en constante 

observación, siendo un apoyo para el estudiante. 

 Por ejemplo, “el alumno que presente baja visión, lo apropiado será ampliar los 

caracteres gráficos impresos. El tamaño y tipo de letra dependerá de cada estudiante, sin 

embargo, un tipo muy utilizado es Arial Black, por su claridad y alto contraste” (Mined de 

Chile, 2007, p.14). En este orden de ideas, es importante en primer lugar tener que es la 

discapacidad visual, sus tipos, para posteriormente trabajarla. 

2.4.6.2.3 Sensorial Voz y Habla. 

Dentro de esta categoría se reconocen a aquellos estudiantes que presentan en forma 

permanente alteraciones en el tono de la voz, la vocalización, así como en la producción de 

sonidos y la velocidad del habla, es decir con alteraciones graves del lenguaje por esta razón 
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presentan diferentes dificultades en el desarrollo de la comunicación en su quehacer 

cotidiano. (Min educación, s.f, p.5) 

2.4.6.3 Sordo ceguera. 

“La sordoceguera se caracteriza por el compromiso auditivo y visual ya sea total o 

parcial, es una discapacidad que resulta de la combinación de dos deficiencias sensoriales 

(Visual y auditiva), generalmente las personas sordo ciegas requieren de apoyos táctiles” 

(Min educación, s.f, p.6) 

Las personas pueden ser consideradas como sordo ciegas cuando la combinación de 

la deficiencia visual y auditiva le causa dificultades con la comunicación, el acceso a la 

información y la movilidad. La sordoceguera se puede detectar en todas las edades, 

incluyendo niños. (FESOCE, 2009, p. 17) 

2.4.6.4 Discapacidad intelectual. 

“La discapacidad intelectual es un funcionamiento intelectual situado 

significativamente por debajo del promedio, que está presente desde el nacimiento o la 

primera infancia y que causa limitaciones para llevar a cabo las actividades normales de la 

vida diaria”. (Sulkes, 2020). 

También, limita sus capacidades para afrontar actividades de la vida diaria 

(habilidades adaptativas) de tal manera que requieren ayuda permanente. Las habilidades 

adaptativas se pueden clasificar en varias áreas:  

• Área conceptual: competencia en la memoria, la lectura, la escritura y las matemáticas 

• Área social: conciencia de los pensamientos de los demás y de sus sentimientos, 

habilidades interpersonales y sentido de la realidad social 

• Área práctica: cuidado personal, organización de tareas (para el trabajo o la escuela), 

administración del dinero, y salud y seguridad. (Sulkes, 2020). 

2.4.6.5 Discapacidad Mental Psicosocial. 

La discapacidad psicosocial es un proceso que aparece cuando el entorno no permite 

a una persona participar de la misma manera que todos a causa de un proceso o antecedente 

en salud mental, de modo que se advierte de una problemática principalmente social y poco 

reconocida catalogada como una enfermedad desamparada. (Arenas y Melo, 2021). 
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Además, hace referencia a aquellas personas que han sido diagnosticadas de trastorno 

mental, por esta razón han sufrido discriminación, exclusión, “por lo que el binomio 

tradicional normal/patológico, visto desde la discapacidad psicosocial, inculca una 

concepción de mente no legítima, generando indefectiblemente juicios y situaciones 

estigmatizantes como las antes mencionadas”. (Arenas y Melo, 2021). 

2.4.6.6 Trastorno del espectro autista – TEA. 

Este trastorno es definido por la Organización Mundial de la Salud (OMS) (2021) 

como: 

Los trastornos del espectro autista (TEA) son un grupo de afecciones diversas. 

Se caracterizan por algún grado de dificultad en la interacción social y la 

comunicación. Otras características que presentan son patrones atípicos de 

actividad y comportamiento; por ejemplo, dificultad para pasar de una 

actividad a otra, gran atención a los detalles y reacciones poco habituales a las 

sensaciones. El autismo suele influir en la educación y las oportunidades de 

empleo. 

2.4.6.7  Discapacidad Sistémica. 

Según Gómez (s.f) se refiere a aquellos estudiantes con condiciones de salud que 

impiden que asistan regularmente a clases, algunos de ejemplos de estas enfermedades son: 

• Insuficiencia renal crónica terminal. 

• Distintos tipos de cáncer 

• Enfermedad cardiovascular 

• Neuromusculares 

• Oseas y de la piel 

2.4.6.8 Múltiple discapacidad. 

Hasta el momento, se puede decir que cada discapacidad tiene sus características 

específicas propias de cada una de ellas, sin embargo, unas pueden ser más visibles que otras, 

al hablar de múltiple discapacidad se hace referencia a  

La presencia de distintas discapacidades en diferentes grados y combinaciones: 

discapacidad intelectual, auditiva, motora, visual, autismo, parálisis cerebral, algunos 
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síndromes específicos, epilepsia, hidrocefalia, escoliosis y problemas de 

comportamiento. Pueden tener un rango variable, dependiendo de la edad, así como 

de la combinación y severidad de sus discapacidades. (Guevara, I. 2011 como se citó 

en Alveal y Stuardo, 2018 p.21). 

 Así entonces la discapacidad múltiple contiene distintas discapacidades que pueden 

detectarse en diferentes edades, por lo tanto, es imprescindible realizar un diagnóstico previo 

antes de definirlas.  

2.4.7 Dificultades de aprendizaje 

 A lo largo de los procesos formativos en las escuelas, los niños usualmente ingresan 

a la educación escolar entre 5 y 7 años de edad, hasta los 16 -17 años aproximadamente que 

culminan sus estudios graduándose como bachilleres; en este proceso formativo han 

aprendido múltiples conocimientos que les servirán de una u otra forma para toda su vida, y 

para enfrentarse a las exigencias de la sociedad. 

 Sin embargo, a lo largo de este proceso escolar muchos estudiantes presentan 

dificultades de aprendizaje para aprender a leer, así como también para comprender lo que 

se lee y en consecuencia para la producción de textos, esto implica, para un número cada vez 

mayor de estudiantes, un obstáculo que de una u otra forma reduce el acceso de oportunidades 

y en el progreso de los diferentes niveles académicos. De tal forma que “se constituye en un 

freno del proceso académico que obstaculiza el avance en todas las áreas, generando de 

manera directa problemas de autoestima de los/as niños/as y adolescentes, afectando su 

proceso de aprendizaje” (Molano y Polanco, 2018, p. 368). 

En este sentido, es necesario que, desde las Instituciones Educativas, en especial los 

docentes puedan identificar estas dificultades y cabe mencionar que algunas manifestaciones 

para poder hacerlo pueden ser, bajo rendimiento, fracaso escolar, deserción, entre otras. 

Todas estas situaciones muchas veces pasan desapercibidas por el docente porque no tiene 

os conocimientos necesarios para poder identificarlas. 

Teniendo en cuenta lo ates mencionado, se puede definir las Dificultades de 

aprendizaje como “un conjunto heterogéneo de alteraciones en las capacidades de lectura, 

escritura, cálculo y razonamiento cognitivo general. “Dichos trastornos son usualmente 
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debidos a una disfunción del sistema nervioso, pudiendo continuar a lo largo del proceso 

vital” (Rodríguez, 2021).  

De acuerdo con esto, las dificultades de aprendizaje pueden ser en la lectura, en la 

escritura o en las matemáticas, como lo menciona (Romero y Cerván, 2005) en su libro 

Dificultades en el Aprendizaje: Unificación de Criterios Diagnósticos, las dificultades de 

aprendizajes se dividen en 3 subtipos, entre estas se encuentran: 

“Dificultades Específicas en el Aprendizaje de la Lectura”: de descodificación y 

reconocimiento, y de comprensión. – “Dificultades Específicas en el Aprendizaje de 

la Escritura”: disgrafías y composición escrita. – “Dificultades Específicas en el 

Aprendizaje de las matemáticas”: cálculo, mental y escrito, y solución de problemas. 

A continuación, se comentarán los aspectos más relevantes de cada una de estas 

dificultades. (p.53) 

 Ya conociendo un poco acerca del concepto de dificultad de aprendizaje, a 

continuación, se conocerá más a profundidad cada uno de estos subtipos de dificultades de 

aprendizaje. 

2.4.7.1 Dificultades de aprendizaje basadas en la lectura, la escritura y las 

matemáticas. 

 

2.4.7.1.1 Dislexia 

 Antes de hablar de dislexia como una dificultad de aprendizaje, es necesario aclarar 

cuál es su significado, la dislexia es entonces “un trastorno del lenguaje que se manifiesta 

como una dificultad con respecto al aprendizaje de la lectura y sus usos generales (escritura) 

como consecuencia de retrasos madurativos” (Rivas y Fernández, 2011, como se citó en 

Fiuza y Fernández, 2014, p.52). 

Es decir, la dislexia es una alteración en la capacidad de lectura que comienza en 

edades tempranas, usualmente en la etapa de primaria, en este sentido se presentan diferentes 

tipos de confusiones, ya sean en el orden de las letras, silabas o palabras. 
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Esta dificultad de aprendizaje no es ajena a las realidades educativas, pues en 

Colombia “se estima según el Ministerio de Salud que el 15 % y 30 % de los niños presentan 

dificultades de aprendizaje, entre estos la dislexia en mayor parte” (Moreno,2018). 

Por esta razón, es necesario implementar estrategias en los docentes en formación 

para que actúen de forma adecuada frente a aquellos estudiantes que presentan este tipo de 

dificultad de aprendizaje; como lo menciona Fiuza y Fernández (2014): 

Los niños con dislexia presentan, al igual que los que no la tienen, una especialización 

del hemisferio izquierdo para el procesamiento lingüístico, pero con un nivel inferior; 

existe una diferenciación entre dislexia adquirida por traumatismo o lesión cerebral y 

una dislexia evolutiva o de desarrollo por déficit madurativos, refiriéndose esta última 

a aquellos sujetos que no consiguen deletrear, leer y escribir con facilidad, en un 

momento inicial del aprendizaje; existen diferentes síndromes disléxicos relacionados 

con las múltiples causas de la dislexia. (p.54) 

2.4.7.1.2 Disortografía  

 La disortografía es otro tipo de dificultades de aprendizaje que “solamente incluye 

errores en la escritura, sin necesidad de que estos se den también en la lectura como sería el 

caso de la dislexia. De hecho, un/a alumno/a con disortografía no tiene por qué leer mal, 

aunque esta condición pueda darse comúnmente” (Andalucía, 2011, p.3). 

Así como la dislexia la disortografía también se divide en diferentes tipos que según 

Fiuza y Fernández, (2014) plantean en su libro Dificultades de aprendizaje y trastornos del 

desarrollo, algunas de estas son: 

✓ La disortografía temporal la cual se detecta una dificultad para la percepción 

de los aspectos fonéticos. 

✓ La disortografía perceptivo-cinestésica: Incapacidad del sujeto para repetir 

con exactitud los sonidos escuchados. 

✓ Disortografía cinética: Se encuentra alterada la secuenciación fonemática del 

discurso, lo que genera errores de unión-separación, ejemplo: (elaparato, 

seva). 
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✓ Disortografía visoespacial: Alteración en la percepción de los grafemas que 

da lugar a rotaciones e inversiones estáticas (b/p, d/q, capa por copa) o 

sustituciones de grafemas (m/n, o/a, mono por mano). (pp.72-73) 

2.4.7.1.3 Disgrafia  

 Hasta el momento se ha hablado específicamente de dos dificultades de aprendizaje, 

como la dislexia y la disortografía, en este apartado se trata otra dificultad de aprendizaje 

relaciona con la escritura como lo es la disgrafia, pero en primer lugar es necesario aclarar 

que se entiende por disgrafia; según López (2016) la disgrafia se trata de  

una de las dificultades específicas relacionadas con la escritura. Es un retraso en el 

desarrollo y aprendizaje de la escritura, concretamente en la recuperación de la forma 

de las letras y las palabras. Esta dificultad se manifiesta, sobre todo, en la escritura 

libre, el dictado y la copia. (p.9) 

Tras consultar la bibliografía pertinente, se ha observado que diferentes autores 

clasifican los tipos de disgrafia en diferentes formas, en el caso de Romero y Cerván (2005) 

distinguen la disgrafia superficial, fonológica y mixta; y por otra parte Castuera (2010) 

incluye la fonológica, superficial y motriz dentro de las disgrafias. 

2.4.7.1.4 Dificultades en las matemáticas (DAM) 

 El término que usualmente se suele emplear para mencionar a este tipo de problemas 

o dificultades de aprendizaje basadas en las matemáticas es el de “discalculia”, la discalculia 

es considerada como “una dificultad en los mecanismos de las operaciones matemáticas lo 

que dificulta o imposibilita la realización de cálculos, retrasando el aprendizaje aritmético” 

(Navarte,1995, p.43). 

De tal forma que la discalculia usualmente se manifiesta cuando el estudiante tiene 

dificultades para la lectura y escritura de números, lo que impide que el estudiante realice las 

diferentes operaciones matemáticas como sume, resta, multiplicación y división, de forma 

correcta impidiendo el progreso y desarrollo escolar. 

Alrededor del 25% de los alumnos con Dificultades Específicas de Aprendizaje tienen 

problemas con el cálculo y/o la solución de problemas, y cuando se dan combinados 

con problemas lectoescritores el porcentaje aumenta hasta casi el 55% 
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(aproximadamente un 45% presentan sólo problemas de lectura y escritura). (Romero 

y Cerván, 2005, p.77) 

Por consiguiente, es muy importante que se identifiquen a tiempo estos tipos de 

dificultades de aprendizaje con el fin de ayudar al estudiante para que de ninguna forma 

afecte su rendimiento y proceso educativo. 

2.4.7.2  Dificultades de aprendizaje basadas en los trastornos de la comunicación, el 

lenguaje, el habla y la voz. 

 El lenguaje desde tiempos remotos, ha jugado un papel muy importante en el 

desarrollo de las sociedades y más aún en el avance y evolución de los procesos educativos, 

pues “el lenguaje es uno de los aspectos fundamentales en el desarrollo del niño, es el arma 

maravillosa que abre miles de puertas a otros conocimientos, es la herramienta de relación 

con otros y permite interaccionar adecuadamente” (Calderón, 2018, p.1). 

Últimamente, como lo menciona gallego “hoy en día, cada vez más aumentan los 

problemas de lenguaje y aprendizaje en niños, lo cual lleva a darse cuenta cuán importante 

es tanto el lenguaje como el aprendizaje en el desarrollo de un niño” (Gallego, 2003, como 

se citó en Calderón, 2018, p.1). sin embargo, en muchas ocasiones se ha dejado de lado en 

las Instituciones de Educación que es el lenguaje una herramienta esencial en los procesos 

de enseñanza, aprendizaje. 

En este sentido, es necesario e imprescindible que los docentes se preparen para 

orientar, guíen y desarrollen estrategias del lenguaje con el fin de facilitar el aprendizaje para 

un óptimo desarrollo del estudiante, dado que “por lo general, todo problema de lenguaje no 

resuelto en la infancia, termina convirtiéndose en un problema de aprendizaje posterior” 

(Calderon,2018, p.2). 

A continuación, se presentarán los trastornos de la comunicación, el lenguaje el habla 

y la voz más comunes. 

2.4.7.2.1 Dislalias. 

 Desde edades tempranas el lenguaje oral se manifiesta, es decir desde que el 

estudiante es un niño o niña, entre la edad de 1 a 3 años comienza su proceso del habla, por 
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esa razón, muchas veces en las Instituciones educativas, los trastornos del habla como la 

dislalia suele presentarse en edades escolares tempranas, primeros ciclos de la primaria. 

En este orden de ideas la dislalia se define como un trastorno “en la articulación de 

los fonemas, o bien por ausencia o alteración de algunos sonidos concretos o por la 

sustitución de éstos por otros de forma improcedente.” (Pascual García, 1985 como se citó 

en Gonzáles, 2014, p.11). 

 Se trata pues entonces según el investigador Ramón López "es el trastorno de la 

pronunciación de los sonidos y sus combinaciones en sílabas y palabras” (Lopez,1980, 

p.146). 

Según Céspedes (2011), podemos clasificar la dislalia en cuatro tipos:  

Dislalia evolutiva o fisiológica: Son anomalías articulatorias que se manifiestan en 

edades tempranas, aun no es capaz de reproducir de manera exacta lo que escucha. 

Dislalia audiógena: Estos niños tendrán dificultad para reconocer y reproducir 

sonidos que sean semejantes entre sí. 

Dislalia orgánica o disglosia: Son trastornos de la articulación fonemática producida 

por la existencia de lesiones o malformaciones anatómico-patológicas en los órganos 

periféricos que intervienen en el habla. 

Dislalia funcional: Se denomina así porque no existe ningún trastorno físico ni 

orgánico que la justifique. El niño que padece dislalia muchas veces es consciente de 

que articula mal y quiere corregirse, pero sus órganos no encuentran el movimiento 

concreto que debe ser realizado para pronunciar un sonido correctamente. (pp. 3-4) 

2.4.7.2.2 Disartrias 

 En la educación se espera en primer lugar que los estudiantes posean un dominio del 

lenguaje en relación con su expresión y comprensión, puesto que, de esto dependerá el 

desarrollo adecuado del aprendizaje de los múltiples contenidos dependiendo de la edad y 

grado que cursa el niño, sin embargo, en algunas ocasiones se presentan este tipo de 

trastornos del lenguaje como las disartrias. 

El término disartria como lo menciona Fiuza y Fernández (2014) se aplica, pues, a un 
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 Conjunto de trastornos motores del habla producidos por un daño en el sistema 

nervioso. Los principales problemas en el nivel lingüístico se aprecian en la 

respiración (irregular, descoordinada, insuficiente...), en la fonación (voz débil, ronca, 

áspera...), en la prosodia (acento prosódico reducido, limitaciones melódicas, pausas 

inapropiadas...), en la resonancia (palabras borrosas) y en la articulación (omisiones, 

distorsiones fonéticas, simplificación de grupos consonánticos...), aunque también 

pueden advertirse dificultades en actividades como succionar, masticar, toser y tragar. 

(p.141) 

2.4.7.2.3 Disfemias 

 La disfemia también llamada tartamudez es considerada como un trastorno del habla, 

caracterizado por “una expresión oral interrumpida en su ritmo de forma maso menos brusca” 

(Lozano,2013, p.17). En otras palabras, Fiuza y Fernández (2014) plantean que” Las 

disfemias afectan a la fluidez del habla y consisten en alteraciones del ritmo y la melodía, 

por repeticiones y bloqueos. Constituyen lo que tradicionalmente se ha denominado 

«tartamudeo»” (p.143). 

A pesar de que la disfemia es una dificultad común por lo cual muchos niños se 

sienten excluidos y presentan temor al hablar en público. Por esta razón es necesario que la 

comunidad educativa de la cual hace parte el docente implemente las directrices adecuadas 

para intervenir correctamente. 

2.4.7.2.4 Disfonía 

 En cuanto a la disfonía, es considerada como un problema con referencia a la voz, 

que en muchas ocasiones no es tenida en cuenta, pues, “la salud vocal es una realidad 

olvidada, tanto en la educación infantil como en la primaria” (Fiuza, 2011). 

La disfonía se define como la pérdida del timbre normal de la voz por trastorno 

funcional u orgánico de la laringe; esta dificultad la suele ser común en los estudiantes y es 

importante detectarla a tiempo, según Bustos (2000). 

En el caso de las disfonías infantiles, la primera detección puede ser la realizada por 

el propio/a maestro/a, al observar las conductas de sobreesfuerzo vocal de su 

alumnado: voz agravada, esfuerzo laríngeo visible al hacer fonación con 
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engrosamiento del cuello, respiración vacilante, entrecortada y con ascenso 

clavicular, emisión de gritos frecuentes, etc. (como se citó en Fiuza y Fernandez,2017, 

p.146) 

2.4.7.2.5 Disfasia  

 La disfasia se ha definido como una “alteración del habla que puede aparecer cuando 

se dañan las estructuras cerebrales que intervienen en el reconocimiento y la producción del 

lenguaje. Se manifiesta con problemas para encontrar palabras y construir frases, o de una 

dificultad para comprender el lenguaje” (Fiuza y Fernandez,2017, p.147) 

Muchos de los estudiantes ya sean niños o niñas que presentan este tipo de 

dificultades tiene temor a hablar en público y prefieren no hacerlo, “los niños que adolecen 

una disfasia forman parte del grupo de alumnos con necesidades educativas especiales que 

requieren adaptaciones muy significativas del currículo escolar y de las estrategias de 

enseñanza” (Puebla et al, 2013, p.429). 

2.4.8 Indicadores de las dificultades de aprendizajes en estudiantes. 

Como se planteó anteriormente, existen múltiples dificultades de aprendizaje que 

pueden presentar los estudiantes en diferentes etapas de su proceso educativo, sin embargo, 

muchas de ellas no se conocen por los docentes que ya trabajan como profesionales, ni los 

que están en formación, sin tener en cuenta que es el docente quien debe prestar atención a 

estas situaciones para actuar con rapidez frente a la misma, no permitir que pasen 

desapercibidas. 

En este sentido se han realizado múltiples investigaciones que han dado idea de cuáles 

son los indicadores que se debe tener en cuenta cuando un estudiante presenta cualquier tipo 

de dificultad de aprendizaje, según Caraballo (2020):  

El estudiante ya sea niño o niña que presenta problemas de aprendizaje específicos 

tiene en cuenta o desarrolla patrones poco comunes, pues a la hora de percibir y recibir 

información proveniente en el ambiente externo, sus patrones neurológicos son diferentes a 

los de otros niños de su misma edad. Sin embargo, tienen en común algún tipo de fracaso o 

bajo rendimiento en la escuela y conductas y actitudes muy alterables, entre estas se 

encuentran: 

https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/escuela-colegio/causas-de-fracaso-escolar-en-los-ninos/
https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/escuela-colegio/causas-de-fracaso-escolar-en-los-ninos/
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1. Dificultad para entender y seguir tareas e instrucciones 

2. Dificultad para recordar y memorizar lo que se le acaba de decir. 

3. Dificultad para dominar y manejar las destrezas básicas de lectura, deletreo, 

escritura y/o matemática. 

4. Dificultad para diferenciar nociones entre la derecha y la izquierda, así como para 

identificar las palabras, etc. Puede presentar tendencia a escribir las letras, las 

palabras o los números al revés. 

5. Falta de coordinación al caminar, hacer deporte o llevar a cabo actividades 

cotidianas que pueden parecer sencillas, pero a ellos se les complica como sujetar 

un lápiz o atarse el cordón del zapato.  

6. Tendencia a irritarse o alterarse con facilidad. 

 Como se evidencia existen distintos indicadores que nos dan a conocer cuando un 

estudiante presente alguna dificultad en el aprendizaje, sin embargo, es necesario recalcar 

que estos son algunos de muchos indicadores que le servirán al docente para notar estos tipos 

de dificultades. 

2.4.9 Propuesta metodológica de la formación docente 

Teniendo en cuenta lo que se ha mencionado hasta el momento y para llegar a la 

propuesta que se plantea posteriormente, relacionada con la formación inicial de licenciados, 

es importante destacar que, la inclusión en especial en la educación  ha sido una alternativa 

favorable para brindar una formación basada en la igualdad de oportunidades 

independientemente de la condición que presente un estudiante, por esta razón el docente 

como uno de los protagonistas en este proceso formativo cumple un papel primordial en el 

desarrollo de esta propuesta, puesto que desde la formación inicial el docente debería recibir 

los conocimientos suficientes y pertinentes para trabajar la educación inclusiva en el aula. 

 Desde esta perspectiva se pretende que el docente este en la capacidad de pensar y 

reflexionar sobre su práctica pedagógica preliminar, y una vez se haya capacitado 

adecuadamente, consiga proponer objetivos incluyentes para posteriormente sean puestos en 

práctica al momento de atender las necesidades individuales de sus estudiantes en el aula. 

(Molina, 2017, p. 38) 
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Así mismo, el docente debe proponer y diseñar estrategias didácticas fomentando el 

trabajo grupal donde se integren los niños con discapacidades o dificultades de aprendizaje 

como parte de la normalidad educativa que se vivencia a diario en el aula, de igual forma, 

debe promover actitudes empáticas y solidarias sin estigmatizarlos, para que puedan llevar a 

cabo sus actividades dejando de lado las barreras que pueden desarrollarse en el aprendizaje.  

De ahí la importancia de que la propuesta se tenga en cuenta para la formación inicial 

de licenciados en ciencias Naturales, sin dejar de lado la implementación de esta propuesta 

en los demás programas de la Universidad de Nariño que se encargan de la formación de 

docentes. 

2.5 Marco metodológico 

  

2.5.1 Paradigma 

Esta investigación se fundamenta en el paradigma cuali- cuantitativo, o también llamado 

paradigma de los métodos mixtos, pues estos representan como lo menciona San Martin, et 

al (2017) “un proceso de recolección y análisis provenientes de fuentes cualitativas y 

cuantitativas cuyo uso facilita el conocimiento en profundidad de un problema” (p.10).    

Por un lado, el paradigma cuantitativo se basa en el estudio de procesos estadísticos por 

medio de presentaciones gráficas y tablas de frecuencia, las cuales serán elaboradas a partir 

de técnicas e instrumentos de recolección de información pertinentes, así mismo este 

paradigma “se dedica a recoger, procesar y analizar datos cuantitativos o numéricos sobre 

variables previamente determinadas.” (Domínguez, 2007, p.5). 

Por otra parte, la investigación cualitativa es generalmente más explorativa, es decir va 

más allá de solo cuantificar datos, esta se fundamenta en la recopilación o recolección de 

datos verbales, así como de conducta u observaciones que posteriormente pueden ser 

interpretados (Universidad de Alcalá, 2018). 

En el caso de esta investigación para los datos cuantitativos se hace uso de Encuestas 

para su posterior análisis, a diferencia de los datos cualitativos que se basan en la aplicación 

de entrevistas con los diferentes docentes involucrados en la enseñanza y formación de 

Licenciados en Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la Universidad de Nariño.   
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2.5.2 Enfoque 

Como se ha mostrado hasta el momento, la presente investigación se fundamenta en 

un enfoque crítico-social puesto que tiene en cuenta la realidad y las necesidades que 

presentan los estudiantes en la formación inicial de Licenciatura en Ciencias Naturales y 

Educación Ambiental de la Universidad de Nariño, de esta manera se reconocen las 

dificultades en las prácticas pedagógicas. 

Según Alvarado y García (2008) este enfoque tiene como objetivo principal fomentar 

las transformaciones y el cambio social, dando respuestas y alternativas a problemas 

presentes en la sociedad en este caso en la comunidad educativa teniendo en cuenta la 

participación de los miembros (p.190). 

Por otra parte, la investigación se orienta al cambio ya que, la propuesta que se plantea 

en uno de los objetivos ofrece una alternativa educativa como solución a la problemática que 

presentan los licenciados en los procesos de educación inclusiva en el desarrollo de sus 

prácticas pedagógicas las cuales hacen parte de las realidades educativas. 

2.5.3 Tipo de investigación 

 Para el desarrollo de la investigación se emplea una metodología descriptiva – 

propositiva, pues esta se ocupa del estudio de un problema específico, el cual, con el apoyo 

de una serie de análisis de los diferentes resultados, se precisa la situación, detectando 

posibles soluciones a las problemáticas que se presenta en este contexto. 

Por tal razón, la investigación es de tipo descriptiva puesto que se especifica la 

situación acerca de la problemática que atraviesan los licenciados al enfrentarse a las 

realidades educativas en sus prácticas pedagógicas, en palabras Correa (2013) la 

investigación descriptiva, “detalla la situación acerca del estado actual del problema, describe 

sus particularidades y características, sus limitaciones y sus puntos críticos, describiendo y 

evaluando sus particularidades” (p.46). 

De igual forma, es de tipo propositiva puesto que:  

Se fundamenta en una necesidad o vacío dentro de la institución, una vez que se tome 

la información descrita, se realizará una propuesta para superar la problemática actual 

y las deficiencias encontradas. Al identificar los problemas, investigarlos, 
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profundizarlos y dar una solución dentro de un contexto específico. (Correa,2012, 

p.46) 

 Por lo tanto, esta investigación parte de una necesidad sentida de los licenciados en 

su formación inicial, así pues, teniendo en cuenta la información descrita se evalúa y analiza 

para posteriormente proceder a realizar una propuesta para dar una posible solución a la 

problemática que se aborda en la investigación, identificando los problemas para 

posteriormente investigarlos y profundizarlos.  

2.5.4 Instrumentos y Técnicas para la Recolección de Información 

 Con la finalidad de obtener y recopilar la información necesaria para el desarrollo de 

esta investigación es importante reconocer con claridad las técnicas e instrumentos que se 

van a utilizar a lo largo de la investigación con el fin de recolectar los datos para su posterior 

análisis, determinando las necesidades del objeto de estudio. De acuerdo a lo anterior, las 

técnicas e instrumentos de recolección de datos que se tendrán en cuenta son las siguientes: 

2.5.4.1 Encuesta 

De acuerdo con Cohen, Manion y Morrison (2007) como se citó en Gonzales (2020) 

la encuesta tiene la intención de describir la naturaleza de las condiciones existentes o 

“identificar estándares donde se pueden comparar o determinar las relaciones existentes entre 

eventos específicos. De igual manera, proporciona información sobre las opiniones, actitudes 

y comportamientos de los ciudadanos” (p.43). 

Desde esta perspectiva, la encuesta dentro de esta investigación permite establecer un 

contacto directo con uno de sus protagonistas, en este caso con los estudiantes de Licenciatura 

en ciencias naturales y educación ambiental, pues permite la recolección de datos esenciales 

y precisa el objeto de estudio con el fin de alcanzar el propósito del proyecto. 

 Así mismo, facilita el análisis y cuantificación de los mismos, la encuesta estará 

conformada por preguntas abiertas y cerradas relacionadas con el tema expuesto; es 

importante señalar que esta técnica estará dirigida a estudiantes que cursan octavo y decimo 

semestre de la carrera y serán de gran relevancia para el desarrollo del primer y segundo 

objetivo de la investigación. 
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2.5.4.2 Entrevista semiestructurada 

Partiendo de la idea de que “la entrevista se enmarca dentro del quehacer cualitativo 

como una herramienta eficaz para desentrañar significaciones, las cuales fueron elaboradas 

por los sujetos mediante sus discursos, relatos y experiencias a través de la interacción oral 

con el investigador” (Troncoso y Amaya,2017, p.329). 

Esta se desarrolla de acuerdo con un cuestionario referente al tema que se desea 

conocer, lo que permite llevar a cabo una interacción entre el investigador y lo que desea 

investigar, favoreciendo el proceso de investigación teniendo en cuenta un lenguaje claro y 

acorde al objetivo de investigación que se desea alcanzar. 

En este sentido la presente investigación hace uso de entrevistas de tipo virtual a 

cuatro docentes pertenecientes a la facultad de educación cuyas opiniones y consideraciones 

son fundamentales y de mucha ayuda para el adecuado desarrollo de la investigación. 

Figura 1 

Técnicas e instrumentos de recolección de información. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota. La figura muestra las técnicas e instrumentos utilizados en el proceso metodológico 

de la investigación. Fuente: Autoría propia. 
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2.5.5 Unidad de análisis. 

La presente investigación se enfocó en consultar a los estudiantes del programa de 

Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental y a los docentes de la Facultad 

de Educación de la Universidad de Nariño acerca de la educación inclusiva de los docentes 

en formación, puesto que es ahí donde se ha evidenciado la problemática que se analizó en 

la presente investigación, a raíz de esto se logró el diseño de una propuesta complementaria 

que pretende favorecer y complementar los procesos formativos de los Licenciados en 

Ciencias Naturales y Educación Ambiental.   

2.5.6 Unidad de Trabajo 

 Como se mencionó anteriormente esta investigación se realizó con los estudiantes de 

Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental especialmente con los que cursan 

octavo y decimo semestre, los cuales se encuentran realizando sus prácticas pedagógicas y 

han evidenciado las realidades educativas, identificando dificultades frente a situaciones de 

educación inclusiva, destacando falencias y vacíos entorno a su formación referente a la 

enseñanza- aprendizaje- evaluación de estudiantes con discapacidad y dificultades de 

aprendizaje, de las diferentes Instituciones Educativas. 

Tabla 2 

Unidad de trabajo 

Educación inclusiva Estudiantes Docentes de la Facultad de 

Educación de la Universidad 

de Nariño. 

Total 

Unidad de trabajo 50 4 54 

Nota. La tabla indica la unidad de trabajo llevada a cabo en esta investigación. 

2.5.7 Análisis de la Información  

 Analizar la información trae consigo, organizar formas de establecer y crear 

categorías, modelos, unidades descriptivas, además de interpretar dicha información para 

darle sentido y así mismo significado al análisis, explicando las categorías, comparando y 

buscando relaciones y diferencias entre lo que se describe. (Simao, 2010, p.1) 
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Desde esta perspectiva para llevar a cabo el desarrollo de la presente investigación se 

parte principalmente desde la elaboración de una pregunta problema, para después ser 

planteada, a partir de esto se hace la recolección de datos por medio de los Instrumentos y 

Técnicas pertinentes, en el caso de la presente investigación se parte desde la investigación 

cuantitativa aplicando y recogiendo los datos a través de dos encuestas aplicadas a estudiantes 

de octavo y noveno semestre. 

Posteriormente, se recolecta los datos desde la investigación cualitativa aplicando la 

entrevista a 5 docentes de la facultad de Educación, para una vez recogidos los datos sean 

organizados y se proceda a su análisis tanto cualitativo como cuantitativo mediante procesos 

estadísticos para finalmente interpretar conjuntamente los resultados y sacar conclusiones 

acordes a los objetivos de investigación planteados. 

2.5.7.1 Categorización 

Como se ha mencionado anteriormente la presente investigación se fundamenta en el 

análisis cuali -cuantitativo, a su vez el proceso de análisis cuantitativo se reconoce como el 

proceso estadístico a través del cual se realizar las respectivas interpretaciones. 

Por su parte, el proceso de análisis cualitativo organiza la información con el fin de 

interpretar relaciones, comparaciones, interpretaciones para posteriormente deducir las 

conclusiones a las que llevo cierto análisis, en este sentido, Romero (2005) como se citó en 

Gonzales (2020) menciona que “en los estudios cualitativos una parte fundamental para el 

análisis e interpretación de los resultados es la categorización” (p.47). 

Concretamente Torres (1998) define que categorizar consiste en “ponerle nombre”, 

definir un término o expresión clara del contenido de cada unidad analítica. Dentro de cada 

categoría habrá que definir tipos específicos o subcategorías” (p.193). 

Ahora bien, la presente investigación hace uso de categorías y subcategorías obtenidas 

a partir de una matriz de categorización (Ver anexo D) teniendo en cuenta los objetivos 

planteados, estas categorías son claves para la organización de los datos obtenidos y para su 

posterior análisis e interpretación. A continuación, se plantean de manera explícita las 

categorías y subcategorías utilizadas para dicho análisis. 
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Cabe señalar que, esta categorización se rige por la implementación de letras mayúsculas 

como A para el primer objetivo como se observa en la figura 3 y B para el segundo, a su vez 

las letras minúsculas a, b, c, hacen referencia a las subcategorías.  

Para el primer objetivo se ha diseñado una serie de categorías, en primer lugar, la 

formación inicial (A1), de las cuales hacen parte las subcategorías procesos de enseñanza 

(A1a1) y plan de estudios (A1a2); en segundo lugar, la categoría beneficios educativos (A2) 

teniendo en cuenta las subcategorías fortalezas de un docente preparado (A1a1) y en tercer 

lugar se encuentra la categoría acerca de educación inclusiva (A3), con las subcategorías de 

características de la misma (A3a1) y contenidos curriculares (A3a2). 

Figura 2 

Categorización primer objetivo 

  

 

Nota. La figura indica el proceso de categorización en el primer objetivo. Fuente: 

Autoría propia 

Para el segundo objetivo se elaboran 2 categorías como se observa en la figura 4, en 

primera instancia la categoría sobre practica pedagógica (B1) que abarca las subcategorías 

retos educativos (B1b1), metodologías de enseñanza (B1b2) y la inclusión escolar (B1b3), 
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en segundo lugar, la categoría necesidades educativas (B2) teniendo en cuenta las 

subcategorías rol docente (B2b1) y discapacidades y dificultades de aprendizaje (B2b2). 

Figura 3 

Categorización segundo objetivo 

 

Nota. La figura indica el proceso de categorización en el segundo objetivo. Fuente: Autoría 

propia. 
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CAPITULO III. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE RESULTADOS 

 

3.1 Análisis primer objetivo - Caracterizar los procesos de formación inicial 

de los licenciados de Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la 

Universidad de Nariño. 

 

Para comprender los procesos de formación inicial de los Licenciados, se tiene en 

cuenta las características pedagógicas y metodológicas con las cuales se han venido 

formando, entendiendo que dentro de estos procesos se evidencian vacíos de aprendizaje en 

la formación inicial de los docentes, en cuanto a conocimientos, contenidos y estrategias de 

enseñanza para la educación inclusiva, en este sentido se destaca, que en la actualidad es 

primordial formar un docente que reconozca el respeto por la diferencia como uno de los 

puntos esenciales en su formación, para así lograr fomentar en el aula de clase la inclusión 

educativa. 

Es decir, el docente tiene como responsabilidad el reto de conducir y orientar los 

procesos de enseñanza aprendizaje con la diversidad de estudiantes, practicando el respeto 

por la diferencia, aplicando sus conocimientos tanto teóricos, metodológicos como prácticos, 

para responder y dar soluciones a las situaciones y obstáculos que puedan presentarse en el 

campo educativo.   

En vista de esto se aplica una encuesta dirigida a estudiantes especialmente de los 

semestres octavo y décimo los cuales hacen parte del programa de Licenciatura en Ciencias 

Naturales y Educación Ambiental, pues son los que actualmente desarrollan sus prácticas 

pedagógicas en las respectivas Instituciones educativas, por otra parte, se aplica una 

entrevista dirigida a docentes pertenecientes a la Facultad de Educación donde pertenece 

dicho programa. 

A continuación, se presenta el análisis e interpretación producto de la aplicación de 

instrumentos, teniendo en cuenta las categorías y subcategorías en coherencia con los 

objetivos específicos. 
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En fin, para identificar la población encuestada, entrevistada y los testimonios que en 

adelante se citarán, es necesario tener en cuenta la siguiente codificación. 

Tabla 3  

Codificación 

Codificación 

Estudiantes E 

Profesores P 

Nota. La tabla indica la codificación de las encuestas y entrevistas. 

Categoría A1: Formación Inicial    

La formación inicial de docentes hace parte de los puntos fundamentales en la 

construcción de un profesional de la educación, pues todos y cada uno de los procesos 

pedagógicos y metodológicos dentro de dicha formación permiten preparar a un docente 

capaz y sensible a las necesidades de una sociedad en constante evolución. Dicha formación 

“está dirigida a aprender a enseñar, a posibilitar el aprendizaje de diversos conocimientos, 

competencias, contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales, con el fin de crear 

posibilidades vitales para la constitución de los sujetos sociales a través de la educación” 

(MEN, 2013, p.72).  

Subcategoría A1a1: Procesos de enseñanza - aprendizaje  

La formación de Licenciados exige necesariamente tener en cuenta los procesos de 

enseñanza- aprendizaje, pues estos son fundamentales para que dicha formación sea completa 

y pertinente, concretamente Berzosa (2004) como se citó en Castaño (2007)“se refiere a la 

enseñanza como un ejercicio en el cual se debe superar la transmisión y la recepción pasiva 

de conocimientos; que el estudiante debe ser motivado a la reflexión, a la que sin duda le 

hará llegar la intervención de un excelente profesor”(p.33). 

 De acuerdo con esto, dentro del proceso de análisis se encuentran en primera 

instancia las entrevistas realizadas a los docentes y en segundo lugar la encuesta dirigida a 

estudiantes, esto con el fin de realizar una comparación entre percepciones de docentes como 

de estudiantes. 
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Seguidamente, se presentan los resultados planteados en las entrevistas dirigidas a 4 

docentes de la Facultad de Educación a través de un formulario que consta de 8 preguntas 

fundamentadas en las diferentes categorías y subcategorías.  

Así, se puede observar los resultados en la Tabla 5 donde se indica la serie de 

resultados sobre las percepciones de los docentes entrevistados. 

Tabla 4 

Contribución por parte de la Universidad de Nariño a la educación inclusiva en la 

formación de licenciados. 

Pregunta: ¿Cómo contribuye la Universidad de Nariño a la educación inclusiva al 

desarrollar las prácticas pedagógicas en las Instituciones Educativas? 

Entrevistado Respuesta 

P1 Desconozco los mecanismos específicos, pero sé que es posible acceder 

a cursos de lenguaje de señas y otro tipo de cursos que pueden servir 

para este fin 

P2 Eso depende del enfoque y la orientación que el docente orientador de 

la práctica haya dado al estudiante practicante y depende también de la 

institución educativa. 

P3 Con el apoyo de monitores preparados para diferentes discapacidades 

P4 Mediante el desarrollo de la práctica docente pone en escena los 

conocimientos adquiridos en su formación como docente sobre 

inclusión con principios de equidad, igualdad, tolerancia y respeto por 

la diferencia  

Nota. La tabla indica las diferentes respuestas dadas por los docentes entrevistados sobre 

cómo contribuye la Universidad de Nariño a la educación inclusiva.  

Con respecto al interrogante planteado se deduce que, la Universidad de Nariño 

contribuye de diversas maneras en la formación de la enseñanza aprendizaje para la inclusión 

educativa, puesto que, cuenta con cursos como “lenguaje de señas” (P1) así como con “el 

apoyo de monitores preparados” (P3) y así también mediante “el desarrollo de la práctica 

docente” (P4), sin embargo, se desconoce en cierta medida los mecanismos específicos que 

se aplican, pues así lo menciona el entrevistado (P1). 
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 Frente a lo expresado se puede constatar con el estudio presentado por (Velez,2013, 

p. 457) quien destaca que, en los componentes curriculares de las licenciaturas, si bien es 

cierto se encuentran algunos elementos teóricos (políticos, pedagógicos, históricos) para la 

formación en educación inclusiva, estos parecen no estar articulados con una formación 

pensada para contextos reales pues no se consideran los aportes pertinentes para 

implementarla. 

Así entonces, los cuatro docentes entrevistados apuntan en cierta medida a que, si se 

contribuye en el desarrollo de conocimientos para la enseñanza aprendizaje fundamentada en 

la educación inclusiva por parte de la Universidad de Nariño, sin embargo, en la práctica los 

docentes desconocen los diferentes lenguajes, y la inclusión está inmersa en una unidad de 

las asignaturas Desarrollo Socio afectivo pedagogía e inclusión I y II. 

 Ahora bien, se identifica de qué forma el docente aporta desde la enseñanza 

aprendizaje de su asignatura a la educación inclusiva en la formación de licenciados  

Tabla 5 

Aporte hacia la educación inclusiva desde las asignaturas 

Pregunta: ¿De qué manera aporta desde su asignatura a la educación inclusiva en la 

formación de licenciados? 

Entrevistados Respuesta 

P1 Generando estrategias alternativas 

P2 Toda educación debe ser ambiental, es decir que todos los estudiantes 

deben construir sensibilidad, conocimientos y quehaceres ambientales 

independientemente de su particular condición y segundo desde el 

pensamiento complejo, superar las barreras que el pensamiento 

tradicional de occidente y la ciencia clásica disciplinar ha puesto en 

los jóvenes y en general en las personas de todo el mundo, para poder 

ver la realidad de manera integral e integradora. 

P3 Apoyándome de profesionales expertos 

P4 El enfoque de mi trabajo docente con los maestros en formación es 

altamente humanizante, basado en el respeto por la diferencia y es 
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altamente motivador desde una didáctica reflexiva y crítica 

Nota. La tabla indica las diferentes respuestas dadas por los docentes entrevistados sobre el 

aporte hacia la educación inclusiva desde sus asignaturas. 

Cada asignatura dentro de la formación de profesionales de la educación cumple un 

papel primordial en los procesos de formación, puesto que, a través de ellas se imparten todos 

los contenidos y temáticas dependiendo del saber que el docente desea enseñar. Con respecto 

a las respuestas obtenidas se deduce que cada docente de una u otra forma contribuye en 

cierta medida en la enseñanza aprendizaje de la educación inclusiva a través del “respeto por 

la diferencia” (P4) el “apoyo de profesionales expertos” (P3) “Sensibilización y orientación 

a superar obstáculos” (P2); no obstante, se evidencia que no se tienen en cuenta contenidos 

específicos para tal fin. 

De acuerdo con el estudio de Díaz, Barriga y Lugo (2003) como se citó en Cerón 

(2015) se puede comprobar que: 

Los aprendizajes y contenidos serán cercanos a los estudiantes y aplicables en el 

campo cotidiano en el cual se desenvuelven, guían a sus alumnos a la adquisición de 

habilidades cognitivas de alto nivel, a la interiorización razonada de valores y 

actitudes, a la apropiación y puesta en práctica de aprendizajes complejos, resultado 

de su participación activa en ambientes educativos experienciales y situados en 

contextos. (p.31) 

Por otra parte, se desea conocer las estrategias didácticas enseñadas a los estudiantes 

para trabajar la educación inclusiva en el aula, como se indica en la siguiente tabla. 

Tabla 6 

Estrategias didácticas enseñadas sobre educación inclusiva 

Pregunta: ¿Qué estrategias didácticas ha enseñado a sus estudiantes para trabajar la 

educación inclusiva en el aula? 

Profesores 

entrevistados 

Respuesta 

P1 Estrategias de educación personalizada, que le permitan a los estudiantes 
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ir de acuerdo a su ritmo y características personales 

P2 Aprendizaje cooperativo y colaborativo, talleres, seminario alemán, 

ciclo histórico, prácticas de campo, lluvia de ideas, etc. 

P3 Desarrollo de guías específicas para cada tipo de discapacidad  

P4 Trabajo en equipo, aprendizaje colaborativo, ABP aprendizaje basado en 

problemas, estudio de caso, entre otros 

Nota. La tabla indica las diferentes respuestas dadas por los docentes entrevistados sobre las 

estrategias didácticas enseñadas a sus estudiantes para trabajar la educación inclusiva en el 

aula. 

Son los docentes quienes deben elegir, ajustar y aplicar los procedimientos, técnicas 

y estrategias innovadoras más apropiadas para crear situaciones favorables de aprendizaje 

que promuevan la solución de situaciones en contextos reales. 

Por su parte los docentes reconocen el valor de incluir en sus modelos de enseñanza 

aprendizaje el desarrollo de estrategias didácticas, pues todos concuerdan que han 

incentivado al desarrollo y aplicación de las mismas, entre estas se identifican la “La 

educación personalizada” (P1). “Aprendizaje cooperativo y colaborativo, talleres, seminario 

alemán, ciclo histórico, prácticas de campo, lluvia de ideas” (P2) “Desarrollo de guías 

específicas para cada tipo de discapacidad” (P3), “aprendizaje basado en problemas y 

estudio de caso” (P4). 

De acuerdo con lo anterior, López y Zawadi (2021) hacen constatar que las estrategias 

didácticas “son procedimientos organizados que tienen una clara formalización/definición de 

sus etapas y se orientan al logro de los aprendizajes esperados. A partir de la estrategia 

didáctica, el docente orienta el recorrido pedagógico que deben seguir los estudiantes para 

construir su aprendizaje” (p.68). 

Ahora bien, una vez conociendo las percepciones de los docentes, se indican a 

continuación las percepciones acerca de los procesos de enseñanza- aprendizaje, por parte de 

los estudiantes del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, 

a través de la encuesta de los cuales participaron 46 estudiantes de octavo y décimo semestre. 
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Tabla 7 

Semestre académico de los participantes 

Semestre No No de personas 

Octavo 23 

Décimo  23 

Nota. La tabla indica los estudiantes que participaron en las encuestas según el semestre 

académico. 

Figura 4 

Representación de estudiantes por semestre académico 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: La figura es la representación gráfica correspondientes a la Comprobación de los 

conocimientos obtenidos en cuanto a educación inclusiva Fuente: Autoría propia. 

Según los datos suministrados tanto en la tabla como en la gráfica , hace constatar 

que el 50% de los estudiantes hacen parte del octavo semestre en el programa académico, así 

mismo el 50% restante hace parte de los estudiantes de décimo semestre, por lo tanto se 

deduce que se hayan visto la mayoría de las asignaturas de la formación básica, parte de las 

obligatorias y complementarias; inclusive algunos estarían desarrollando el trabajo de grado, 

lo que hace pensar que ya han ejercido o han realizado la práctica docente, por lo tanto se 
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puede no solo preguntar por la teoría sino también por su práctica docente con relación a la 

temática.   

En cuanto a los procesos de enseñanza aprendizaje dentro de la formación inicial que 

reciben los estudiantes se comprueban los conocimientos recibidos en el marco de la 

educación inclusiva. 

Tabla 8 

Conocimientos obtenidos en cuanto a educación inclusiva. 

 

 

 

 

Nota. La tabla indica si lo estudiantes consideran si han recibido o no conocimientos en 

cuanto a la educación inclusiva. 

Figura 5 

Conocimientos obtenidos en educación inclusiva 

. 

 

 

 

 

Nota: La figura muestra la tabla y el gráfico correspondientes a la Comprobación de los 

conocimientos obtenidos en cuanto a educación inclusiva. Fuente: Autoría propia. 

En lo que respecta a la obtención de conocimientos en cuanto a la educación inclusiva 

se observa que del total de los participantes el  54.3%  de los estudiantes no ha recibido 

conocimientos para trabajar en las Instituciones Educativas la educación inclusiva, por el 

Conocimientos en cuanto a 

la educación inclusiva 

Número de estudiantes 

Si 21 

No 25 
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contrario el 45.7% de los estudiantes considera que sí (Ver gráfico 4), aunque se ha mirado 

superficialmente temáticas referentes a educación inclusiva  no se considera como trabajar 

con estos estudiantes,  planteando así mismo dentro de la pregunta, ¿cuáles son esos 

conocimientos recibidos ? así lo mencionan los encuestados  “ en nuestra carrera hasta el 

momento hemos mirado estos temas solamente para saber el significado” (E28)  “Se han 

recibido de forma teórica, sobre los tipos de dificultades que existen, sin embargo no me 

siento preparada para enseñar a una persona con dificultad de aprendizaje.”(E2) “No 

recuerdo, únicamente algunas dinámicas que apoyan algún encuentro, pero contenidos 

específicos no se han brindado” (E17). 

Por otra parte, los encuestados que consideran que sí, afirman que “He recibido las 

nociones básicas sobre discapacidades y dificultades de aprendizaje, que me permiten al 

menos detectarlas para posteriormente un profesional de la salud física o mental las 

diagnostique” (E22).  Asimismo, plantean que se han recibido contenidos acerca de los 

diferentes tipos de discapacidades, dificultades de aprendizaje, teniendo en cuenta que han 

sido explicaciones breves y poco explícitas conociendo únicamente sus concepciones. 

Se hace evidente entonces, identificar la necesidad e importancia de perfeccionar el 

modelo de formación en los programas de pregrado, de manera particular en la formación de 

los profesionales de la educación, no sólo en cuanto a conocimientos y contenidos sino en 

competencias y habilidades para enfrentar obstáculos que se les presenten en relación con la 

inclusión como parte de su actividad pedagógica. 

Por lo tanto, gracias al estudio de Gonzales (2020) se puede constatar que “en la 

formación docente en los programas de licenciatura actualmente se considera necesario que 

los licenciados tengan una formación desde el enfoque de la educación inclusiva de forma 

explícita”. (p. 55) Teniendo en cuenta conceptos, estrategias, metodologías y prácticas, como 

un importante paso para llegar a la diversidad en la educación. 

Con relación a los conocimientos obtenidos sobre educación inclusiva se tiene en 

cuenta la importancia que tienen las estrategias didácticas desde el aprendizaje significativo 

en los procesos de aprendizaje, para esto se realiza el siguiente análisis: 
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Tabla 9 

Estrategias didácticas en educación inclusiva 

Conocimiento de 

estrategias didácticas. 

Número de estudiantes 

Si 16 

No 30 

Nota. La tabla indica si los estudiantes han recibido conocimientos acerca de estrategias 

didácticas en educación inclusiva. 

Figura 6 

Conocimientos acerca de estrategias didácticas en educación inclusiva 

 

 

 

 

 

 

Nota: La figura muestra el gráfico correspondiente al conocimiento acerca del concepto de 

discapacidad y dificultad de aprendizaje. Fuente: Autoría propia. 

La implementación de estrategias didácticas en los procesos de enseñanza aprendizaje 

cumplen un papel esencial en el desarrollo del proceso educativo, pues se consideran “como 

elemento de reflexión para la propia actividad docente, ofrecen grandes posibilidades y 

expectativas de mejorar la práctica educativa. El docente para comunicar conocimientos 

utiliza estrategias encaminadas a promover la adquisición, elaboración y comprensión de los 

mismos” (Gonzales y Zepeda, 2016, p.108) 

De ahí que se puede interpretar lo siguiente, los datos en la gráfica indican en primer 

lugar que el  65.2%  de los estudiantes encuestados no conocen estrategias didácticas que les 

permitan trabajar  la inclusión dentro del aula de clases,  por otra parte el 34.8% de los 
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estudiantes encuestados si conocen algunas de las estrategias didácticas entre ellas se 

mencionan “Enseñanza cooperativa, enseñanza eficaz, aprendizaje cooperativo, Juegos 

interactivos, lluvia de ideas, Aprendizaje basado en problemas, aprendizaje basado en 

proyectos” 

La información obtenida corrobora que del total de los encuestados más del 50% 

consideran que no conocen estrategias didácticas para trabajar la educación en el aula, 

destacando que actualmente la educación inclusiva demanda en los profesores una formación 

acorde con la diversidad de ritmos y aprendizajes, desarrollando diversas estrategias de 

aprendizaje que promuevan el aprendizaje significativo en dicha formación. 

En consecuencia, se hace necesario destacar  desde la perspectiva tanto de docentes 

como de estudiantes que, los estudiantes perciben que los conocimientos sobre educación 

inclusiva y el desarrollo e implementación de estrategias didácticas para la misma, han sido 

escasos, sin embargo según los docentes entrevistados la Universidad de Nariño y desde sus 

asignaturas impartidas, si se han promovido conocimientos y/o contenidos sobre los procesos 

de enseñanza aprendizaje para trabajar con estudiantes con discapacidad o dificultades de 

aprendizaje. 

Subcategoría A1a2: Plan de Estudios 

Los establecimientos educativos que promuevan una educación formal cuentan con 

el diseño de lineamientos y currículos que contienen planes de estudio, metodologías, 

criterios de evaluación a través de las cuales se rigen a lo largo del proceso formativo, así 

pues, se plantea en el artículo 77 de la Ley 115 de 1994, donde se reconoce la autonomía de 

cada establecimiento para plantear sus asignaturas a partir de las necesidades que dispongan. 

En este sentido, el plan de estudios se considera como “el esquema estructurado de 

las áreas obligatorias y fundamentales y de áreas optativas con sus respectivas asignaturas 

que forman parte del currículo de los establecimientos educativos” (MEN,2002, p.2). Desde 

esta perspectiva el programa de Licenciatura en Ciencias naturales y Educación Ambiental 

tiene en cuenta el plan de estudios que orienta y provee directrices en la formación de 

licenciados. 
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Ahora bien, para conocer las percepciones acerca del mismo, se han planteado una 

serie de preguntas a través de entrevistas a docentes y encuestas a estudiantes. 

Tabla 10 

Percepción del plan de estudios del programa. 

Pregunta: ¿Considera usted que el plan de estudios del programa de Licenciatura en 

Ciencias Naturales y Educación Ambiental está diseñado para trabajar una educación 

inclusiva? 

Profesor entrevistado Respuesta 

P1 No necesariamente, no se trata de una sola materia, es necesario 

una buena fundamentación teórica y momentos de práctica 

P2 Se puede trabajar la educación inclusiva desde las herramientas 

que hay en el PEP, pero es susceptible de mejorarse 

P3 Tiene 2 cursos, pero en realidad hace falta implementar más 

tiempo y estrategias 

P4 Si se ofrece la oportunidad en diferentes temáticas del 

currículo, sin embargo, se puede hacer ajustes para lograr 

mayor preparación de los nuevos maestros en este tema 

Nota. La tabla muestra las respuestas correspondientes a la entrevista sobre el conocimiento 

acerca del concepto de discapacidad y dificultad de aprendizaje. 

Los profesores expresan la necesidad de realizar ajustes, donde se implementen 

diversas alternativas como estrategias, y una sólida fundamentación teoría y momentos de 

práctica. Gracias a investigaciones como la de Gonzales (2020) donde plasma de manera 

concisa que “la educación es diversa por ende la formación debe ser vista desde diferentes 

perspectivas, lo práctico, lo metodológico y así mismo lo teórico” (p.45). Se busca y desea 

que los programas de licenciatura preparen a los futuros licenciados de forma integral, 

capaces de asumir retos y desafíos en la sociedad. 

Sumado a esto, se considera dentro de la entrevista reconocer cual es la percepción 

de los docentes acerca de la importancia de incluir contenidos y asignaturas de educación 

inclusiva. 
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Tabla 11 

Importancia de incluir contenidos y asignaturas de educación inclusiva. 

Pregunta: ¿Considera importante incluir contenidos y asignaturas de educación 

inclusiva que le sirvan al licenciado para desenvolverse en las realidades educativas?  

Profesor 

entrevistado 

Respuesta 

P1 Desde Luego 

P2 Si  

P3 Sí, siempre y cuando sean impartidas por docentes con experiencia en 

ese tipo de necesidades 

P4 Si muy importante e impostergable  

Nota. La tabla muestra las respuestas correspondientes a la entrevista sobre la importancia 

de incluir contenidos y asignaturas de educación inclusiva  

Desde esta perspectiva se evidencia que los profesores comprenden y reconocen 

dicha importancia pues, el total de ellos da una afirmación positiva frente al interrogante 

planteado, puesto que la correcta y adecuada capacitación del profesorado hacia la inclusión 

educativa, tanto en actitud como en prácticas pedagógicas inclusivas, es un aspecto necesario 

y fundamental para conseguir la inclusión educativa en todos los establecimientos. 

Bautista, Mario (2010) y González (2011), citados por Gualdron y Caballero (2018) 

“centran el interés en la formación del profesorado porque un docente bien capacitado puede 

ayudar o contribuir de manera efectiva en los procesos de inclusión, realizando una 

planificación adecuada que proporcione una respuesta eficaz a las necesidades educativas” 

(p.88).  

Por lo anterior, el programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental debe promover contenidos tanto teóricos como prácticos sobre la enseñanza y 

manejo de situaciones con estudiantes con discapacidad o dificultad de aprendizaje, 

adquiriendo las herramientas necesarias para diseñar experiencias de aprendizaje que tengan 

en cuenta la diversidad de sus estudiantes. 
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Por otra parte, se les consulta a los estudiantes de Licenciatura si el plan de estudios 

del programa tiene en cuenta la educación inclusiva, de lo cual se obtiene lo siguiente. 

Tabla 12 

Consideración sobre el diseño del plan de estudios para trabajar la educación inclusiva. 

Consideración Número de 

estudiantes 

No 37 

Si 9 

Nota. La tabla indica las consideraciones de los estudiantes en cuento al plan de estudios en 

el marco de la educación inclusiva. 

Figura 7 

Consideración del plan de estudios en cuanto a educación inclusiva 

 

 

 

 

 

Nota. La figura muestra el gráfico correspondiente al diseño del plan de estudios para trabajar 

la educación inclusiva. Fuente: Autoría propia. 

Según los datos suministrados sobre el diseño del plan de estudios del programa para 

trabajar la educación inclusiva se deja evidenciar que 37 estudiantes lo cual equivale a un 

porcentaje de 80.4% considera que no está correctamente diseñado para tal fin, puesto que 

se menciona que las licenciaturas no los preparan en educación inclusiva de forma explícita, 

pero, no dejan de lado la importancia de la misma. 

Así lo considera González y Triana (2018) “aunque dicha preparación no se aborda 

en todos los programas de licenciatura, en el ejercicio profesional inevitablemente se van a 

encontrar con estudiantes con discapacidad o dificultades de aprendizaje” (p.209). 
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Dentro de estas afirmaciones los estudiantes sustentan el ¿Por qué? de su respuesta, 

pues dentro de los aspectos que se mencionan, se plantea que “No se tiene en cuenta una 

asignatura en específico sobre educación inclusiva, se llega a las prácticas con muy poca 

profundización, no se hacen ejercicios prácticos sobre el tema, el plan de estudios solo se 

enfoca en asignaturas del énfasis, debe incluir más herramientas como braille y lenguaje de 

señas” 

En este sentido, los estudiantes consideran que la preparación docente en el programa 

está orientada básicamente desde las teorías y los contenidos del énfasis. Por su parte, el 

19.6% de estudiantes considera que, el plan de estudios si está diseñado para promover la 

educación inclusiva, aunque se plantea que las temáticas en semestres iniciales contribuyen 

al acercamiento como tal del solamente del concepto, pues así lo plantean 9 estudiantes 

encuestados. 

Al mismo tiempo el estudiante por medio de la encuesta evalúa la calidad del plan de 

estudios del programa, la cual se evidencia en la siguiente tabla. 

Tabla 13 

Calidad del plan de estudios para la formación de los licenciados 

Evaluación 

Calidad 

Número de 

estudiantes  

Muy buena 1 

Buena 31 

Regular 13 

Deficiente 0 

 

Nota. La tabla indica la evaluación de la calidad del plan de estudios por parte de los 

estudiantes.  

Figura 8 

Calidad plan de estudios 
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Nota. La figura muestra el gráfico correspondiente a la evaluación de la calidad del plan de 

estudios. Fuente: Autoría propia. 

Partiendo de la idea de que la calidad educativa es una de las expresiones más 

comunes con lo que respecta a la educación como punto de partida para generar cualquier 

proceso de cambio o plan de mejoramiento para ir transformando y avanzando en pro de los 

procesos educativos pertinentes a las exigencias de la sociedad. 

Las facultades de educación no tienen incorporados estos elementos inclusivos dentro 

de los programas de licenciatura, no obstante, no lo hacen “pues no es un requisito/ 

obligación/ mandato. Sin embargo, las facultades de educación en su autonomía y toma de 

decisiones deben hacerlo sobre todo por justicia social y calidad educativa” (Gonzales,2020, 

p.52). 

Se resalta en la gráfica anterior que, del total de los estudiantes, el 68.9% resalta que 

la calidad del plan de estudios para la formación docente es buena, un estudiante concuerda 

que la calidad es muy buena, que equivale a 2.2% del total de estudiantes encuestados, 

asimismo se observa que el 28.9% de estudiantes plantea que dicha calidad es regular. Cabe 

aclarar que, es necesario tener en cuenta que de todos los participantes ninguno lo evalúa 

como deficiente.  

De igual forma, se evidencia  la evaluación de la calidad del plan de estudios como 

buena, lo cual corresponde a la mayoría de encuestados, pues los estudiantes reconocen que 

es imprescindible que los futuros docentes estén en capacidad y cuenten con las competencias 

pertinentes para propiciar ambientes de aprendizaje sensibles, flexibles, abiertos y fácilmente 

adaptables, garantizar los ajustes razonables a las personas con discapacidad y a quien lo 

requiera para eliminar las barreras a la participación y el aprendizaje 

2,2% 

2,2% 
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Los aspectos mencionados a lo largo de esta categoría (A1), tanto por profesores 

como por los estudiantes tienen relación directa y coinciden en la necesidad de replantear el 

plan de estudios con el fin de incorporar asignaturas y contenidos necesarios para trabajar la 

educación inclusiva desde la formación inicial. 

En contraste, los estudiantes y docentes focalizan la educación inclusiva como un 

factor esencial en los procesos formativos pues según el MEN (2013) esto es, incursionar en 

un proceso de formación integral, permanente y de mejoramiento continuo que permita al 

educador actuar ante las necesidades de la educación (p.72). 

Adicionalmente, lo señala el reporte de la UNESCO (2020), que se debe preparar a 

los docentes para apoyar a todos los estudiantes con una capacitación profesional suficiente, 

pertinente y de alta calidad donde se reflejen valores, actitudes, conocimientos y 

competencias sin prejuicios, estereotipos ni discriminación a los estudiantes. 

Con respecto a lo anterior, se infiere que, para que esta formación docente en la 

educación inclusiva de las licenciaturas de la Facultad de Educación dirigida a la atención a 

la discapacidad se incorpore, las facultades y las instituciones en educación deben contemplar 

en el currículo asignaturas y componentes que atiendan a la formación docente en inclusión 

con el fin de que el estudiante desarrolle las habilidades y competencias necesarias para 

desenvolverse correctamente en las realidades educativas. 

Categoría A2: Implementación de educación inclusiva. 

El término inclusión educativa hace referencia en pocas palabras a igualdad 

educativa, considerándose como una definición que ha tomado fuerza y relevancia en los 

procesos pedagógicos actuales ya que fomenta el respeto por la diferencia acercándonos 

considerablemente a un término de igualdad.  

Así pues, la inclusión en la educación trae muchos beneficios en la formación 

integral de cada persona como algunos que menciona Zolezzi, (2020): enseña a no 

discriminar por características , origen, género o cualquier motivo, además la 

heterogeneidad es un factor que les permite a los alumnos crecer y aprender en un ambiente 

más real y diverso, de tal manera que se formen en un sistema educativo que considera a la 

diversidad como una fuente de enriquecimiento tanto ética como intelectualmente.  
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Subcategoría A2a1: Fortalezas de un docente preparado 

La inclusión, cumple un papel trascendental en la sociedad y conlleva a 

transformaciones sociales, donde se construye el respeto por el otro, la empatía, además 

ayuda a arrollar un comportamiento más humanizador, como lo plantea la UNESCO (2005) 

citada en Biel et al (2018).  “es un enfoque dirigido a transformar los sistemas educativos y 

los entornos relacionados con el aprendizaje para que puedan ofrecer una respuesta adecuada 

a la diversidad de los estudiantes” (p. 54).  

Con relación a la importancia de desarrollar temas alusivos a la educación inclusiva 

se plantea el siguiente interrogante. ¿Considera que los temas para trabajar educación 

inclusiva son fundamentales para su formación como licenciado? 

Tabla 14 

Importancia de trabajar los temas de educación inclusiva. 

 

 

Nota. La tabla indica si se considera importante trabajar la educación inclusiva en la 

formación de licenciados. 

Figura 9 

Importancia de temas en educación Inclusiva 

 

 

 

 

Consideración Número de estudiantes  

NO 2 

SI 44 

4.3 % 
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Nota. La figura muestra la tabla y el gráfico respecto a, si es fundamental o no, trabajar los 

temas sobre educación inclusiva en su formación como licenciado. Fuente: Autoría propia. 

Según los datos suministrados se puede observar que, el 95.7% de los estudiantes 

encuestados afirman que sí es fundamental trabajar los temas sobre educación inclusiva en 

la formación como licenciados, puesto que, permite conocer, entender y comprender que en 

la realidad educativa se van a enfrentar a diferentes situaciones en el aula por lo cual es 

necesario tener las bases pertinentes para actuar de la forma adecuada, como lo afirma, García 

y Delgado (2017) “reconocer que existen estudiantes con necesidades educativas que les 

impide aprender en las mismas condiciones que los demás compañeros, “permitirá a los 

docentes ajustar los currículos e implementar estrategias que favorezcan a la población 

escolar y contribuyan a la formación integral” (p. 10).  

Por esta razón, sería pertinente implementar este tipo de contenidos en la formación 

inicial de licenciados, como lo menciona un estudiante en los datos recolectados: “porque 

nos ayuda a afrontar situaciones de inclusión, también nos permite modificar nuestra 

manera de enseñar y nos motiva a seguir mejorando al momento de dar clases, esto con el 

objetivo de que las personas que poseen alguna discapacidad o dificultad de aprendizaje 

aprendan sin importar su condición” (E3). 

Por otra parte, se infiere que el 4.3% de los estudiantes consideran que no es necesario 

implementar temas sobre educación inclusiva en la formación de licenciados pues 

concuerdan que su proceso formativo está completo y pertinente. 

De aquí se puede deducir que, los estudiantes del programa de Licenciatura en 

Ciencias Naturales y Educación Ambiental de los semestres octavo y decimo de la 

Universidad de Nariño, están de acuerdo en su mayoría en que los contenidos sobre 

educación inclusiva en su formación inicial sería de gran apoyo para que en su ejercicio de 

docencia sepan cómo, porqué, para qué y de qué manera llevar a cabo estrategias o 

metodologías que satisfagan las necesidades de sus alumnos, como lo expresa un estudiante 

“el docente debe ser el mayor promotor de la inclusión en el aula teniendo en cuenta la 
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diversidad de sus estudiantes y además debe tener las características y capacidades de un 

docente inclusivo”. (E20). 

De la misma manera, se indaga acerca de los beneficios para los estudiantes con 

discapacidad y dificultad de aprendizaje si se implementa y trabaja una educación inclusiva, 

como se muestra a continuación. 

Tabla 15 

Opiniones de los docentes acerca de los beneficios de la educación inclusiva. 

Pregunta: ¿Cuáles son los beneficios de la educación inclusiva para los estudiantes con 

discapacidad o con dificultades de aprendizaje? 

Profesor 

entrevistado  

Beneficios de la educación inclusiva 

P1 La posibilidad de desarrollar su proceso de formación en un ambiente 

favorable para su desarrollo y que permita potenciar sus características. 

P2 Que van a tener la oportunidad de que se les reconozca su potencial, se 

van a integrar a las comunidades académicas y a la sociedad en general 

de forma participativa y productiva y que sus aportes podrán ser 

valorados por la comunidad educativa, por sus familias y por ellos 

mismos. 

P3 Mayor y mejor aprendizaje 

P4 Oportunidad para todos, la transformación de sus realidades para 

ingresar a la sociedad con el derecho de todos y para todos, la superación 

de sus limitaciones y mejoramiento de su calidad de vida y el 

fortalecimiento de su autoestima. 

Nota. La tabla muestra las respuestas correspondientes a la entrevista sobre las opiniones de 

los docentes acerca de los beneficios de la educación inclusiva 

De hecho, los beneficios de la educación inclusiva hacia los alumnos con 

discapacidades o dificultades de aprendizaje permiten desarrollar fortalezas, destrezas, 

habilidades en los estudiantes con necesidades educativas, además de inculcar el respeto por 

el otro e incluir a todos en mismo espacio sin limitaciones; al respecto se pueden encontrar 
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afirmaciones de los docentes que expresan los beneficios, entre estos están: “Oportunidad 

para todos, la transformación de sus realidades para ingresar a la sociedad con el derecho 

de todos y para todos, la superación de sus limitaciones y mejoramiento de su calidad de 

vida y el fortalecimiento de su autoestima.”(P4). 

Concretamente, todos los docentes concuerdan que la educación inclusiva impacta de 

manera positiva al implementarla desde el aula de clases, como lo afirma un docente 

entrevistado; “que van a tener la oportunidad de que se les reconozca su potencial, se van a 

integrar a las comunidades académicas y a la sociedad en general de forma participativa y 

productiva y que sus aportes podrán ser valorados por la comunidad educativa, por sus 

familias y por ellos mismos”. (P2). 

Para Zolezzi (2020), uno de los beneficios de la educación inclusiva es que: 

“garantiza que crezcan y se formen en un sistema educativo que considera que la diversidad 

es una fuente de enriquecimiento. Según los especialistas, el principal impacto radica en una 

sociedad más humana”.  

A continuación, se conoce también los beneficios de los docentes preparados para 

trabajar y desenvolverse en la realidad de implementar la educación inclusiva en el aula. 

Tabla 16 

Opiniones sobre los beneficios de un licenciado preparado para trabajar la educación 

inclusiva en el aula. 

Pregunta: ¿Cuáles serían los beneficios de un licenciado preparado para trabajar la 

educación inclusiva en el aula? 

Profesor 

entrevistado 

Beneficios de un licenciado preparado para trabajar la educación 

inclusiva en el aula 

P1 La práctica le exige al licenciado este tipo de conocimientos. Por otra 

parte, si se pretende una educación científica de calidad. 

P2 Integrar las distintas habilidades y capacidades de los individuos en el 

propósito de construir objetivos comunes. 

P3 Inclusión y avance significativo en los procesos de enseñanza. 

P4 Contribuir a la cobertura educativa, a la calidad, la formación de niños 
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y jóvenes con distintas oportunidades y ritmos diferentes. 

Nota. La tabla muestra las respuestas correspondientes a la entrevista sobre los beneficios de 

un licenciado preparado para trabajar la educación inclusiva en el aula 

Ahora bien, los beneficios de un licenciado bien preparado para trabajar la educación 

inclusiva son imprescindibles para llevar a cabo acciones que permitan desarrollar aulas 

inclusivas y potenciar las habilidades de todos sin importar sus necesidades educativas, así 

mismo lo expresa el docente (p4): Contribuir a la cobertura educativa, a la calidad, la 

formación de niños y jóvenes con distintas oportunidades y ritmos diferentes.  

Por otra parte, destaca otro docente entrevistado que uno de los beneficios sería que 

permite integrar las distintas habilidades y capacidades de los individuos en el propósito de 

construir objetivos comunes. (P2). Por consiguiente, “formar profesores con competencias 

para trabajar en contextos y con estudiantes cada vez más complejos y heterogéneos, es el 

gran reto que enfrentan las instituciones formadoras del profesorado en los países 

latinoamericanos” (Saavedra, 2015. p.51). 

En este orden de ideas, se puede deducir en torno a la categoría (A2) que un docente 

bien preparado en cuanto a educación inclusiva, será capaz de enfrentarse a diferentes 

contextos y actuar de tal manera que se incluya a todos en el aula de clases, así pues se puede 

observar que tanto los estudiantes encuestados y los docentes entrevistados que hacen parte 

del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la 

Universidad de Nariño, expresan que  la inclusión como principio fundamental favorece la 

formación de personas íntegras, que respeten y sean empáticas ante las diferencias 

individuales aportando a la construcción de una mejor sociedad. 

  Cabe resaltar que, todo esto es posible si se cuenta con el apoyo de un docente 

formado para atender a la diversidad, ya que como lo menciona Saavedra (2015) “la 

formación docente juega un rol fundamental en la configuración y consolidación del proceso 

de inclusión escolar, de manera consciente, siendo pertinente indagar los conocimientos de 

los estudiantes en formación. (p.31). 
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Categoría A3: Características del proceso formativo. 

Los licenciados a lo largo de sus procesos formativos reciben una serie de 

conocimientos, contenidos, estrategias de enseñanza con el fin de prepararse adecuadamente 

para desempeñar su labor como docentes. 

La educación inclusiva, es un reto que se presenta actualmente, esto se ha venido 

trabajando hace un tiempo, en contra de la educación tradicional y excluyente, con lo cual se 

pretende garantizar una educación de calidad a cada persona la diversidad presentada en el 

aula de clase, además esto conlleva a potenciar y transformar el sistema educativo; de igual 

forma la UNESCO define la educación inclusiva como: 

 Un proceso que comporta la transformación de las escuelas y de otros centros de 

aprendizaje para atender a todos los niños y las niñas, para brindar también 

oportunidades de aprendizaje a todos los jóvenes y adultos. Tiene por objetivo acabar 

con la exclusión que es consecuencia de actitudes negativas y de una falta de atención 

a la diversidad (UNESCO,2009 como se citó en Vélez, 2012.p.96)   

Subcategoría A3a1: Desarrollo de competencias en educación inclusiva. 

La Educación inclusiva cuenta con las siguientes características según Ramírez (2017) 

citado en Gonzales (2020)  

• No hace referencia únicamente a incluir a las personas con discapacidad, sino también 

se refiere a que la sociedad se vuelva más incluyente con otros grupos/poblaciones 

que viven en otras condiciones,  

• No es un fin sino un medio, el cual busca que la sociedad se transforme cambiando 

de raíz la percepción que tenemos del que es diferente (alguien que no cuenta con las 

mismas características en común) y comprender que cada ser es único y hace parte 

de un todo.  

• Derriba barreras sociales, prejuicios e incomprensión; para comenzar a valorar y 

aceptar las diferentes con actitudes positivas y universales. (p.18). 

Desde esta perspectiva, la educación inclusiva está encaminada en garantizar una 

sociedad más justa y humana, por lo tanto, su característica más importante es que aporta en 
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formar niños que sepan reconocer el valor que tiene el otro y respetar independientemente de 

las diferencias que haya, de esta forma se inicia con inclusión desde el aula, para después 

enseñar conocimientos académicos donde todos formen parte de ello. 

En vista de esto, se identifica que es lo que caracteriza el desarrollo de una educación 

inclusiva por lo que se plantea el interrogante sobre dicho aspecto el cual se indica en la 

siguiente tabla. 

Tabla 17 

Características de la educación inclusiva. 

Pregunta: Según su concepción ¿Qué es lo que caracteriza una educación inclusiva? 

Profesores encuestados Características de la educación inclusiva. 

P1 La posibilidad de trabajar desde las particularidades y 

necesidades de los estudiantes 

P2 La oportunidad de que todos los estudiantes 

independientemente de su origen, orientación sexual, edad, 

condición socioeconómica, habilidad y capacidad mental y en 

general de que todos y cada uno de los estudiantes en 

expresión total de su individualidad sientan respeto y tengan 

la posibilidad de expresar su patrimonio cultural, desarrollar 

y construir opciones de vida 

P3 La diversidad de casos y acompañamiento personalizado 

según cada necesidad 

P4 Fundamental el principio de equidad, la oportunidad para 

todos, el ejercicio de las libertades, fortalecimiento de la 

autonomía y la calidad de vida de personas diferentes 

Nota. La tabla muestra las respuestas correspondientes a la entrevista sobre las características 

de la educación inclusiva. 

Evidentemente, el 100% de los docentes entrevistados reconocen que la educación 

inclusiva es fundamental y sus características muestra que tan valiosa es, de igual forma, 

describen algunas de ellas las cuales permiten identificar el valor que poseen dentro del 
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campo educativo, como lo menciona uno de los entrevistados: “La oportunidad de que todos 

los estudiantes independientemente de su origen, orientación sexual, edad, condición 

socioeconómica, habilidad y capacidad mental y en general de que todos y cada uno de los 

estudiantes en expresión total de su individualidad sientan respeto y tengan la posibilidad 

de expresar su patrimonio cultural, desarrollar y construir opciones de vida”. (P2). 

Por lo tanto, es indispensable que, en la formación inicial, se tengan en cuenta estos 

aspectos, ya que el docente está involucrado en transmitir y trabajar estos factores que 

generan una inclusión en el aula y forjan actitudes éticas e integrales que suscitan de una 

excelente formación de parte del educador, así pues afirman en el grupo de entrevistados que 

en la educación inclusiva es: “Fundamental el principio de equidad, la oportunidad para 

todos, el ejercicio de las libertades, fortalecimiento de la autonomía y la calidad de vida de 

personas diferentes”.  

Sin embargo, Saavedra (2015), alude que:  

El Ministerio de Educación Nacional, (2009) plantea que un gran obstáculo 

para el desarrollo de la inclusión educativa en Colombia, es que hasta ahora ha 

sido imposible lograr un consenso claro sobre los distintos conceptos a tener en 

cuenta para entender y comprender la inclusión como proceso y sus 

implicaciones en la escuela y en la sociedad. (Saavedra, 2015. p.90).   

Subcategoría A3a2: Contenidos curriculares. 

Los contenidos curriculares, tomados como un conjunto de saberes, deben estar 

organizados para proporcionarlos a los futuros docentes para la construcción y 

transformación social, desde la comprensión de los diferentes contextos, así pues, su objetivo 

es que a su vez atienden a las problemáticas en el campo educativo y es por esto que estos 

contenidos cumplen un papel fundamental en la formación docente.  

Para García y Delgado (2017) reconocer que existen estudiantes con necesidades 

educativas que les impide aprender en las mismas condiciones que los demás compañeros, 

“permitirá a los docentes ajustar los currículos e implementar estrategias que favorezcan a la 

población escolar y contribuyan a la formación integral” (p. 10). 
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Ahora bien, para profundizar acerca de los contenidos curriculares se plantea el 

siguiente interrogante ¿Conoce la definición de discapacidad y dificultad de aprendizaje? 

Tabla 18 

Concepto sobre discapacidad y dificultades de aprendizaje. 

Consideraciones Número de estudiantes  

SI 36 

NO 10 

Nota. La tabla indica si los estudiantes conocen acerca del concepto de discapacidad y 

dificultades de aprendizaje. 

Figura 10 

 Porcentaje de estudiantes que conocen el concepto de discapacidad y dificultad de 

aprendizaje 

  

 

 

 

Nota: La figura muestra la tabla y el gráfico respecto a, el conocimiento sobre los conceptos 

de discapacidad y dificultad de aprendizaje. Fuente: Autoría propia. 

Se observa entonces que, en cuanto a conceptos, la mayoría de estudiantes 

encuestados, lo que equivale a 78.3% tienen conocimiento sobre discapacidad y dificultades 

de aprendizaje, apreciando en sus respuestas conceptos, como el siguiente: “La discapacidad 

se conoce como las dificultades motrices o mentales que puede tener una persona y que por 

ende afectan la capacidad de aprendizaje o relación en una sociedad”. (E18); y en algunos 

casos su respuesta fue: “ninguna”. (E29), da a entender que el 21.7% de estudiantes que no 

tienen conocimiento sobre lo anteriormente mencionado. 
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En este caso, son 10 estudiantes los cuales no tienen conocimiento, pero son futuros 

profesionales que se estarán enfrentando a diferentes realidades en su práctica pedagógica y 

en muy poco tiempo en su labor docente, es necesario que estén preparados y retroalimenten 

saberes en cuanto a este tipo de situaciones como discapacidades y dificultades de 

aprendizaje, no solo su concepto sino tener claro cuál sería el mejor método de enseñanza- 

aprendizaje que conlleve a una inclusión en el aula. Por otra parte, se evidencia que si bien, 

saben de qué se tratan los conceptos el resto de estudiantes, es de suma importancia potenciar 

estos contenidos de inclusión, señalado lo que plantea Gonzales (2020):  

En cuanto a la formación docente en educación inclusiva la comprensión de la 

diversidad nos abre las puertas a para reconocer que quienes educan/enseñan/forman 

a la ciudadanía en el país son los profesores; por lo tanto, si los profesores no están 

preparados en la educación inclusiva es muy difícil que se comprenda la sociedad 

como diversa en cada contexto. (p.20). 

Por otra parte, se desea corroborar si los estudiantes cursando ya octavo y decimo 

semestre tienen conocimiento acerca de los diferentes tipos de discapacidad que puedan 

encontrarse, por tal motivo se plantea la siguiente pregunta ¿Conoce usted los tipos de 

discapacidad que pueden tener las personas? 

Tabla 19 

Conocimiento sobre los tipos de discapacidad de las personas. 

 

 

 

 

 

 

Nota. La tabla indica las consideraciones de los estudiantes sobre los tipos de discapacidades. 

Consideraciones Número de 

estudiantes 

SI 39 

NO 7 
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Figura 11 

Conocimiento sobre los tipos de discapacidad de las personas 

 

 

 

 

 

Nota. La figura muestra la tabla y el gráfico respecto a, el conocimiento sobre los tipos de 

discapacidad de las personas. Fuente: Autoría propia. 

Según lo anterior, el 84,8%  de los estudiantes encuestados conocen los diferentes 

tipos de discapacidad, ahora bien, corroborando en sus respuestas sobre “cuales son”, se 

puede observar que hay vacíos y confusiones en cuanto a estos tipos, por ejemplo, si se 

analiza la siguiente respuesta: “Dislexia, retardo leve, grave, discapacidad visual o auditiva” 

(E32), se puede apreciar que hay una confusión entre los tipos de discapacidades con los 

tipos de dificultades de aprendizaje, aquí se observar que hace falta profundizar en los 

contenidos referentes a la temática de educación inclusiva. 

Por otra parte, los estudiantes responden que solo conocían: “Discapacidad física y 

cognitiva” (E43), y otros que no tienen conocimiento de ningún tipo, lo que corresponde al 

15.2% de estudiantes, por estas razones es que se hace evidente una autorreflexión acerca de 

la formación inclusiva como lo indica Gonzales (2020): “esta formación inclusiva permite a 

los licenciados atender con dignidad y calidad la enseñanza a la población con discapacidad 

física o cognitiva; y, lo más importante, se puede lograr desde la fase inicial en todos los 

programas de licenciatura”. (p.53). 
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En cuanto a los tipos de dificultades de aprendizaje, a continuación, se plasma el 

interrogante ¿Conoce usted los tipos de dificultades de aprendizaje? Con el fin de reconocer 

si los estudiantes manejan o no dichas temáticas. 

Tabla 20 

Conocimiento sobre los tipos de dificultades de aprendizaje. 

Consideración Número de 

estudiantes  

SI 29 

NO 17 

Nota. La tabla indica las consideraciones sobre el conocimiento de los tipos de dificultades 

de aprendizaje. 

 

Figura 12 

Saberes sobre las dificultades de aprendizaje 

 

 

 

 

Nota. La figura muestra la tabla y el gráfico respecto a, el conocimiento sobre los tipos de 

dificultades de aprendizaje. Fuente: Autoría propia. 

Teniendo en cuenta los anteriores resultados, se puede evidenciar que el 63% de 

estudiantes conocen los tipos de dificultades de aprendizaje, como lo expresa un estudiante 

encuestado sobre “cuales son”: “Dislexia, discalculia, déficit de atención, disgrafía, 

disortografía, trastorno de aprendizaje no verbal, trastorno del lenguaje” (E20). Se sabe que 
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existen muchos tipos de dificultades de aprendizaje, por ende, es conveniente tener 

conocimiento de ellas, para de esta forma poder identificarlas en el aula de clases y de 

acuerdo a ello tomar las medidas correspondientes. ya que cada una se debe tratar con 

diferentes estrategias y actitudes positivas. 

Tomando como referencia a la figura 11, se puede observar que los estudiantes que 

no tienen conocimiento sobre estos tipos de aprendizaje corresponden al 37%, lo cual es un 

número alto para estudiantes que ya están realizando sus prácticas pedagógicas y por ende se 

pueden encontrar con estudiantes que presenten estas situaciones. 

En este orden de ideas, la educación inclusiva es crucial e imprescindible ya que 

“permite reducir las barreras del aprendizaje para todos los estudiantes, sin esperar a que un 

profesional en educación especial lo haga; o, a que un docente realice estudios de posgrado 

para dicha atención”(Gonzales,2020,p.53), es así como se puede evidenciar que la 

implementación de esta en la formación de licenciados como complemento de ello, hará que 

todos tengan bases fundamentadas y realizar una educación inclusiva en cualquier contexto. 

Según los resultados en esta categoría (A3), son muchos de los estudiantes de octavo 

y décimo semestre del programa de Licenciatura de Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental  de la Universidad de Nariño que desconocen conceptos y tipos de discapacidades 

y dificultades de aprendizaje y no se puede ser indiferente a ello por tal razón, sería pertinente 

educar desde la inclusión como punto importante en la formación de licenciados, ya que se 

requiere una preparación adecuada para identificar y actuar de la manera correcta desde la 

inclusión y el respeto por el otro, como lo afirma Gonzales (2020):  

Para la formación docente en la educación inclusiva de las licenciaturas de la Facultad 

de Educación para la atención a la discapacidad se requiere que los maestros 

reconozcan las experiencias y habilidades de cada estudiante y estén abiertos a la 

diversidad; Es así que los docentes deben estar preparados para enseñar a estudiantes 

con diferentes antecedentes y habilidades y deben contar con una pedagogía centrada 

en el estudiante con recursos didácticos y currículos flexibles. (p.54). 
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Teniendo en cuenta que, las características de la educación inclusiva, forma parte de 

una educación de calidad, permite reflexionar sobre lo beneficioso que sería dar la 

oportunidad de implementarla dentro de la formación inicial de licenciados, para llenar 

vacíos conceptuales que se pueden evidenciar y de esta manera “garantizar una enseñanza 

inclusiva que tenga como pilar los derechos humanos y que mejor forma de hacerlo que desde 

su preparación inicial en las licenciaturas.”(Gonzales, 2020 p.54). 

Finalmente, se puede deducir que la formación inicial docente se caracteriza por el 

desarrollo de conocimientos, actitudes, capacidades, que le permitan desenvolverse 

adecuadamente en los contextos reales como lo son las Instituciones educativas, asimismo, 

dentro de estas características se añade el desarrollo e implementación de estrategias 

didácticas enfocadas en la inmersión de la educación inclusiva. 

A su vez, dicha formación esta puesta al mejoramiento e implementación de 

propuestas que favorezcan y promuevan un plan de estudios acordes a las exigencias actuales 

referentes a la enseñanza aprendizaje en educación inclusiva. 

En resumen, los programas de formación de docentes, tanto iniciales como en el 

servicio, deberían reorientarse y estar armonizados con los planteamientos de la educación 

inclusiva para proporcionar a los docentes las competencias necesarias con miras a lograr 

que la diversidad sea beneficiosa en el aula y de conformidad con los programas de estudios 

reformados. (Vélez, 2013, p. 97) 

3.2 Análisis segundo objetivo- Identificar dificultades de aprendizaje y 

discapacidades más comunes en educación inclusiva que evidencian los 

licenciados en ciencias naturales y educación ambiental en la práctica 

pedagógica en las Instituciones Educativas. 

 

Teniendo como punto de partida el segundo objetivo específico, se habla entonces 

que en todo acto educativo se abordan diversos aspectos como conocimientos, habilidades, 

valores y actitudes mediante las cuales las personas puedan fundamentar su desarrollo 

continuo, pues todos los niños y niñas tienen como derecho fundamental el de la educación 

y que esta sea de calidad. 
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A su vez, es el docente quien en los diferentes contextos reales se encarga de orientar 

e instruir a los estudiantes en su proceso de formación a través de metodologías, estrategias 

pedagógicas y modelos de enseñanza, teniendo en cuenta la diversidad desde el punto de las 

capacidades, vista cultural, social, religioso, económico; dejando de lado toda brecha de 

desigualdad o discriminación. 

En relación a la diversidad de capacidades, se encuentran aquellos estudiantes que 

presentan deficiencias mentales, físicas, intelectuales o sensoriales lo  que interviene 

considerablemente en la realización adecuada de ciertas actividades, lo que a su vez se conoce 

como estudiantes con discapacidad; no obstante, también hacen parte los estudiantes con 

dificultades de aprendizaje,  las cuales se consideran como obstáculos para comprender lo 

que se lee, para escribir,  producir textos, calcular,  hablar y comunicarse. 

Así pues, retomemos la importancia de un docente capacitado y preparado desde su 

formación inicial para trabajar y enseñar a estos estudiantes que, a pesar de tener una 

condición diferente, no pierden el deseo, gusto por aprender y evolucionar en sus procesos 

formativos. 

En vista de esto, se planea identificar cuáles son las dificultades de aprendizaje y 

discapacidades más comunes en el desarrollo de las prácticas pedagógicas en las diferentes 

instituciones educativas, de acuerdo con esto se realiza nuevamente una encuesta a 49 

estudiantes de octavo y décimo semestre del programa de Licenciatura en Ciencias naturales 

y Educación Ambiental, a través de un cuestionario de 8 preguntas teniendo en cuenta 

diferentes categorías y subcategorías.  

Se destaca entonces que para identificar la población encuestada y los testimonios 

que en adelante se citarán, tener en cuenta la siguiente codificación. 

Tabla 21 

Codificación. 

Codificación 

Estudiantes E 

Nota. La tabla indica la codificación en este caso en las encuestas. 
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Categoría B1. Práctica pedagógica 

En el desarrollo de la formación docente, los estudiantes desde primer semestre hasta 

décimo reciben conocimientos y contenidos que permiten desarrollar posteriormente la 

práctica pedagógica integral e investigativa en las diferentes Instituciones Educativas, en este 

sentido se puede concebir a la práctica pedagógica, como “el lugar donde se ponen los saberes 

pedagógicos de los maestros y se configuran para fomentar un aprendizaje significativo en 

los estudiantes, es lugar de interacción entre maestro y estudiante” (Gutiérrez y Sandoval, 

2017, p. 77). 

De tal forma que, esta interacción le permite al docente desarrollar y potenciar sus 

capacidades pedagógicas para enseñar, y así mismo desenvolverse en las realidades 

educativas, donde deberá enfrentarse como profesional de la educación, dando soluciones a 

los diferentes obstáculos que se le presentan. De ahí que se convierte en: 

“Un espacio de conceptualización, investigación y experimentación didáctica, donde 

el estudiante de licenciatura aborda saberes de manera articulada y desde diferentes 

disciplinas que enriquecen la comprensión del proceso educativo y de la función docente en 

el mismo” (MINEDUCACION, 2016, p.5).  

Subcategoría B1b1 Retos educativos 

 Partiendo de la idea de que la práctica pedagógica se convierte en el escenario ideal 

para aproximarse a las realidades educativas, los estudiantes en sus quehaceres pedagógicos 

se enfrentan continuamente a las diferentes exigencias de una sociedad cambiante y en 

constante evolución, estos retos le permiten al docente practicante auto reflexionar acerca de 

su preparación ya sea en conocimientos, contenidos y acciones para desenvolverse 

adecuadamente en el aula.  

A su vez Bolaños & Pichs (2020), deducen que uno de los retos que los docentes 

deben afrontar es la inclusión educativa, por esta razón se requiere un cambio importante en 

las prácticas pedagógicas. 
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De ahí que, para analizar esta subcategoría se plantea el siguiente interrogante ¿Cómo 

estudiante de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación ambiental ha enfrentado en el 

desarrollo de su Práctica Pedagógica el reto de trabajar con estudiantes en situación de 

discapacidad, con el fin de conocer cuántos de los estudiantes como docentes practicantes 

han tenido la experiencia y el reto de trabajar con estudiantes con discapacidad? (Ver figura 

12). 

Tabla 22 

 Estudiantes que han trabajado las discapacidades en las Instituciones Educativas. 

Ha enfrentado el reto de trabajar 

con estudiantes en situación de 

discapacidad 

Número de estudiantes 

No 33 

Si 16 

Nota. La tabla indica el número de estudiantes que han enfrentado el reto de trabajar la 

educación inclusiva. 

Figura 13 

Cantidad de estudiantes que han asumido el reto de trabajar las discapacidades 

 

Nota. La figura es la representación gráfica correspondiente a la cantidad de estudiantes que 

han asumido el reto de trabajar las discapacidades en las instituciones educativas. Fuente: 

Autoría propia 
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 De acuerdo con lo anterior, se deduce que 32.7% de los estudiantes encuestados 

afirman que sí han trabajado con estudiantes en situación de discapacidad, no obstante, el 

67.3% afirma que no han trabajado con estos estudiantes, sin embargo es necesario reconocer 

que hay docentes practicantes que si lo han hecho, por lo tanto,  los docentes promoverán la 

heterogeneidad del alumnado como una situación normal del grupo, para la construcción de 

relaciones positivas y el fomento de la participación e interacción entre iguales. 

Con relación a lo anterior también se desea conocer si se han trabajado con 

estudiantes con dificultades de aprendizaje como lo menciona Romero y Cerván (2005) estas 

pueden ser “Dificultades Específicas en el Aprendizaje de la Lectura, la escritura, las 

matemáticas y la comunicación” 

Tabla 23 

Estudiantes que han trabajado las dificultades de aprendizaje en las Instituciones 

Educativas. 

Ha enfrentado el reto de trabajar con 

estudiantes con dificultades de 

aprendizaje 

Número de estudiantes 

Si 16 

No 33 

Nota. La tala indica el número de estudiantes que han enfrentado el reto de trabajar la 

educación inclusiva. 

Figura 14 

Cantidad de estudiantes que han asumido el reto de trabajar las dificultades de 

aprendizaje 
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Nota: La figura es la representación gráfica correspondiente a la cantidad de estudiantes que 

han asumido el reto de trabajar las dificultades de aprendizaje en las instituciones educativas. 

Fuente: Autoría propia 

 Respecto a la enseñanza de estudiantes con dificultades de aprendizaje, el 67.3% de 

los encuestados reconocen que sí han trabajado con estos estudiantes, por su parte el 32.7%  

de los encuestados afirman que no, es visible entonces que las dificultades de aprendizaje 

son una realidad y no son ajenas a las aulas de clase ni mucho menos en el desarrollo de la 

práctica pedagógica docente, pues si bien los principales actores en el proceso educativo son 

tanto el docente como el estudiante, por ende es el docente quien debe propiciar los 

escenarios adecuados promoviendo el respeto por la diferencia y  minimizando al máximo la 

exclusión escolar. 

 En contraste con lo anterior, la UNESCO, (2005) como se citó en Biel et al (2018) 

plantea que los docentes deben priorizar y apropiar “un enfoque dirigido a transformar los 

sistemas educativos y los entornos relacionados con el aprendizaje para que puedan ofrecer 

una respuesta adecuada a la diversidad de los estudiantes” (p.54). 

Subcategoría B1b2 Metodologías de enseñanza. 

El siguiente punto trata de la importancia de las metodologías en los programas 

educativos pues sirven como guías orientadoras para promover y alcanzar los objetivos en el 

proceso de enseñanza, pues responden a ser una pieza clave en los procesos educativos, es 

decir, todo aquello que sea utilizado para poder enseñar y lograr el aprendizaje por parte del 

docente se convierte en un método, considerando las características particulares de los 

estudiantes a quienes va dirigida su clase. 

Desde esta perspectiva, es el docente quien, a través de su labor educativa, desarrolla 

las diferentes estrategias metodológicas y alternativas que incluyan a todos sus estudiantes 

en el desarrollo de las mismas. 

Por esta razón, se plantea el interrogante acerca de cuál es la alternativa que el 

licenciado en formación ha usado para trabajar con estudiantes con discapacidad o 

dificultades de aprendizaje de manera que se evidencia en la siguiente tabla. 
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Tabla 24  

Alternativas utilizadas por los docentes practicantes. 

Alternativas de trabajo Número de estudiantes 

Trabajo en grupo 24 

Trabajo individual 17 

Las dos  3 

Ninguno 4 

Otra 1 

Nota. La tabla indica las alternativas utilizadas por los docentes en el desarrollo de sus 

prácticas pedagógicas. 

Figura 15 

Alternativas utilizadas 

 

 

 

 

 

 

Nota. La figura es la representación gráfica correspondiente a las diferentes alternativas que 

han usado los estudiantes practicantes para trabajar con los alumnos con dificultades de 

aprendizaje y las discapacidades en las instituciones educativas. Fuente: Autoría propia 

Con respecto a los datos suministrados, se infiere que el 50% de los estudiantes 

encuestados hacen uso del trabajo en grupo como alternativa de enseñanza, pues permite la 

interacción entre todos los alumnos, intercambiando ideas, conocimiento, motivando el 

desarrollo de la comunicación dentro del aula, frente a lo expresado se puede contrastar con 

el estudio presentado por Villanueva (2016) quien destaca que “el trabajo en equipo 

promovido por las instituciones educativas para apoyar el desarrollo académico de niños con 
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necesidades especiales es fundamental cuando se habla de una educación incluyente y para 

todos”(p.86). 

Del mismo modo, el 34.7% opta por el trabajo individual proporcionando al 

estudiante trabajo personalizado teniendo en cuenta sus necesidades individuales, el 6.1% 

prefiere utilizar las dos alternativas anteriores, el 8.2% no hace uso de ninguna, finalmente 

el 2% implementa alternativas diferentes. 

Ahora bien, para implementar estas alternativas hay que tener en cuenta el desarrollo 

de estrategias o metodologías que favorezcan los aprendizajes significativos, de ahí que, se 

plantea el siguiente interrogante ¿Cree usted que se debe reforzar sobre estrategias o 

metodologías para trabajar con personas con alguna discapacidad o con dificultades de 

aprendizaje? y los resultados se evidencian en la siguiente tabla. 

Tabla 25 

Reforzamiento de estrategias o metodologías. 

Consideración Número de estudiantes 

Si 47 

No 2 

Nota. La tabla indica las respuestas de estudiantes en cuanto a si se debe reforzar las 

estrategias o metodologías en cuanto a la educación inclusiva. 

Figura 16 

Consideración sobre el mejoramiento de estrategias y metodologías 

 

 

 

 

 

Nota. La figura es la representación gráfica correspondiente a las consideraciones por parte 

de los licenciados en formación acerca de las estrategias y metodologías para trabajar con 
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estudiantes con dificultades de aprendizaje y las discapacidades en las instituciones 

educativas. Fuente: Autoría propia 

Referente a lo anterior, se puede determinar que el 95.9 % de los estudiantes 

encuestados afirman que, si se debe reforzar en las estrategias o metodologías para trabajar 

con personas con alguna discapacidad o con dificultades de aprendizaje, a su vez el 4.1% 

hace referencia a que no se debe reforzar. En vista de esto, los estudiantes consideran que 

“Es algo a lo que no se le da la importancia que se merece, y a la hora de estar frente a estas 

situaciones no se sabe qué hacer, hay que recurrir a otros medios para saber cómo se debe 

actuar frente a estas situaciones, lastimosamente solo nos imparten teorías al respecto, pero 

un refuerzo práctico sería mucho mejor” (E1).  

Desde luego “…es fundamental responder a la diversidad del alumnado, si se 

presentan dificultades en el aprendizaje, el docente tiene la obligación de modificar el plan 

curricular con la finalidad de que todos los estudiantes aprendan” (Peña et. al, 2018, p.197) 

Al respecto se pueden encontrar afirmaciones que expresan que la “Inclusión 

educativa implica el proceso para aumentar la participación de las/los estudiantes con 

capacidades diferentes e integrarlos en todo tipo de aprendizaje. Tomemos en cuenta que no 

hay alumnos irrecuperables, todos pueden progresar si tienen una educación adecuada. El 

progreso no depende tanto de la capacidad innata, sino de la calidad y cantidad de 

aprendizajes realizados y en este aspecto es clave el rol de la escuela y la familia, pero 

también el aprendizaje es el resultado de la interacción social y del clima afectivo” (E6). 

Lo anterior deja claro que, en su mayoría los estudiantes identifican a la educación 

inclusiva como una alternativa para el mejoramiento de la calidad de enseñanza donde se 

fomente la implementación de estrategias y metodologías acordes a cada situación, 

reconociendo la importancia de las mismas.   

Así entonces, el refuerzo de dichas estrategias permite trabajar la inclusión, teniendo 

en cuenta a la educación como un derecho, pues en muchas ocasiones se aísla e ignora a estos 

estudiantes que sin darse cuenta son los que más apoyo necesitan, de ahí que es 

imprescindible capacitarse adecuadamente para el correcto diagnóstico y posterior accionar.  

Subcategoría B1b3: Inclusión escolar 
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En relación a lo expuesto hasta el momento, se hace imprescindible dirigir la mirada 

hacia los procesos de educación inclusiva y a lo que esto conlleva, considerándola como “la 

posibilidad de ofrecer un entorno educativo que se caracterice por un ambiente profesional 

sensible a las necesidades y demandas específicas de todos los alumnos que les permita el 

aprendizaje significativo” (González y Triana, 2018, p.202). Más se trata también de 

potencializar sus habilidades, destrezas, capacidades que les permitan enfrentarse a la vida 

social. Es preciso entonces reconocer que ninguna meta educativa debería considerarse 

alcanzada a menos que se haya logrado para todos. 

Es así que, se plantea el siguiente interrogante ¿En qué medida se integra e incluye a 

los estudiantes con discapacidad o dificultad de aprendizaje en la Institución Educativa donde 

realizas o realizaste tu práctica pedagógica?, con el propósito de evidenciar si en el campo 

educativo desde las Instituciones educativas se promueve y aplica la inclusión escolar con 

miras a la igualdad de oportunidades. 

Tabla 26  

Integración de estudiantes con discapacidades o dificultades de aprendizaje. 

Integración de estudiantes con discapacidad y 

dificultades de aprendizaje 

Número de estudiantes 

Nada en absoluto 6 

En cierta medida 34 

En gran medida 6 

Totalmente 3 

Nota. La tabla indica las respuestas de los estudiantes que consideran que se promueve la 

inclusión en las Instituciones Educativas. 

Figura 17 

Medida en la que se integran a los estudiantes con discapacidad o dificultades de 

aprendizaje. 
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Nota. La figura es la representación gráfica correspondiente a las consideraciones por parte 

de los licenciados en formación acerca de la medida en que se integran a los estudiantes con 

dificultades de aprendizaje y las discapacidades en las instituciones educativas. Fuente: 

Autoría propia 

 A partir de los resultados suministrados, es posible observar que el 69.4% de los 

estudiantes encuestados afirman que en las instituciones educativas donde realizan sus 

prácticas pedagógicas se incluye a los estudiante con discapacidad y dificultades de 

aprendizaje en cierta medida; el 12.2% consideran que se incluyen en gran medida, el 12.2% 

de los encuestados dejan claro que no se incluyen a estos estudiantes, finalmente el 6.1% 

afirman que la institución incluyen totalmente a los estudiantes. 

 En efecto, se identifica las brechas educativas que ponen en juicio los lineamientos 

curriculares con los que las instituciones educativas llevan a cabo el proceso de educación 

inclusiva como un todo, si bien en su mayoría procuran y proveen los recursos para incluir a 

los estudiantes con dificultades o discapacidades, otras en cambio dejan de lado esta 

responsabilidad tan grande de educar para la diversidad. 

Como resultado del análisis de la categoría B1, se llega a la conclusión que el 

compromiso docente es fundamental en el momento de trabajar con estudiantes que presentan 

necesidades educativas que en este aspecto van desde el acompañamiento y orientación del 

estudiante con discapacidad hasta los de dificultades de aprendizaje, teniendo en cuenta la 

flexibilización de la estrategia pedagógica en los procesos de enseñanza-aprendizaje, ya que, 

sin esto, los procesos de formación presentan deficiencias  y mala calidad en la formación 

6.2% 
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integral del alumnado, así como la no garantía del derecho de educación en términos de 

equidad y oportunidad.  

Del mismo modo, se infiere que los estudiantes como licenciados en formación si han 

llevado a cabo el reto de trabajar con estudiantes con discapacidad o dificultades de 

aprendizaje, es por ello que Parra et al (2010):  

Valoran la importancia de capacitar a los docentes pues consideran que ellos se 

convierten en agentes de cambio, se sienten apoyados y así disminuyen sus 

dificultades al enfrentarse a comunidades vulnerables, comprendiendo que la 

educación inclusiva es un proceso interactivo que lleva a la reflexión de la práctica 

docente cotidiana. (p.82) 

 Desarrollando diferentes alternativas y reconociendo que las estrategias didácticas y 

metodológicas si se deben reforzar; a su vez se identifica la labor de las instituciones 

educativas en vista de que se integran a los estudiantes en cierta medida y en algunos casos 

de ninguna forma. 

Categoría B2: Necesidades educativas. 

En las prácticas pedagógicas, como escenario donde se suelen identificar necesidades 

educativas por parte de los estudiantes, se ve reflejada la preparación del docente en el aula, 

en la atención que brinda a la población en la cual se encuentran diversidad de casos como 

discapacidades físicas e intelectuales, culturas diferentes, entre otras, es aquí donde se 

reconoce si está capacitado para dar solución a situaciones educativas, ya que al no estarlo, 

desata una problemática, así como lo expresa Gonzales (2020):  

Esto se convierte en una problemática en el quehacer pedagógico dentro del aula, 

pues no sólo visibiliza el desconocimiento, la ignorancia y la falta de preparación 

profesional, sino que, además, se excluye a los estudiantes en situación de 

discapacidad y en consecuencia genera inequidad educativa para esta población. 

(p.3). 

Subcategoría B2b1: Rol docente. 
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Como se hace notar anteriormente, l rol del docente es clave en la educación 

inclusiva, es el promotor de aprendizajes y es el que se encarga de transmitir contenidos, 

valores, información, etc., sus capacidades formativas se destacan en el quehacer pedagógico, 

cuando se ve enfrentada a situaciones de inclusión, que le exige encontrar metodologías, 

herramientas que permitan concebir una educación de calidad, por su alta formación ante la 

diversidad educativa. 

Consideremos ahora, la siguiente pregunta que ejemplifica la preparación de los 

futuros licenciados del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental de la Universidad de Nariño. ¿Tiene conocimiento de ¿Cómo identificar a un 

estudiante con discapacidad? 

Tabla 27 

Conocimiento sobre cómo identificar un estudiante con discapacidad. 

Conocimiento sobre cómo identificar un 

estudiante con discapacidad  

Número de estudiantes  

SI 33 

NO 16 

Nota. La tabla indica las respuestas por estudiantes acerca de los conocimientos para 

identificar un estudiante con discapacidad. 

Figura 18 

Conocimiento sobre cómo identificar un estudiante con discapacidad. 

 

 

 

 

Nota. La figura es la representación gráfica correspondiente a las opiniones por parte de los 

licenciados en formación acerca de, si tienen los conocimientos pertinentes para identificar 

estudiantes con discapacidad en las instituciones educativas. Fuente: Autoría propia 
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De lo anterior se desprende que, el 67,3% de estudiantes si tienen conocimiento sobre 

cómo identificar discapacidades en las instituciones educativas, es decir están en la capacidad 

de identificar este tipo de situaciones en el aula, es satisfactorio saber que tienen 

conocimiento ya sea por la formación que recibió como licenciado o por informarse por 

cuenta propia  

Por otro lado, se encuentra el 32.7% de estudiantes que no tienen conocimiento sobre 

cómo identificar algún tipo de discapacidad en los alumnos, de aquí se puede deducir que no 

hay un equilibrio en cuanto a la educación inclusiva, es necesario tener en cuenta que ellos 

también serán docentes y por lo tanto deben estar preparados para cualquier contexto que se 

presente. 

Desde este punto de vista, Gonzales (2020) menciona que: 

Frente a esto, sería interesante que la formación inclusiva se encuentre en igual 

medida desde las etapas iniciales de los programas de licenciatura; ya que los 

egresados de licenciaturas la necesitan en las aulas y desconocen 25 aspectos 

relevantes de inclusión que no dan espera para atender a la diversidad y la 

discapacidad en los contextos educativos. (p.24, 25). 

A continuación, se presenta otro interrogante: ¿tiene conocimiento de ¿Cómo 

identificar un estudiante con dificultades de aprendizaje?, veamos cuáles fueron sus 

respuestas. 

Tabla 28 

Conocimiento sobre cómo identificar un estudiante con dificultades de aprendizaje 

Conocimiento sobre cómo identificar un 

estudiante con dificultades de aprendizaje 

Número de estudiantes  

SI 24 

NO 25 

Nota. La tabla indica las respuestas por estudiantes acerca de los conocimientos para 

identificar un estudiante con dificultades de aprendizaje. 
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Figura 19 

Conocimiento sobre cómo identificar un estudiante con dificultades de aprendizaje. 

 

Nota. La figura es la representación gráfica correspondiente a las opiniones por parte de los 

licenciados en formación acerca de, si tienen los conocimientos pertinentes para identificar 

estudiantes con dificultades de aprendizaje en las instituciones educativas. Fuente: Autoría 

propia 

En este apartado, se puede observar que el porcentaje de los estudiantes que piensan 

que no tienen los conocimientos suficientes para identificar un estudiante con alguna 

dificultad de aprendizaje fue más alto, el cual equivale al 51%, con esto quiere decir que se 

necesita tener en cuenta estos contenidos, conocer pedagogías inclusivas, políticas inclusivas 

para fortalecer en gran medida la formación de licenciados.  

También se encuentra que el 49% de los estudiantes encuestados tiene conocimientos 

para identificar a estudiantes con dificultades de aprendizaje, aunque estaría excelente que 

todos estén en la capacidad de identificar este tipo de casos; por esta razón, se planteó la 

propuesta metodológica de la presente investigación donde se promueve la enseñanza de 

contenidos acerca de  los tipos y características de las discapacidades y dificultades de 

aprendizaje para los licenciados en formación, atendiendo la diversidad para eliminar las 

barreras educativas que los limita, y abrir nuevas formas de educar, de tal manera que la 

inclusión sea protagonista en el aula de clase.  
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“En conclusión, hace falta que se contemple e incorpore un enfoque de educación 

inclusiva en la preparación de los futuros licenciados. De esta manera, se apoya el aprendizaje 

para todos y todas, y se trabaja por la calidad educativa.” (Gonzales, 2020, p.24).  

Así pues, se evidencia que todos los estudiantes de octavo y décimo semestre del 

programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la Universidad 

de Nariño no están preparados en su totalidad para enfrentarse a retos y desafíos que se 

encuentran en las realidades educativas, por tal razón cabe resaltar que la educación es crucial 

ya que transforma vidas y promueve el respeto por el otro.  

Subcategoría B2b2: Discapacidades y dificultades de aprendizaje. 

Ahora es oportuno resaltar que, en las Instituciones educativas, se encuentra una 

diversidad de estudiantes donde se puede encontrar diferentes tipos de discapacidades o 

dificultades de aprendizaje que de alguna manera intervienen en su proceso de aprendizaje, 

ocasionando que este no evolucione y permanezca estancado, de tal forma que “se constituye 

en un freno del proceso académico que obstaculiza el avance en todas las áreas, generando 

de manera directa problemas de autoestima de los/as niños/as y adolescentes, afectando su 

proceso de aprendizaje” (Molano y Polanco, 2018, p. 368). 

Entonces es ahí donde entra en juego el papel del educador, el cual debe proporcionar 

soluciones eficientes que permitan incluirlos en la formación con los demás y no enviándolos 

a un curso aparte, esto demostrará que no posee las competencias pertinentes para enfrentarse 

a estos casos y por ende define el compromiso del docente en cuanto a brindar educación de 

calidad para todos. 

Desde este punto de vista, consideremos el siguiente punto respecto a lo que se ha 

evidenciado en las prácticas pedagógicas, el cual es:  

Marque las discapacidades o dificultades de aprendizaje que ha evidenciado en las 

Instituciones Educativas donde ha desarrollado su Práctica Pedagógica. 

Tabla 29 

Las diferentes discapacidades y dificultades de aprendizaje evidenciadas en las prácticas 

pedagógicas por parte de los estudiantes. 
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Discapacidades o dificultades de 

aprendizaje que ha evidenciado en las 

Instituciones Educativas 

Número de estudiantes  

Discapacidades sensoriales  6 

Discapacidad intelectual  13 

Discapacidad física 16 

Múltiple discapacidad 1 

Dificultad de aprendizaje en la lectura, 

escritura y matemáticas  

31 

Dificultades de aprendizaje en relación con 

los trastornos de la comunicación, el 

lenguaje, el habla y la voz 

18 

Ninguna 1 

Discapacidad cognitiva 1 

Dificultad para socializar 1 

Dificultades psicosociales 1 

Nota. La tabla indica las respuestas por parte de los estudiantes encuestados. 

Figura 20 

Representación de las discapacidades y dificultades de aprendizaje observadas en las 

prácticas pedagógicas 
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Nota. La figura es la representación gráfica que corresponde a los diferentes tipos de 

discapacidades y dificultades de aprendizaje observados en las prácticas pedagógicas. 

Fuente: Autoría propia 

Tal y como se observa, los estudiantes si evidenciaron en las instituciones educativas 

a alumnos con alguna discapacidad o dificultad de aprendizaje, quiere decir que sí estuvieron 

enfrentados ante estos desafíos donde lo lleva a pensar sobre estrategias o metodologías que 

apoyen el aprendizaje de estos niños o niñas. Por lo visto, la dificultad de aprendizaje en la 

lectura, escritura y matemáticas fue la que más observaron, la cual equivale al 63,3%, cabe 

aclarar que para poder trabajarlas se debe identificar a qué tipo de dificultad pertenece para 

que desde ese contexto llevar a cabo medidas las adecuadas. 

Ahora veamos la cantidad de estudiantes con discapacidad o dificultad de aprendizaje 

que observaron en su experiencia con la práctica pedagógica. Según su experiencia en las 

Instituciones Educativas, ¿Cuántos estudiantes con discapacidad o dificultad de aprendizaje 

han evidenciado? 

Tabla 30 

Estudiantes con discapacidad y dificultades de aprendizaje observados en la práctica 

pedagógica. 

Cantidad de estudiantes con discapacidad 

o dificultades de aprendizaje en las 

instituciones educativas  

 Número de estudiantes encuestados 

Entre 1 a 3 37 

Entre 4 a 7 5 

Entre 8 a 10  1 

Más de 10 0 

Ninguno 6 

Nota. La tabla indica las respuestas por parte de los estudiantes en la encuesta. 

Figura 21 

Representación de la cantidad de estudiantes con discapacidad y dificultades de 

aprendizaje observados en la práctica pedagógica. 
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Nota. La figura es la representación gráfica que corresponde a la cantidad de estudiantes con 

discapacidad o dificultades de aprendizaje observados en la experiencia de práctica 

pedagógica. Fuente: Autoría propia 

Todo esto  revela que, en las experiencias vividas en sus prácticas pedagógicas,  solo 

12,2%  de encuestados lo que corresponde a 6 estudiantes no se encontraron con niños con 

discapacidad o dificultades de aprendizaje, lo cual es una cifra muy baja, por el contrario el 

resto de estudiantes si experimentaron estas situaciones, de lo cual se puede inferir que las 

posibilidades son altas de estar en un aula de clase con alumnos de inclusión, por otro lado 

existe una probabilidad que los estudiantes que no identificaron este tipo de situaciones en la 

institución , puede ser alguno de aquellos que no tienen conocimiento de cómo identificarlas, 

por lo tanto llega a la idea de que en su práctica pedagógica hubo ausencia de alumnos con 

discapacidad o dificultad de aprendizaje. 

Todo esto significa que, como lo plantea Gonzales (2020):  

Para la formación docente en la educación inclusiva de las licenciaturas de la Facultad 

de Educación para la atención a la discapacidad se requiere que los maestros 

reconozcan las experiencias y habilidades de cada estudiante y estén abiertos a la 

diversidad; Es así que los docentes deben estar preparados para enseñar a estudiantes 

con diferentes antecedentes y habilidades y deben contar con una pedagogía centrada 

en el estudiante con recursos didácticos y currículos flexibles. (p.54). 
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A continuación, se observa si hubo dificultades para trabajar con aquellos estudiantes 

en sus prácticas pedagógicas. ¿En su práctica pedagógica ha tenido dificultades para trabajar 

con estudiantes con discapacidad?  

Tabla 31 

Dificultad para trabajar con estudiantes con discapacidad. 

Dificultad para trabajar con estudiantes 

con discapacidad 

Número de estudiantes  

SI 15 

NO 34 

Nota. La tabla indica las respuestas por parte de los estudiantes en las encuestas. 

Figura 22 

Dificultad para trabajar con estudiantes que presenten discapacidad 

 

Nota. La figura es la representación gráfica que corresponde a la cantidad de estudiantes que 

tuvieron dificultad para trabajar con estudiantes que presenten algún tipo de discapacidad. 

Fuente: Autoría propia 

Se evidencia que, el 69,4% de encuestados no han tenido dificultades para trabajar 

con alumnos que presentan algún tipo de discapacidad o dificultad de aprendizaje, esto 

conlleva a deducir que han sabido desenvolverse de tal manera que han practicado la 

inclusión desde situaciones reales durante su práctica y a su vez fortalece su formación inicial 

como docente. 
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También se encuentran aquellos que sí tuvieron dificultades, corresponde a el 30,6% 

de encuestados, tomando como referencia a esos 15 estudiantes que se encuentran en su 

proceso de formación inicial y no se sienten preparados en cuanto a la educación inclusiva, 

se debe analizar estos casos y accionar conforme a lo establecido y optar por implementar 

profundizar en estos contenidos de inclusión para no ocasionar vacíos que perjudicarán el 

papel del docente y por ende a estos alumnos que presentan discapacidad o dificultades de 

aprendizaje. “Esto da pie para pensar y reflexionar sobre cómo la Facultad está trabajando en 

garantizar la calidad educativa, la educación inclusiva y la equidad”. (Gonzales, 2020. p.55). 

Por último, véase ahora, si se presentó dificultad para trabajar con estudiantes que 

presenten algún tipo de dificultad de aprendizaje. 

Tabla 32 

Dificultad para trabajar con estudiantes con algún tipo de dificultad de aprendizaje 

Dificultad para trabajar con estudiantes 

con discapacidad 

Número de estudiantes 

SI 29 

NO 20 

Nota. La tabla indica las respuestas por parte de los estudiantes encuestados. 

Figura 23 

Dificultad para trabajar con estudiantes que presenten algún tipo de dificultad de 

aprendizaje.  

 

 

 

 

Nota. La figura es la representación gráfica que corresponde a la cantidad de estudiantes que 

tuvieron dificultad para trabajar con estudiantes que presenten algún tipo de dificultad de 

aprendizaje. Fuente: Autoría propia 
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Bajo esta perspectiva, el 59,2% de los encuestados sostienen que, si tuvieron 

dificultades para trabajar con estos estudiantes que presentan algún tipo de dificultad de 

aprendizaje, probablemente al no saber identificar el tipo de dificultad de aprendizaje, no 

tenían idea de qué estrategias poner en marcha para ayudar y apoyar para no limitar su 

proceso de formación, de tal forma que se motive por aprender cada día más.  

También se encuentra el 40,8% de estudiantes que no tuvieron ninguna dificultad al 

enfrentarse a este tipo de situaciones de inclusión, lo cual es excelente que en sus prácticas 

educativas hayan tenido experiencias positivas y se hayan desempeñado de la mejor forma 

para reflejar una educación inclusiva de calidad para todos. 

En fin, es necesario “fortalecer las capacidades y competencias a partir del empleo de 

estrategias didácticas que orienten y mejoren el desempeño de los estudiantes con 

capacidades diversas incluyentes en todo proceso educativo”. (López y Zawady, 2021. p.17). 

Todo esto nos dice que, la categoría B2, indica como en el escenario educativo se 

presentan muchos casos de estudiantes en situación de discapacidad y dificultad de 

aprendizaje durante las prácticas pedagógicas en la formación inicial de los estudiantes del 

programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la Universidad 

de Nariño, cada uno con necesidades educativas diferentes, para lo cual se requiere docentes 

bien preparados competentes, con actitudes positivas, innovadores e inclusivos para lograr 

un éxito escolar y no caer en un fracaso escolar. 

En definitiva, si bien algunos estudiantes saben identificar estos casos en cada niño y 

no tuvieron dificultad para trabajar con ellos, no se puede ignorar a aquellos que aún no están 

totalmente preparados en cuanto a la educación inclusiva, ya que de igual manera que los 

demás serán docentes que van a ejercer en alguna institución y obviamente serán 

responsables de la calidad de educación brindada. 

Asimismo, los estudiantes de las licenciaturas deben desarrollar conocimientos, 

habilidades y actitudes relacionadas con la educación inclusiva. Las competencias de 

conocimiento se refieren a comprender la complejidad de la diversidad humana en 

clave socio histórica y sus implicaciones para los procesos educativos; asimismo, 
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analizar las propuestas pedagógicas y de política educativa que se han propuesto para 

responder a la diversidad en diferentes momentos históricos. (Gonzales, 2020. p. 53). 

En síntesis, este objetivo contribuye a evidenciar que el docente es el mediador para 

garantizar que se cumpla el derecho de educación para todos en igualdad de oportunidades, 

con el apoyo pertinente y eficiente preparación en su formación inicial en cuanto a la 

educación inclusiva , ya que con esto no habrá excusa para brindar acompañamiento y 

orientación a estudiantes con necesidades educativas contribuyan a la inclusión fomentando 

el respeto por el otro, puesto que, partiendo de esto como medida integradora se llevará a 

cabo una educación de calidad.  
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CAPITULO IV. PROPUESTA  

 

Título 

Propuesta metodológica complementaria a través de una guía didáctica para la 

formación inicial de docentes en educación inclusiva. 

4.1 Introducción 

Con base en la investigación realizada y específicamente haciendo énfasis en las 

conclusiones del capítulo III, se hace notar que existe una necesidad evidente que surge del 

análisis de los datos que respaldan los resultados del primer y segundo objetivo, donde se 

exponen que es relevante que las Instituciones de Educación superior contribuya en la 

formación de licenciados preparados para trabajar la educación inclusiva en las realidades 

educativas. 

 Promoviendo estrategias, metodologías, conocimientos, alternativas de trabajo para 

implementar en los escenarios educativos, así pues, “las instituciones de educación superior 

deben cumplir con el rol de formar maestros que puedan trabajar en una sociedad diversa, 

donde conozcan metodologías, herramientas y modelos inclusivos” (Gonzales, 2020, p. 5- 6) 

Inclusive, dentro de la educación formal, la educación inclusiva ha hecho parte 

esencial de los procesos formativos, pues si bien es cierto una de las problemáticas actuales 

consiste en la deserción de estudiantes con discapacidad o dificultades de aprendizaje, ya que 

no se creen capaces o los mismos docentes no ven en ellos sus fortalezas y capacidades; pues 

según el informe de (Sarmiento,2010 citado por MEN, 2012)  

En primaria, se estima que el 1,2% de la población estudiantil tiene discapacidad. 

Para la educación secundaria y media la proporción de adolescentes y jóvenes con 

discapacidad es del 12%, Está decreciente participación en el sistema educativo se ve 

reflejada finalmente en el acceso a la educación superior, que se estima es sólo del 

5,4% de la población con discapacidad. (p. 26) 

Desde esta perspectiva y según la necesidad que se presenta, la propuesta 

metodológica gira entorno a la implementación y complemento de las metodologías 
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que se trabajan en el programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental, direccionado a reforzar la formación docente, orientándose en los 

siguientes aspectos: Estrategias didácticas para la enseñanza, conocimientos, 

contenidos y metodologías referentes a educación inclusiva, que forman parte de los 

hallazgos de esta investigación en la cual se evidencia la necesidad de trabajar y 

desarrollar dichos aspectos. 

Teniendo en cuenta el diseño universal de aprendizaje y los planes individuales de 

ajustes razonables, pues al ser el DUA una base para diseñar contenidos universales con el 

objetivo de pensar en todos y cada uno de los estudiantes promoviendo desde el inicio del 

año escolar un currículo inclusivo que favorezca la igualdad de oportunidades en el acceso a 

la educación y que este adaptado a mejorar tanto durante como después del proceso 

educativo.  

Así pues, el DUA brinda a los docentes “herramientas para que identifiquen, trabajen 

e incluyan todos los instrumentos de enseñanza aprendidos a lo largo de su desempeño como 

docente y poder reducir las barreras para el aprendizaje, motivando la participación de los 

estudiantes” (Arango,2021). Por lo tanto, el DUA y el PIAR se complementan y fueron 

diseñados para orientar y guiar al docente en su labor de docente inclusivo   

Por su parte, el PIAR al ser un decreto establecido por el MEN se debe tener en cuenta, 

ya que en este marco normativo se menciona en el Articuló 2.3.3.5.2.3.5.  

El PIAR se constituye en la herramienta idónea para garantizar la pertinencia del 

proceso de enseñanza y aprendizaje del estudiante con discapacidad dentro del aula, 

respetando sus estilos y ritmos de aprendizaje. Es un complemento a las 

transformaciones realizadas con el Diseño Universal de los Aprendizajes. (MEN, 

2017, p.12) 

Con el fin de reforzar y generar conocimientos necesarios para que los licenciados 

puedan desenvolverse adecuadamente en las realidades educativas, puesto que es una 

necesidad que hoy en día se ve reflejada en el quehacer pedagógico.  

Cabe señalar que los estudiantes del programa ya antes mencionado se consideran 

dentro de esta investigación como agentes esenciales para diseñar esta propuesta, ya que a 
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partir de determinadas encuestas se ha permitido conocer a mayor escala y profundización 

los vacíos y necesidades que presenta la formación inicial de Licenciados. Donde se 

evidencia que la ausencia y falta de formación de los licenciados ha sido un gran obstáculo 

para lograr que los estudiantes de las Instituciones Educativas con discapacidad o dificultad 

de aprendizaje se incorporen al sistema educativo de forma satisfactoria. 

4.2 Justificación 

 

El propósito de esta propuesta se basa en complementar los procesos formativos de 

los Licenciados de Ciencias Naturales y Educación Ambiental a través de una guía con 

diferentes estrategias en educación inclusiva para docentes en formación, con el fin de 

obtener los conocimientos pertinentes acordes a la enseñanza de estudiantes en situación de 

discapacidad y dificultad de aprendizaje que se encuentran en las instituciones educativas 

donde realizan la Práctica Docente, teniendo como punto de partida el respeto por la 

diversidad y la sensibilización, dado que el aspecto inclusivo es de suma importancia para la 

educación pues se promueve la igualdad de oportunidades sin ningún tipo de discriminación. 

Y qué más favorable para esto que un docente capaz de desenvolverse y trabajar de 

acuerdo con metodologías y estrategias que favorezcan a todos y cada uno de sus estudiantes, 

se trata entonces de dar respuesta a esa necesidad sentida de la preparación docente teniendo 

en cuenta la inclusión educativa. 

Para ello, se tiene en cuenta una serie de estrategas didácticas que abarcan diversos 

contenidos para ser desarrollados para estudiantes de quinto y sexto semestre de Licenciatura 

en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, en asignaturas como Práctica Pedagógica, 

pues lo que se busca es que estas se enseñen antes de que el estudiante salga a sus prácticas. 

Con esta propuesta se espera contribuir de forma positiva en la problemática encontrada 

dentro de la formación inicial de licenciados. 

En definitiva, el diseño de la presente propuesta metodológica trae consigo beneficios 

tanto para los docentes que se están formando, como para sus estudiantes, pues serán estos 

niños o niñas los que al tener y contar con un docente preparado que potencie sus capacidades 

y los oriente a salir adelante en sus procesos formativos, pues no está de más recordar que 

los estudiantes requieren atención y seguimiento en sus procesos de aprendizaje. 
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 En función de la propuesta metodológica complementaria a través de una guía 

didáctica para la formación inicial de docentes en educación inclusiva, se pretende, por una 

parte, que el docente adquiera las habilidades para fomentar la inclusión educativa y por otro 

haga uso de las diferentes estrategias didácticas para el desarrollo de procesos de enseñanza 

aprendizaje.  

4.3 Objetivos 
 

4.3.1 Objetivo general 

 

● Reforzar procesos metodológicos sobre la inclusión para fortalecer la formación 

inicial de docentes de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental en la 

enseñanza aprendizaje de estudiantes con discapacidad y dificultades de aprendizaje. 

4.3.2 Objetivos específicos 

 

● Elaborar estrategias didácticas que orienten la formación de la Licenciatura en 

Ciencias Naturales y Educación Ambiental frente al manejo de la educación inclusiva de 

estudiantes con discapacidad o dificultad de aprendizaje. 

● Sensibilizar sobre la importancia de la educación inclusiva dentro de las acciones 

pedagógicas del docente en formación, como un primer paso para lograr una conciencia sobre 

la necesidad de reconocer y respetar al otro como diferente. 

● Contribuir a la formación inicial de licenciados en ciencias naturales a través de 

contenidos referentes a educación inclusiva. 

4.4 Marco Teórico  

 

Desde estos objetivos se puede entender que una educación inclusiva implica no solo 

atender las necesidades básicas de los más necesitados, además, es brindar elementos 

incluyentes que permitan la participación de todos sin discriminación alguna. Un docente que 

centre su atención en las necesidades de aprendizaje de todos sus estudiantes y que 

implemente estrategias pedagógicas acordes a las necesidades de su grupo, es un docente 

incluyente. 
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En vistas de esto, y en lo que se fundamenta esta propuesta metodológica, algunos de 

los contenidos que se consideran oportunos se tratarán de manera específica a continuación.  

4.4.1 Lenguaje de señas   

 

La lengua de señas o de signos es la lengua natural de expresión y configuración 

gesto-espacial y percepción visual gracias a la cual los sordos pueden comunicarse 

con su entorno social. Se basa en movimientos y expresiones a través de las manos, 

los ojos, el rostro, la boca y el cuerpo. Las personas sordas son los principales usuarios 

de la lengua de señas. (Vercher, 2018) 

Es primordial que una persona tenga conocimiento de él y más aún si es un docente, 

ya que en el campo educativo se encuentra diversidad de estudiantes, por lo tanto, debe saber 

cómo comunicarse con todos y cada uno sin excluir a nadie, como sabemos la comunicación 

es clave dentro de la educación para llevar a cabo aprendizajes significativos para cada 

estudiante. 

Así pues, teniendo en cuenta la normatividad que rige en nuestra Constitución Política 

de Colombia en donde se establece la igualdad y oportunidad para todos, autonomía 

lingüística, etc., por lo cual se pretende que desde la educación se brinden estos derechos y 

se hagan partícipes a todos. 

Este reto es considerado fundamental para que niños o niñas con discapacidad 

auditiva se sientan más integrados y puedan desarrollar sus competencias, habilidades, 

destrezas de mejor manera en el ambiente escolar. Pero, así como se están abriendo las 

puertas para este tipo de iniciativas también crece cada vez más el interés por incluir desde 

el colegio este tipo de lenguaje, a fin de que los alumnos se puedan comunicar con facilidad 

de docente a estudiantes. 

4.4.2  Sistema Braille 

Ese sistema ha sido implementado para que personas con discapacidad visual puedan 

leer y escribir, de tal manera que puedan interactuar, a través del sentido del tacto se puedan 

comunicar y de esta manera en el campo educativo poder brindar conocimientos haciéndolos 
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participar de la enseñanza y potenciar sus talentos, habilidades y así permitir una educación 

para todos 

El sistema braille no es sólo y principalmente un código especial de lectura y escritura. 

Es, ante todo, un medio de comunicación alternativo a la visual, que pone en marcha 

mecanismos psíquicos y neurofisiológicos por completo diferentes a los implicados 

en la lectoescritura convencional a través del sentido de la vista. Por ello, en la 

enseñanza y el aprendizaje de este sistema, todo lo concerniente a tales mecanismos 

(su índole, su estructura, su incidencia en los procesos sensoriales e intelectuales, 

etcétera), ha de ser tenido muy en cuenta por técnicos y enseñantes. (Martínez & Polo, 

2004 p.7) 

Por lo tanto, es necesario que los docentes conozcan y entiendan de este sistema de 

comunicación, como herramienta inclusiva en el aula de clase y como una manera de abrir 

oportunidades a imaginar diferentes mundos, es una posibilidad de jugar y así enseñar y 

aprender.  

En este sentido, se refleja la importancia de implementar este tipo de sistemas de 

comunicación en la formación de docentes, ya que el profesor tiene la responsabilidad de 

enseñar de la mejor manera posible, usando estrategias didácticas o metodologías que sean 

eficientes e inclusivas y por ende se transmita conocimientos de calidad y no solo académicos 

sino integrales, así pues se garantiza a las personas con alguna discapacidad visual a 

participar en el derecho a la educación y al ejercicio de su autonomía. 

4.4.3 Las TIC aplicadas a la educación inclusiva  

La tecnología se ha convertido en una herramienta imprescindible tanto para los 

procesos educativos como para la comunidad en general, puesto que ha permitido además de 

la construcción y avance de dispositivos tecnológicos, el fortalecimiento y aumento de la 

comunicación entre los individuos. 

Así pues, la sociedad en la que vivimos se encuentra en constante cambio y evolución, 

por lo que hoy en día el aprendizaje ha ido más allá de un aula de clase, puesto que la 

tecnología en la educación se ha convertido en un apoyo esencial para enriquecer los procesos 



134 
 

LA EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES 

de enseñanza aprendizaje aportando en las metodologías y estrategias de enseñanza de 

manera exitosa. 

En este sentido las tecnologías de la información y la comunicación o también 

llamadas TIC’S tienen gran importancia en el desarrollo de los procesos formativos, por tal 

razón en el contexto educativo se ha optado por implementar e incluir las Tic dentro de un 

modelo de educación inclusiva, por lo cual García y López (2012) plantea que “Los medios 

digitales tienen un papel prioritario en el desarrollo del alumnado y, en especial, en alumnado 

con necesidad específica de apoyo educativo” (p. 281). 

De tal forma que, como lo plantea Pegalajar (2017) algunos de los beneficios que 

implica adecuar las Tic a la educación inclusiva son: favorecen la autonomía e independencia 

de los estudiantes, permite realizar y repetir las actividades, asimismo, promueven una 

formación individual en la que el estudiante pueda avanzar según su propio ritmo, ayudan a 

potenciar habilidades y capacidades de forma multisensorial. (p.133) 

Para esto, es necesario tener en cuenta tanto la actitud positiva de los docentes como 

la formación docente sobre su uso en el desarrollo de estrategias de enseñanza a estudiantes 

con discapacidades o dificultades de aprendizaje, de ahí que, desde  los procesos  de  

formación  inicial  del docente,  se  debe  incluir  dicha  competencia  de  manera  transversal,  

desde  distintas  materias, para  así  favorecer  su  desempeño  como  “competente  digital”  

en  el  uso  didáctico y estratégico  de  las  TIC  y  su explotación en el aula inclusiva.( Lozano 

et al, 2014,p.62) 

Desde esta perspectiva, el docente debe tener conocimiento acerca de nuevos y 

novedosos métodos y estrategias de aprendizaje basados en estos recursos y herramientas 

como son las Tic con el fin de seleccionar y adecuarlas de manera pertinente para conseguir 

aprendizajes significativos.  

Referente a lo anterior en un estudio realizado por Núñez (2021), se evidencia que “el 

uso de la tecnología debe abordarse todo el estudiantado comprobando que aquellos que 

tienen necesidades educativas con algún tipo de discapacidad principalmente lograban 

resultados más positivos usando herramientas tecnológicas que con los libros tangibles” 

(p.29) 
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4.4.4 Metodologías Inclusivas  

Para llegar al objetivo de conseguir una educación verdaderamente inclusiva y que 

beneficien a todos los estudiantes sin distinción alguna, es necesario que como lo menciona 

Florián (2013) “los métodos de enseñanza inclusivos exijan a los docentes responsabilizarse 

de todos los alumnos, con un abanico de opciones disponibles para cada alumno, en vez de 

un conjunto de opciones diferenciadas para solo algunos de ellos” (p.32).  

Para esto es conveniente que el docente adquiera conocimientos para desarrollar 

estrategias metodológicas, pero en este caso que fomente dentro del aula de clases la 

inclusión de todos los estudiantes, cabe aclarar que “Se entiende por estrategias o prácticas 

educativas inclusivas aquel tipo de estructuras, tareas y/o actividades que ofrecen 

oportunidades reales de aprender a todo el alumnado” (Chiner, 2011, p. 95). 

De acuerdo con esto, (Moliner et al, 2017, como se citó en Quesada, 2021, p.115) 

plantean diversas metodologías inclusivas que el docente en formación puede desarrollar y 

trabajar en el aula: 

Aprendizaje Cooperativo: Es una estrategia grupal, que se caracteriza porque consiste 

en trabajar conjuntamente para alcanzar objetivos que benefician tanto a un estudiante 

como a todos los integrantes del equipo. De igual forma se busca que los grupos se 

formen distintamente para compensar capacidades y limitaciones y entre todos 

aporten diversas características en el trabajo. 

Aprendizaje Dialógico: Esta estrategia tiene como fuente principal el diálogo, pues 

favorece las interacciones entre los estudiantes, sin tener en cuenta relaciones 

jerárquicas entre ellos, de igual forma se comparten conocimientos para lograr 

aprendizajes significativos. 

Estrategias integrales: Así como el aprendizaje cooperativo y dialógico, esta 

metodología se emplea para la atención a la diversidad en el aula, No solo abarca la 

modificación de espacios, tiempos, grupos, sino que se basa en el conjunto de todas 

ellas, entre estas pueden estar talleres, proyectos de trabajo inclusivos, enseñanza 

compartida.  
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4.4.5  Referentes pedagógicos  

 

4.4.5.1 Diseño universal para el aprendizaje (DUA)  

Si bien es cierto, en la actualidad se ha interiorizado el discurso y participación de la 

educación inclusiva en los contextos educativos, dado que se reconoce que los estudiantes 

son diversos en diferentes aspectos, desde su familia, religión, hasta los procesos 

intelectuales, es decir en qué medida el estudiante capta y reconoce los saberes.  

Se considera entonces, que todas las personas son diversas por lo tanto se deben 

brindar diferentes alternativas que permitan a los estudiantes escoger aquella opción que les 

resulte más adecuada y cómo, fomentando la igualdad de oportunidades para el progreso 

académico. 

En vista de esto, la realidad sentida sobre el trato y desarrollo del proceso de 

estudiantes con discapacidad y dificultades de aprendizaje llevó a la implementación y 

desarrollo del DUA reconociendo que no hay dos alumnos que aprendan de la misma manera, 

cada quien con su ritmo y con sus interrogantes.  

De acuerdo con Pastor (2019), El Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA) es un 

modelo que, fundamentado en los resultados de la práctica y la investigación educativa, las 

teorías del aprendizaje, las tecnologías y los avances en neurociencia, combina una mirada y 

un enfoque inclusivo de la enseñanza con propuestas para su aplicación en la práctica. (p.55) 

De ahí que, el docente en formación puede recurrir a la implementación del DUA en 

el desarrollo de su labor profesional, con el propósito de cambiar esa visión errónea y dividida 

entre los estudiantes con y sin discapacidad. 

Concretamente Núñez (2021), afirma que  

El DUA presenta tres principios que son el soporte para ejecutarlo de manera práctica 

en las aulas. El primer principio responde a ser el qué del aprendizaje donde el 

docente debe dotar a los estudiantes distintas maneras de exponer los contenidos pues 

no todos los asimilan de la misma forma. El segundo principio es el cómo del 

aprendizaje, es decir la manera en que el docente se refiere a esos contenidos (puede 

ser muy apasionado o muy aburrido). Finalmente, el tercer principio es el porqué del 
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aprendizaje, como el docente se conecta con los estudiantes llevándolos a sentir 

emoción por lo que aprenden. (p.30) 

A fin de que los docentes tengan la oportunidad de brindar instrumentos a los 

estudiantes, para acceder a recursos, así como la realización de actividades, colocando a 

disposición de los estudiantes el material digital como por ejemplo lecturas, exposiciones y 

grabaciones de clases completas con el fin de que éstos fueran de utilidad para los estudiantes 

y el acceso a la información sea variado, así como disponible todo el tiempo. 

Finalmente, para dejar claro el propósito del DUA, se plantan los siguientes ejemplos:  

Si se organiza un recital de poesía en el aula y la docente permite que el estudiante 

escoja entre leer una poesía y recitar de memoria una vez que la haya escuchado varias 

veces en una grabación, estará asegurándose de que no solo participa el estudiante 

con discapacidad visual, sino también el estudiante que no sepa leer o que lea muy 

despacio. (Alba, Sánchez y Zubillaga, 2014, p.11) 

Por otra parte, si se desarrolla una clase para enseñar contenidos acerca de 

reconocimiento de los animales y se opta por la implementación de sonidos se les facilitará 

a los estudiantes con discapacidad visual y en otro caso para la discapacidad auditiva que 

mejor que lo visual como videos, rompecabezas que promuevan el apropiamiento de dicho 

conocimiento. 

4.4.5.2 Plan de ajustes razonables (PIAR) 

 

De acuerdo con el (Ministerio de Educación Nacional citado por Fundación 

Saldarriaga, s.f, p.1) el PIAR: 

Es una herramienta que le permite al docente conocer desde lo pedagógico y social a 

sus estudiantes, puesto que permite identificar cuáles son aquellas barreras que 

limitan las actividades de los estudiantes y restringe la participación; surge cuando el 

diseño universal para el aprendizaje no es suficiente para llegar a todos sus estudiantes 

y para implementar las estrategias en el aula. 

De tal forma que este instrumento le permite al docente conocer e identificar cuáles 

son los ajustes desde lo pedagógico, lo evaluativo y lo curricular que permiten eliminar esas 
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barreras a partir de la orientación y los ajustes razonables, así pues, es el docente quien se 

encarga de proporcionar una ruta para que el estudiante con dificultad de aprendizaje o 

discapacidad pueda participar, interactuar y aprender.  

De acuerdo con el decreto 1421 de 2017 define los ajustes razonables como “o las 

acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y 

adecuadas del sistema educativo y la gestión escolar, basadas en necesidades específicas de 

cada estudiante” (MEN,2017, p.4). De aquí que se garantiza que cada estudiante desarrolle 

sus actividades con la mayor autonomía posible, siendo el docente el orientador y el apoyo 

mas no quien realice sus actividades. 

Así mismo, dentro del PIAR se plantean los ajustes que se deben aplicar teniendo en 

cuenta que estos serán diferentes para cada niño dependiendo de sus necesidades 

individuales, así lo menciona el MEN (2017) “es importante aclarar que son muchos los que 

se pueden realizar y dependerán siempre de las características y particularidades individuales 

del desarrollo de cada estudiante por lo que no son generalizables. Aunque se tenga la misma 

condición, serán distintos los ajustes a realizar” (p.4) 

Cabe señalar que el PIAR puede ser implementada para estudiantes con discapacidad, 

dificultades en el aprendizaje o talentos excepcionales, estos ajustes se tienen en cuenta en: 

● La realización de las actividades. 

● Los materiales 

● Los espacios 

● Apoyos para la comunicación 

● Apoyos humanos 

● Ayudas tecnológicas 

Finalmente, el MEN (2017) promueve cinco pasos para la realización del PIAR, entre estos 

están: 

1. Conocer las orientaciones del PIAR 

2. Realizar la descripción de los entornos 

3. Identificar las características del estudiante 

4. Plantear los ajustes razonables 
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5. Plantear las recomendaciones y compromisos (p.3) 

4.4.6 Competencias de un docente inclusivo 

La formación de docentes para la educación inclusiva provee las competencias 

necesarias a la hora de desarrollar las prácticas inclusivas, según Fernández (2012) estas 

competencias se clasifican en: “competencias pedagógico–didácticas; competencias de 

liderazgo; competencias para gestionar al grupo y al aprendizaje cooperativo; competencias 

investigativas; interactivas; éticas, sociales e interactivas” (p.13). 

4.4.6.1 Competencias pedagógicas didácticas. 

 

La pedagogía se encarga de reconocer los intereses y necesidades de los sujetos para 

proponer procesos educativos y didácticos. Así pues, “es aquella en la que el docente fija 

metas, planifica y evalúa a corto, mediano y largo plazo, estableciendo prioridades en las 

necesidades con las que cuenta cada estudiante” (Molina,2020, p.30). De ahí que, el docente 

debe proporcionar las alternativas necesarias para apoyar y fortalecer la inclusión de los 

estudiantes dentro del aula, así mismo refuerza los contenidos difíciles de apropiar a través 

de metodologías inclusivas.  

4.4.6.2 Competencia Humana 

 Al ser el docente un protagonista importante en el sistema educativo, gracias a su 

labor puede desempeñar acciones pedagógicas que promuevan la responsabilidad, el respeto 

por la diversidad, proyectando un ambiente de confianza, donde el estudiante mantenga el 

deseo por aprender, del mismo modo Molina (2020) afirma que el docente debe “formar en 

los principio de equidad y solidaridad, valores primordiales para entender que la educación 

inclusiva es un asunto de filosofía de vida, actitud y de reconocimiento de las diferencias” 

(p.83).  

4.4.6.3  Competencias de liderazgo 

El liderazgo es una cualidad fundamental que debe incorporar el docente, pues dentro 

de esta se incorpora la capacidad que tiene el docente para motivar a sus estudiantes de 

acuerdo a sus necesidades, es el docente quien tiene esa responsabilidad de aportar de manera 

positiva en el proceso educativo, así pues, debe contar con liderazgo para dirigir a un grupo 
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de estudiantes con condiciones distintas, fomentando la comunicación a través de actividades 

en grupo, así como socializaciones. 

 

4.4.6.4 Competencia Investigativa 

En el proceso formativo del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y 

Educación Ambiental de la Universidad de Nariño se promueve la investigación por medio 

de foros, seminarios, congresos y ponencias que enriquecen los conocimientos, permitiendo 

al estudiante desarrollar habilidades y procesos investigativos, esto se lleva a cabo desde los 

primeros semestres académicos. 

De acuerdo con Molina (2020) la competencia investigativa es aquella que 

proporciona una educación continua en el docente en los distintos procesos educativos que 

se proyecten para la socialización del aprendizaje” (p.18). Es así que, continuamente el 

docente debe capacitarse en los diferentes aspectos que con el tiempo se vayan exigiendo y 

esto a través de diplomados, congresos, foros, seminarios, entre otros. 

Del mismo modo, dentro de esta competencia investigativa se promueve el diseño de 

actividades de trabajo en grupo, el manejo de un amplia y variada gama de materiales y 

estrategias didácticas, teniendo en cuenta el DUA y el PIAR para conocer y profundizar en 

el manejo de estudiantes con discapacidad y dificultades de aprendizaje. 
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Fuente: Elaboración propia 
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Contenidos  

A continuación, se mencionan los contenidos que se van a tener en cuenta en el 

desarrollo de esta propuesta metodológica. 

● En primer lugar, se plantea el desarrollo de una estrategia didáctica sobre el DUA y 

el PIAR para docentes en formación, con el fin de conocer y adentrarse un poco más 

a la implementación de la educación inclusiva como un todo dentro del aula.  

● En segunda instancia, se plantea el desarrollo de una serie de estrategias didácticas 

para capacitar a los estudiantes de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental en los procesos metodológicos con el fin de que dichas estrategias pueden 

aplicarse dentro de las Instituciones Educativas en la enseñanza aprendizaje con 

estudiantes con discapacidad auditiva, visual, intelectual, voz y habla, y el trastorno 

autista. 

● Asimismo, dentro de las estrategias didácticas, se plantean para la enseñanza 

aprendizaje de los estudiantes con dificultades de aprendizaje en la escritura, las 

matemáticas, la lectura, el lenguaje, el habla y la voz. 

Es necesario recalcar que, que para el desarrollo de las diferentes estrategias 

didácticas se hace uso de las TIC favoreciendo el uso de diferentes plataformas virtuales 

y recursos que favorezcan llevar a cabo la educación inclusiva dentro del aula educativa. 
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Características del alumnado 

Esta propuesta está planteada para docentes en formación de Licenciatura en Ciencias 

Naturales y Educación Ambiental de los semestres quinto y sexto en el área de práctica 

pedagógica, brindando primeramente la capacitación pertinente acerca de los diseños 

universales para la enseñanza y los planes individuales de los ajustes razonables, 

continuamente planteando diferentes estrategias tanto para la enseñanza de estudiantes con 

discapacidad como con dificultades de aprendizaje.  

Metodología de trabajo 

La metodología para el desarrollo de esta propuesta será activa y participativa, en 

donde se proporcionen a los estudiantes específicamente de los semestres quinto y sexto las 

herramientas para que descubran los recursos más cómodos y óptimos para su aprendizaje; 

en este caso el papel del docente formándose como licenciado es de acompañante y 

orientador a que dichas herramientas y recursos sean los adecuados y posteriormente 

permitan sobrellevar la inclusión escolar en el aula fomentando el respeto por la diversidad. 
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4.5 Actividades a desarrollar  
 

4.5.1 Estrategia didáctica en educación inclusiva para docentes en formación, 

fomentando el uso y desarrollo del DUA y el PIAR. 

 

A continuación, se tienen en cuentan las diferentes actividades que conforman la 

primera estrategia didáctica en relación a la inclusión educativa para docentes en formación, 

es necesario resaltar que para la elaboración de dicha estrategia se tiene en cuenta el trabajo 

desarrollado por Molina (2020) sirviendo como guía para posteriormente desarrollarlas de la 

siguiente forma. 

Tabla 33 

Estrategia didáctica para docentes en formación 

Actividad Estructura 

Estrategia didáctica acerca de “el DUA y el 

PIAR como alternativas de implementación 

a la educación inclusiva” 

Trabajo individual  

Trabajo en equipo 

Objetivos Criterios de evaluación 

-Reconocer la importancia del DUA y 

PIAR en la formación de licenciados 

desarrollando las competencias de un 

docente inclusivo. 

-Profundizar dichos modelos para la 

implementación en el aula de clases. 

-Los estudiantes reconocen la importancia 

del PIAR y el DUA en el desarrollo de la 

enseñanza aprendizaje. 

-Los estudiantes promueven estrategias 

para el uso del DUA y el PIAR 

-Producir y recrear ejercicios didácticos  

Descripción Materiales y recursos 

Se desarrolla una serie de actividades con 

el fin de capacitar al docente en formación, 

dentro de estas se destacan, foros, 

seminarios, presentaciones y prácticas. 

Se hace uso de una gran variedad de 

materiales ya sean de uso virtual, 

tecnológico, físico, entre otros. 

Sesión Cantidad de horas 

14 sesiones  56 horas, 4 horas semanales  
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Nota. La tabla indica el desarrollo de la primera estrategia didáctica. 

 Distribución de horas de formación  

Las actividades propuestas se fundamentan en el desarrollo de unidades que 

desarrollan teniendo en cuenta las diferentes competencias de un docente inclusivo, dichas 

unidades se dividen en 5 cada una corresponde a una sesión, con una duración horaria de 24 

horas. 

Tabla 34 

 Distribución de horas de formación. 

Unidades didácticas y distribución del tiempo 

Unidades Tiempo 

1. Competencia pedagógica didáctica  7 horas 

2. Competencia humana 3 horas 

3. Competencias de socialización para 

gestionar al grupo y al aprendizaje 

cooperativo. 

26 horas 

4. Competencia de liderazgo. 4 horas 

5. Competencia investigativa  16 horas 

Total 56 horas 

Nota. La tabla indica las horas de formación para llevar a cabo la estrategia. 
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Contenidos  

Los contenidos a desarrollar se plantean según las competencias que se desean 

promover, estos contenidos tienen en cuenta el diseño universal para el aprendizaje y el 

plan individual de ajustes razonables. 

Tabla 35  

Contenidos a desarrollar 

Contenidos a desarrollar por competencia 

Unidades Contenidos 

1. Competencia pedagógica didáctica ● Derechos que fundamentan la 

educación inclusiva. 

● Conceptos básicos de inclusión 

educativa, características y tipos 

(discapacidades, diversidad, 

dificultades de aprendizaje) 

2. Competencia humana ● Conceptos de ética, respeto, 

empatía solidaridad y equidad 

3. Competencias de socialización para 

gestionar al grupo y al aprendizaje 

cooperativo. 

● Lenguaje de señas 

● Braille 

4. Competencia de liderazgo. ● Resolución de conflictos  

● Importancia de un docente 

capacitado en educación inclusiva 

5. Competencia investigativa  ● Manejo de las TIC aplicadas a la 

educación inclusiva. 

● Concepto, propósitos y pautas del 

DUA 

● Aplicación del PIAR 

Nota. La tabla indica los contenidos a trabajar en el desarrollo de la estrategia. 
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Desarrollo de actividades 

A continuación, se plantea el desarrollo de las actividades según la competencia que se desea formar. 

Tabla 36 

Actividades para desarrollar 

Sesión 

/Unidad 

Contenidos a 

 trabajar  

Actividades de enseñanza 

aprendizaje  

Tipo de 

trabajo 

Recurso didáctico  Lugar para 

desarrollar 

la actividad. 

Primera (5 H) 

Competencia 

pedagógica 

didáctica 

 

Derechos que 

fundamentan la 

educación 

inclusiva. (3H) 

Realizar un cuadro sinóptico, 

donde se detallen, ventajas, 

decretos, leyes acerca de la 

educación inclusiva.  

Trabajo 

individual 

Plataforma virtual 

mindmeister 

Aula de clase, 

una vez 

realizado se 

expone. 

Conceptos 

básicos de 

inclusión 

educativa y tipos 

(discapacidades, 

diversidad, 

dificultades de 

aprendizaje) (4 

En primer lugar, Reconocimientos 

de conceptos, características y 

tipos de discapacidades y 

dificultades de aprendizaje a 

través de presentaciones en Power 

Point, fundamentadas en 

ejemplos, ilustraciones, videos. (2 

H) 

Trabajo 

individual 

y grupal 

Videos:  

https://www.youtube.co

m/watch?v=0xSeWQxy

VKw  

https://www.youtube.co

m/watch?v=wcW3Gefv

9b4  

Video beam 

Salón de 

clases 

https://www.youtube.com/watch?v=0xSeWQxyVKw
https://www.youtube.com/watch?v=0xSeWQxyVKw
https://www.youtube.com/watch?v=0xSeWQxyVKw
https://www.youtube.com/watch?v=wcW3Gefv9b4
https://www.youtube.com/watch?v=wcW3Gefv9b4
https://www.youtube.com/watch?v=wcW3Gefv9b4
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H) En segundo lugar, se plantea un 

foro de diálogo acerca de 

testimonios en las Instituciones 

educativas sobre educación 

inclusiva 

 

Segunda 

(3 H) 

Competencia 

humana 

Conceptos de 

ética, respeto, 

empatía 

solidaridad y 

equidad 

A través de dinámicas como 

“Ponte en mis zapatos” 

Se coloca a los participantes en 

círculo y se les pide que se quiten 

los zapatos. Se tendrá preparado 

diferentes tipos de calzado de 

diferentes tallas, zapatos muy 

grandes, otros muy pequeños, de 

tacón, con la suela estropeada, 

zapatos cómodos para correr, 

chanclas que dificulten correr, dos 

zapatos del mismo pie o uno de 

cada talla. 

 

Seguidamente, se les pide a los 

participantes que se quiten su 

Trabajo en 

grupo 

Diferentes tipos de 

zapatos, implementos 

para realizar los 

circuitos. 

Aire libre 
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calzado y se sienten en círculo. 

Una vez sentados, cierran los ojos. 

Con los ojos cerrados se coloca de 

modo aleatorio un par de zapatos 

delante de cada participante. Una 

vez colocados los zapatos, les 

pedimos que abran los ojos y que 

se pongan cada uno de ellos el 

calzado que tengan delante (habrá 

zapatos que les queden grandes, 

otros pequeños y difíciles de 

poner, algunos con los que sea 

fácil caminar y otros con los que 

se haga complicado). 

 

Una vez calzados con los zapatos 

correspondientes. Les explicamos 

a los estudiantes que deben 

atravesar el circuito (en el cual 

puede haber obstáculos, escaleras, 

saltos, subirse a algún lado, 
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agacharse, etc.), las normas son 

que han de finalizar el circuito 

con los zapatos que llevan 

puestos, es decir no pueden 

quitarse los zapatos en ningún 

momento. 

 Se desarrolla varias veces la 

actividad y finalmente se plantea 

las autorreflexiones de la 

dinámica. 

Tercera 

(26 H) 

Competencias 

de 

socialización 

para 

gestionar al 

grupo y al 

aprendizaje 

cooperativo. 

Lenguaje de 

señas básico  

(13 H) 

Clases teóricas sobre 

-Aprendiendo los alfabetos 

-Dominar la gramática 

-Comunicarse con las manos 

-Mejorando la comprensión 

-Incrementar el vocabulario 

-Deletreo con los dedos para 

deletrear palabras mediante 

movimientos de manos 

 

Desarrollo práctico 

Trabajo 

individual 

y trabajo 

grupal 

Secuencia de Videos: 

https://www.youtube.co

m/watch?v=3Zqzarqesk

4&list=PLI7rDimYXO

dhyty-

lEXsxQgiLfYKnnqmY

&index=5&t=33s  

 

Juegos interactivos 

https://www.cerebriti.co

m/juegos-de-

Aula de 

clases 

https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4&list=PLI7rDimYXOdhyty-lEXsxQgiLfYKnnqmY&index=5&t=33s
https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4&list=PLI7rDimYXOdhyty-lEXsxQgiLfYKnnqmY&index=5&t=33s
https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4&list=PLI7rDimYXOdhyty-lEXsxQgiLfYKnnqmY&index=5&t=33s
https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4&list=PLI7rDimYXOdhyty-lEXsxQgiLfYKnnqmY&index=5&t=33s
https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4&list=PLI7rDimYXOdhyty-lEXsxQgiLfYKnnqmY&index=5&t=33s
https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4&list=PLI7rDimYXOdhyty-lEXsxQgiLfYKnnqmY&index=5&t=33s
https://www.cerebriti.com/juegos-de-lengua+de+se%C3%B1as/tag/mas-recientes/
https://www.cerebriti.com/juegos-de-lengua+de+se%C3%B1as/tag/mas-recientes/
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 A través de la aplicación 

interactiva Incluseñas accesible al 

celular los estudiantes practican 

sus conocimientos. 

 

Actividad interactiva entre los 

mismos estudiantes realizando 

diálogos en lenguaje de señas. 

 

 

lengua+de+se%C3%B1

as/tag/mas-recientes/  

 

Aplicaciones 

Incluseñas 

  

Braille (13H) Desarrollo de conceptos básicos 

del braille 

-Alfabeto braille 

-Uso de la regleta 

-Uso del punzón 

-Ubicación de los dedos al leer 

-Práctica de braille en clases 

-El estudiante aplica el alfabeto 

punteado con los ojos vendados 

Trabajo 

individual 

(o en 

equipo) 

Regleta de braille 

Punzón  

Venda  

(Los estudiantes deben 

llevar los materiales 

correspondientes 

individualmente y en 

caso de no contar ellos 

trabajar de forma 

grupal)  

Aula de 

clases 

Cuarta (4H) Resolución de Formar grupos de estudiantes de Trabajo en Recursos que el Aula de 

https://www.cerebriti.com/juegos-de-lengua+de+se%C3%B1as/tag/mas-recientes/
https://www.cerebriti.com/juegos-de-lengua+de+se%C3%B1as/tag/mas-recientes/
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Competencia 

de liderazgo. 

conflictos  

Importancia de 

un docente 

capacitado en 

educación 

inclusiva 

tres personas, a cada grupo de 

estudiante se le asigna una 

discapacidad y dificultad de 

aprendizaje diferente, una vez 

asignada los estudiantes plantean 

en grupo como enseñar a aquellos 

estudiantes según la discapacidad 

asignada. 

grupo estudiante utilice para 

aplicar en su proceso de 

enseñanza. 

clases 

Quinta (16H) 

Competencia 

investigativa  

Manejo de las 

TIC aplicadas a 

la educación 

inclusiva. (4 H) 

Implementación de aplicaciones 

para fomentar la educación 

inclusiva en el aula, reconociendo 

aplicaciones que contribuyan a los 

diferentes tipos de discapacidades. 

Cada estudiante investiga 5 

aplicaciones para estudiantes con 

dificultades de aprendizaje y 

explica su función y cuál es su 

beneficio. 

  

Trabajo 

individual 

Computador 

Acceso a internet 

Trabajo en 

casa 

Concepto, 

propósitos y 

Los estudiantes realizan un 

Seminario con el fin de 

Trabajo 

grupal 

Internet 

Power point 

Aula de 

clases 
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pautas del DUA 

(6 H) 

 

-Conocer los fundamentos 

teóricos y los principios del DUA 

2.  

-Comprender cómo el DUA puede 

ser aplicado en la práctica docente 

para atender la diversidad del 

alumnado en el diseño del 

currículum  

- Aprender el uso con fines 

didácticos de distintas 

herramientas digitales basadas en 

los principios del DUA  

-Conocer distintas experiencias de 

aplicación del DUA en la práctica 

educativa  

- Diseñar estrategias didácticas 

siguiendo el enfoque del DUA 

Canva 

 

Aplicación del 

PIAR (6 H) 

-Clase teórica acerca de que es el 

PIAR, para que sirve como se 

aplica a través de presentaciones 

en Canva, Power point. 

Trabajo 

individual 

Video beam  Aula de 

clases 
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-Realización de plan individual de 

ajustes razonables por parte de los 

estudiantes para posteriormente 

explicarlo en clases. 

Nota. La tabla indica las actividades para llevar a cabo la capacitación 

Evaluación 

El procedimiento de evaluación se lleva a cabo teniendo en cuenta los siguientes criterios evaluativos: 

Tabla 37 

Proceso de evaluación 

Criterio Porcentaje 

Asistencia oportuna en el desarrollo de las clases 20% 

Desarrollo de actividades propuestas teóricas  30% 

Desarrollo de actividades prácticas  50%   

 

Nota. La tabla indica los criterios de evaluación 
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 Tabla 38 

 Rubrica de evaluación 

Competencia Criterios Escalas Observaciones 

1 2 3 4 5 

Competencia 

pedagógica 

didáctica. 

Identifica leyes, normas y decretos que 

respaldan a la educación inclusiva 

      

Reconoce la importancia de los derechos de 

los estudiantes con discapacidad y dificultad 

de aprendizaje. 

      

Competencia 

humana 

Conoce el concepto de discapacidad, 

diversidad y dificultades de aprendizaje. 

      

Fomenta el respeto como valor esencial para 

promover procesos de educación inclusiva. 

      

Promueve la empatía, la solidaridad y la 

equidad en los procesos educativos. 

      

Competencias 

de 

socialización 

para 

gestionar al 

Practica el lenguaje de señas básico como 

alternativa para la enseñanza aprendizaje y 

evaluación de estudiantes que presenten 

discapacidad sensorial auditiva y sensorial 

voz y habla. 
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grupo y al 

aprendizaje 

cooperativo. 

Demuestra conocimientos acerca del 

alfabeto braille, uso de la regleta, el punzón 

en la práctica en el desarrollo de clases.  

      

Competencia 

de liderazgo 

Desarrolla alternativas de solución frente a 

situaciones alusivas a la enseñanza 

aprendizaje y evaluación con estudiantes en 

situación de discapacidad y dificultades de 

aprendizaje. 

      

Competencia 

investigativa 

Emplea las Tic como herramienta de apoyo 

para la enseñanza, aprendizaje y evaluación 

con estudiantes que presenten discapacidad 

y dificultades de aprendizaje. 

      

Aplica el DUA y el PIAR en el desarrollo 

de las estrategias didácticas con el fin de 

reducir las barreras de aprendizaje. 

      

Escala de valoración: 

1= Deficiente       2= Regular       3= Bueno      4= Muy bueno     5= Excelente 

Nota. La tabla indica la rúbrica de evaluación para determinar el desempeño de los docentes en formación. 
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4.5.2 Estrategia didáctica para enseñanza de estudiantes con discapacidad auditiva. 

 

De acuerdo con el ICBF (2010) “Para fomentar ambientes estimulantes para las niñas 

y los niños sordos es importante involucrar a los niños en diferentes actividades y que ellos 

se sientan productivos y tranquilos en el espacio y con las personas que se relaciona” (P.46) 

Dentro de estas actividades se encuentran las siguientes: 

● Refuerzo visual: Es importante que se haga uso del tablero como gran ayuda 

didáctica, pues se genera una percepción visual que el estudiante pueda adquirir con 

facilidad. 

● Lectura labio facial: Dentro de esta actividad influye bastante la articulación del 

docente y la velocidad con la que imparte sus clases, de tal forma que se debe trabajar 

con paciencia y despacio. 

● Ubicación estudiante: 

Sobre la ubicación del alumno y del docente. Donde se debe considerar que el primero 

debe estar cerca del docente, sentado a contraluz para no deslumbrarse, cerca de un 

compañero capaz y dispuesto de ayudarlo en momentos específicos. Por su parte el 

docente debe estar siempre visible, nunca hablar de espalda al alumno, y evitar 

cualquier condición que dificulte la comunicación. (Gonzalez,2019) 

● Ilustraciones: La información debe proporcionarse también de forma escrita, 

haciendo uso de gráficos, dibujos, mapas entre otros.  

● Juegos y dinámicas: “Será importante que en las primeras sesiones se realicen 

juegos y actividades que permitan que el resto del grupo compruebe y valora las 

posibilidades y limitaciones de los alumnos con discapacidad” (Villegas y Ruiz, 

2010) 

● Manejo corporal del docente: Debe ser expresivo, utilizando un lenguaje 

correcto, con frases cortas y simples, de igual manera debe cerciorarse de que el 

estudiante está entendiendo. 

● Uso de las TIC: El docente puede proporcionar diferentes plataformas digitales 

para llevar a cabo la explicación de un tema en específico, muchas de estas 



170 
 

 
 

LA EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES 

aplicaciones digitales proveen entornos para la producción escrita facilidad para 

colocar subtítulos, mirar videos, jugar de forma interactiva. 

Una de estas aplicaciones se denomina Look to Speak la cual es una aplicación de 

Android que permite a las personas usar sus ojos para seleccionar frases prescritas y hacerlas 

pronunciar en voz alta. 

 Una vez identificado algunas estrategias que el docente puede implementar en la 

enseñanza de estudiantes con discapacidad sensorial auditiva, se prodigue planteando una 

estrategia basada en la temática de ciencias naturales “El sistema digestivo” para estudiantes 

entre los grados Cuarto y Quinto de primaria. 

Tabla 39 

Estrategia para trabajar la discapacidad auditiva. 

Actividad Estructura 

El misterioso viaje de los alimentos  Trabajo individual y trabajo en grupo 

Objetivos Criterios de evaluación 

-Reconocer los órganos y la función que 

cumplen en el sistema digestivo 

-Reflexionar acerca del consumo de 

alimentos sanos y nutritivos para nuestro 

cuerpo 

-El estudiante identifica las partes del 

sistema digestivo y así mismo presenta la 

actividad acerca de realizarlo en plastilina 

- Desarrolla el juego satisfactoriamente 

obteniendo un buen resultado. 

Descripción Materiales y recursos 

El docente inicia con apreciación de 

conocimientos previos, posteriormente 

realiza la explicación del tema a través de 

gráficos y videos subtitulados y se 

desarrolla la actividad de cierre con la 

elaboración del sistema digestivo en 

plastilina.  

Videos subtitulados  

Tablero 

Galletas 

Plastilina 

Estándar básico de competencias (EBC) Derechos básicos de aprendizaje (DBA) 
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Identifico estructuras de los seres vivos 

que les permite desarrollarse en un entorno 

y que puede utilizarse como criterios de 

clasificación.  

Entorno Vivo: Represento los diversos 

sistemas de órganos del ser humano y 

explico sus funciones. 

Comprende que en los seres humanos (y en 

muchos otros animales) la nutrición 

involucra el funcionamiento integrado de 

un conjunto de sistemas de órganos: 

digestivo, respiratorio y circulatorio. 

Sesión Cantidad de horas 

1 sesión 4 horas 

Nota. La tabla indica las actividades para trabajar con estudiantes con discapacidad 

auditiva. 

Desarrollo de actividades: Sesión 1 (4H) 

Apertura - Exploración de conocimientos previos:(20 minutos): Para comenzar el 

docente brinda una galleta para que los estudiantes la ingieran y reconozcan qué partes del 

cuerpo participan en masticar y tragar la galleta, continuamente se realiza una lluvia de ideas 

y se utiliza el tablero. 

Desarrollo:  

1. Una vez terminada la lluvia de ideas el docente realiza la explicación de 

● ¿Qué es el sistema digestivo?, ¿Para qué sirve?, ¿Qué órganos hacen parte de él?, 

¿Cómo se desarrolla el proceso de digestión? lo que se desarrolla en un tiempo de (40 

min) 

Para dicha explicación el docente hace uso de carteles ilustrativos, videos 

subtitulados como: El viaje de los alimentos a través de tu cuerpo: 

https://www.youtube.com/watch?v=Ix1gqUZrAiE  

2. En segundo lugar, se promueve el desarrollo de un juego interactivo para colocar las 

partes de dicho sistema digestivo: 

https://cienciasnaturales.didactalia.net/recurso/aparato-digestivo-primaria/f2403449-

b81f-4958-8143-6212ec9c24da  

https://www.youtube.com/watch?v=Ix1gqUZrAiE
https://cienciasnaturales.didactalia.net/recurso/aparato-digestivo-primaria/f2403449-b81f-4958-8143-6212ec9c24da
https://cienciasnaturales.didactalia.net/recurso/aparato-digestivo-primaria/f2403449-b81f-4958-8143-6212ec9c24da
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Cierre (2 h) 

Organización de trabajo cooperativo para diseñar el sistema digestivo de tamaño 

mediado, haciendo uso de plastilina, cabe resaltar que el trabajo se desarrolla en 

grupos de 3 estudiantes, una vez finalizado el trabajo los estudiantes indican su 

actividad al docente para posteriormente ser evaluados. 
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4.5.3 Estrategia didáctica para enseñanza de estudiantes con discapacidad visual. 

 

Concretamente el Min educación (2020) plantea que para la elaboración de material 

didáctico para estudiantes con dificultad visual hay que tener en cuenta que: 

● Los materiales utilizados, no deben ser peligrosos para su manipulación 

● A medida que usted elabora o adapta material aprenderá a seleccionar las mejores y 

más funcionales técnicas. 

● Al igual que los materiales que utilizamos para todos los niños, el material para 

estudiantes con discapacidad visual debe ser agradable, limpio y atractivo. (p.6) 

En cuanto al uso de materiales didácticos estos deberán tener una serie de 

características, entre estas están:  

Que sea de tamaño proporcional, de manera que facilite su manipulación, en lo 

posible utilizar modelos tridimensionales y que estos sean resistentes al tacto, utilice 

diferentes materiales y texturas, por otra parte, Marque cada material con letreros que 

faciliten su lectura en braille y/o macro tipo. (min educación, 2020, p.12) 

En cuanto al desarrollo metodológico por el docente este tendrá en cuenta las siguientes 

indicaciones:  

● Durante el desarrollo de las explicaciones, el docente deberá exponer los temas de la 

forma más radiofónica posible, verbalizando y describiendo todo de forma clara.  

● Cuando éste tenga que dirigirse al alumno o grupo en el que se encuentre, deberá 

hacerlo siempre por su nombre.   

● El estudiante debe mantener una ubicación cerca del docente para escuchar 

claramente. 

● En todo momento, deberá mostrar tolerancia y fomentarla en clase, evitando 

manifestar atenciones y actitudes compasivas y de sobreprotección, sino de 

cooperación, colaboración y aceptación.  Además, deberá respetar siempre el ritmo 

de aprendizaje del alumno, motivándole en todo momento a participar en clase.   

● Con respecto al material, deberá cuidar que las fichas tengan una buena calidad de 

impresión, así como un buen contraste entre el texto o dibujo y el fondo. (Hernández 

2014, p.10). 
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Desde esta perspectiva se reconoce la importancia del docente como orientador para 

llevar a cabo esta serie de procesos, teniendo en cuenta actividades de tacto, pues según 

(Collado et al, 2007 como se citó en Hernández, 2014): “El tacto resulta para las personas 

con discapacidad visual, junto con el oído, el más importante de los sentidos, ya que a través 

del mismo perciben la mayor parte de la información del mundo que les rodea. El tacto es 

para estas personas lo que es la vista para las personas que ven” (p. 13). 

En este sentido es imprescindible que el docente implemente estrategias didácticas 

referentes al uso del tacto como alternativa para aprender, asimismo es conveniente que el 

estudiante mantenga su autonomía en la realización de actividades, se fomentan igualmente 

actividades colaborativas y en equipo. 

En vista de lo anterior se ha plantado una estrategia didáctica basada en la temática 

de ciencias naturales “Partes de las plantas” para estudiantes de tercer grado que el docente 

puede implementar en la enseñanza de estudiantes con discapacidad sensorial visual, 

teniendo en cuenta las pautas y recomendaciones dadas anteriormente. 

Tabla 40 

 Estrategia didáctica para trabajar la discapacidad visual.  

Actividad Estructura 

Partes de las plantas  Trabajo individual 

Objetivos Criterios de evaluación 

-Identificar las partes de las plantas a través 

del uso de maquetas en 3D 

-El estudiante define cuáles son las partes 

de las plantas ya sea de forma oral o 

escrita. 

-El estudiante desarrolla la actividad 

germinación del frijol 

-Se tiene en cuenta el esfuerzo y la 

autonomía para trabajar 

Estándares Básicos de Competencias  Derechos Básicos de Aprendizaje 

Entorno vivo: Reconozco la importancia de 

animales, plantas, agua y suelo de mi 

Describe las partes de las plantas (raíz, 

tallo, hojas, flores y frutos), así como las 
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entorno y propongo estrategias para 

cuidarlos.  

de animales de su entorno, según 

características observables (tamaño, 

cubierta corporal, cantidad y tipo de 

miembros). 

Descripción Materiales y recursos 

El docente realiza una clase inicialmente 

teórica sobre las partes de las plantas, 

posteriormente realiza una maqueta en 3D 

para sus estudiantes sobre la temática, 

finalmente se deja una actividad práctica. 

Maqueta 

Vaso transparente,  

algodón,  

frijol 

Sesión Cantidad de horas 

1 sesión 4 horas 

Nota. La tabla indica la estrategia didáctica para trabajar con estudiantes con discapacidad 

visual. 

Desarrollo de la actividad 

Apertura (1H): Se plantea el tema partes de las plantas o el tema de su preferencia 

teniendo en cuenta conceptos como: 

● ¿Qué son las plantas? 

● ¿Para qué sirven? 

● ¿Cuáles son sus partes? 

Posteriormente para la explicación oportuna se realiza una maqueta en 3D sobre las 

partes de las plantas por parte del docente puesto que la visión debe suplirse con diferentes 

experiencias, en este caso experiencias táctiles. Pues de acuerdo con Calderón y Vega (2011) 

“Las experiencias táctiles le permiten el conocimiento de estructuras y formas básicas, 

determinando que cada forma tiene un nombre y su uso propio” (p.39).  

Desarrollo (2H): De igual forma dicha explicación se realiza por medio de 

descripciones verbales por parte del docente con un tono de voz adecuados 

para que estudiante perciba claramente la explicación, “el oído proporciona a 

la persona con discapacidad visual información del entorno, este sentido al 
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igual que el tacto precisara una estimulación adecuada para que el estudiante 

adquiera la información”  (Calderón y Vega, 2011,p.39) que complementan 

la información, no solo para el estudiante con discapacidad visual sino para 

todos. 

Se plantean una serie de videos referentes a la temática: 

https://www.youtube.com/watch?v=zIDVm8_aLDI  

https://www.youtube.com/watch?v=mloWjaTWtSo  

Cierre (2H): Se desarrolla la actividad germinación de un frijol que consiste en:  

1. Colocar el algodón dentro del frasco de vidrio o de plástico transparente. 

2. Posteriormente añadir un frijol en cada frasco.  

3. Se le agrega suficiente agua para humedecer sin dejarlo muy mojado y se coloca cerca 

de la ventana para que le dé la luz del sol. 

Esta actividad se realiza en la clase y se deja para la casa; el estudiante con 

discapacidad visual, reconoce por medio del tacto el proceso de crecimiento continuo de su 

planta en su finalmente por medio del tacto establece sus partes, pero ya en una planta real, 

descubriendo el crecimiento de las plantas a través del tiempo. 

Cabe resaltar que esta actividad es de gran importancia puesto que los oídos y las 

manos deben trabajar juntos porque constituyen su equipo fundamental para aprender 

“haciéndolo”. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=zIDVm8_aLDI
https://www.youtube.com/watch?v=mloWjaTWtSo
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4.5.4 Estrategia didáctica para enseñanza de estudiantes con discapacidad intelectual. 

 

En toda acción educativa es de gran importancia impartir el respeto a la diversidad, y 

el docente desde su asignatura debe priorizar este valor tan imprescindible, de igual forma 

debe tener en cuenta unas pautas pertinentes para enseñar a estudiantes en situación de 

discapacidad intelectual. 

De acuerdo con esto (Troncoso, 1991 como se citó en Rincón y Linares, 2011) 

docente especializada de pedagogía terapéutica presentan algunas recomendaciones para 

trabajar en el aula: 

● Buscar las actividades que más favorecen el desarrollo de sus potenciales: 

atención, percepción, memoria, comprensión, expresión, autonomía, 

socialización.  

● Dar pautas de actuación, estrategias, formas de actuar concretas en lugar de 

instrucciones de carácter general poco precisas. 

● Actuar con flexibilidad, adaptando la metodología al momento del estudiante, a su 

desempeño personal y estando dispuestos a modificarla si los resultados no son los 

esperados. 

● Cuando participan activamente de una tarea, la aprenden mejor y la olvidan menos, 

por tanto, se sugiere planear actividades en las cuales intervengan o actúen como 

persona principal. (p.5) 

De modo que, el docente debe promover su creatividad implementando materiales 

diversos y variados “Cuando el maestro proporciona elementos llamativos el niño desarrolla 

gran interés por explorar y aprender por él mismo” (Rincón y Linares,2011, p.8) 

Teniendo en cuenta lo mencionado hasta el momento, se ha diseñado una estrategia 

didáctica basada en la temática de ciencias naturales “el ecosistema” para estudiantes de 

cuarto y quinto grado, para que el que el docente pueda implementar en la enseñanza de 

estudiantes en situación de discapacidad intelectual, teniendo en cuenta las pautas y 

recomendaciones dadas anteriormente. 

Tabla 41  

Estrategia didáctica para trabajar la discapacidad intelectual. 
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Actividad Estructura 

El ecosistema, factores bióticos y abióticos. Trabajo individual 

Objetivos Criterios de evaluación 

-Identificar la diferencia entre factores 

bióticos y abióticos 

- Reconocer la existencia de cadenas 

alimenticias para el equilibrio en el 

ecosistema 

-Se tiene en cuenta que el estudiante haya 

alcanzado los objetivos propuestos 

-Se valora el esfuerzo y autonomía para 

trabajar 

Estándares básicos de competencias Derechos básicos de aprendizaje 

Entorno vivo: Analizo el ecosistema que 

me rodea y lo comparo con otros.  

Explica la influencia de los factores 

abióticos (luz, temperatura, suelo y aire) en 

el desarrollo de los factores bióticos (fauna 

y flora) de un ecosistema. 

Descripción Materiales y recursos 

En primer lugar, el docente realiza una 

actividad de identificación para reconocer 

los conocimientos previos, posteriormente 

se realiza una explicación por medio de 

videos y representación de un cuento con 

títeres para finalizar con una actividad 

evaluativa elaborando un collage. 

Impresiones de imágenes, Títeres, revistas, 

colbón, colores 

 

Sesión Cantidad de horas 

1 sesión 3 horas 

Nota. La tabla indica la estrategia didáctica para trabajar con estudiantes en situación de 

discapacidad intelectual. 

Sesión 1 

Apertura (1H): El docente lleva una imagen impresa acerca de un ecosistema en 

donde se plantea a los estudiantes que identifiquen los animales presentes en la imagen y los 

coloreen, en este sentido el docente plantea los siguientes interrogantes: 
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1. ¿Qué animales encontramos en la imagen? 

2. ¿Qué crees que necesitan estos animales para poder vivir? 

3. ¿Qué animal es el que más te llama la atención? 

De igual manera se orienta al estudiante para que describa qué otros elementos 

observan en la imagen, el docente se puede ayudar haciéndole escuchar sonidos que 

identifiquen esos animales. 

Figura 24 

Paisaje 

 

Nota. La figura indica el paisaje para desarrollar la actividad propuesta. Fuente: Diaz 

(2019) 

Desarrollo (1H): Una vez finalizada la anterior actividad se explica detenidamente 

por parte del docente la diferencia entre seres bióticos y abióticos, cadenas alimentarias 

dentro del ecosistema, que son y qué tipos existen, implementando videos llamativos y claros: 

https://www.youtube.com/watch?v=bgQQdeL22mI  

En segundo lugar, se plantea la lectura de un cuento sobre la cadena alimenticia 

denominado “Una curiosa merienda” que puede ser representado mediante representación de 

títeres por parte del docente con el fin de captar la atención y motivación de sus estudiantes, 

de igual forma dentro de esta actividad se desarrollan los contenidos acerca de los 

organismos: productores, consumidores y descomponedores. 

https://www.youtube.com/watch?v=bgQQdeL22mI
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Figura 25 

Cuento una curiosa merienda 

 

 

 

 

 

Nota. La figura muestra el cuento para desarrollar la actividad planteada. Fuente: Ratto 

(2012) 

Cierre: Para finalizar la sesión se realiza la evaluación de la clase, para determinar si 

los conocimientos fueron adquiridos de la forma esperada, para esto se desarrollan preguntas 

de participación para dar la oportunidad a que todos participen, realizando preguntas de que 

son los factores abióticos y bióticos, que es la cadena alimentaria; otra forma de evaluación 

consiste en una actividad de relación, buscando en un libro o revista factores bióticos y 

abióticos y realizar un collage en el cuaderno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



181 
 

 
 

LA EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES 

4.5.5 Estrategia didáctica para la enseñanza de estudiantes en situación de 

discapacidad trastorno autista. 

 

Para trabajar con niños que presentan esta condición se tiene en cuenta algunas 

estrategias para facilitar su aprendizaje: 

Método Teacch: La metodología Teacch (Tratamiento y educación de niños con 

autismo y problemas asociados de comunicación) fue desarrollada en los años 70 con 

la intención de mejorar el desenvolvimiento del alumnado TEA. Fomenta el 

desarrollo del alumnado en los diferentes ámbitos, pudiendo ser utilizado tanto en 

aulas específicas como ordinarias. Con ella se pretende mejorar la vida del alumno 

tanto dentro de la escuela como en su entorno familiar, consiguiendo un desarrollo y 

mejora de su autonomía y relaciones sociales. (“Método Teacch para el desarrollo del 

alumnado con TEA”, 2021). 

Organización e información visual. “Cada tarea ha de tener una organización visual 

y una correcta estructuración con el objetivo de minimizar la ansiedad e incrementar al 

máximo la claridad, la comprensión y el interés por la misma” (Vázquez, et al, 2020. p. 607). 

Imágenes: Cuando se habla de imágenes, la representación visual muestra un objeto 

real o imaginario , esta representación es vital para los niños autistas, su contenido 

hace parte de una lectura rápida , la ilustración de ella motiva al niño para la 

adquisición de aprendizajes, la imagen debe utilizarse como medio para a 

organización de los deberes , específicamente acciones , cabe destacar los colores, 

como fuente para analizar la sensibilidad del niño porque en muchas ocasiones el 

color puede ser rechazado por ellos . (Castro y Ñañes, 2017. p. 63). 

Consolidación: Emplear un lenguaje conciso, claro y literal asegurándonos la 

atención del alumnado antes de dirigirnos a él o a ella empleando tonos bajos controlar el 

volumen de nuestro tono de voz y hablar de forma individual “de uno en uno”. (Vázquez, et 

al, 2020. p. 608). 

Por otra parte, se debe tener en cuenta la edad del alumno. A continuación, estas 

estrategias serán aplicadas a un tema en específico sobre Ciencias Naturales. 
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Tabla 42 

Estrategia didáctica- Trastorno autista 

Actividad Estructura 

Clasificación de los animales 

vertebrados e invertebrados  

Trabajo individual  

Objetivos Criterios de evaluación 

● Establecer una relación con el  

alumno. 

● Identificar los animales vertebrados 

e invertebrados. 

● El estudiante logra clasificar 

adecuadamente los animales 

vertebrados e invertebrados. 

● Finaliza la actividad en el tiempo 

establecido. 

Estándares Básicos de Competencias Derechos básicos de aprendizaje 

Reconozco la importancia de animales, 

plantas, agua y suelo de mi entorno y 

propongo estrategias para cuidarlos 

Describe y clasifica plantas y animales de 

su entorno, según su tipo de 

desplazamiento, dieta y protección.   

Descripción Materiales y recursos 

El desarrollo de esta actividad, iniciará con 

una explicación previa sobre el tema y 

posteriormente con ayuda de láminas y una 

guía se llevará a cabo la aplicación de 

conocimientos. 

● Imágenes sobre animales 

vertebrados e invertebrados 

● Dos cajas de zapatos, las cuales van 

a estar identificadas por imágenes 

según corresponda animales 

vertebrados o invertebrados. 

● Tarjetas 

● Videos de YouTube  

Sesión Cantidad de horas 

1 sesión  2 horas  

Nota. La tabla indica las actividades para trabajar con estudiantes en situación de 

discapacidad trastorno autista. 
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En primer lugar, se inicia con una explicación sobre los animales vertebrados e 

invertebrados de la siguiente manera: 

● Se realiza una secuencia de las 

actividades a realizar en la sesión de 

clase para que los niños sepan con 

anticipación lo que se va a realizar 

por medio de imágenes. Por ejemplo:  

 

 

 

 

● Explicación sobre los animales vertebrados e invertebrados por medio de imágenes y 

videos. (1 hora). 

Animales vertebrados: 

 https://www.youtube.com/watch?v=buPiax-DWbM  

Animales invertebrados: 

https://www.youtube.com/watch?v=MMxJg0djC0g  

Aplicación de la actividad: (1hr). 

● El docente debe llevar las respectivas cajas decoradas y cada una que represente a los 

animales vertebrados y la otra a los invertebrados. 

● Las imágenes deben ser llevadas a su mesa y explicar de una forma breve pero que 

se logre entender. 

● Además, se debe tener elaborada una secuencia con tarjetas sobre la actividad para 

que alumno tenga claro lo que se va a realizar y cuando ha terminado. Por ejemplo: 

Figura 27 Tarjetas para realizar 

Nota. La imagen indica la secuencia que 

se sugiere para hacer la actividad. Fuente: 

Romero. (s.f) 

 

Figura 26  

Secuencia de actividades 

https://www.youtube.com/watch?v=buPiax-DWbM
https://www.youtube.com/watch?v=MMxJg0djC0g
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Nota. La imagen indica las tarjetas que se sugieren para desarrollar las actividades. Fuente: 

Romero (s.f). 

● Otros recursos con el uso de las Tics que se pueden tener en cuenta son, por ejemplo:  

Pictosonidos, en el cual se encuentran sonidos de animales y muchas otras cosas, lo 

que permite jugar mientras se aprende a identificar tipos de animales. También está 

una aplicación llamada Araword, la cual permite la creación de texto por medio de 

pictogramas, esto será de mucha utilidad para emplearlo en el aula a la hora de 

explicar para que los niños logren construir conocimiento. 

● Para tener en cuenta: se debe realizar tarjetas con acciones o expresiones que los 

alumnos puedan usar o necesitar en el aula, por ejemplo, ir al baño, ayuda, no quiero, 

emociones como tristeza o alegría, etc., y así logren expresar lo que necesitan; estas 

deben estar situadas en un lugar donde el alumno las pueda tomar e indicar al docente 

y lograr actuar acorde a ello. 

Los niños y las niñas con autismo, tienden a mantener pocos intereses y sus puntos 

de vista son muy rígidos y es por ello que se requiere de estrategias las cuales les ayuden a 

ampliar sus intereses, a tener en cuenta lo que los demás piensan y a enfocarse en las 

reacciones de las otras personas, para saber cómo comportarse en forma apropiada. (Castro 

y Ñañes, 2017. p.91).  
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4.5.6 Estrategia didáctica para la enseñanza de estudiantes con dificultad de 

aprendizaje de lectura y escritura. 

 

Para lograr mejor la dificultad de escritura que presentan algunos alumnos, se debe 

tener en cuenta las siguientes estrategias, cabe resaltar que, se recomienda ayudar al 

estudiante a temprana edad para corregir y logre una mejora a medida que avanza en su nivel 

académico. 

Dictado: la técnica del dictado no es solo una valiosa herramienta de evaluación del 

aprendizaje ortográfico. Su aplicación sistemática, además, mejora la ortografía y expone a 

los alumnos a textos de diversa naturaleza, enriqueciendo su vocabulario y 

proporcionándoles un mayor conocimiento de su idioma. El dictado permite aprovechar el 

conocimiento de las palabras y el aumento del caudal léxico como fundamento desde el que 

iniciar el conocimiento de las reglas ortográficas básicas. (Ruiz, 2009 p.5). 

Ilustraciones: Por medio de ello se pueden realizar diversos juegos para mejorar la 

dificultad de escritura, puesto que como lo menciona Menza, Sierra y Sánchez (2016): “ha 

tenido gran importancia como un recurso de comunicación visual, y ha favorecido la 

comprensión de textos y transmisión de mensajes en ámbitos educativos, científicos y 

culturales, a través de medios como carteles, libros narrativos, educativos o científicos”. 

(p.268). 

El juego: como estrategia para enseñar y afianzar conocimientos es fundamental, 

además se logra desarrollar capacidades, autonomía, habilidades, etc., ya que “es una de las 

actividades rectoras de la infancia, junto con el arte, la literatura y la exploración del medio 

ya que se trata de actividades que sustentan la acción pedagógica en educación inicial y 

potencian el desarrollo integral de las niñas y los niños”. (Mineducación, 2014, p.16) 

A continuación, se muestra cómo se implementan algunas de las estrategias en un 

tema de Ciencias Naturales.  

Tabla 43 

Estrategia para trabajar la dificultad de aprendizaje en lectura y escritura 
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Actividad Estructura 

 Seres vivos e inertes Trabajo individual  

Objetivos Criterios de evaluación 

● Identifiquen los seres vivos y lo 

seres inertes 

● Contribuir en su proceso de 

mejoramiento, en cuanto a la 

dificultad de lectoescritura. 

● Enriquecer el vocabulario y 

fomentar la lectura. 

● El estudiante logra identificar los 

seres vivos y los seres inertes 

● Se fortalece su lectoescritura. 

 

Descripción Materiales y recursos 

Esta actividad, tiene el propósito de dar a 

conocer los seres vivos y seres inertes, 

como identificarlos y a su vez permite 

afianzar la lectoescritura logrando de paso 

a paso mejorar tal dificultad 

● Imágenes 

● Cuentos online o en físico 

● Canciones 

● Juegos lúdicos 

● Guía 

● Videos de YouTube 

Estándares Básico de Aprendizaje  Derechos Básicos de Aprendizaje 

Entorno vivo. Describo características de 

seres vivos y objetos inertes, establezco 

semejanzas y diferencias entre ellos y los 

clasifico.  

Clasifica seres vivos (plantas y animales) 

de su entorno, según sus características 

observables (tamaño, cubierta corporal, 

cantidad y tipo de miembros, forma de raíz, 

tallo, hojas, flores y frutos) y la diferencia 

de los objetos inertes, a partir de criterios 

que tienen que ver con las características 

básicas de los seres vivos. 

Sesión Cantidad de horas 

3 sesiones 1hora 
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Nota. La tabla indica las actividades para realizar con estudiantes en situación de dificultades 

de aprendizaje en lectura y escritura. 

Esta estrategia se desarrolla de la siguiente manera: 

● Empezando con un cuento sobre los seres vivos, leyendo en voz alta, para que se logre 

entender y así los alumnos podrán responder a algunos interrogantes que serán 

abordados de acuerdo a la lectura. 

● El docente debe llevar imágenes para apoyar su explicación  

● Se utilizará el siguiente video para fortalecer la explicación: 

https://www.youtube.com/watch?v=1HITSsx9rZM 

● El docente debe llevar una guía sobre el tema, en el cual está plasmado una sopa de 

letras. 

Figura 28 

Actividad a realizar 

 

 

 

 

 

Nota. La figura indica la actividad que se sugiere realizar. Fuente: Liveworksheets. (s.f).  

● Se realiza un dictado, entonces en su cuaderno estará dividida su hoja en dos partes, 

en la derecha estarán seres vivos y en la izquierda seres inertes, de esta manera se 

dicta algunos seres y ellos deben escribirlo según corresponda. 

● Por último, se realizará un juego lúdico llamado “el ahorcado”, el docente en una 

bolsa llevará palabras sobre seres vivos o inertes, para desarrollarla de la siguiente 

manera: 

https://www.youtube.com/watch?v=1HITSsx9rZM
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1. El niño saca de la bolsa una palabra y se la entrega a la profesora o al adulto 

responsable.   

2. El adulto cuenta las letras que tiene la palabra y coloca en el tablero la misma 

cantidad de rayitas para escribir la palabra.   

3. El niño empieza a nombrar letras para formar la palabra, si la palabra tiene la 

letra que ha enunciado el niño, se acerca y la pega en el lugar que corresponde, 

sino empieza a sombrear una parte del muñeco.  (Castiblanco y Gómez, 2019. 

p. 156) 

 Actividad de cierre: Jugar a separar las palabras en sílabas con ayuda de las palmas 
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4.5.7 Estrategia didáctica para la enseñanza de estudiantes con dificultad del habla y la 

voz. 

 

Ejercicios de soplo: estos ejercicios ayudan a mantener el aire y controlar la respiración para 

una mejor pronunciación. Por ejemplo: 

● Soplar trocitos de papel y objetos livianos como algodón 

● Inflar globos 

● Silbar  

● Soplar burbujas y mantenerlas en el aire. (Torres, 2017. p. 38-39). 

Praxias Mandibulares: son ejercicios para la mandíbula ya que a los niños les cuesta ejercer 

esta parte de la cara y por ello una mala pronunciación. Por ejemplo: 

● Abrir la boca rápido y fuerte 

● Mover la mandíbula de derecha a izquierda 

● Imitar el movimiento del bostezo 

● Decir pata- pata-pata 

● Repetir sílabas como cha- cha y pa-pa. (Torres, 2017. p. 46). 

Estas son estrategias que apoyan al docente para ayudar a mejorar la dificultad de voz y 

habla que tenga el estudiante. 

Tabla 44 

 Estrategia para trabajar la dificultad de aprendizaje del habla y la voz 

Actividad Estructura 

Importancia del Cuidado de las 

plantas  

Trabajo individual y grupal 

Objetivos Criterios de evaluación 

● Reconocer la importancia de cuidar 

las plantas  

● Enriquecer el vocabulario y 

fortalecer la pronunciación  

 

● El estudiante logra reconocer la 

importancia de las plantas y cómo 

podemos cuidarlas. 

● Se fortalece su lenguaje con 

algunas actividades didácticas. 



190 
 

 
 

LA EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES 

Descripción Materiales y recursos 

Esta actividad es planeada, para dar a 

conocer la importancia de las plantas, sus 

beneficios y cómo cuidarlas y a su vez por 

medio de juegos lúdicos permite reforzar el 

lenguaje, el habla y la voz. 

● Cuento 

● Fichas con imágenes. 

● Caja decorada 

 

Estándares Básico de Aprendizaje  Derechos Básicos de Aprendizaje 

Entorno vivo. Describo y verifico ciclos 

de vida de seres vivos. 

Propone acciones de cuidado a plantas y 

animales, teniendo en cuenta características 

como tipo de alimentación, ciclos de vida y 

relación con el entorno. 

Sesión Cantidad de horas 

3 sesiones 1hora 

Nota. La tabla indica las actividades a realizar con estudiantes en situación de dificultad de 

aprendizaje en la voz y el habla. 

Para iniciar se realiza una breve explicación sobre la importancia de cuidar las plantas 

y como lo podemos hacer desde nuestro hogar, colegio, etc., y los beneficios que nos generan. 

● Después se realizan algunos ejercicios de soplo y praxias mandibulares para ayudar al 

niño a mejorar su pronunciación. 

● Se leerá un cuento suministrado por el docente sobre las plantas y se realizará la 

lectura en voz alta. 

● Para cerrar la actividad se realizará entrenamiento auditivo de la siguiente manera: 

El docente colocará unas fichas sobre los beneficios de las plantas como: oxígeno, 

medicina natural, decoración, madera, etc., estarán en una caja, posteriormente se identificará 

a cada ficha con una palmada o dos palmadas, por ejemplo, el oxígeno estará identificado 

con una palmada. (Torres, 2017. p. 53). 

Teniendo claro lo anterior, el docente emitirá un sonido, es decir, una palmada 

entonces el niño debe sacar de la caja la ficha que fue identificada con una palmada o si el 
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profesor emite dos palmadas, entonces el alumno debe sacar la ficha que fue identificada con 

dos palmadas y así sucesivamente, para fortalecer la memoria auditiva. 
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CONCLUSIONES 

 

El programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental de la 

Universidad de Nariño brinda una formación fundamentada en aspectos como, teorías, 

practicas, competencias y contenidos del énfasis, promoviendo la investigación, la crítica, la 

reflexión y la participación continua de sus estudiantes. Por ende, se les otorga la 

responsabilidad de ser profesionales que contribuyan al mejoramiento de los procesos de 

enseñanza- aprendizaje- evaluación. 

Sin embargo, se evidencia que los licenciados reciben una escasa formación en 

educación inclusiva específicamente en temas relacionados con la enseñanza aprendizaje de 

estudiantes en situación de discapacidad y dificultades de aprendizaje. 

Así pues, los temas dentro de las asignaturas socio afectividad I Y II, no abarcan todas 

las temáticas, que son indispensables entenderlas y aplicarlas para realizar un verdadero 

apoyo para las diferentes discapacidades para poder abordarlas en su escenario como lo es la 

práctica pedagógica 

En este sentido, la educación en los contextos reales demanda una mayor preparación 

docente en el marco de la educación inclusiva para asumir y afrontar los retos y exigencias 

de una sociedad en constante evolución, lo que conlleva a que, el plan de estudios este a 

disposición de mejoras en sus lineamientos curriculares con miras a brindar una educación 

completa y pertinente a todos los estudiantes. 

Pues si bien es cierto, la educación inclusiva ha cobrado mayor relevancia a lo largo 

del tiempo, como una construcción y proceso continuo, pues, ya es usual que el docente en 

formación se enfrente a experiencias en el desarrollo de sus prácticas pedagógicas con 

estudiantes en situación de discapacidad y dificultades de aprendizaje, por ende, se hace 

necesario que dicha preparación este fundamentada bajo conceptos, contenidos, 

metodologías y estrategias didácticas, que tengan en cuenta las diferencias individuales de 

los estudiantes; sin dejar de lado, el respeto como principal factor para lograr una inclusión 

dentro de una sociedad más justa y con las mismas oportunidades para todos. 
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Finalmente, es indispensable intensificar la importancia que encierra este problema 

de las dificultades de aprendizaje y discapacidades para darles un tratamiento privilegiado en 

la formación de futuros docentes, otorgándole un espacio en el área de práctica pedagógica 

en los semestres quinto y sexto, para trabajar contenidos referentes a la educación inclusiva 

con el fin de formar a los estudiantes en el marco de dicha educación antes de que salgan a 

enfrentarse a las realidades educativas en las Instituciones Educativas como docentes 

practicantes y así mismo en su labor profesional. 
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RECOMENDACIONES 

 

Se sugiere en primer lugar que la guía didáctica desarrollada se tenga en cuenta en 

los procesos formativos de los licenciados con el fin de responder a la necesidad sentida en 

el programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental para abordar las 

dificultades que enfrentan los estudiantes en su práctica pedagógica y en su quehacer laboral, 

para generar los conocimientos y competencias adecuadas en un entorno inclusivo. 

Del mismo modo, se recomienda implementar una formación en educación inclusiva 

fundamentada en el desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes y competencias que 

apoyen al futuro docente para que pueda visualizar la diversidad desde el punto de vista de 

la cotidianidad, actuando de manera autónoma y responsable de acuerdo a las necesidades 

individuales de sus estudiantes. 

Por otra parte, se recomienda que se desarrolle una constante actualización frente a la 

evolución de la educación inclusiva para cada vez estar preparado y capacitado conforme a 

las exigencias de los contextos reales educativos, teniendo en cuenta estrategias tecnológicas 

como herramientas de apoyo, que permitan garantizar los aprendizajes de estudiantes en 

situación de discapacidad o dificultades de aprendizaje. 

Finalmente, se sugiere, tener en cuenta las diferentes problemáticas reales que se 

presentan en las Instituciones Educativas con el fin de proporcionar acciones pedagógicas 

que favorezcan el desarrollo de estrategias didácticas para cada individuo según sus ritmos 

de aprendizaje, promoviendo el respeto por el otro. 
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ANEXOS 

 

Anexo A  

Encuesta primer objetivo 

 

FACULTAD DE EDUCACIÒN  

PROGRAMA DE LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÒN 

AMBIENTAL 

UNIVERSIDAD DE NARIÑO  

 

ENCUESTA  

Objetivo: Caracterizar los procesos de formación inicial de los licenciados de Ciencias 

Naturales y Educación Ambiental de la Universidad de Nariño. 

Instrucciones: Responde el siguiente cuestionario según tus concepciones marcando con 

una X en la opción que considere. 

Fecha: _____________________________ 

Semestre: ____________________________ 

PREGUNTAS 

FORMACION INICIAL DE DOCENTES 

1. ¿Considera usted que el plan de estudios del programa de licenciatura en ciencias 

naturales y educación ambiental está diseñado para trabajar una educación 

inclusiva? 

SI ___ NO___ 
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¿POR QUÉ? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

2. ¿Cómo evaluaría, la calidad del plan de estudios para la formación de los 

licenciados? 

Muy buena_____, Buena_____ Regular_____ Deficiente_____ 

 

3. ¿Se considera usted suficientemente preparado para trabajar desde la inclusión en 

el aula si se presentan estudiantes con discapacidad o dificultades de aprendizaje? 

 

SI____ NO____ 

¿POR QUÉ? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

4. En su formación en la licenciatura le han enseñado conocimientos y/o contenidos 

para trabajar con estudiantes que presenten discapacidad o dificultades de 

aprendizaje? 

SI____ NO____ 

¿CUALES? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

5. Teniendo en cuenta su formación ¿Conoces estrategias didácticas para trabajar la 

educación inclusiva en el aula? Mencione algunas. 

 

SI____ NO____ 

¿POR QUÉ? 
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_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

6. ¿Conoces la definición de discapacidad y dificultad de aprendizaje? 

 

SI____ NO____ 

¿CUÁL? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

7. ¿Conoce usted los tipos de discapacidad que pueden tener las personas?  

 

SI____ NO____ 

¿CUÁLES? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

8. ¿Conoce usted los tipos de dificultades de aprendizaje?  

SI____ NO____ 

¿CUÁLES? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

9. ¿Considera que los temas para trabajar educación inclusiva son fundamentales para 

su formación como licenciado? 

SI_____ NO_____ 
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¿POR QUÉ? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

10. ¿Considera importante proponer e incluir dentro del plan de estudios asignaturas 

específicas sobre educación Inclusiva? 

 

SI____ NO____ 

¿POR QUÉ? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

 

¡GRACIAS POR SU TIEMPO! 

 

 

 

 

 

Anexo B  
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Entrevista primer objetivo 

 

FACULTAD DE EDUCACIÒN  

PROGRADA DE LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y 

EDUCACIÒN AMBIENTAL 

UNIVERSIDAD DE NARIÑO  

 

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES 

Objetivo: Caracterizar los procesos de formación inicial de los licenciados de Ciencias 

Naturales y Educación Ambiental de la Universidad de Nariño. 

Fecha: ______________________________ 

Nombre del entrevistado: ___________________________________________________ 

1. ¿Cómo contribuye la Universidad de Nariño a la educación inclusiva al desarrollar 

las prácticas pedagógicas en las Instituciones Educativas? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

2. ¿Considera usted que el plan de estudios del programa de licenciatura en ciencias 

naturales y educación ambiental está diseñado para trabajar una educación 

inclusiva? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

3. ¿Qué estrategias didácticas ha enseñado a sus estudiantes para trabajar la educación 

inclusiva en el aula? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
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4. ¿Considera importante incluir contenidos y asignaturas de educación inclusiva que 

le sirvan al licenciado para desenvolverse en las realidades educativas?  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

5. ¿Cómo cree que se podría mejorar la educación brindada en la formación de 

licenciados?  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

6. ¿Cuáles serían los beneficios de un licenciado preparado para trabajar la educación 

inclusiva en el aula? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

7. ¿Según su experiencia ha tenido dificultades para trabajar con personas en situación 

de discapacidad o con dificultades de aprendizaje? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

8. ¿De qué manera se podría incluir a estudiantes en situación de discapacidad o con 

alguna dificultad de aprendizaje en una escuela regular? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

9. ¿De qué manera aporta desde su asignatura a la educación inclusiva? 
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___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

10. ¿Cuáles son los beneficios de la educación inclusiva para los estudiantes en 

situación de discapacidad o con dificultades de aprendizaje? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

¡GRACIAS POR SU TIEMPO! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo C  
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Encuesta segundo objetivo  

 

FACULTAD DE EDUCACIÒN  

PROGRAMA DE LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y 

EDUCACIÒN AMBIENTAL 

UNIVERSIDAD DE NARIÑO  

 

ENCUESTA  

Objetivo: Identificar dificultades de aprendizaje y discapacidades más comunes en 

educación inclusiva que evidencian los licenciados en ciencias naturales y educación 

ambiental en la práctica pedagógica en las Instituciones Educativas. 

Instrucciones: Responde el siguiente cuestionario según tus concepciones marcando con 

una X en la opción que considere. 

Fecha: _____________________________ 

Semestre: ____________________________ 

PREGUNTAS A RESOLVER  

1. ¿Cómo estudiante de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación ambiental 

ha enfrentado en el desarrollo de su Práctica Pedagógica el reto de trabajar con 

estudiantes: 

           con discapacidad                           Sí ____ No___  

 

          con dificultades de aprendizaje? 

Sí ____ No___ 

 

2. Marque con una X las discapacidades o dificultades de aprendizaje que ha 

evidenciado en las Instituciones Educativas donde ha desarrollado su Práctica 

Pedagógica. 

 

Discapacidades sensoriales 
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Discapacidad intelectual 

Discapacidad física 

Múltiple Discapacidad 

Dificultades de aprendizaje en la lectura, la escritura y las matemáticas. 

Dificultades de aprendizaje en relación con los trastornos de la comunicación, el 

lenguaje, el habla y la voz. 

 

Si ha evidenciado otra menciónela: ________________________________________ 

 

3. Si usted ha evidenciado estudiantes con discapacidad o con dificultades de 

aprendizaje marque con una X la alternativa que ha usado para trabajar con ellos.  

 

Trabajo individual  

Trabajo en equipo 

 

Si ha utilizado otra alternativa menciónela: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

4. ¿En qué medida se integra e incluye a los estudiantes con discapacidad o 

dificultad de aprendizaje en la Institución Educativa donde realizas o realizaste tu 

practica pedagógica? 

 

Nada en absoluto 

En cierta medida 

En gran medida 

Totalmente 

 

5. Tiene conocimiento de ¿Cómo identificar un estudiante con discapacidad? 

SI___ NO__ 
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 o con dificultad de aprendizaje? 

 

SI___ NO__ 

 

6. Según su experiencia en las Instituciones Educativas, ¿Cuántos estudiantes con 

discapacidad o dificultad de aprendizaje ha evidenciado? 

 

Entre  1 a 3  

Entre 4 a 7 

Entre 8 a 10   

Más de 10 

       Ninguno 

 

7. ¿En su práctica pedagógica ha tenido dificultades para trabajar con estudiantes con: 

discapacidad?         

SI___ NO__ 

 

¿Con dificultades de aprendizaje? 

 

SI___ NO__ 

 

8. ¿Cree usted que se debe reforzar sobre estrategias o metodologías para trabajar con 

personas con alguna discapacidad o con dificultades de aprendizaje? 

 

SI___ NO__ 

¿POR QUÉ?  

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

______ 

¡GRACIAS POR SU TIEMO!
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Anexo D  

Matriz de categorización 

Objetivo Código Categoría Código Subcategoría Instrumento Fuente 

Caracterizar los procesos de 

formación inicial de los 

licenciados de Ciencias 

Naturales y Educación 

Ambiental de la Universidad 

de Nariño. 

 

A 1 Formación inicial 

 

 

A1a1 

 

A1a2 

Proceso de Enseñanza 

aprendizaje  

Plan de estudios 

 

Encuesta 

Entrevista 

Estudiantes y 

docentes 

A 2 Implementación 

educación inclusiva 

A2a1 

  

Fortalezas de un docente 

preparado 

 

Encuesta 

Entrevista  
 

Docentes 

Estudiantes  

A 3 Características del 

proceso formativo. 
 

A3a1 

A3a2 

Desarrollo de competencias 

Contenidos curriculares 

Encuesta 

Entrevista  

 

Estudiantes y 

docentes  

Identificar las discapacidades 

y dificultades de aprendizaje 

más comunes en educación 

inclusiva que evidencian los 

licenciados en ciencias 

naturales y educación 

ambiental en la práctica 

pedagógica en las 

Instituciones Educativas. 

B 1 Practica Pedagógica  B1b1 

B1b2 

B1b3 

Retos educativos 

Metodologías de enseñanza 

Inclusión escolar  

Encuesta 

Revisión 

documental 

 

Estudiantes  

B 2 Necesidades educativas  B2b1 

 

B2b2 

 

Rol docente  

 

Discapacidades y dificultades de 

aprendizaje  

Encuesta 

 

Estudiantes 


