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GLOSARIO

ANALISIS ESTRUCTURAL: Técnica que estudia los elementos del caso no
independientemente sino conformando un sistema, dado que supone que los elementos

guardan relaciones de interdependencia.

AUTOCONSUMO: Consumo directo que efectiian los productores de bienes y
servicios de productos generados por su propia actividad, adquiere una mayor
importancia en la agricultura donde, sobre todo a los pequefios propietarios, cubren
parte de sus necesidades alimenticias con los productos que cultivan; esto plantea
problemas al valorar los ingresos

de estos sujetos econdmicos, pues no disponen de datos directos de este autoconsumo

como cantidades, precios imputables, etc.’

DIAGRAMA O CICLO HISTORICO: Grafico que se elabora con uno o varios
informantes mayores de edad, donde el entrevistador como el entrevistado se ponen de
acuerdo para construir una secuencia de

procesos y de esta manera se visualiza la trama del tejido de la historia local y su

relacién con otros contextos.

2Economia Plancta. Diccionario Enciclopédico. Editorial Plancta, Barcelona. 1980 p. 302



EL CONCEPTO DE GENERO:" se refiere al conjunto de rasgos adquiridos en el
proceso de socializacion que diferencia a hombres y mujeres en una sociedad. Esto es
responsabilidades sociales, pautas de comportamiento, valores, gustos, actividades,
expectativas, etc. que la cultura asigna en forma diferenciada a hombres y mujeres. En
otras palabras es el modo de ser hombre o de ser mujer en una cultura determinada.
De alli se derivan diferencias en las necesidades y requerimientos de unas y otros para

su realizacion personal.

HOGAR: Persona o grupo de personas que ocupan la totalidad o parte de una
vivienda y que se han asociado para compartir la comida y la dormida. Estas personas

pueden o no tener vinculos familiares entre si.”

INGRESOS: Entradas de dinero al hogar ocurridas con cierta periodicidad, dentro de
un lapso de tiempo determinado, que permiten establecer y mantener un determinado
nivel de gastos del hogar. EI ingreso personal esta determinado por los ingresos de
trabajo, rentas de la propiedad y transferencias.” Es un indicador del conjunto de

oportunidades dentro del cual se pueden perseguir mejores resultados.

JEFE DE HOGAR: Se considera a la persona que por su edad o por ser el principal

sostén econdmico de la familia o por otras razones es considerada como tal. *”

* Las definiciones relacionadas con género son tomadas de: COLOMBIA INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRI CULTURA. Documento de trabajo.
Bogota. sin afio. p. 6 _

= DANE. Boletin dc FEstadistica Especial. Las Mujeres Jefes de Hogar cn Colombia.
Septicmbre de 1987 . p.262.

* Definicién convencional tomada del DANE. Boletin de Estadistica. No. 432, marzo 1989

** Esta definicion incluye elementos de tradicion y cultura que sesgan la utilizacién de este
concepto.



TRABAJO FAMILIAR NO REMUNERADO: Es el realizado por personas que

ordinariamente ayudan a explotar un negocio cualquiera o una explotacion agricola,

siempre y cuando hayan trabajado por lo menos un tercio del tiempo normal de trabajo

en la semana de referencia.

VISION DEL FUTURO: Técnica mediante la cual la comunidad dibuja su futuro,

permitiéndonos visualizar las tendencias de su comportamiento.




INTRODUCCION

Debido a que las poblaciones no son simplemente la suma de individuos que acttian en
forma independiente (o individual) sino que es a nivel de los hogares en donde se
adoptan las estrategias de supervivencia que involucran a todos sus miembros, se ha
tomado la familia como centro del analisis, dentro de €lla los individuos que ejercen
ciertas funciones. Dadas las particularidades del trabajo de la mujer y teniendo en
cuenta la discriminacion de que ha sido objeto en la actividad econdmica, no sélo con
remuneraciones inferiores a las del varon sino con posiciones ocupacionales de menor
status, su contribucion econoémica a la familia se separa a la del hombre, con el fin de
identificar y analizar su papel en la generacion y el uso del ingreso familiar en el sector
urbano del municipio de Potosi Narifio, entendiendo el ingreso como toda forma de
aporte, no sélo la simple medida del ingreso en dinero, sino ademas se incluyen
actividades no mercantiles para ambos sexos, y bienes y/o servicios no comercializados
pero que potencialmente pueden serlo, como la produccion casera, trabajo en el
campo, etc. La mayor parte de trabajo no se paga en el sector, las mujeres realizan una
gran cantidad de labores que no se contabilizan como trabajo porque no aportan
dinero al hogar; sin embargo sin estas contribuciones las familias serian incapaces de

subsistir.



RESUMEN EJECUTIVO -

El proposito de este trabajo fue identificar y analizar el papel de la mujer en la
generacioén y uso del ingreso familiar en el sector urbano” del municipio de Potosi,
ubicado en la Ex-ﬁrovincia de Obando, al sur del Departamento de Narifio. Municipio
eminentemente agricola, siguiendo en su orden de importancia el sector pecuario, la

actividad comercial y los servicios .

La consideracion fundamental del estudio tiene relacion con el papel determinante que
tiene la mujer” en la sociedad de este municipio. Alli la mujer ocupa un lugar que
puede ser considerado fundamental y no secundario o subordinado, como usualmente
se ha definido la participacion de la mujer en la economia, pues aunque del total de
aporte el ingreso liquido promedio de l-a mujer solo ocupe el 22%, unido este con
aportes no monetarios logra cubrir el 45%  de los gastos de hogares con padre y
madre; en los hogares con solo padre 7% o solo madre 20% los gastos son asumidos

por este en su totalidad. La jefatura femenina no demuestra un mayor status de la

"La poblacion del sector urbano, estd dividida en tres estratos socioccondmicos, c¢l estrato [
representan cl 15.6% de total, 60.8 y 23.6%; cstrato IIy III respectivamente.
**La poblacién femenina representa cl 56% del total.



mujer, sin embargo hay una lenta tendencia al intercambio de roles cuando se

comparten las responsabilidades del mantenimiento del hogar.

El ingreso monetario femenino es principalmente obtenido con actividades como la
compra - venta de productos al por menor, favorecido por la cercania con la zona de
frontera; este unido con la cria de especies menores para autoconsumo suplen en alto
porcentaje los requerimientos alimentarios, que ocupa la mayor proporcion del ingreso

total, cubrirlo con el ingreso liquido unicamente es imposible en el estrato Iy II.

La mujer dedica a la actividad reproductiva dos terceras partes de su tiempo diario de
trabajo, una tercera parte en lo productivo; por su parte el hombre dedica casi

totalmente su tiempo de trabajo en la produccion.

La participacion politica de la comunidad es limitada por desconocimiento de leyes

entre otros.

El gobierno estd propiciando espacios para la participacion, la respuesta de la
poblacién ha sido débil; faltan campaiias de capacitacion, surgimiento de lideres,

objetivos que chocan con la presencia cada vez mas fuerte de grupos al margen de la

" El porcentaje de aporte podria ser superior si s¢ valorara con exactitud la contribucion de la mujer,
lo que implicaria un estudio mucho mas profundo. En este andlisis sc tomé la valoracion
(subvaloracién) que la mujer dié en términos monetarios a su trabajo



ley; esto sumado al machismo hacen que la participacion de la mujer en el rol politico
sea minima.
en cuanto a lo que constituye el bienestar del hogar se incluyen variables objetivas y

subjetivas, es de nuestro andlisis las objetivas.

La mujer tiene una racionalidad determinada tal vés por su permanencia casi en la
totalidad del tiempo en su hogar, la cultura entre otros la hacen en términos
econdmicos una planificadora del bienestar de su familia con o sin el apoyo de su

marido.

El comportamiento de hombres y mujeres es moldeado por la cultura, entendida como
la formacion de un modo de actuar comun. Las estrategias en busqueda de la
revaloracion del papel de la mujer plantean una nueva educacion que se inicie en la

familia, que supere el enfoque centrado en las mercancias y permita una vision del

progreso social mas integral y equitativa.




1 CARACTERIZACION DEL SECTOR URBANO DEL MUNICIPIO -
DE POTOSI

El municipio de Potosi se encuentra situado al sur oriente de la Region Andino
Amazonica del Departamento de Narifio, conformando la Provincia de Obando, su
territorio forma parte de la cordillera centro oriental, limita al norte con el municipio
de Cordoba (39,5%), al oriente con el departamento del Putumayo (0.5%), al sury
occidente con el municipio de Ipiales ( 60%)°. La cabecera municipal se encuentra a
10 km. de la ciudad de Ipiales via destapada hasta el km. tres donde esta el
corregimiento de Las Lajas y carretera asfaltada hasta la ciudad de Ipiales. El casco
urbano del municipio se localiza a 2.779 m.s.n.m. con una temperatura promedio de

13 grados centigrados”.

Todo el municipio est4 irrigado por gran cantidad de rios y quebradas, el recurso

hidrico es abundante, aunque sus niveles bajan relativamente por la deforestacion y los

cambios climaticos repentinos.

3 ALCALDIA MUNICIPAL DE POTOSI. Comité Local de Prevencién y Atencién de Desastres,
Manual de identificacién de riesgos y plan de contingencia y emergencia local. 1996. p 6.

1 COLEGIO NUESTRA SENORA DE LOURDES. Potosi “su razén de ser”. Comision de revision
Historica. 1985 p. 6




Segtin datos censales de 1993 , sefialan una poblacion en el area urbana de 1575

habitantes, distribuidos en 14 barrios existentes.

Su economia esta basada en el sector primario, se destacan renglones como la
produccion de papa, cebolla, maiz etc., las extensiones cultivadas por su reducido
tamafio, baja capacidad de ocupar mano de obra y los ingresos que generan, se pueden
definir como minifundios siendo predominantes en la region. A nivel pecuario, existen
pequefias explotaciones de ganaderia y en menor proporcion especies menores. En
segundo rengldén se encuentra el sector comercial favorecido por la entrada de
productos méas baratos por la frontera con el Ecuador, cabe mencionar una produccion
minima de tejidos a mano, cubrelechos, cobijas, bordados etc. que en minimas

cantidades se sacan a la ciudad de Tulcan.



2. HISTORIA Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE POTOSI * -

El documento mas antiguo en el que se hace referencia a Potosi, es de 1759, realizado
por Fray Juan de Santa Gertrudis, misionero franciscano en el itinerario del viaje

“Maravillas de la naturaleza” redactado durante una romeria a las Lajas.

El documento hace referencia a Potosi como la zona donde los indios se refugiaron
después de una revolucion que hubo en la Provincia de los Pastos. El idioma de estos
habitantes era el Inga, lengua oficial del Perti, debido a la topografia, la penetracion a
esta region era de grandes dificultades, en especial el paso por el rio Guiditara donde se
aparecia el demonio segtin leyendas; aqui, se cultivaba la papa, el maiz y en especial las

manzanas,

Un cura que desempefiaba los oficios religiosos en Ipiales, enterado de la existencia de
un caserio al otro lado del Guaitara, decidié comprobar la veracidad de esa
informacién y mandé a unos indios a inspeccionar el lugar. Una vez ratificada la
informacion asistié al lugar con la finalidad de someter a sus habitantes a la fe
cristiana.  “Los barbaros le regalaron lo que tenian y el cura viendo el clima tan

benigno de aquel paraje dijo: Yo aqui he encontrado un Potosi”

" se tom6 para descripcion del origen del municipio la revista Potosi “su razén de ser.”p. 10
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El nombre de Potosi, al parecer, fué inspirado por los nombres primitivos Potolchin y
Putuzhi, Potolchin figura como apellido hasta finales del siglo XVII , Potosi, fue
creado como municipio el 9 de mayo de 1903 seglin ordenanza No. 61 de la asamblea

del Cauca.

Alo largo de la vida del municipio consideramos de mucha trascendencia, la labor del
Parroco Luis Antonio Montero quien con su afan de progreso trajo a las hermanas
franciscanas en 1950, éllas en unidén con la comunidad lograron la aprobacion del

bachillerato en el afio de 1970, éste en la modalidad de bachillerato académico ha

permitido aumentar el nivel educativo de la poblacion.

La actividad economica esta centrada en la produccion agricola, sobretodo en cultivos

como la papa y la cebolla; en pequefia escala esta la produccion pecuaria.

Con tierras fértiles y laboriosidad notoria, los agricultores duefios de pequefias
extensiones, ven afectados necesariamente sus ingresos por las fluctuaciones de los

precios de los bienes primarios, fendmeno que agudiza cada vez mas la situacion del

agricultor,

En su conjunto la produccion se enmarca €n una economia agropecuaria de
subsistencia, que se explica por la existencia de factores que imponen restricciones
como la tenencia de tierra de caracter minifundista como resultado de la presion

ejercida sobre el suelo y de los procesos de sucesion, escasez de créditos adecuados,



Limitada asistencia y transferencia tecnologica todo esto dentro del enmarcado

tradicionalismo de sus habitantes.

La poblacion, en su mayor parte mestiza, ha enraizado en su cultura la preponderancia
de la mujer en el orden de la reproduccion social, en lo cotidiano se expresa en ser la
administradora de la sociedad doméstica; su feudo esta instituido en el ambito de lo
privado, al punto que sus salidas del hogar estan sujetas casi exclusivamente a las
necesidades que el trabajo en el campo disponga. Asi mismo en muchos hogares el
padre gobierna a los hijos a través de la madre que se convierte en esta forma en
intermediaria entre padres e hijos y transmite peticiones, encargos, advertencias...Las
ideas arraigadas pintan al padre como un elemento “duro” por naturaleza y a la madre
como la persona “suave”. El proceso de aculturacion de la comunidad asentada en el

municipio de Potosi ha estado fuertemente marcado y guiado por factores econdmicos

que repercuten en todos sus ambitos.




3. CONTEXTO POLITICO

Al igual que en toda Colombia, Potosi municipio altamente influenciado por la
politiqueria que no deja conocer la realidad de la sociedad, recibe los maltratos que
este desconocimiento ocasiona, la terquedad, la ignorancia lleva a sus gentes a
aferrarse a un partido sin tener en cuenta que las ideas y los proyectos son los que

cuentan.

Las decisiones estan en manos de unos pocos, la comunidad no participa o participa
escasamente y es facilmente manipulable porque no tiene conocimiento de leyes, falta
capacitacion en estas areas, la relacion de la Comunidad - Entidades Publicas se limita
a quejas cuando se presenta un problema, existen algunos lideres comunales en su
totalidad hombres. La mujer no ocupa cargos directivos, sin embargo en la actual
administracion municipal existe una fuerte tendencia a desempefiar cargos
subdirectivos con alta incidencia en la toma de decisiones, podria deberse entre otras
cosas, a su mayor nivel educativo con relacion a afios anteriores, ademas su
participacién se ha impulsado a través de la implementacion de programas
directamente dirigidos a la mujer é través del Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar ICBF que aunque no afecta directamente
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su autonomia alivianan su trabajo y eniregan en pequefias proporciones un apoyo

economico efectivo. -

A pesar que no son del sector urbano es importante destacar la reciente organizacion

de un grupo de mujeres campesinas con el apoyo de dos concejales del municipio.

La vida politica se ve influenciada por factores de violencia, principalimente a partir de
la década del 90 con la presencia cada dia mas notoria de guerrilla, que se inmiscuye
en las decisiones y en asuntos de gobierno, la proximidad con el departamento del

Putumayo ha facilitado que en este municipio se presenten asentamientos de grupos

insurgentes.

La conformacién de juntas administradoras locales (J.A.L) como entes voceros de la
comunidad a finales de 1995, en la zona urbana es minima, solo existe una J.A.L de los
barrios El Triunfo y La Unién, el nimero de afiliados es de 29 personas cuyas

directivas y dos de los principales comités estan en manos de hombres.

Las politicas dadas a nivel nacional que se reflejan a nivel departamental y municipal

10 tienen un direccionamiento que permita cumplir con los objetivos para los cuales se

disefiaron.



4. ANTECEDENTES

4.1 LA MUJER Y EL MERCADO DE TRABAJO EN COLOMBIA

Las Encuestas de Hogares que realiza el DANE permiten obtener una vision general
de la evolucion de la participacion de las mujeres en el mercado de trabajo y conocer
que ésta se ha ido incrementando de manera sostenida en los ultimos diez afios,
pasando del 38% en 1986 al 41.5% en 1996, en el lapso comprendido entre 1970 y
1990 la poblacién econdmicamente activa de los hombres ha crecido en un 61.6%,
mientras la de las mujeres en 168.1%, ocupando porcentualmente los siguientes
sectores: el 57% del sector informal, el 74.8% de la poblacion de mujeres trabajadoras

del pais estg laborando en el sector de los servicios, €l 24.6% en la industria y el 0.6 %

en la agricultura.’

Para 1996 la composicion por sexo de las categorias ocupacionales en zona urbana
(porcentajes) correspondiente a la poblaciéon de 12 y mas afios de edad en las 7

principales ciudades colombianas fué:

SDANE. Boletin de Prensa.E.N.H. siete dreas metropolitanas. marzo.1996.
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Mujeres 5 Hombres
Patrones o empleadores 27 | 13
Trabajadores por cuenta propia 36 64
Empleados 41 59
Familiares no remunerados 78.0 22.0
Trabajadores en servicio doméstico 97.7 2.30

Fuente; DANE: Encuesta Nacional de Hogares. Diciembre 1996.

El incremento global y sectorial de la participacion femenina no se refleja en un
incremento significativo de la proporcion de mujeres en la posicién ocupacional de
patronas o empleadoras. En efecto entre 1986" y marzo de 1996 solamente el 2.4%
del total de mujeres ocupadas se ubica en esta categoria, en cambio, €l porcentaje de
mujeres con respecto al total de patrones y empleadores si se incrementa: mientras en
1986, 5610 ¢l 19% de los patrones o empleadores eran mujeres, en 1996 representa el

27%.

En el trabajo por cuenta propia es la categoria donde se encuentran las diferencias mas
agudas entre hombres y mujeres dentro de cada sector. Se confirman las dificultades

para evaluar el papel de la mujer y sus desventajas comparativas, considerando la

" Estos datos son una sintesis de DANE. Boletin de Prensa E.N.H. sictc drcas metropolitanas.
marzo de 1996.



heterogeneidad de las categorias. Sin embargo, los datos globales sefialan la

persistencia de fuertes desigualdades.

La tasa de desocupacion difiere substancialmente entre hombres y mujeres, mientras la
desocupacién de los hombres a marzo de 1996 alcanza el 7.5%, la de las mujeres
llega al 13.88% es decir, el desempleo femenino casi duplica al masculino. No solo el
desempleo afecta diferencialmente a hombres y mujeres, sino que ademas difiere segun
grupos de edad, siendo mayor para los mas jovenes (12 a 29 afios), en quienes se

observa desempleo del 19.5% para el periodo en referencia.

En el departamento de Narifio se reflejan de manera significativa algunas de las
caracteristicas de la poblacion femenina que fueron presentadas en el diagndstico
nacional, se encuentran los indices mas altos de participacion en actividades
productivas, frente a las mayores tasas de desocupacion’, el desempleo promedio en el
departamento de Narifio supera el promedio nacional en 3.4% pues representa para

septiembre de 1996 el 15.5%'.

Igual situacion para el municipio de Potosi. De los 1870 habitantes del sector urbano,
66.9% no trabajan y los que trabajan tienen la siguiente posieidon ocupacional

(porcentajes):

" Ibid.
S Scerctaria Técnica Mujer Rural del Ministerio de Agricultura. Andlisis encucsta de hogares rurales,
1991. Bogota 1993,
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Patrén o empleador 0.1%
Empleados u obreros particulares 14%
Empleados de gobierno ' 6%
Empleados doméstico 13%

fuente: ALCALDIA MUNICIPAL DE POTOSI. SISBEN. zona urbana. 1995

El porcentaje de habitantes sin trabajo es preocupante. En calidad de patron o
empleador sélo se encuentra el 0.1% de la poblacion lo que puede llevar a pensar en la
nula existencia de industrias o empresas, la categoria en la que mas vinculados existen
es obrero o empleado. A nivel de todo el municipio, el sector que mas empleo genera
es el agropecuario, empleo temporal y de mala calidad, siguiéndole en importancia el
sector comercial, la administracion publica, el transporte y en menor escala la

construccidn.®

El cardcter de zona fronteriza con el Ecuador ha influido para que en el municipio
adquiera un repunte significativo el sector terciario de la economia pero a la vez ha

significado por entre otros un desplazamiento de las actividades productivas.

7 DANE. Boletln de Prensa. Op. cit. septiembre.1996.
® RAMIREZ , Alba y otros. Monografia del Municipio de Potosi. 1991
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4.2 LA MUJER Y EL INGRESO FAMILIAR EN COLOMBIA

La mujer, a través del tiempo, ha logrado grandes cambios en su desempefio
econdmico, sobre todo teniendo en cuenta las situaciones desfavorables que limitan su
capacidad de generacion de ingresos, a pesar de esto en la actualidad las estadisticas’
siguen demostrando que recibe salarios promedio y remuneraciones que sélo alcanzan
el 76% del promedio de los hombres en el sector formal y el 62% en el sector
informal. Las mujeres se encuentran en desventaja muy clara con respecto a los
hombres, no solo por su participacion porcentual dentro de esta posicion ocupacional
sino por su inestabilidad laboral, éu nivel de ingresos, que aunque en los ultimos diez

- ‘ . - - 10
afios ha mejorado, en todos los tramos sigue siendo inferior al del hombre™.

Si se trata ol tema de familia y jefatura femenina, tenemos que casi la totalidad de
Mujeres jefes de hogar, dirige sus familias sin conyuge conviviente. La informacion
disponible permite establecer un incremento en los hogares con jefatura femenina en la
zona urbana de Colombia, pues pasd de representar el 23.4% en 1981 al 25% en

1999 !

g Estos datos son una sintesis de FlO[’C?., Carmen Elisa Y Cano, Maria Gloria. 1993. “Mujcrcs
Latinoamericanas en Cifras Colombia” Instituto de 1a Mujer, Ministerio de Asuntos Sociales de
Espafia y Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales FLACSO. Santiago de Chile agosto 1993.
' DANE. Boletin de Prensa.Op. cit.. marzo/1986, marzo/1996

" SECRETARIA DE MUJER Y GENERO. Informe Nacional de Colombia para la conferencia de
Beigin p. 22




El departamento de Narifio ocupa el tercer lugar a nivel nacional con indicadores mas
altos de jefatura femenina 29%.", en el municipio de Potosi el 47% de los hogares
tiene como jefe de familia una mujer”, es un dato muy representativo conociendo la

forma de su cuantificacion.

4.3 LA MUJER Y LAS POLITICAS ECONOMICAS

Uno de los mayores logros de la mujer en la década del 80 se dié con el esfuerzo
investigativo que permitié darle a la mujer pobre cierta visibilidad social; los estudios

enfatizan en la mujer rural.

En el caso colombiano, en 1984 por primera vez se les da a las politicas una directriz
de género. En la década del 90 el Gobierno Gaviria crea la Consejeria Presidencial
para la juventud, la mujer y la familia mediante decreto 1878 de 1990, se busca
mejorar la calidad de vida de la mujer que hasta hoy sélo fue integrada en proyectos de
desarrollo muy esporadicamente. A mediados de la década del 90 en la Administracion

Samper se elaboro y aprobo el documento COMPES, 2726 Politica de participacion y

equidad para la mujer.

12 MINISTERIO DE AGRICULTURA .Secretaria técnica Mujer Rural. Analisis de la Encuesta

de Hogares Rurales 1991. Bogota 1993. p36 )
'3 sintesis de: SISBEN. Op.cit.. p.15 La informacién registrada en este documento sobre el

namero de personas no es muy clara, tampoco los datos sobre poblacién econémicamente
activa.



En los Gltimos afios la atencion se ha inclinado por los roles multifaséticos de la mujer
tanto en la produccién como en la reproduccion, en la construccion de un indice del
progreso social, buscando corregir el PIB, contabilizando dentro de él el valor
producido por el trabajo doméstico, para ayudar a orientar el proceso de desarrollo

hacia el bienestar colectivo, y cerrar de alguna manera la brecha entre lo econoémico y

lo social, complementando al indicador tradicional con aspectos cruciales para la vida

de los seres humanos, lo dificil es que los beneficios alcancen su objetivo dados los

insuficientes mecanismos de promocion existentes.




5. METODOLOGIA

5.1 METODO DE LA INVESTIGACION

En este trabajo se utiliza principalmente el método Etnografico que constituye la
descripcion del estilo de vida de un grupo de personas habituadas a vivir juntas. La
unidad de andlisis para la investigacion son los hogares del sector urbano del
municipio de Potosi, grupo humano que constituye una entidad cuyas relaciones estan

reguladas por la costumbre 0 por ciertos derechos y obligaciones reciprocos.

El enfoque etnografico se apoya en la conviccion de que las tradiciones, roles, valores

V normas del ambiente en que se vive se van internalizando poco a poco y generan

regularidades que pueden explicar la conducta individual y grupal en forma

adecuada'’.

La informacion cualitativa busca: Describir y reconstruir de forma sistematica y mas

detallada las caracteristicas de las variables y fenomenos con el fin de generar y

ANG. Conferencia preparada para cl “Simposio
Vision Interdisciplinaria”. Bogota, 23 - 28 de mayo

'"" UNIVERSIDAD JORGE TADEO LOZ
Internacional de Investigacién Cientifica - Una
de 1993, p. 12
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perfeccionar categorias conceptuales, descubrir y validar asociaciones entre

. 15
fenOmenos™”.

En el trabajo se utiliza ademas el Método Prospectivo que permite estudiar los
fendmenos desde un angulo estructural estatico y, posteriormente, en su génesis y su

e 16
evolucion .

La convinacion de los dos métodos permite una vision mas cercana de la realidad; lo
cualitativo no demerita la validez de los datos cuantitativos siempre y cuando se

contextualicen correctamente.
5.2 TECNICAS DE LA INVESTIGACION
La investigacion comienza con un estudio de los antecedentes, apoyados en esto y con

la observacion global de las caracteristicas del municipio se elabord una encuesta y una

guia de entrevista, (Anexo F ), que se aplico a una muestra aleatoria estratificada de

S GOETZ, JP. ECOMPTE, M. D. Etnografia vy disefio cualitativo en investipacion
cducativa, Editorial Morata S.A., Madrid, 1988. p.13 i

16 gASTOQUE MOIJICA, Francisco. La Prospectiva. Téenicas para visualizar ¢l futuro. Legis
Editores S.A. Fondo Editorial. Bogota 1991. p.17

* El formato de Encuesta tiene como base la Encuesta Nacional de Hogares. Encuesta de Ingresos y
gastos y la Encucsta de Calidad de vida que realiza ¢! DANE. El Capitulo de Actividades cs
adecuado de talleres con perspectiva de género.




186 hogares, de los 364 existentes segin la estratificacion socioeconémica”, con
preguntas que fueron complementandose segtin se considerd pertinente, en porcentaje

de cada estrato socioeconomico representa: Estrato I, 29 encuestas. Estrato 11,113, y

para el Estrato I1I, 44 encuestas, que se distribuyeron en todo el sector urbano.

La gente se caracterizo por ser gente sencilla tranquila y extremadamente amable,
dispuesta a colaborar cuando se les solicitd; aunque algo introvertidos son muy
entusiastas cuando se logra alcanzar cierto grado de confianza, su forma de
expresarse, llena de ingenuidad, valiosa para el analisis, les dio la capacidad para ser
sinceros y confiar en que sus respuestas eran muy Utiles para el estudio, no se noto
diferencia en la participacion, tanto hombres como mujeres, jovenes y adultos
aportaron con sus ideas; el machismo predominante se escondia a primera vista y

sutilmente aparecia en ciertas expresiones muy repetidas veces.

Toda la observacion y didlogo buscd descubrir lo mas significativo destacando el
contenido y la forma de interaccién verbal de los sujetos; la conducta no verbal:
gestos, postura, mimica, €tc.; patrones de accién y no accién’.

Ademas de las entrevistas para la identificacion de las principales variables que afectan

a la mujer en la generacion y uso del ingreso se realizo un taller.

** La estratificacion fué realizada por la Administracion municipal conforme a los
lineamicntos de Plancacidén Nacional.

" La investigacion etnografica usa muchos tipos de inforinacion los mas destacados son los que se
mencionan.
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Partiendo de las primeras entrevistas y los talleres se elaboro un informe preliminar
que fué sometido al examen de un grupo de personas conformado por hombres y

mujeres de diferentes edades quienes aportaron con nuevas ideas que facilitaron la

investigacion.

Para la descripcion de la zona urbana del municipio, buscando la compenetracion con

la comunidad. se utiliz6 el Diagnostico Rural Participativo (DRP), metodologia que

permitié que la comunidad identifique, no solamente a la situacion en que vive, sino

adentrarse en las caracteristicas que interesan para este trabajo y que fueron hasta

cierto punto dificiles de cuantificar.

Las técnicas utilizadas fueron mapas parlantes, diagramas historicos, vision del futuro

y diagramas de venn. El trabajo fué participativo, con transferencia de informacion,
< .

reflexién, discusion y evaluacion de cada tematica.

Hstl j ision 1 nativa donde la situacion de
Todo este diagnostico condujo a una vision integral alterna

1 ingreso familiar se tomo en cuenta de

hombres y mujeres en la generacion y uso de

manera diferente pero igualada.




6. MARCO TEORICO

6.1 ENFOQUE DE GENERO

La discriminacion resulta no sélo de tratar distinto lo que es igual, sino también al

tratar igual lo que es distinto”"”. Es muy importante reconocer que hombres y mujeres

son diferentes, se insertan de mancra diferente en la sociedad y acceden de manera

diferenciada a los recursos y beneficios del desarrollo, entendiendo el desarrollo, no

COmo un proceso desenfrenado de produccion de mercancias y excedentes, sino como

el proceso mediante el cual se construyen relaciones sociales de equidad, respeto y
solidaridad entre los miembros de la sociedad, de manera que S€ aseguren las

es para su plena realizacion. En la medida en que las

condiciones materiales, y social

relaciones de género atraviesan todo el espectro de Ia actividad social, constituyen el

piso basico sobre el cual se construye el desarrollo, ¢l nivel de desarrollo que se

. : 138
obtenga dependera entonces del tipo de relaciones sociales que se construyan .

ajo y a las relaciones de produccion no siempre

El énfasis otorgado ag, proces© de trab

o de las relaciones Y jerarquias de género e s

obedecio al desconocimient

el A\l T e P P

” L em ]
Herramientas  para construir it bia

Procquidad, Cooperacion Republica d¢ I
iCiembre de 1994. pag. 28

mujeres . Manual de capacitacion

hombres ¥
Federal Alemana. Bogota

. Republica
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subordinacién de la mujer, las relaciones de género no podian incorporarse
autométicamente, pues sz habian excluido de la formulacién inicial. La tendencia fué a
adoptar una racionalizacion que planteaba que muchos cambios se sucederian como
resultado de la incorporacién de la mujer a la fuerza de trabajo asalariado. Las
investigaciones seiialan ¢Omo los procesos de comercializacion imponen cargas
laborales sobre la mujer, puesto que debe participar activamente como trabajadora no

remunerada en la produccion comercial y a la vez seguir con la responsabilidad total

del trabajo domeéstico. En I2 sociedad colombiana los aspectos que pueden contribuir

mas significativamente a ia explicacion de este fenomeno se relacionan con el estadio

de desarrollo del capitalismo en el pais, la forma predominante de acumulacion y los

patrones sociales y culturales que se nufren de los dos primeros aspectos sefialados, y

9
a su vez los refuerzan.’

La mujer no asume el trabajo no remunerado adicional en forma automatica, mas bien

la cantidad de trabajo no remunerado adicional esta relacionada con las relaciones de

las en instituciones sociales tales como el contrato conyugal, que

género, expresac

. ; ; 20
estipula los deberes ¥ obligaciones de los €sposos

"

19

URE‘.Y DE MARULANDA, Nohora El
niversidad de los Andes. 1981. P- 34 4

X WHITEHEAD, Ann. A conceptual Framewok for the analysis off c;ﬂ'cct off technological change on

rural women ILO word Employmen programme. Genera, 1981. Giladoypor WILSON Fiona cn:

LEON Magdalena. Mujer ¥ capitalisnio agrario. BOgotd: Siglo XXI Editores. ACEP. 1980.

p.270

{rabajo de la Mujer. Documento CEDE . Bogotd.



6.2 DIVISION SEXUAL DEL TRABAJO

= . 21 . e ey .
Como hace referencia Fiona Wilson © la division sexual del trabajo pareceria

expresar, encarnar y ain mas perpetuar la subordinacion femenina.

Deere y Leon® concluyen después de varias investigaciones que la division sexual del

trabajo en las tareas productivas era bastante heterogénea, variando de acuerdo con el

tipo de actividades, la forma de obtener empleo y la posicion de clase del jefe de

hogar; la division del trabajo en las faenas domésticas era por el contrario homogénca.

Siempre las mujeres asumian la responsabilidad de las labores asociadas a la

reproduccion, independientemente del nivel econdmico o de la estructura interna de la

unidad de produccion.

6.3 GENEROSY MODOS DE PRODUCCION

El trabajo innovador de Carmen Diana Deere® fué valioso al introducir relaciones de
género en el debate sobre los modos de produccion. Sefiala como fundamental, para

n el sistema hacendil andino antes de 1940, el

las relaciones serviles de produccion €

O e S PR L -
21 xual division off labour an the subordination of
woNr“n;}a?]KENTOSH' gmau\:\iflrllbw—irtzhe asr?d McCullagh, 1981. citado por WILSON FIONA.
, en youngd,
Ibid., p. 271 i intesis de la década. La Muj
759, " dalena. Hacia und siniesis de la década. La Mujery
D EON Mag \ ;
Poli[t:_isfi Carmen Dian«’; yc: Latina. 1986 citado por WILSON FIONA.. Ibid., p. 269.
LS graria en Amerl
Ibid, p. 275 - 279.



derecho del terrateniente de apropiarse de una cantidad limitada de trabajo de las
L4
mujeres y los nifios en tanto que el jefe del hogar varon asumia obligaciones

contractuales en nombre de la familia; el trabajo de la mujer y los nifios no tenia

reconocimiento.

Cuando se pag¢ alguna remuneracion monetaria al trabajo que se realizaba para el

terrateniente, el de la mujer siguio sin remuneracion o en el caso de la faena en el

campo se le concedio un valor bastante inferior al del varon.

La explotacion de la mujer bajo las relaciones serviles incremento la apropiacion

potencial del trabajo excedente, aumento [a extension de la jornada laboral y redujo el

valor de la fuerza de trabajo. La base de la division sexual del trabajo se encontraba en

una ideologia de valor diferencial implantada por la élite dominante segun concluye

Deere en su estudio.

6.4 EL TRABAJO DE L.A MUJER

Por razones historicas Culturales, econc‘)micas y biologicas que NO es del caso analizar

en nuestra sociedad les corresponde,

4 jeres
erilieste  omentor, & 1a8 mujer

Sl s e St _
plo: Cepal, Mujeres €11 America Latina, Fondo de Cultura

5.(1977)
picdad Privada

24 _
Para esic punto, ver por ¢gjerm
Economica (1974) ]
C.Messallioux, Mujeres, Graneros ¥ Capitale
F. Engels, El origen de 1a familia, 12 pro

yel Estado. Ldiciones Moscii, 1977
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fundamentalmente, buena parte de las tareas que, en los hogares, es necesario llevar a
cabo para mantener y reproducir tales unidades. Estas tareas que se suelen presentar
bajo el nombre de trabajo doméstico constituyen en mayor o menor grado, una
responsabilidad practicamente ineludible de las mujeres dentro de los hogares.
Resaltando el hecho de que en nuesiras sociedades este tipo de trabajo es

principalmente una responsabilidad femenina y tal hecho es ampliamente reconocido y

aceptado por la sociedad.

E esfuerzo requerido para hacer estas labores dentro del hogar varia naturalmente con

el tipo de hogar, el tamafio, la composicidn por edad y sexo del mismo, el estrato

socioeconémico donde estd ubicado, la presencia o no de un servicio doméstico, la

ayuda de otros familiares en la realizacién de los oficios de la casa y muchos otros

factores. No obstante, en términos generales, cualesquiera sean las caracteristicas del

hogar en cuestion, es un trabajo dispendioso, pesado y que suele consumir mucho

tiempo.

Siendo asi, y dado el hecho de que este trabajo s responsabilidad principal de las

mujeres, €S indudable que las actuaciones de las mujeres en cualquier otro tipo de
2

actividades estan fuertemente condicionadas y ain limitadas por la magnitud y la

naturaleza del trabajo doméstico que a cada cual le sea necesario hacer, por tal razon

el trabajo de la mujer sé considera como complementario del ingreso del hombre, se
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supone que el hombre es responsable de mantener la familia y la mujer acatar sus

ordenes.

La participacion de la mujer en el mercado de trabajo esta sujeta a su rol, por lo tanto
1o es extraiio oir el planteamiento de que hay ocupaciones o trabajos “tipicamente”
femeninos, consecucntemente, “cuando una mujer, ademas de sus responsabilidades de

trabajo doméstico ¢s miembro activo del mercado de trabajo, esta actividad muy

frecuentemente suele estar de alguna forma ligada a la otra...””, o bien solamente

puede vincularse al mercado de trabajo cuando sus otras ocupaciones se¢ lo permiten,

esta imposibilitada para aceptar ciertos compromisos laborales porque rifien con sus

responsabilidades en el hogar.

No se pretende negar que los hombres también tienen importantes responsabilidades

en el hogar, pero €stas no parccen tener, por lo menos en forma gencralizada, una

influencia tan marcada con sus posibilidades de vincularse en el mercado de trabajo

generador de ingresos.

e. en los hogares también se lleva a cabo un proceso sumamente

Por otra part
importante para el funcionamiento de la sociedad, generalmente adscrito en forma muy
C C

eres, esto €38 la conformacion de los patrones de consumo, lo
2

predominante a las muj

que dicho de otra manera vendria a ser €l uso del ingreso familiar.
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Convencionalmente, cuando se evalua la participacion de la mujer en las actividades
(4
economicas, a no ser que ¢lla esté involucrada en ocupaciones remuneradas, se puede

considerar que es una persona inactiva 0 dependiente. Es decir, desde el punto de

vista econdmico se supone que no aporta.

Cuando los aportes que deben realizar los miembros de un hogar para la supervivencia

del mismo se aprecian no Unicamente porque pasan por un mercado y por lo tanto

tienen un “precio”, el caso de la fuerza de trabajo por un salario o la venta del

producto del trabajo por un precio, sino en términos de los esfuerzos de diverso, orden

que necesariamente deben realizar muchas personas en el hogar, la situacion que se

53
observa es otra”’. »

El no considerar estas actividades como variable importante para el desarrollo y no

tenerlas en cuenta en el momento de la planificacion economica, es un problema grave,

que tiene repercusiones de gran alcance, puesto que si los planificadores y
formuladores de politicas no consideran las multiples funciones y necesidades de la

mujer, los programas de ajuste pueden tencr mas bien efectos contraproducentes vy

r la situacion de la economia, impidiendo su

socavar los intentos POT mejora

orientacion hacia el crecimiento sostenible.

Educacion , trabajo ¢ igualdad dec  la mujer cn

B GUE A. Dalia.
RRERO DE MOLINA.  °/ n 20 afios. En memorias. 1977.

:EOlonlbia. Cuantificacion de 108 avances ©
REY DE MARULANDA. Op.cit- P- 1
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En las sociedades actuales la mayoria de los hogares depende para su subsistencia en
forma casi total de los ingresos provenientes del trabajo. Dichos ingresos son
indispensables para que, con €llos, el hogar pueda adquirir sus medios de subsistencia.
Pero, por importante que sea la obtencién de ingresos del trabajo, no es de ninguna
manera ¢l Gnico aporte que se¢ debe hacer a nivel del hogar para que se mantenga y se
reproduzca, entendiendo esto, no s correcto analizar la generacion del ingreso de una
manera simplista, también es importante entender que si no hay quien prepare los
alimentos, quien lave la ropa, quien realice el trabajo doméstico, esta labor se
traduciria en un gasto puede ser monetario o del tiempo de los otros miembros del

hogar. El trabajo doméstico se considera como uno de los pilares fundamentales del
gar.

aporte cconémico de la mujer al desarrollo que frecuentemente en las mediciones

ccondmicas convencionales se esconde total o parcialmente. “En esas mediciones se

consideraran trabajo Unicamente aquellas actividades remuneradas directamente, es

. . . 27
decir. se tiende a igualar trabajo con trabajo asalariado™ .

Para medir la contribucion de la mujer al bienestar de su hogar debe diferenciarse, de
alc )

todas las actividades que ella realiza, primero las generadoras de Ingreso liquido; las
fa [e

inculadas estrechamente conl el mercado y las actividades intrinsecas (interno,
vincula

jal) que realizan los individuos (hombres y mujeres) y que no pueden ser
esencia .

ido a su ropia naturaleza o a que no tendrian ninguna
ne cado debld sup
transadas en el mer

contraprestacion €1 el

Universidad de N.ari”ﬁq

) BIBLIOTECA
ALBERTO QWIJANG GUERRERO

2120284

-

# giptagls des BONILLA, Elsy. Mujer y familia en Colombia. 1981,



El trabajo de la mujer realizado en el hogar se mira de dos maneras: el trabajo familiar

no remunerado y el trabajo doméstico. La principal dificultad con que se tropieza para

evaluar adecuadamente el trabajo familiar no remunerado radica en que casi siempre s¢

efectua junto con las actividades doméstica y en que por lo general no es facil separar

ambas actividades.

La evaluacion econdomica del trabajo doméstico suscita dificultades debido

principalmente a la falta de transacciones de mercado directas que son las que en el

os semejantes producidos en el mercado, determinan un

caso de los bienes y Servici

valor socialmente aceptado: un precio.

El concepto de jefe de hogar tiene también dificultades en su utilizacion, debido a que

por razones culturales s¢ identifica gencralmente al hombre como jefe del hogar, si la
jefatura de un hogar significa ser responsable del mantenimiento €conomico y de la

toma de decisiones a Su interior, las estadisticas estarian subestimando el nimero

verdadero de hogares con jefatura femenina, pucs solo se estan tomando como tales
{=]
los hogares con ausencia de hombre conviviente, demeritando el rol social vy
are ‘
econdmico descmpeﬁado por la mujer como parte integrante de una comunidad.



7. ASPECTOS GENERALES DE LA FAMILIA POTOSITANA

La mayoria de hogares estan conformados por parejas con hijos (73%). (Ancxo B)

la religion ha influido en el bajisimo nimero de

unidas por matrimonio catolico,

uniones libres (Anexo £~ D) e promedio de integrantes por micleo familiar es de

inicia desde los 23 afios en adelante,

cuatro personas, 12 conformacion de hogares s¢

s en edades mas tempranas.

siendo la mujer la que contrac vinculo

poblacion del sector urbano del municipio de

Las mujeres representan el 56% de la

Potosi.

7.1 EDUCACION

No existen amplias diferencias en el nivel educativo alcanzado por sexo a excepeion de

¢ hombres. El ntimero de personas disminuye

postgrados enteramente representado PO

a medida que se escala Ul nivel educativo-

estratos: La educacion preescolar con su

i : n por
Las diferencias mas notoras se presentd p
; tos 11 y 1L en estos, una de cada diez
baja . bida por los estra
cobertura esta absorui
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personas i . 5
.reahza estudios superiores, en forma representativa estan las licenciatu
ras a

distancia: ¢ : ; .
ancia; en este nivel educativo el estrato I no tiene una representacion significant
ante;

las R -
personas sin ningun grado de educacién se ubican en estrato 1y II donde I
as

mujeres llevan el mayor peso.

Bl analfabetismo es minimo (1.8%) y esta representado por personas de edad

avanzada, si se toma como parametro de 7 afios y mas.

Cuadro 3. Nitmero de personas analfabetas por sexoy estrato socioeconomico

sector urbano Municipio de Potosi

Lstrato Grupos de edad Namero de analfabetas
Socioecondmico Hombre Mujer Total
No. No. No.
I 5 - 17 afios 4 0 1
18 v mds 4 1 5
I 5 - 17 ailos 2 1 3
___________.——-————-“"_]_&}__[H_"_l‘;__,__'——————'— R 1 7
[11 5 - 17 afios 2 1 3
18 v mas —-—-9-'—"“|ﬁ 1 1
Numero total de analfabetas de 5 - 17 Afios 3 2 10
W PRSI CRCE 13
TOTAL ANALFABETAS PR 10 23
W 325|415 710
PORCENTAIE DE ANALFABETISMO [+ 1 28 3

Fuente : Esta Invesligacion
el utilizado por ¢l DANE 5 afios ¥ mas . Total personas de 5 afios y mas

% P
Tomando como parzunclro
740
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Cuadro 4. Ntmero de personas analfabetas por sexo y estrato socieconomico
sector urbano Municipio de Potosi

Estrato j Nimero de analfabetas
Sgcioecondmico Hombre Mujer Total
No. No. No.
I 4 1 5
11 1 6 7
111 0 1 1
Total 5 8 13
Total personas de 7 afios y mas 317 403 720
Porcentaje dc analfabetismo 1.6 2 1.8

Fuente : Esta Investigacion.
En el municipio de¢ Potosi, la cdad para iniciar la primaria generalmente ¢S de 7 aiflos estc fuc el

pardmetro tomado para medir analfabetismo. Total personas de 7 afiosy mas 720

7.2 JEFATURA FEMENINA

La entrada de la mujer al trabajo ha multiplicado sus implicaciones sobre la

familia, el trabajo femenino fuera de casd, esta a punto de constituir una respuesta
obligatoria de autovalidez femenina, pues con ello aparece una leve y lenta tendencia

al desdibujamiento del reparto de roles; ¢ hombre proveedor exclusivo y la mujer
administradora para el consumo; de reproducci()n fisica y de la cultura en la nueva
generacion, se esta pasando a la jefatura economica conyugal y @ lgJetatora feulshiz,
ésta no expresa del todo un cambio pard la mujer pPOr cuanto se da generalmente en
r urbano del municipio de Potosi, el 23% de los

ausencia del hombre; €0 el secto

. y mujer, con mayor representacion en el estrato .
hogares tiene como jefe de hogar uré )
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de hogares.

Cuadro 5. Mujeres jefes de hogar por estrato socioecondmico sector urbano

Municipio de Potosi

Eslirailo Namero de mujeres jefes de hogar por Hogares por Porcentaje de
cstrato socioccondmico estrato Socio mujeres jelcs
cconomico dc hogar por
Socioccondmico Con Sin conyuge Total cstrato %
conyuge | conviviente
conviviente
1 1 8 0 29 31
7 7 25 29 113 26
= I 1 3 44 11
Total 6 37 . ? e v

Fucnte: Esta investigacion.

definicion dcl DANE Jefe del Hogar cs la persona que por su cdad, por scr ¢l principal

*  Scgun la
s cs reconocido como tal.

sostén economico de 1a familia o por otras razomnc

Existe una relacion, aunque minima, que transforma la linea de poder de la pareja

desde cuando la mujer comparte también con su trabajo el sostenimiento del hogar,

élla adquiere elementos que le permiten tomar parte €n ciertas decisiones.

La dependencia econdmica provoca Ja aceptacion irremediable de un papel secundario

frente al hombre, una actitud de sumision con multiples implicaciones fisicas y

psicolégicas negativas.



8. INGRESO FAMILIAR

8.1 FORMAS DE OBTENCION Y APORTE

A nivel general el ingreso del hogar depende del nimero de personas que trabajen; en
el sector en estudio esencialmente son el padre y madre, en cuya determinacion

influyen factores socioculturales, estructura de edad de los miembros del hogar y nivel

educativo.

Los ingresos de la poblacion casi en su totalidad provienen del trabajo, existe un bajo

porcentaje de personas que reciben ingresos por arriendos, pensiones... ubicadas en los

estratos 11 y 111. Algunos trabajadores reciben parte de su remuneracion en alimentos o

en especie como son los jornaleros, lavanderas, empleadas domésticas, actividades

desempeiiadas comunmniente por mujeres del estrato L.

Los padres, cuando son perceptores de ingresos liquidos ( 56.6% de las mujeres y el

93 4% de los hombres) aportan al hogar casi la totalidad de sus ingresos; las mujeres

reciben en promedio cl 21% del ingreso liquido de los hombres.
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as mujeres jefes de hogar obtienen un ingreso relativamente superior en el estrato I y
11 al de las esposas o compafieras de jefes; debido a que sus responsabilidades son
mayores y tienen que asumirlas solas sin embargo aunque existe diferencia en la

estructura de sus gastos logran suplir necesidades prioritarias con ingresos totales

menores.

Cuadro 7. Relacion del ingreso liquido de mujeres™ con hogares consolidados y

mujeres jefes sin conyuge conviviente

ESTRATO INGRESO LIQUIDO
SOCIOECONOMICO Mujer con hogarcs Mujer jefe de hogar sin conyuge
consolidados convivien(e
1 20.360 39.535
T 72.907 103.620
1L 230.978 166.000

Fuente: Esta Investigacion

#Splo incluye mujeres jefcs de hogar y conyuges o compaiicras de los jefes de hogar

Existe un minimo porcentaje de personas entre los 10 y 12 aflos que trabajan y son de

estrato 1, aportan una pequeiia propOrcién para solventar sus gastos colaborando asi a

disminuir la carga economica de los padres.

De los 12 a 20 afios se presenta una baja participacion de aportantes de ingresos al

nicleo familiar, exceptuando los individuos que a esta edad estan casados. Las

ingresos con mas libertad debido a que las

personas solteras distribuyen sus

u mayor parte son suplidas por los padres, el ingreso lo

necesidades basicas en S

utilizan para cubrir sus gastos, generalmente: educacion, vestuario y calzado; el

| caso de los hombres en minima cantidad a los

restante es suministrado; en €
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gastos que sostienen el hogar, la mujer en esta condicion, tiene una contribucion

mucho mayor a la del hombre.

Se observéd que en varios €asos el hombre en proporcion a su ingreso gasta mas en su

pareja cuando es soltero, cuando se consolida la unién, la relacion cambia y la

responsabilidad del mantenimiento del hogar s¢ comparte O €s asumida por la mujer.

La poblacion, aunque siendo perteneciente a un casco urbano, es esencialmente

agricola en un 24%: en este no hay un alto porcentaje de mujeres; no porque no se

dediquen a esta actividad sino porque realizan labores diversas haciéndose necesario

definic una principal. En el estrato I el cultivo de las pequenas parcelas junto con el

. 4 0,
jornal agricola actividad generalmente realizada por mujeres, ocupa al 71% de las

1 muy fluctuantes lo que lleva a

personas. Los ingresos de la produccion agricola sof

desequilibrios © cambios drasticos €n el nivel de vida de muchos hogares sobre todo
los pequefios propietarios, que e una cosecha pueden quedar endeudados y

bsistir a la crisis y en buena cosecha

arruinados, 108 grandes propietarios logran su

enriquecerse.

La segunda actividad generadora de ingresos liquidos €3 Iz comergagriuial 2z de
aa

los jefes de hogar Y SUS conyuges © compafiera (0); en esta s¢ centra g it
es de hogar

femenino; t do por estratos, en €l 1 y el 111 representa lapeielpal actividac.
ino; tomando :
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Li mmiler en 86 L . .
mujer en sector oficial tiene cemuneraciones equivalantes a las del hombre cuando

desempeiia funciones similares, la discriminacion real se presenta esencialmente en el

plano familiar y en la produccion agropecuarna.

El 44% restante de la poblacion en referencia incluye una gama amplia de formas de

obtener ingresos, entre éllas en st orden de importancia estan: profesores, duciios de

ticrras, empleados publicos, ganaderos, comerciantes etc. (Cuadro 8 - Figura 3)

Ademas de los ingresos liquidos existe una importante fuente de ingreso no monetario

para autoconsumo @ través de actividades como- la produccién agricola esencialmente

enores, tiendas ubicadas en 10s estratos IT y 11I; otros

masculina; cria de especies M

ado en representacion del trabajo femenino

aportes como el trabajo familiar no remuner

en la agricultura, en el estrato I; oficio doméstico y otras formas de aporte.

La mujer obtiene €n promedio ingresos monetarios menores a los del hombre a
o donde la mujer supera ampliamente, esta diferencia

diferencia del aporte 1o monetarl

se hace mas visible enl el estrato 1.

n una alta dispersion con respecto al

i i iene
Los ingresos monetarios de los hogares f!

promedio en el estrato 111 pﬁnCipalme“te-
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En todos los estratos existe un alto porcentaje de hombres que no aportan con

actividad indirectamente al ingreso familiar, con mayor participacion el estrato Il y 111,

en tanto que la mujer sin distincion de estrato contribuye de cualquier forma indirecta.

(Cuadro 9 - Figuras 4, 5,6y 7)
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9. ESTRUCTURA DE LOS GASTOS FAMILIARES

El porcentaje de gastos no s€ considera seghn su relacion con el ingreso sino mas bien

con el gasto total debido a que los datos de ingresos recopilados en las encuestas no

son confiables en su {otalidad.

La mayor parte del ingreso se gasta cn alimentos, dados los bajos ingresos que registra

tuye uno de los factores que mas influye en

la mayoria de la poblacion; ¢l ingreso consti

la cantidad y calidad de la dicta alimenticia, €n proporcion a su ingreso el mayor gasto

en alimentacion lo registra el estrato 1L El estrato I1I a pesar de consumir productos

ntaje alto de gasto en este rubro, debido a que

basicos mas caros no registra un porce

percibe ingresos mayores.

0s no monetarios realizados comunmente por las

Excluyendo los aportes en ingres

madres, suplir el gasto de alimentacién Unicamente con dinero; incrementa
L ’ - *
considerablemente 12 relacion porcentual del gasto sobre el ingreso total liquido .

ara autoconsumo, los precios de los bienes

A diferencla de lo Gue 2= produce P

rato Iy 1l respectivamente, lo que indicaria

. - {
: o liquido €n el es .
0% del ingres 4 n si no s¢ apoyan cn ia produccién dec autoconsumo .

] gasto de alimcmacié
4% .

Representa el 122 y 11
que s imposible cubrir €
En el estrato 111 representd cl4
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agricolas no son bajos, debido a que el campesino no vende sus productos en el

municipio; otros alimentos -primarios ¥ procesados-, articulos no duraderos

personales y del hogar, combustibles son relativamente baratos, debido a la cercania

con la zona de frontera, posibilitando la subsistencia con ingresos minimos. (Cuadro 9)

La calidad de la vivienda guarda relacion directa con el estrato: aunque en general se

da aceptable y con amplios espacios fisicos. Para

puede hablar de un tipo de vivien

calcular el gasto en vivienda se tomo el valor imputado -€n la mayoria de los casos- de

la vivienda unido al pago de los servicios publicos.

Es muy limitado el valor que se utiliza para cubrir los gastos €1 salud sobretodo en los
estratos de bajos ingresos; €3 mas, no se dispone de dinero para este rubro, en la
n extrema necesidad a través de endeudamiento.

mayoria de casos, solo se suple €

611 est4 limitado PO Jos ingresos, €ste gasto es representativo en

El acceso a la educaci
incipales anhelos de

: i e los pr
todos los estratos ¥ cubrirlo @ cabalidad constituye uno d p

la poblacion.

< -ua en el estrato 111, sie

El at ) -2 0 ocupan una propormon represcntatlva € t siendo
il ahorro y la inversiot
ermitiendo de esta forma un
X ices, Y ganadO P

bienes raices

Superior la inversion €n

i . . milial.
incremento en €l patnmomo famt



En g
gastos si stinacic
s sin destinacion especifica se in
de a:
azar...cs as ‘
ar...este gasto ocupa proporcion

re(ris; -
gistrados. (Cuadro 10 - Figura 8)

Cu!
ADRO 11. DISTRIBUCION PORCEN

CONSOLIDADOS POR ESTRATO SOC
MUNICIPIO DE PO

TOTAL

Fu 3 1
cnte: Esta investigacion.

petario y B0 monctario

onsiderados prior

uardiente, ciga
pcrsonalcs Y

*
Incluye ingreso Mo
ok )
Se toma los gastos C itarios

Fkok
a gastos ¢l ag

Sc reficre
Incluyc arti
comunicacion;
L dc esparc

]
Incluye qutoconsumo:

crillo, jucgos dc az

res domésticos
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Cll.! ‘en b 1 Hli o
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TUAL DEL INGRES
‘ :SO* DE HOG
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ar.

del hogars

financicros.

R ——
ESTRATO S e e
ASTOR OECONOMICO I 11 111 TO
A‘lii?lcntacic’m 0 56 . i
Vivienda 12.3 o] 202 ==
Salud ()“(-D - 5 L - ?
Educacion 3' ; ’II; : Z
el & - -
— : : :
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10. RELACION DEL USO DEL INGRESO CON EL BIENESTAR
DEL HOGAR

A lo largo de la histéria de la ciencia econdémica desde Petty uno de los usos del
ingreso ha sido medir el producto o excedente, asi permanecié en todo el periodo de la
teoria clasica; fué con Pigou y la economia neoclasica cuando se propuso el ingreso
como medida de bienestar economico individual y se trato de relacionar el bienestar

personal con el nacional.

Hicks trabajo el uso del ingreso como medida del bienestar ex-ante, y lo define como
el flujo maximo de consumo quec un individuo puede llegar a sostencr dadas sus
experiencias sobre precios y tasas de interés manteniendo intacto el nivel de su

riqueza aqui el consumo €s el concepto primario para medir el bienestar.

El concepto de bienestar no tiene una sola interpretacion pues muchos pensadores
tienen divergencias en su apreciacion y lo que abarca. Nunca podra estar completa una
descripcion de la satisfacéién y Ios aspectos del bienestar seran diversos y dificiles de
especificar en un contexto empirico; hay indicadores subjetivos asi como objetivos
referentes a la actuacion de diversas variables. Partiendo de indicadores objetivos

concernientes al ingreso familiar, el bienestar de la familia depende de la
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administracion que se haga de los escasos recursos que se tienen, en la mayoria de
ocasiones esta actividad se le asigna a la mujer quien por permanecer casi todo el
tiempo en el hogar, conoce las necesidades y es mas equilibrada en los gastos, siendo

esta una de sus contribuciones mas importantes.

Cuadro 12. Quien utiliza mejor el ingreso familiar por sexo y estrato

socioeconémico. Sector urbanoe municipio de Potosi

ESTRATO HOMBRE MUJER HOMBRE Y MUJER
SOCIOECONOMICO POR IGUAL

1 3 6.9 19 15.3 8 16

I 19 63.5 65 524 21 42

111 8 27,6 40 32.3 21 42

| TOTAL 29 100 124 100 50 100

Fuente: Esta Investigacion.

0 61,1
60
50
40
ES
30 -
20 14,3
10
0- i o ' W
Muj er Hombr e
y Mujer
por
igual

Figura 9.
El ntcleo familiar opera como mecanismo de racionalizacion de los ingresos de sus

miembros ¥ de abaratamiento del costo de subsistencia de los mismos, nivelando los
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ingresos diferenciales de sus miembros al operar con un ingreso familiar que permite

en conjunto atender la subsistencia de sus componentes.

Como se puede apreciar en la figura 9 en el sector urbano del municipio de Potosi la
mujer se ha convertido por excelencia en la distribuidora del ingreso del hogar dandole
la mejor asignacion a los recursos. De los hogares entrevistados el 61% consideran
que la mujer utiliza mejor el ingreso, asi mismo  un 24% consideran que tanto el

hombre como la mujer tienen la capacidad de obtimizarlos.

En el sistema capitalista se busca el grado mas elevado de maximizacion del beneficio;
en tanto se realiza, mayor es el nimero de los demas fines que pueden realizarse y
tanto mayor ¢l namero de necesidades que pueden satisfacerse, por lo tanto el ingreso
determinara algunos aspectos del bienestar individual y de grupos tales como la
alimentacion, las condiciones de vivienda, los servicios de salud, educacion, la
aceptacion social, el disfrute de ciertas instalaciones culturales y del ambiente natural

que constituyen una jerarquia que tiene mas similitudes que diferencias en distintas

sociedades.

La prioridad es suplir necesidades bésicas en el presente; pero a la vez es importante
tener en cuenta no solo el consumo actual sino lograr cimentar un mejor consumo
futuro. Sin olvidar que el ingreso no €s el unico determinante pues la pobreza puede

existir en medio de la abundancia.
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En el estrato I la subalimentacion y la desnutricion constituyen uno de los mas graves
problemas sociales y de salud. Es un problema de causas complejas y muitiples que
frenan el incremento de los indices educativos, técnicos y de productividad, base del

desarrollo econémico; de todas formas con los recursos que perciben es muy dificil

lograr una mejor distribucion.



11. ACTIVIDAD REPRODUCTIVA: EJEY PRINCIPAL LIMITANTE DEL
PAPEL DE LA MUJER

La mujer ha trabajado siempre; unas veces ha participado en las mismas tareas que los
hombres, otras ha ejecutado labores diferentes pero cualitativamente iguales y tan

necesarias como las de su compatiero, también ha trabajado y con frecuencia mas que

el hombre.

La mujer s quien ha estado tradicionalmente encargada de la preparacion de

alimentos, el hombre considera que €s una obligacion que ni siquiera se discute en los

grupos tradicionales

El conjunto de demandas que pesan sobre la mujer significa el desarrollo de una

actividad constantey la prioridad de los demas frente a su propio tiempo, a expensas

del ocio de otros.

Dado que el trabajo doméstico realizado por las mujeres se considera como algo “sin
valor”, por extension lo son también quienes lo realizan. La subvaloracion del trabajo
de las mujeres constituye por tanto una fuente de baja autoestima y discriminacién en

gu contra.
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El valor que cllas atribuyen a su trabajo en la casa es inferior al valor que se asigna a
estas labores en el mercado, si se toma como referencia mas cercana a la realidad el
costo de oportunidad de la mujer los valores difieren sustancialmente de los iniciales

como se muestra en el siguiente cuadro.

ESTRATO SOCIOECONOMICO I Il il
VALOR DEL OFICIO DOMESTICO ASIGNADO POR LA | $30.000| $34.501| §53.574
MUJER *(1)

VALOR DEL OFICIO DOMESTICO SEGUN COSTO DE| $105.520| $196.385| $197.350
OPORTUNIDAD*(2)

DIFERENCIA DE VAI;ORACION *(2) - *®1) $75.520( $161.884| $143.776
PORCENTAJE. VALOR ASIGNADO POR LA MUIJER 28.43 17.57 27.15
SOBRE COSTO DE OPORTUNIDAD  *(1)/*(2)

Fuente: Esta Investigacion

El trabajo doméstico de la mujer es subvalorado en todos los estratos, en promedio la

remuneracion asignada corresponde a menos del 25% del costo de oportunidad.

La mujeres con hijos pequefios constituyen un sector altamente vulnerable,

aun mas las madres solteras, pues en rarisimas ocasiones cuentan con el apoyo del

padre de sus nifios; éllas representan una de cada cinco madres; el problema esta no

solo por el condicionamiento material y por las implicaciones ideologicas inherentes a

|a maternidad, o la socializacion y crianza de los nifios que recargan las horas en el rol

reproductivo, sino también por la forma como estos aspectos condicionan y limitan las

relaciones de 1a mujer con el mundo exterior al hogar en el cual se encuentran diversas

oportunidades de trabajo, o de cualificacion personal. (Anexo E)




12. TIEMPO DEDICADO AL ROL PRODUCTIVO, REPRODUCTIVO Y
COMUNITARIO

La mujer trabaja el doble de horas que el hombre si se totalizan sus actividades en los
roles productivo y reproductivo, una tercera parte de su ticmpo la ocupa en el rol
productivo con mayor nimero de horas trabajadas los fines de semana dada la

afluencia de la poblacion rural al casco urbano; las dos terceras partes del total del

tiempo que labora las ocupa en el rol reproductivo.

El tiempo que ocupa el hombre en el trabajo esta enteramente dedicado al rol

productivo.

Las mujeres destinan muy poco tiempo a la recreacion y duermen en promedio una

hora menos que el hombre; en los dias festivos tienen aun tareas que cumplir, el

hombre, en cambio, disfruta en el hogar en horas de la tarde domingos y en los

festivos de recreacion, descanso, deporte y la vida social.

En el rol comunal la participacién se centra en el hombre principalmente de los

estratos 11y 1L
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Cuadro 13. Horas promedio dia dedicadas al rol productivo, reproductivo y

comunitario de los

y sexo. sector urbano Municipio de Potosi

Jefes de hogar y conyuge si existe por estrato socioeconomico

ESTRATO .
SOCIO I 1 I S OTAL
. 3 : : MBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER
; TR | HOMBRE | MUJER | HO
SEXO NOMBRE | MUJE ‘
Productivo 6.40 3.21 5.84 2.86 437 2.85 5:533 2916
2 C
Reproductivo 0.02 10.28 0.01 10.14 0.07 8.43 0.028 0.778
C‘ i 0 0 0.07 0.07 0.28 0.07] 0.116] 0.058
omuna
Sueit 8.65 7.64 9.07 7.71 0.28 8.71 9.067 7.924
ueio : : ;
Descanso 5.87 0.67 5.65 0.22 7 0.94 6.043 0.441
. 3 2.8 3.36 3 3 3 3.213 2.883
Otros ok
Fuente : Esta investigacion.
Horas 9778
10 - haed i
g L
8
‘| B Padre |
:| 1 Nadre
5+
4 -
34
24
i e |
1

o
=,
|

Productivo

Figura 10.




13. PRINCIPALES VARIABLES QUE DETERMINAN EL PAPEL DE LA
MUJER EN LA GENERACION Y USO DEL INGRESO FAMILIAR

Luego de realizar los talleres con la comunidad, en los que la poblacion expuso los

principales determinantes del papel de la mujer a través de la matriz de analis

estructural (Cuadro 13 - Figura 11) se llego a un cONsenso en los siguientes aspectos:

valoran a la mujer: Modo de obrar de la poblacion

Costumbres e Ideologia que sub

que se ha trasmitido de generacion en generacion que coloca a la mujer en un papel

secundario frente al hombre en lo econdmico, politico y social.

[.a estricta division del trabajo prevalecicntc que varia segun la edad de los

conyuges...s¢ torna algo flexible en otras, S¢ halla conformada en un sistema de

valores, patrones culturales , costumbres ¥ tradiciones que frenan la participacion de la

arentemente insignificantes como... lo que hace que una muchacha

mujer, actitudes ap
ha de ayudar en la cocina mientras Su hermano sale a jugar con sus amigos,- la misma

padres s€ sientan con una bebida en la

actitud en diferente contexto-... cuando 108
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mano mirando la television mientras que sus esposas luchan con las tareas de los hijos

en una mano y con el cucharon en la otra.”® propagan este tipo de comportamientos

Uno de los condicionantes mas importante de la oferta de trabajo femenino cs el
matrimonio, queé provoca actitudes negativas no como comunmente se piensa
provenientes del hombre sino fortalecidas constantemente por la mujer, una cultura

donde la mujer no se permite su crecimiento y satisfaccion.

Inexistencia de Fuentes de Empleo: En el sector urbano del Municipio de Potosi no
se ha desarrollado ningln tipo de pequefia ni mediana empresa, que ofrezca trabajo
permanente a la Poblacion. El empleo es esporadico, el sector pblico es el unico

generador de empleo estable.

Carencia de recursos econdmicos: Los bajos niveles de ingresos de la poblacion
urbana derivados principalmente de las escasas utilidades del sector agropecuario

sustentado en una economia de subsistencia.

Bajo Liderazgo: No existe participacion de la comunidad en la vida politica, la

prioridad son los beneficios particulares.

e it I e i

28 pOPULATION REFERENCE BUREAU, Inc. Inquictudes femeninas: Las mujeres cscriben sobre I
participacion dc los hombres en la familia. Traduccién al Espaiiol: Manucl Murioz Carr i
Washington D.C. EE.UU. Julio de 1995. p. 24. el e
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CUADRO 14. VARIABLES QUE DETERMINAN EL PAPEL DE LA MUJER
EN LA GENERACION Y USO DEL INGRESO FAMILIAR - MOTRICIDAD
DEPENDENCIA - SECTOR URBANO MUNICIPIO DE POTOSI

INFLUENCIA DE SOBRE 1 2 3 4 5 | MOTRICIDAD
4 : TOTAL
1. Costumbres ¢ ideologia que subvaloran a la mujer 6 0 I 1 I 3
2. Inexistencia de fuentes de empleo 0 X 1 0 0 1
3 Carencia de recursos ccondmicos 0 0 X 0 0 0
1. Bajo liderazgo ‘ 1 o1 0 f x| @ I
5 El contenido y alcance de la cducacion cs inadecuado a{ 1 1 1 1 X 4
la realidad regional.
TOTAL DEPENDENCIA 2 1 3 2 1 9
Motricidad 5
A
i |
Zona de poder Zona de conflicto
Zona de problemas Zona de Salida
autdnomos
.2 4
0
3 M

L—7-
Dependencia 20

FIGURA 11.

100/5 Variables = 20 Punto de division del plano

Dependencia: Motricidad
22.2 381

141 111

333 '

22.2 L1l

L= 44.1
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El contenido y alcance de la educacion es inadecuado a la realidad regional: La

educacion estd exclusivamente dirigida a la formacion académica, descuidando la

familia base del comportamiento social y a un amplio sector como el agropecuario
que conforma la principal actividad economica. Por otra parte no se tiene en cuenta la
a misma.

disponibilidad de los habitantes para acceder al



14. ESTRATEGIAS

Los cambios radicales son a mediano plazo dificiles de lograr, la valoracion del trabajo
de la mujer, en si implica un cambio de las relaciones intergéneros; el tocar estructuras

tan arraigadas en la vida del hombre, el mismo sistema economico hace del fendmeno

una situacién compleja.

Dado que el problema prioritario esta en el contenido y alcance inadecuado de la

educacion, entendida ésta como la formacidon integral de los individuos, es

preocupante la poca importancia que se da al hogar en la formacion siendo esta

esencial en el desarrollo afectivo y en general una influencia vital en las actitudes

sociales basicas, la familia debe ocupar mejores y mayores espacios en el desarrollo,

esencialmente la mujer; seria importante una educacion que la hiciese mas consciente

de la realidad y que le permita dejar a un Jado esa sumision y silencio que le hace dafio

no solo a élla sino a toda la sociedad, esta formacién se complementa con la educacion

formal, las dos en Su conjunto pueden lograr una sociedad mas equilibrada,

A partir de la ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion), se han generado grandes

tativas para la comunidad educativa, que abre espacios para la participacion,
expec
que facilite el desarrollo de las instituciones educativas.

4ba Itk cion
organizacion y la concerta
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Un avance significativo generado por la adopcion de la Ley General de Educacion es
la posibilidad que cada establecimiento haga uso de su autonomia con el objeto de
construir un Proyecto Educativo Institucional P.E.I., que se ajuste a las
caracteristicas, a las necesidades y a las posibilidades que tenga cada sector para

cualificar el desarrollo integral de las personas.

En el municipio de Potosi, en el sector urbano se ha iniciado el proceso de apropiarse
de las estrategias mas adecuadas para que paulatinamente se vayan adoptando
actividades acordes a los cambios generados por la ley general de Educacion; el

proceso estd bastante avanzado, por lo que se considera que a mediano plazo,

dependiendo del contexto politico del municipio, se logre este ambicioso pero muy

necesario proyecto.

Dadas las caracteristicas del sector urbano del municipio las estrategias formuladas son

las siguientes:

_Se concertara con la Administracién municipal un proyecto de capacitacion sobre

género con asitencia de los agentes de socializacion mas importantes como son la

familia, la religion, los medios de comunicacion, instituciones publicas, dirigentes

comunales, ¥ comunidad en general.

-Se motivara la organizacion y movilizacién de la mujer con su propia vision de

desarrollo y con una apreciacion diferente sobre si misma, que se dé un lugar que le
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permita ocupar espacios en la vida politica y desarrollarse, concientizar a la mujer para
que élla plantee soluciones; una vision diferente sobre si misma es garantia para

romper con esquemas vigentes.

_Se cuestionara de forma mas amplia con la participacion de prolesionales de
diferentes areas en que descansa la subordinacion de la mujer tanto de orden

ccondmico como ideologico.

_Se solicitara apoyo estatal que incentive una ideologia de igualdad, campafias

publicitarias de divulgacion, informacion y comunicacion necesarias para que la

poblacion de uno y otro sexo identifiquen el problema y cambien de actitud.

Luego de pasar una etapa de capacitacion se entraria a atacar los problemas de salida

que son el bajo liderazgo que en parte la capacitacion solucionaria y la escasez de

recursos econémicos contrarrestada no necesariamente con mayores ingresos

disponibles, sino con incremento de la productividad de alimentos, que contribuyan al

bienestar del hogar, la produccion de subsistencia o conservacion del ingreso permite

unido con la educacion mejoramientos en el nivel nutricional.

-Exponer a la comunidad docente la importancia de la integracion de la educacion

sexual y mas cuestiones de perspectiva de género en los sistemas de educacion formal

que puedan servir para revalorar el papel de la mujer, siendo este un paso fundamental
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para frenar la continuidad en la transmision de mensajes de discriminacion en funcion

del género transferidos de generacion en generacion. La educacion es la clave para

destruir el molde de los estereotipos.



15. CONCLUSIONES

Es imprescindible el conocimiento que se requiera de la familia, y la comunidad con el
fin de que la planeacion y gjecucion de programas se hagan sobre realidades objetivas

y concretas. El conocimiento integral de la familia y en particular el de la mujer y su

entorno es el primer requisito para poder planeary ejecutar las acciones que buscan el

desarrollo integral en diferentes dimensiones.

El desarrollo econémico introduce mecanismos de diferenciacion de los sectores

trabajadores, los cuales entran a diferenciar el polo femenino de los mismos. La mujer

de este sector, cuando esté vinculada al rol productivo, se iguala al hombre en cuanto

generadores de ingresos, con mayor trabajo y menor remuneracion; ademas se vé

a una vida agobiante de sumision y negacion de

abocada a und doble jornada y

posibilidades de autonomia; ol escaso valor que se le otorga a su trabajo como sostén
de su hogar © como economias de subsistencia se hace extensible al empleo que

ificar de manera adecuada, estd aportando con actividades

ocupa; si se logra cuant
diferentes valores superiores a Jos aportes hechos por los hombres.
C

: iendo o no perceptora de ingresos liquid
. : onetarios Y SI€ g iquidos se
La mujer con ingresos P
ple de administrarlos, posee una condicion propia de

: i
d4 a la tarea cuando €3 pos
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optimizar el uso del mismo.

La division del trabajo dentro de la unidad familiar esta directamente relacionada con
su estructura, partiendo de funciones que son garantizadas por presiones
socioculturales. A la nifia se la educa para desempefiar un papel pasivo y de
obediencia, sin embargo en los hogares constituidos por parejas jovenes y con grados

de educacion mayores existe una leve tendencia al intercambio de roles.

El cambio que mas influencia tendra en las transformaciones de la familia es la
complejizacion del rol femenino cuyo eje central es la superposicion de proveedora
cconémica del hogar a su tradicional rol doméstico, esto contribuye lentamente a que

glla quede en mejores condiciones para reducir la presién y discriminacion surgida en

el plano familiar. El equilibrio de la situacion parece exigir la redistribucion de los roles
domésticos, la creacion de una cultura de cooperacion y de igualdad a través de un

cambio de actitud en todas las instancias, desde los mismos aparatos hegemonicos del

Estado, la Iglesia, la comunidad, los medios de comunicacion y de demas instituciones

responsables de la socializacion del individuo, es una tarea dificil de llevar a cabo a

mediano plazo, de todas formas conocer la situacion actual en el sector urbano del

municipio es de por si un primer paso en la biisqueda de la nueva actitud donde la

mujer se permita ocupar los espacios que la ley le ofrece.
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NEXOS



ANEXO A. POBLACION SECTOR URBANO DEL MUNICIPIO DE POTOSI
POR GRUPOS DE EDAD

GRUPQS DE EDAD

Menos de un aiio

1-10

11-20

51 v mas

NUMERO DE GRUPOS DE % ACUMULADO
PERSONAS’ PORCENTAJE
25 3 3
138 16.7 19.7
160 19.4 39.2
146 (7.7 56.9
161 19.5 76.4
= e L 9.1 85.5
=T 1= 1 14.5 100
e A 100
[____________..___._—-——_______,__.__.__-—————-—

Fuente: Esta investigacion




ANEXO B. JEFES DE HOGAR CON Y SIN CONYUGE CONVIVIENTE POR

SEXO Y ESTRATO SOCIOECONOMICO. SECTOR URBANO MUNICIPIO
DE POTOSI

| .
—EEEIOI‘T Nimero de Hogarcs con Hogares con mujer | Total
hogarcs con padre homibre jefe de jefe de hogar sola | hogarcs

socioccononico
por csirato

hogar solo

— y madre
- Yo No.
DS p—— 28 29
i 22.1 113
1l | 9.1 44
19.9 186

Fuente: Esta [nvestigacion



ANEXO C. EST

ADO CONYUGAL DE LA POBLACION SECTOR URBANO
MUNICIPIO DE POTOSI

[ -
Il ESTADO CONYUGAL

Unidn libre

Casado

Viudo

 Separado - divorciado

Soltero

Poblacion de 12 aflosy mas |

Fuente: Esta investigacion.

NUMERO DE PERSONAS PORCENTAJE
8 1
276 44
IR - See—— 2
16 .
313 50
625 100
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