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Palabras claves.   Rendimiento ,  académico,  miner ía ,  datos  

1. Presentación. 

La Minería de Datos es un campo interdisciplinario, que en términos generales; organiza, 

procesa, analiza y genera reportes de grandes volúmenes de datos con el objetivo de descubrir 

información útil en la forma de relaciones, tendencias y patrones significativos y nuevos que 

pueden ayudar en la toma de decisiones y mejoramiento de procesos para organizaciones o 

empresas de diferente tipo. 

(Pérez López and Santín Gonzalez) mencionan respecto de la minería de datos “Las técnicas de 

minería de datos persiguen el descubrimiento automático del conocimiento contenido en la 

información almacenada de modo ordenado en grandes bases de datos. Estas técnicas tienen como 

objetivo descubrir patrones,  perfiles, y tendencias a través del análisis de los datos utilizando 

tecnologías de reconocimiento de patrones, redes neuronales, lógica difusa, algoritmos genéticos y 

otras técnicas avanzadas de análisis de datos”, a esta lista de técnicas se puede agregar: clustering, 

predicción y otras técnicas de análisis multivariado. 

En los últimos años ha habido un interés creciente en utilizar la Minería de Datos en la 

educación, en colegios y especialmente en universidades; para analizar el rendimiento académico 

estudiantil y en función de los resultados tomar decisiones que beneficien a los estudiantes y a las 

instituciones. 

En la actualidad existe una elevada preocupación en torno al bajo nivel de aprovechamiento 

estudiantil reflejado en altos índices de mortalidad académica, deserción, entre otros y los factores 

que pueden influir en este, por lo que varios centros educativos muestran especial interés en 

investigar este tema con el fin de establecer políticas institucionales que permitan actuar de manera 

preventiva frente a situaciones que puedan afectar el rendimiento académico de un estudiante y no 

de una manera recuperadora como sucede actualmente.
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El rendimiento académico es un factor que se ve influenciado tanto por las condiciones internas 

de las instituciones educativas, como por la labor docente llevada a cabo por cada uno de sus 

maestros, sin embargo no se puede desconocer cómo las características propias de los estudiantes 

influyen de manera positiva o negativa en el rendimiento académico.  Por lo tanto existen muchos 

factores que intervienen o condicionan este rendimiento, de ahí que este trabajo centre su interés en 

determinar las características relacionadas con las condiciones de vida,  situación socioeconómico, 

características demográficas, antecedentes escolares y el rendimiento académico de los estudiantes 

de pregrado de la Universidad de Nariño, definiendo; en esta investigación, el rendimiento 

académico como el promedio acumulado resultado de las valoraciones cuantitativas emitidas por 

semestre académico. 
�

2. Desarrollo de la temática. 

1. Introducción Minería de datos y Rendimiento Académico 

2. Definición del problema 

3. Antecedentes 

4. Objetivos 

5. Diseño metodológico 

6. Datasets 

7. Correlación 

8. Importancia de las variables 

9. Máquinas de vectores de soporte 

10. K-Means 

11. Entendimiento y organización de los datos 

12. Modelamiento 

13. Evaluación 

14. Resultados 

15. Conclusiones 

16. Recomendaciones 

3. Conclusiones. 

1. De los modelos de minería de datos para predicción, el mejor de todos fue las máquinas de 

vectores de soporte, esta misma situación se presenta en los antecedentes revisados que 

utilizaron esta técnica y que de verdad la recomiendan para problemas de rendimiento 

académico. 

2. Como están provistos los datos, el modelo de segmentación no permite identificar 

claramente un clúster para el rendimiento académico bajo. 

3. Luego de haber analizado los modelos de predicción, se puede ver que el rendimiento es 

más bajo en los 2 primeros semestres. Esta situación se evidencia en el análisis de las 

variables para el problema de predicción en ambos repositorios de las carreras técnicas y las 

humanísticas. 

4. Las variables de los puntajes del examen ICFES si influyen en el rendimiento académico. 

5. El sexo, la situación socioeconómica y la demográfica del estudiante afectan su rendimiento 

académico. 

6. De los resultados se puede ver que si un estudiante tiene un promedio ponderado alto para el 

ingreso a la universidad, no garantiza que su rendimiento académico sea el mejor. 
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7. El rendimiento medio es compartido por hombrnes y mujeres, el rendimiento muy bajo es 

una característica mayoritariamente masculina y las mujeres tienen mejor rendimiento 

académico que los hombres, se puede evidenciar en los modelos de predicción y 

segmentación. 

4. Referencias bibliográficas. 
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