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RESUMEN

El proyecto de grado presentado a continuacion es el resultado del proceso investigativo llevado
a cabo en la préctica pedagdgica integral e investigativa, desarrollado en la Institucion Educativa
Municipal San José Bethlemitas en la ciudad de Pasto. Este estudio se enfoca en la inclusion
educativa fundamentando los pros y los contras que se generan al trabajar diferentes estrategias
con poblacidon en condicion de discapacidad que se presenta en el grado segundo. Al desarrollar
el proyecto se emplearon distintos instrumentos para recolectar informacién como: observacion
directa, diagnostico, entrevista y cuestionario dirigidos a la docente y estudiantes. Estas
herramientas fueron indispensables para el desarrollo de cada etapa realizada en la investigacion
que permitio registrar las dificultades que presentaba la docente e identificar que en el aula no
existe un proceso de inclusion apropiado; motivo por el cual se propuso una estrategia didactica
a través de talleres que aporten a mejorar la calidad de vida de los estudiantes que estan en
condicion de discapacidad y también de quienes estan en contacto con ellos.

Palabras claves: Inclusion educativa, discapacidad, estrategias.



ABSTRACT
The project of degree presented below is the result of the research process. It was carried out in
the integral and research pedagogical practice, developed in the Educational Institution San José
Bethlemitas in the Pasto city.
This study focuses on inclusion educative. It based on the pros and cons that are generated by
working different strategies with a population in a disability condition. That occurs in the second
grade of primary education. In developing the project, different instruments were used to collect
information such as: direct observation, diagnosis, interview and questions directed to the teacher
and students. These tools were essential for the development of each stage carried out in the
research that allowed recognize the difficulties presented by the teacher and identify that in the
classroom there is no appropriate inclusion process; For this reason, a didactic strategy was
proposed through workshops that contribute to improving the quality of life of students who are
disabled and also of those who are in contact with them.

Keywords: inclusion education, disability, strategies
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INTRODUCION

La inclusién comprende diferentes &mbitos entre los que se encuentran el
desplazamiento, la extrema pobreza, la migracién, la exclusién social y la discapacidad, como
resultado a estas situaciones el estado ha generado politicas que se encargen de atender a estos
problemas que afectan a una parte de la sociedad, por esta razon el trabajo desarrollado a
continuacion se enfoca en la inclusion educativa desde la discapacidad intelectual. Cabe afadir
que la inclusion educativa es un proceso centrado en el estudiante en condicion de discapacidad,
con el fin de garantizar el cumplimiento de sus derechos en el sentido de que lo educativo
trascienda a los aspectos de la vida social en general. Con lo dicho anteriormente cabe afiadir que
las investigaciones sobre el tema mencionado nacen a partir de la preocupacién por parte de la
comunidad educativa al no contar con las herramientas necesarias para atender a este tipo de
poblacion.

Dado lo anterior esta investigacion se enfoca en fortalecer este proceso, pues con la
observacion realizada en la Institucion Educativa Municipal San José Bethlemitas en el grado 2-
1, se identificaron es dificultades como: el hecho de que la institucién da prioridad a la inclusion
de los nifios con discapacidad auditiva, un factor favorable para ellos pero que se contrapone a
los procesos inclusivos de los nifios que tienen otros tipos de discapacidades como lo es la
discapacidad intelectual en la cual se enfoca esta investigacion.

En la presente investigacion se utilizé una metodologia cualitativa, guiada a un enfoque
etnografico puesto que se dio importancia al estudio de los participantes que integran este
trabajo, que son la docente y los estudiantes del grado segundo; a través de un taller diagnostico,

el cuestionario, la entrevista y la observacion directa se encontrd que la docente carecia con las
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herramientas para trabajar esta discapacidad y al mismo tiempo que los estudiantes no son
sensibles al afrontar estas situaciones.

El trabajo esta estructurado en cuatro capitulos que inicia con los aspectos generales en
donde se incluye el problema a investigar y los objetivos para lograr su solucién; a esto se afiade
el marco referencial el cual consta de los antecedentes, el marco legar y el contexto de la
investigacion, en el capitulo tres se encuentra el marco tedrico en que el se sustenta este proceso,
ahora bien, en el cuarto capitulo se culmina con la metodologia de la que se desprende la
propuesta orientada a fortalecer la educacién inclusiva, una herramienta fundamental para la
docente porque puede ser utilizada en el aula de clases, como resultado, el trabajo es coherente y
de este modo se comprueba que al realizar un trabajo investigativo es de suma relevancia que no

solo se identifiquen problemas sino que también se propongan soluciones a estos.
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1. ASPECTOS GENERALES
1.1 Tema de investigacion

Didacticas de la lengua castellana y literatura. Propuesta didactica mediante talleres para
el fortalecimiento de la educacion inclusiva en el area de lenguaje del grado segundo de la
Institucion Educativa Municipal San José Bethlemitas.

1.2. Formulacion del problema

¢ Cudl es la pertinencia de las estrategias utilizadas por la docente de Lengua Castellana
para fortalecer la educacién inclusiva en el grado segundo de la Institucion Educativa Municipal
San José Bethlemitas?

1.3. Descripcion del problema

Actualmente la educacion enfrenta graves problemas que impiden que las nifias y los
nifios ejerzan plenamente su derecho a una educacion de calidad. Una de las principales
dificultades del sistema educativo que debe ser superado, es el de la falta de equidad en la oferta
de los sistemas educativos.

Tomando como referente la observacion realizada en la practica pedagogica en la
Institucion Educativa Municipal San José Bethlemitas, se logré analizar la importancia que tiene
la inclusion en los procesos de aprendizaje, de este modo, realizar una intervencion y
acompafiamiento oportuno que involucre a padres y docentes para generar en el nifio progresos y
asi mejorar este proceso; para esto la tarea del docente consiste en implementar estrategias que
permitan llevar a cabo un proceso de aprendizaje significativo en el nifio, partiendo del hecho de
que muchas veces se excluye al alumno por presentar algun tipo de discapacidad.

En la institucion existen nifios con problemas como: trastornos de articulacion,

tartamudeo, trastornos de lenguaje oral, trastorno de ansiedad, inmadurez de la atencion,



17

hiperquinesia o trastorno hiperquinético, discapacidad auditiva, discapacidad intelectual, ésta
ultima es la que se enfoca la investigacion, pues en el grado segundo hay una nifia que tiene esta
discapacidad y por medio de la observacion se identifico que la docente tiene dificultad para
trabajar con dicha estudiante, en tanto que no posee las estrategias pertinentes para trabajar con
ella, también los comparfieros no son tolerantes ante la situacion y debido a esto en el aula no
existe una buena convivencia porque tampoco hay espacios de sensibilizacion ante el proceso de
inclusion educativa en la institucion.

De lo anterior se deprende la siguiente reflexion y es que la integracion escolar junto con
la cultura de la diversidad, constituyen una oportunidad para mejorar la calidad educativa de
todos y cada uno de los estudiantes, planteando a los colegios la necesidad de abandonar
modelos individuales y competitivos, para dar lugar a una nueva organizacion que involucre
todos los aspectos que necesita el nifio para su desarrollo integral.Para trabajar con los nifios en
condicion de discapacidad se han planteado diferentes alternativas y asi poder incluirlos en el
ambiente educativo, entre ellos esta integrarlos a un curriculo que responda a todas las
necesidades e intereses de los estudiantes, que esté encaminado en resolver y enfrentar los
problemas de todos sus integrantes con criterios de equidad e igualdad y permita a su vez
grandes transformaciones en lo actitudinal, convivencia, cognitivo, ético y a su vez fisico. Dentro
de este contexto, la investigacion nace con el objetivo de ayudar a resolver este tipo de
problemas que dificultan la labor educativa, tomando como base principal la observacion y a la
vez un diagnostico realizado a los estudiantes que consistié en indagar sobre los imaginarios que

tienen ellos acerca de la inclusion.
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1.4. Planteamiento de objetivos
1.4.1. Objetivo general
Fortalecer la educacion inclusiva mediante el estudio de la pertinencia de las estrategias
manejadas por la docente de Lengua Castellana en el grado segundo de la Institucién Educativa
Municipal San José Bethlemitas.
1.4.2. Objetivos especificos
e Caracterizar los procesos de educacion inclusiva desarrollados por la docente como
facilitadora del aprendizaje.
e Evaluar las estrategias utilizadas por la docente, relacionadas con la educacién inclusiva.
o Disefiar una propuesta didactica mediante talleres que permita el fortalecimiento de la
educacion inclusiva en el aula por parte de la docente.
1.5. Justificacion
La presente investigacion busca fortalecer la educacion inclusiva del grado segundo de
la I.LE.M San José Bethlemitas, como ya se ha sefialado el trabajo surge a través de la
observacion realizada en la practica pedagogica, en la cual se evidencia de manera recurrente
que la inclusion esta fuera de lograr el objetivo principal que es involucrar al nifio en
condicion de discapacidad al aula de clases, tomando como referencia que éste es el:
“Proceso de abordar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los
estudiantes mediante una creciente participacion en el aprendizaje, las culturas y las
comunidades, y la reduccién de la exclusion dentro y desde la educacién. Implica
cambios y modificaciones en los enfoques, las estructuras, las estrategias, con una vision
comun que incluye a todos los nifios de la franja etaria adecuada y la conviccién de que

es responsabilidad del sistema regular educar a todos los nifios” (UNESCO, 2008)
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La educacién es un derecho humano basico que debe estar dentro de una sociedad mas
justa. Para lograrlo, hay que trabajar por una educacion de calidad para todos, es otras
palabras que a través de la inclusién se acoja a todos los estudiantes, sin importar cuales sean
sus caracteristicas, desventajas y dificultades.

Por lo tanto, es necesario ver la diferencia como algo normal e intentar desarrollar
actividades educativas capaces de responder efectivamente a la diversidad. Ha de notarse que
la educacion no es responsabilidad primaria ni exclusiva de los maestros, parte de unas
politicas coherentes, desde la perspectiva del tipo de ser humano que se quiere formar, las
cuales se implementan en un contexto determinado.

En sintesis, al incluir a esta poblacion en las instituciones se cambiarian las actitudes
frente a la diferencia y se formaria la base de una sociedad mas justa y no discriminatoria,
haciendo del estudiante alguien capaz de expresar sus sentimientos, su forma de observar la
realidad e interpretar, y, como resultado integrarse a una sociedad. Esto hace que el futuro
docente este en contacto con las diferentes estrategias pedagogicas para lograr en el nifio un
aprendizaje significativo que se aplique en el diario vivir.

Por ello, este proyecto estd enfocado en fortalecer la educacion inclusiva mediante el
estudio de las estrategias realizadas por la docente dirigidas a la poblacion en mencion y
también a través de talleres que fomenten una inclusion real involucrando a los actores
principales del proceso inclusivo que son los alumnos y la docente.

Es oportuno mencionar ahora que a partir de los resultados de la investigacion se
espera gque tanto docente y estudiantes se beneficien en la medida que el trabajo conjunto

fortalecera el proceso de inclusion, también en el sentido que la solucion que se propone al
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problema puede ser trabajada en diferentes grupos donde haya nifios en condicion de
discapacidad.
2. MARCO REFERENCIAL
2.1. Antecedentes
Los trabajos citados a continuacion son el resultado de la busqueda de
informacion en torno a lo regional, nacional e internacional, fueron tomadas como referentes
importantes porque se relacionan con el tema principal de la investigacion.

La tesis de maestria: La Diversidad en el Aula. Construccion de significados que otorgan
los profesores, de Educacion Parvularia, Ensefianza Basica y de Ensefianza Media, al trabajo
con la diversidad, en una escuela municipal de la comuna de La Region Metropolitana, realizada
por Pamela Blanco en 2008 en Santiago de Chile, es un trabajo de suma relevancia porque
aporta a la investigacion dado que trata sobre inclusion educativa y el rol que tienen los docentes
al llevarla a cabo, se hace explicita la necesidad que tienen de una capacitacion constante para
poder trabajar con esta poblacion, pues no solo se trata de alumnos en inclusién, sino de ver la
realidad que se tiene y de cdmo manejar estas diferentes habilidades a través de estrategias que
los docentes reconocen no saber realizar.

El articulo: Inclusién escolar: reflexiones desde las concepciones y opiniones de los
docentes, realizado por: Sonia Borzi, Silvana Escobar, Florencia GOmez, Vanesa Hernandez,
Carmen Talou & José Sanchez, publicado en la Revista de Psicologia, nimero 11, de la
Universidad Nacional de la Plata en 2010, evalta el cumplimiento de las politicas de inclusion a
nivel mundial y de la gran importancia que tiene el capacitar a todas las personas que estan o
comparten con nifios en condicién de discapacidad en cuanto a trato y forma de trabajar a nivel

educativo con ellos, también explica sobre el deber que tiene el gobierno y de los entes
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educativos capacitar a docentes y directivos para tener una mejor acogida y generar un verdadero
aprendizaje a esta poblacion. Al igual que mejorar la parte arquitectdnica de los colegios o
escuelas para un mejor desplazamiento de los nifios dentro de la institucion.

El trabajo de pregrado: La inclusion educativa y la importancia en el manejo del aula
dirigido a las docentes de educacion inicial de la escuela “Republica de Colombia” en la
provincia de Cotopaxi, en el cantdn Saquisili, parroquia Saquisili en el afio lectivo 2014-2015 de
las autoras Juliana Guamani en la Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga en 2016, es
importante para la investigacion, puesto que tiene como finalidad integrar a nifios con diferentes
capacidades en el &ambito educativo formal a la vez que pone a consideracion que son los
docentes quienes influencian de manera directa el desarrollo de estos nifios explorando por
medio de diferentes métodos y juegos sus capacidades para generar un aprendizaje, aqui cabe
mencionar que este trabajo aporta a la investigacion ciertamente en que guarda estrecha relacién
con uno de los objetivos especificos que consiste en proporcionar una estrategia que haga
participe a todos los estudiantes, destruyendo la falsa idea de que incluir al estudiante en
condicion de discapacidad solo consiste en realizar trabajo individual para respetar su ritmo de
aprendizaje.

El articulo cientifico: Formacion docente: una propuesta para promover practicas
pedagdgicas inclusivas, realizado por los autores: Leydin Arias, Katherine Bedoya, Cristina
Benitez, Leydi Carmona, Juan Castafio, Lina Castro, Lizeth Pérez & Luz Mary Villa, publicado
en la Revista Educacion y Pedagogia, volumen XIX en 2007 de la Universidad de Antioquia, da
a conocer una investigacion donde se proponen espacios de reflexion para los docentes, entorno
a un objetivo comun, como lo es la inclusion educativa y el rol del docente ante ella, también

habla de lo relevante que es realizar un cambio en los docentes para que estos piensen de manera
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sensible en el acto educativo y convertirse en un maestro facilitador y no alguien que genere
barreras.

La investigacion: Formacion en necesidades educativas especiales para estudiantes del
programa de Licenciatura en Lengua Castellana y Literatura de la Universidad de Narifio.
Presentado por Jhon Blandon y Javier Poveda de la Especializacion Docencia Universitaria de la
Universidad de Narifio en 2006, La cual muestra un anélisis que se realizo en la universidad para
ver qué tan orientados se encuentran los estudiantes y docentes frente a la identificacion,
prevencion y asistencia a la poblacién en condicion de discapacidad, de esta manera evitar la
desercion escolar y el fracaso escolar, pues conviene observar que es el docente quien se encarga
de ser el mediador en el aprendizaje de los estudiantes y ante esto es preciso mostrar que los
ritmos para llevar a cabo este proceso son diferentes. Después de lo mencionado, cabe afiadir que
en el trabajo se resalta que en el programa de Licenciatura en Lengua Castellana y Literatura
hace falta ofrecer un nucleo temético que haga énfasis a tratar problemas de aprendizaje en el
aula, a saber, que no se brinda orientacion a los estudiantes para trabajar con necesidades
educativas especiales, este término utilizado anteriormente.

El trabajo de pregrado: Actitudes de los docentes de la Institucion Educativa Municipal
Normal Superior de Pasto jornada de la mafiana hacia los nifios y nifias en situacién de
discapacidad cognitiva, realizado por: Benavides de la Universidad de Narifio en 2008. Es un
trabajo que muestra la forma en como los docentes se sienten y actGan cuando se encuentran
enfrentados al trabajo dentro de su aula con nifios que presentan algun tipo de capacidad en
especial lo referente a la discapacidad cognitiva, de donde se colige que muchas veces el docente

a causa de ello siente frustracion por no contar con la capacitacion requerida para trabajar con



23

esta poblacién y de esta manera poder realizar junto con los nifios un aprendizaje que sea
significativo donde el nifio sea tratado como un alumno més y asi no apartarlo.

El articulo: Discapacidad y educacion inclusiva en el programa de ciencia sociales de la
Universidad de Narifio, realizado por: Carmen Carvajal y Edgar Mesa en 2015 en San Juan de
Pasto, es un trabajo importante puesto que aporta a la investigacion dado que trata sobre
inclusion educativa, tomando como base la mirada que tienen los estudiantes que comparten sus
aulas con poblacion en condicién de discapacidad, lo que ellos observan que sucede en el saldn
de clases y lo méas importante el accionar del docente en su realizacion de la clase con este
alumno, de igual manera hace referencia a la importancia que tiene que el educador esté
capacitado para atender a esta poblacién y brindarles de esta manera una educacién de calidad.
2.2. Marco contextual

2.2.1. Macro contexto

En el departamento de Narifio situado al sur occidente colombiano, se encuentra ubicado
el municipio de San Juan de Pasto que cuenta con diversos tipos de poblacion. En este lugar esta
ubicada la Institucion Educativa San José Bethlemitas en la calle 8 sur # 25 C-55 en el barrio
Tamasagra, al occidente de la ciudad.

2.2.2. Micro contexto

Dentro de este contexto hay que sefialar el proceso que tiene la institucién en lo que
respecta a la educacion inclusiva, que en un principio se encamind en acoger a poblacion con
discapacidad auditiva, posterior a esto con el decreto 1421 del 29 de agosto de 2017, traza la
reglamentacion para la atencidn educativa a personas que estan en condicion de discapacidad, se
indica que para ellos es de vital importancia que accedan a la oferta educativa existente y que

ésta se encuentre cerca a su lugar de residencia, con estudiantes que tengan su misma edad y
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también que se les debe prestar apoyo en su proceso educativo. Lo dicho, para poner en
conocimiento que la Institucién en efecto si acoge a la poblacion en condicion de discapacidad,
pues antes del acuerdo, en el afio 2003, por solicitud de la Secretaria de Educacion Municipal,
acogio a 38 nifios y nifias con limitacion auditiva. A partir de esto la institucion formuld un
proyecto denominado “Mejoramiento de la calidad educativa en nifios con limitacion auditiva
profunda” integrando a los nifios de basica primaria a aulas regulares.

2.2.2.1. Aspectos pedagdgicos

Bajo la direccion de la Hermana Mercedes Gordillo Valenzuela, en 2003 se planted una
mision evangelizadora de la nifiez y la juventud, en la obra, dentro del carisma Bethlemita. Se
fue, ademaés, adaptando a las nuevas exigencias de una sociedad en permanente cambio; una
educacion méas contextualizada y dinamica donde el estudiante es el protagonista del proceso
Ensefianza — Aprendizaje, buscando su formacion integral; por tal razon se asume como modelo
pedagégico “El Constructivismo”, con la pedagogia de “Ensefianza problémica”. (I.LE.M. San
José Bethlemitas, s.f)

2.2.2.2. Principios de la educacion

Lo explicado a continuacion esta estrechamente relacionado con el modelo pedagdgico

adoptado y para ello:

e Laeducacion Bethlemita se fundamenta en la antropologia cristiana que concibe a la
persona como ser Unico e irrepetible. Es primordial la formacion en valores humano
cristianos inspirados en el evangelio y en el magisterio de la iglesia, para llevar la
transformacion de la persona, de la familia y la sociedad.

e La pastoral educativa se dinamiza en la relacion: ciencia, cultura, evangelio, la educacién

Bethlemita tiene como principal finalidad la formacion integral de los estudiantes
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mediante un proceso dinamico y coherente, con un proyecto de vida propio, capaz de
orientar su vida hacia la plena realizacion.

e Laeducacion ciudadana fundamentada en el respeto y amor a la persona en el
conocimiento de la ley, comprometiendo a toda la comunidad educativa en la formacion
de ciudadanos honestos, justos, constructores de paz y solidarios.

e La formacion académica implica el uso de la razon y de la inteligencia, el recto juicio, la
apropiacion del conocimiento, el rigor conceptual como también la interaccion entre la
teoria y la practica; con el objeto de obtener la excelencia.

e Laeducacion Bethelemita forma para una nueva cultura global que privilegia el cuidado

y la defensa de la vida en todas sus manifestaciones. (I.E.M. San José Bethlemitas, s.f)

2.2.2.3. Misién

La institucion tiene como mision: “Somos una institucion educativa fundamentada en la
filosofia Bethlemitas que orienta procesos de formacion integral, atendiendo a principios de
equidad en la diversidad, en los niveles de preescolar, basica y media, incluyendo poblacion
sorda, acorde a las caracteristicas, necesidades e intereses de la sociedad actual” (I.LE.M. San José
Bethlemitas, s.f)

2.2.2.4. Vision

Asi mismo en su vision se proponen lo siguiente: “La Institucion Educativa Municipal
San José Bethlemitas brinda educacion de calidad, desde la filosofia Bethlemitas para la
formacion de lideres que vivencien valores Bethlemitas generando procesos de cambio que

transciendan a nivel personal, familiar y social”. (I.E.M. San Jos¢ Bethlemitas, s.f)
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2.3. Marco legal

La presente investigacion se fundamenta primeramente en la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley General de Educacion y algunos decretos que son los que van a permitir un
respaldo legal para la investigacion.

Tomando como principal referente esta la Constitucion politica; iniciando con el articulo
13, se hace el llamado al derecho a la igualdad, la adopcion de medidas a favor de los grupos
discriminados o marginados y ademas sefiala que es deber del Estado promover las condiciones
para que la igualdad sea real y efectiva; en el articulo 16 se presenta el derecho al libre desarrollo
de la personalidad; seguido a este en el articulo 47, el Estado adelantaré una politica de
prevision, rehabilitacion e integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y
psiquicos, a quienes se prestara la atencion especializada que requieran; en el articulo 67 el
derecho de las personas a la educacion; no se puede dejar de lado la atencién educativa, ademas
en el articulo 68 se establece que es obligacion del Estado la educacién de personas con
limitaciones fisicas 0 mentales y capacidades excepcionales; en el articulo 70 promover el acceso
de todos los colombianos a la cultura en igualdad de oportunidades; finalmente en el articulo 79
se promueve el derecho de la personas a gozar de un ambiente sano.

De los derechos mencionados anteriormente se derivan principios fundamentales como la
tolerancia, la igualdad y el respeto a la diferencia, éstos, esenciales y determinantes para la
convivencia ciudadana y para la construccién de un mejor pais; hay que reconocer que son
indispensables, pues implican la aceptacion y cooperacion desde la otredad, de ahi que esto
ayude a la generacion de condiciones de equidad frente a las posibilidades, aceptando que

existen particularidades que crean diferencias entre los individuos con y sin discapacidades, en
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donde los primeros deben ser sujetos del reconocimiento y del respeto que todos debemos tener
en una sociedad incluyente.

De acuerdo con la ley General de educacion 115, propone en el Titulo 111 Capitulo 1, las
modalidades de atencidn educativa a poblaciones con limitaciones o capacidades excepcionales,
se refiere al trabajo que debe realizar el gobierno nacional y los entes territoriales para amparar a
las instituciones educativas, en el sentido de brindar las condiciones necesarias tanto en
infraestructura como en calidad educativa y asi propiciar un mejor ambiente de ensefianza-
aprendizaje para esta poblacion. Esta politica en uno de sus objetivos plantea organizar y orientar
las acciones que realizan los sectores y actores involucrados (las personas, las comunidades, las
empresas, las organizaciones sociales y las no gubernamentales) para que articulen lo local y lo
nacional, lo privado y lo publico, en torno a los principios éticos y morales que respaldan los
derechos humanos.

(Velez, L. & Correa, J., 2008) Plantean que “el servicio educativo constituye un sector
del sistema social, donde convergen las tendencias mundiales sobre politicas en NEE,
articulandose con las propias de cada pais y con las necesidades de las comunidades, las cuales
se materializan en los proyectos que formulan las diferentes instituciones educativas y
organizaciones cuyo objetivo es la formacion del ser humano”.

Cabe afiadir que en la Ley estatutaria 1618 de 2013 de febrero 27, es de igual manera un
respaldo al proyecto porque hace énfasis en los derechos que poseen las personas con
discapacidad y la necesidad de que ellos obtengan un éptimo cumplimiento de los derechos en el
ambito educativo, social, cultural, politico, como se cita a continuacion en algunos de sus

articulos que hacen referencia a formacion educativa integral.
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Acrticulo 1: El objeto de la presente ley es garantizar y asegurar el ejercicio efectivo de los
derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcidn de medidas de inclusion,
accion afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda forma de discriminacion por razén
de discapacidad. (Ley Estatutaria 1618, 2013, pag. 1)

Dentro de este contexto se constata que las personas que presentan una discapacidad no
se les deben negar o crear mitos que impidan el desarrollo de sus habilidades y capacidades.
Aqui vale la pena hacer una direccion sobre:

Articulo 5: Garantia del ejercicio efectivo de todos los derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion. Las entidades publicas del orden nacional, departamental,
municipal, distrital y local, en el marco del Sistema Nacional de Discapacidad, son responsables
de la inclusién real y efectiva de las personas con discapacidad, debiendo asegurar que todas las
politicas, planes y programas, garanticen el ejercicio total y efectivo de sus derechos, de
conformidad con el articulo 3° literal c). (Ley Estatutaria 1618, 2013, pag. 5)

Esto conduce a que las entidades publicas sean responsables de atender y brindar un
cumplimiento en el desarrollo total de las personas con discapacidad. De esta manera se asegura
una participacion que no solo se vea guiada al beneficio personal, sino también en que esté
presente el beneficio colectivo para promover espacios de formacion educativa.

Articulo 9: Derecho a la habilitacion y rehabilitacién integral. Todas las personas con
discapacidad tienen derecho a acceder a los procesos de habilitacion y rehabilitacion integral
respetando sus necesidades y posibilidades especificas con el objetivo de lograr y mantener la
méaxima autonomia e independencia, en su capacidad fisica, mental y vocacional, asi como la
inclusién y participacion plena en todos los aspectos de la vida. (Ley Estatutaria 1618, 2013, pag.

10)
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Conviene afadir que para garantizar los derechos que poseen este tipo de poblacion con
discapacidad, es preciso establecer estrategias y metodologias se dirijan a potencializar las
destrezas que poseen los estudiantes.

Con ello se llega a que en la ley estatutaria se alude a la adaptacion de medidas de
inclusion, accion afirmativa y de ajustes razonables eliminando asi toda forma de discriminacion
por razén de discapacidad, siendo aspectos indispensables para la educacion inclusiva, ademas
hace énfasis en el fortalecimiento de experiencias que han surgido en su proceso educativo.

A continuacion, se explicara la importancia del Decreto 1075 de 2015, por el cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario para el Sector Educacion, en el Capitulo 5, se estipulan
los servicios educativos especiales. Ahora bien, se exponen unos principios que cabe considerar
para la prestacion del servicio educativo a esta poblacion como lo son la pertinencia, integracion
social y educativa, desarrollo humano, oportunidad y equilibrio y soporte especifico, estos
principios son indispensables para atender a la poblacién con discapacidad en tanto se pueda
mejorar su inclusion no sélo al &mbito educativo, sino que trascienda a la vida social en general.

Se exponen también las orientaciones curriculares especiales, la evaluacion, la promocion
de la ensefianza, y como parte importante, puesto que se relaciona especificamente con la
poblacion objeto de estudio, se presentan los principios para la atencion a estudiantes con
discapacidad cognitiva, motora y autismo, y dice que las instituciones que reporten matricula de
estudiantes con alguna de las discapacidades mencionadas anteriormente deben:

“Organizar, flexibilizar y adaptar el curriculo, el plan de estudios y los procesos
evaluacion de acuerdo con las condiciones y estrategias establecidas en las orientaciones
pedagdgicas producidas por Ministerio de Educacion Nacional. Asi mismo, los docentes

de nivel, de grado y de area deben participar de propuestas de formacion sobre modelos
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educativos y didacticos flexibles pertinentes para la atencion de estos estudiantes”

(Decreto 1075, 2015, pag. 197)

Seguido de esto se explica en la subseccion de formacion de educadores, desde la
formulacién de programas de estudio en las escuelas normales y en las instituciones que tengan
facultad de educacién para que desde aqui se capacite a los futuros docentes en la prestacion del
servicio educativo a la poblacion con discapacidad pues dice en este documento que la finalidad
es “promover la inclusion de estudiantes con discapacidad o con capacidades o con talentos
excepcionales en la educacion formal y en el contexto social”. (Decreto 1075, 2015, pag. 190)

El altimo respaldo legal a este trabajo es el Decreto 1421 del 29 de agosto del 2017
donde se reglamenta la atencion educativa para las personas que estan en condicién de
discapacidad, se muestra la importancia que tiene atender estudiantes con algun tipo de
discapacidad para que accedan a la oferta educativa que existente y que ésta se encuentre cerca a
su lugar de residencia, con estudiantes que tengan su misma edad y también el deber de prestar el
apoyo en su proceso educativo. Este decreto se ha convertido en uno de los pasos méas
importantes para eliminar las barreras que existen para que las personas con discapacidad
ingresen a la educacion, teniendo condiciones de igualdad entre los estudiantes.

De igual manera el decreto explica sobre la necesidad que existe de hacer obligatoria la
oferta bilingte para los estudiantes con algun tipo de discapacidad. Es por lo que los colegios
tienen la obligacién de recibir estudiantes que tengan una discapacidad auditiva y educarlos en
lenguaje de sefias como segunda lengua. Ademas, las instituciones educativas tienen que contar
con aulas paralelas y docentes bilingties que ensefien la formacion en lengua de sefias, y otros
apoyos tecnologicos, didacticos y linglisticos requeridos como intérpretes y modelos

linguisticos.
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Por parte de la secretaria de educacion se garantiza la adecuada atencion a los estudiantes
matriculados, ofreciéndoles los apoyos necesarios, en especial en la creacion del PIAR, en el que
se conservaran las historias escolares de los estudiantes con discapacidad, y con la revision del
manual de convivencia de la institucion lograr generar una mejor convivencia y que no exista
algln tipo de discriminacion.

Por consiguiente, para la promocion del estudiante al siguiente grado, cada institucion
educativa necesita determinar los criterios para la promocion escolar teniendo en cuenta el
sistema de evaluacion que esta tenga, al igual que la asistencia y si el estudiante no es
promovido, se le debe garantizar el cupo para que continten con sus estudios en la misma
institucion al siguiente afio.

Todo esto implica que se promueva mayor sensibilidad frente a la situacién de la
educacidn inclusiva, ofreciendo mas oportunidades a la poblacion que las presentan, asi mismo
una apropiacion del tema por parte de los entes territoriales, de esta manera el estado debe
apoyar al sector educativo para que estas politicas trasciendan y no se queden relegadas. Asi
fortalecer el trabajo intersectorial en este tema y lograr el reconocimiento de una poblacion
diversa, formulando politicas coherentes para que la institucion educativa pueda ofertar
programas, proyectos y servicios de apoyo para esta comunidad.

2.4. Marco tedrico conceptual

2.4.1 Inclusion

La inclusién busca responder a las diferentes de necesidades que tienen las personas, ya
sea que pertenezcan a poblacion en condicion de desplazamiento, extrema pobreza,
discapacidad, personas excluidas del sistema educativo y migrantes; para quienes se busca

eliminar las barreras que existen en la sociedad, una de ellas es el aprendizaje, para el cual se
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hace preciso implementar la participacion equitativa en las actividades escolares, es por esto que

se solicita la realizacion modificaciones en cuanto a los contenidos y estrategias que manejan las
instituciones educativas, sin olvidar que se deben generar cambios continuos dado que cada nifio

presenta caracteristicas, intereses y formas de aprendizaje diferentes, tal como lo podemos leer a

continuacion:

“La inclusion es un proceso. Es decir, no se trata simplemente de una
cuestion de fijacion y logro de determinados objetivos y asunto terminado. En la préctica
la labor nunca finaliza. La inclusién debe ser considerada como una bisqueda
interminable de formas mas adecuadas de responder a la diversidad”. (Muntaner, 2010,
pég. 8)

Es necesario recalcar la importancia que tiene para quienes pertenecen al programa de
inclusion dentro de una institucion educativa, que las directivas y docentes precisan estar prestos
a brindar una guia que beneficie al estudiante , en cuanto a su proceso de integracion y
aprendizaje; por tal motivo en la presente investigacion se abordara el tema de inclusion
educativa visto desde la discapacidad intelectual, dado que se hace trascendental el tomar en
cuenta los documentos, decretos y demas leyes que se han creado con el objetivo de brindar una
mejor atencién a esta poblacion.

2.4.2. Educacién Inclusiva

La educacion inclusiva surge para cambiar la forma tradicional de educar a un nifio que
tiene algun tipo de discapacidad, al comienzo fue tomada como una gran idea, por lo que traeria
con ella grandes apoyos para esta poblacion, teniendo como prioridad que se cumplan sus

derechos, sobre todo el de ser educado sin restriccion alguna.
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Cabe sefialar que algunas de las caracteristicas que presenta la educacién inclusiva tienen
que ver con lograr que no se discrimine a la persona que tiene alguna discapacidad y que todos
los educandos posean los mismos derechos, buscando que se ayude al estudiante en la
adquisicion de su conocimiento tomando en cuenta sus habilidades y fortaleciéndolas.

Sin embargo para lograr que el estudiante con discapacidad logre un aprendizaje que le
permita desarrollarse en la sociedad, al docente le corresponde tener en cuenta las normas y
documentos que le orientaran sobre qué tipo de estrategias se deben llevar en el aula de clases
con un estudiante que tiene discapacidad y no dejar de lado la importancia que tiene el llevar un
seguimiento minucioso como lo dice el Ministerio de Educacion Nacional (2017) “Revisar las
metas de aprendizaje del grado escolar inmediatamente anterior y verificar cuales ha cumplido el
estudiante, cuales ha cumplido, pero precisa mejorar, y cuales atn no ha logrado” (pag. 101)

Por eso puede decirse que el papel del docente es fundamental para que el alumno llegue
a obtener un aprendizaje real, en el cual se sienta como parte del grupo en todos los espacios
académicos, llevandolo asi a mejorar su seguridad en la realizacion de actividades. Cabe anotar
que el hecho de fomentar la igualdad en las instituciones genera que los estudiantes aprendan a
aceptar y valorar las diferencias.

Se debe tener presente que muchos de los nifios que son vinculados a la educacion
regular no son diagnosticados debidamente y por esto se presentan dificultades cuando se llega a
la institucion, puesto que al no tener precisa que dificultad se presenta en el alumno, el docente
no puede brindar una educacion que ayude a fortalecer las debilidades de los alumnos que tengan
algun tipo de discapacidad, para esto es necesario que toda institucion maneje la caracterizacion

y el PIAR, como se puede ver en el Ministerio de Educacion Nacional (2017): “Garantizar a los
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estudiantes una educacidn que potencie el desarrollo de sus capacidades, siendo pertinente y
acorde a los procesos de caracterizacion educativa y a los PIAR” (pég. 197)

Para esto se proponen los planes individuales de ajustes razonables (PIAR), la
caracterizacion y el formato de habilidades intelectuales para docentes que son llevadas de
manera institucional, le ayudan al maestro para saber qué tipo de dificultad presenta su alumno y
de qué manera él puede colaborarle, buscando distintas estrategias que le permitan facilitar el
aprendizaje que obtendra el nifio.

No se puede olvidar que para lograr que el nifio que presenta discapacidad cumpla sus
metas académicas, es trascendental que se tenga un trabajo conjunto en el que la institucién, el
alumno y el padre de familia estén en continua comunicacion:

“Establecer comunicacion permanente, dinamica y constructiva con las familias y
los cuidadores de los estudiantes con discapacidad, dandoles a conocer las acciones que
adelanta el establecimiento educativo para fortalecer el proceso de inclusion y
aprendizaje de estos estudiantes, solicitando su participacion activa y apoyo permanente”.
(Ministerio de Educacién Nacional , 2017, pag. 191)

La familia es la que cumple un papel primordial, teniendo en cuenta que es el nicleo
fundamental de la sociedad y el primer responsable de la educacion de los hijos, ademas es en
ella en la cual aprenden a socializar. A ellos les corresponde estar siempre informados sobre lo
que sucede académicamente con sus hijos y buscar tener la mejor orientacion para ser un apoyo
en su hogar.

2.4.3. Discapacidad Intelectual

La presente investigacion se enfoca en el estudio de la discapacidad intelectual en el

ambito escolar, a causa de esto, también se indaga sobre el manejo que el docente ha de seguir en
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sus clases para que el estudiante que tiene esta discapacidad obtenga aprendizajes que
trasciendan el aula y posterior a esto le permita cumplir roles en la sociedad.

La discapacidad es la condicién en la cual algunas personas presentan algun tipo de
limitacion esta puede ser: fisica, mental o intelectual, en algunos casos a largo plazo, afectando el
desarrollo normal de las actividades diarias de la persona, como lo presenta el decreto:

“Se entiende por estudiante con discapacidad aquel que presenta un déficit que se
refleja en las limitaciones de su desempefio dentro del contexto escolar, lo cual le
representa una clara desventaja frente a los demas, debido a las barreras fisicas,
ambientales, culturales, comunicativas, linglisticas y sociales que se encuentran en dicho
entorno, La discapacidad puede ser de tipo sensorial como sordera, hipoacusia, ceguera,
baja vision y sordo ceguera, de tipo motor o fisico, de tipo cognitivo como Sindrome de
Down u otras discapacidades caracterizadas por limitaciones significativas en el
desarrollo intelectual y en la conducta adaptativa, 0 por presentar caracteristicas que
afectan su capacidad de comunicarse y de relacionarse como el Sindrome de Asperger, el
autismo y la discapacidad multiple”. (Decreto 1075, 2015, pag. 5)

Dadas las nuevas politicas educativas que se fundamentan en garantizar el acceso a la
educacidn, repercuten en la atencion de toda la poblacién independientemente de su procedencia,
sexo, cultura, limitaciones; por ello en las aulas de clase se presentan diversidad de ritmos de
aprendizaje y de ahi emerge la necesidad de buscar estrategias para el trabajo con los alumnos
que presentan discapacidad intelectual, sobre todo en la adaptacion que se debe realizar de la
malla curricular y la caracterizacion del alumno que es indispensable que lleve el

establecimiento; vale la pena sefialar que es de suma importancia que la docente se encuentre
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presta a apoyar al estudiante, con el objetivo de que éste se sienta asi parte de un grupo, como lo
indica el MEN:

“Esta nueva denominacion ha contribuido a resaltar que los estudiantes con esta
discapacidad tienen claras posibilidades de adquirir diversas habilidades, a través de
procesos educativos pertinentes y ajustados a sus necesidades. En consecuencia, la
formacion a la que se enfrentan tiene el reto de mantener, potenciar y desarrollar sus
capacidades y habilidades y evitar la pérdida y deterioro de las misma”. (Ministerio de
Educacion Nacional , 2017, pag. 95)

De acuerdo con lo anterior, el papel que desempefie el docente en su salon de clase con el
alumno con discapacidad es de vital importancia, puesto que le ayudara a sentirse apoyado en su
avance educativo y a considerarse realmente parte de un grupo.

Por ello el derecho a la igualdad debe primar en el alumno que presenta discapacidad en
todos sus ambitos: sus necesidades, caracteristicas y habilidades que daran paso a facilitar el
proceso del alumno en su adaptacién, sobre todo si se tiene en cuenta que a €l se le dificultan las
habilidades de comunicacion tal como se presenta a continuacion:

“En el desarrollo de habilidades de comunicacién y lenguaje, estos estudiantes
pueden evidenciar dificultades en el lenguaje expresivo. Por ello, tienden a emplear
oraciones poco elaboradas en el discurso oral. Generalmente, les es méas facil desarrollar
actividades escolares que se vinculen con sus experiencias cotidianas y que exijan poca
abstraccion. Evidencian dificultades en el lenguaje comprensivo, aunque menores que en
el expresivo. En este sentido, necesitan que las instrucciones y comandos se les ofrezcan
de modo claro, sencillo y fraccionado”. (Ministerio de Educacion Nacional , 2017, pag.

96)
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Es trascendental trabajar de manera oportuna en cada una de las dificultades que posee el
alumno, desarrollando actividades que traten sobre sus experiencias cotidianas y le llamen la
atencion, asi motivarlo diariamente a continuar con su proceso formativo.

Hay que partir de la realidad para saber que ninguna discapacidad se soluciona de manera
maégica, el docente y la familia del alumno que la presenta deben tener claro, que es un arduo
trabajo que no es imposible de lograr, pero que lleva tiempo y dedicacion realizarlo, tal como se
define segun Ministerio de Educacion Nacional (2017): “La adecuacion es que se determinen en
consenso con los maestros y el profesional de apoyo, serdn presentadas al estudiante y a sus
padres o cuidadores, y ellos podran enriquecerlas o sugerir otras adaptaciones adicionales.” (pag.
62) con lo anterior se puede decir que los padres de familia se convierten en un factor
significativo de apoyo, dado que el trabajo en conjunto constituye en la mejor fuente para que el
estudiante que tiene discapacidad sienta que puede alcanzar los objetivos que se han planteado.

No puede olvidarse que la discapacidad intelectual va encaminada buscar apoyos que son
fundamentales para mejorar la calidad de vida del alumno. Es por esto por lo que se crearon unos
pasos a seguir, que permiten evaluar al estudiante y esta compuesto por tres situaciones que son:
diagnosticar, clasificar e identificar las necesidades de apoyo.

Téngase en cuenta que el principal objetivo, no es solo crear un diagnostico y que lo
obtenido en la caracterizacion del estudiante se quede solo en papel, se trata de que el docente
mejore en su quehacer, apoyandose en estos escritos, teniendo la claridad necesaria para
encontrar en el estudiante las habilidades y utilizarlas en el desarrollo de sus clases, para lograr
de esta manera una mejor adquisicion de contenidos académicos que trasciendan a su desarrollo

humano.
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2.4.4. Pertinencia Educativa

Para esta investigacion es valido tomar como punto importante la pertinencia, pues en
uno de los objetivos se plantea indagar si las estrategias utilizadas por la docente en el momento
de la ensefianza son las méas convenientes para llevar a cabo este proceso de ahi que ésta segun
Decreto 1075 (2015): "Radica en proporcionar los apoyos que cada individuo requiera para que
sus derechos a la educacién y a la participacion social se desarrollen plenamente y sin ningun
tipo de discriminacion” (pag. 132) De lo anterior se desprende que la pertinencia es un criterio de
relacion en el que se guia por medio de orientaciones normativas y adapta posturas con las
decisiones relevantes de elementos educativos y situaciones como: el proyecto institucional
(PEI), el modelo pedagdgico y el conjunto del sistema formativo.

Asi mismo establece un compromiso social en el que se afiade al plantel educativo, por
lo tanto crea produccion y apropiacion de conocimientos e investigaciones que articulan a la
comunidad, pretende garantizar nuevos modelos pedagdgicos que conlleven a una trasformacion
en la que se vea enfocada a las necesidades educativas por ende es un elemento primordial para
una educacion social lucrativa, todo esto lleva a decir segin Plan sectorial Documento N°9
(2014) “la calidad y pertinencia de la educacion son la base fundamental para el desarrollo y el
bienestar social” (pag. 39), cabe sefialar que existen personas de distintos estratos sociales, con
diferencias, pero se busca edificar en el sujeto una persona que sepa desenvolverse en la sociedad
y desarrolle su autonomia, autogobierno, libertad y su propia identidad.

Al mismo tiempo se plantea estrategias formativas que propicien competencias oportunas
e interculturales en la que conserve la esencia el alumno, se intuye una educacion flexible,

adaptada a las condiciones y caracteristicas de las personas para forjar en el curriculo una
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flexibilidad que permite planificar el tiempo escolar asi lograr resolver las inquietudes que se
generen en el entorno educativo.

Para hablar de la pertinencia de las estrategias Secretaria de Educacion (2014) plantea:
“Una educacion pertinente es aquella que forma ciudadanos capaces de aprovechar el
conocimiento para transformar positivamente su realidad, mejorar su entorno y, en consecuencia,
elevar la calidad de vida individual y social. ~ (pag. 82)

De lo mencionado anteriormente se deduce que las estrategias van orientadas a optimizar
su contexto socio-familia, personal, ritmo y aprendizaje para dirigir al docente en el desarrollo de
nuevas formas y técnicas de ensefianza para atender estrategias metodoldgicas pertinentes en la
asimilacion de trabajar con personas con discapacidad.

La creatividad y el descubrimiento juegan un papel muy substancial a la hora de lograr
que todos los estudiantes aprendan en lo posible a desenvolverse por si mismos y desarrollen
contenidos que se vivencian en el curriculo respectivo. Asi pues:

“Crear y fortalecer mecanismos de participacion del sector productivo y social, con
el fin de comprometerlos de una manera activa y efectiva en la construccion, desarrollo y
acompariamiento de las acciones para mejorar la calidad y pertinencia de los procesos
educativos, articulando la educacion preescolar, basica, media y superior, desde una
perspectiva de desarrollo sostenible local, regional, nacional y global”. (Plan decenal de
educacién, 2007)

En este sentido se plantea que al docente se lo mire como un rol de mediador y facilitador
sin que afecte la autoestima del alumno para permitir el fortalecimiento del respeto y el buen
trato con sus comparieros, con esto logran una coordinacion en el proceso de adaptacion,

asimilacion para dicha técnica educativa.
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2.4.5. Estrategias didacticas

La educacion inclusiva busca ofrecer una educacién igualitaria, que estén adaptadas a los
diferentes ritmos de aprendizaje que tengan los alumnos; pese a esto, en la educacién tradicional
se encuentra que lo mas recurrente es trabajar la parte individual del estudiante con la ayuda de
guias, pero no por esto se debe dejar de lado la parte grupal, teniendo en cuenta que ésta le ayuda
al estudiante a reforzar la parte comunicativa y social.

Es justo destacar que la educacion requiere desarrollar un &mbito de interaccion
dentro de la comunidad educativa, sin dejar de lado los espacios individuales que suelen ser
necesarios para el estudiante, sobre todo cuando presenta alguna dificultad en su aprendizaje y
prefiere no darlo a conocer a sus iguales. Es aqui donde la institucion debe tener la capacidad de
cubrir estas preocupaciones que presenta el estudiante, dando alternativas para mejorar su
aprendizaje.

“En este marco de referencia global, la inclusién debe verse como un proceso de
reestructuracion escolar relativo a la puesta en marcha de procesos de innovacion y
mejora que acerquen a los centros escolares al objetivo de promover la presencia,
participacién y rendimiento de todos los alumnos en las aulas ordinarias, incluidos los
que presentan discapacidad intelectual” (Muntaner, 2010, pag. 60)

Es por esto que se han planteado algunas estrategias para trabajar en el aula de clase con
alumnos que presentan discapacidad intelectual y de esta manera ayudar al docente en su
planeacion para brindarle al alumno un aprendizaje significativo, tales como:

e trabajar con objetos que sean reales y en tamafio pequefio, los cuales permitiran al

estudiante estar en contacto con el objeto sobre el cual se plantea la actividad.
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e Laplastilina, pinturas y colores ayudaran a que el alumno pueda plasmar en sus
actividades sus gustos, de manera que se sienta mas confiado y animado a la hora de
realizar sus trabajos.

e Tener a la mano elementos con los cuales pueda construir, aqui podemos utilizar
rompecabezas, bloques o fichas, al igual que estos ayudan a que el nifio se motive a la
hora de realizar la actividad, permitiran afianzar su memorizacion.

Como parte fundamental para el docente a la hora de presentar estrategias en su aula con
esta poblacién, esta en entregar al alumno tareas que respondan a las necesidades de aprendizaje
de ellos, que sean actividades Utiles y llamativas; que le permitan al estudiante experimentar y lo
lleven a reflexionar ante su entorno.

Es importante resaltar que la utilizacion de un lenguaje claro a la hora en la cual el
docente explica una guia de trabajo es fundamental, debido a que el estudiante que presenta una
discapacidad intelectual necesita escuchar de manera clara lo que se le pide hacer, las actividades
que se entreguen como evaluacién no deben estar sobre cargadas tanto de texto como de
imagenes, es elemental que sean equilibradas para lograr obtener un mejor desarrollo y por ende
un buen aprendizaje en el nifio.

“Es recomendable utilizar estrategias que respondan a sus caracteristicas y que se
adapten a su forma de pensar y de actuar. Otras normas validas pueden ser: dar pautas de
actuacion, estrategias, formas de actuar, concretas en lugar de instrucciones de caracter
general poco precisas”. (Muntaner, 2010, pag. 98)

Por consiguiente, es fundamental que a la hora de plantear estrategias para esta poblacion

se tenga claro cudl es la forma adecuada de trabajo en: actividades, tiempo de desarrollo y lo mas



42

primordial la socializacion que hay en el aula de clase; es decir que el estudiante se sienta parte
del aula trabajando en conjunto con sus comparieros.

En cuanto a la evaluacion, tiene que adaptarse a los objetivos que se plantee el docente
con el estudiante que presenta discapacidad intelectual, es decir, se evalla de acuerdo al avance
individual sin generalizar a través de la evaluacion colectiva, es preciso presentar esta evaluacion
de manera continua, aqui se puede tomar alternativas distintas a los talleres, como actividades en
casa y también la observacion que le permitira al profesor tener una mejor vision del estudiante
en su actuar educativo.

2.4.6. Estrategias pedagdgicas

Se entiende como estrategias pedagdgicas aquellas acciones que el maestro emplea con
con el objetivo del desarrollo de la eficacia en cada uno de los estudiantes tanto para el desarrollo
formativo como también para de integracion, utilizando técnicas didacticas las cuales permiten
construir conocimiento de una forma creativa y dindmica. El autor Bravo (2008) hace énfasis en
“comprender los escenarios curriculares de organizacion de las actividades formativas y de la
interaccion de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde se logran conocimientos, valores,
procedimientos y problemas propios del campo de formacion.” (Pag. 52)

Este tema de investigacion permite orientar al docente acerca del significado de utilizar
estrategias pedagdgicas, teniendo en cuenta destrezas y debilidades que refleja el estudiante para
Ilevar a cabo una flexibilidad dentro el aula. Por tal razén se pretende innovar para que ellos sean
la base activa de las estrategias pedagdgicas, las cuales formaran integracion y desarrollo de
competencias, en este caso para el area de lengua castellana.

En el escenario profesional el docente debe tener un esquema claro en sus clases para

organizar con eficacia las actividades y desarrollo de una doble condicion tal como afirma
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Muntaner (2010) “el profesor comprendera qué debe entender y ser capaz de hacer cada
alumno después de cada periodo concreto de aprendizaje, asimismo, las propuestas y
similitudes de aprendizaje aumentan las probabilidades de presentar un tema de manera que
cada alumno lo encuentre significativo e interesante”. (p4g.85) Esto lleva a concluir que las
estrategias adquieren consigo una secuencia de herramientas pedagdgicas que ayudan al
estudiante a integrarse en un entorno propicio para su desarrollo integral. Un proceso que da
prioridad a los diversos tipos de habilidades didacticas que maneja el docente.

Al mismo tiempo las estrategias pedagdgicas permiten que el docente involucre
espacios de reflexion en sus précticas para fundamentar su proceso de saberes, segun
Muntaner (2010) “Pensar en que la ensefianza en termino de situaciones de aprendizaje
permite crear experiencia y actividades adaptadas para cada alumno presenta en el momento
de desarrollar al maximo sus capacidades” (pag. 84), por lo tanto se infiere que al practicar
estos elementos, se visualice en el aula el fortalecimiento del desarrollo de nuevas
capacidades que guien al alumno a ser generador de nuevos encuentros de crecimiento
personal y superacion a sus dificultades.

Es conveniente resaltar que dentro de los procesos educativos existen elementos que
facilitaran al docente su proceso de observacion entre los cuales se encuentran PIAR (ver
anexo A), la caracterizacion del estudiante (ver anexo B) y las habilidades intelectuales (ver
anexo C), instrumentos que ayudan a determinar a los educandos, identificando sus gustos,
deseos, motivaciones y el desarrollo de los potenciales, como también permiten identificar
qué tipo de poblacién atiende la institucion, esto es lo que se incluye en la caracterizacion de

los estudiantes, afiadiendo que el docente debe generar y adoptar nuevas formas de
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observacion sistematica de sus estudiantes para la ejecucion de su clase y el avance 6ptimo de
sus alumnos.

Tener presentes los elementos tanto internos como externos que se integran a la hora
de educar, conducen a que se realice un proceso pertinente y adecuado que fortalezca
habilidades, pero también que lleve a los alumnos a superar las dificultades que puedan tener,
puesto que a través de las estrategias pedagdgicas se motiva y se realizan los ajustes a las
necesidades, de esta manera generarar cambios y encaminarse a una educacién de calidad con
aprendizajes significativos.

2.4.7. Didéctica de la lengua y la literatura

En el trabajo con estudiantes que presentan discapacidad intelectual, tener presente que se

debe garantizar una educacion apropiada y mas que nada tratandose del area de lenguaje, es
indispensable que el nifio que presenta esta discapacidad tiene dificultades con la escritura, la
lectura y por ende la comprension de textos, es por esto por lo que el MEN ha adoptado
orientaciones que permitiran garantizar un aprendizaje apropiado de esta area:

“Es fundamental garantizar que los estudiantes con DI desarrollan una adecuada
apropiacion del cddigo lectoescritura de su lengua materna. De esta manera, cuando hay
dificultades particulares en la automatizacion de la lectura o de la escritura, puede
desarrollarse un trabajo puntual en la generacion de sistemas aumentativos del
aprendizaje que ayude a consolidar esta adquisicion.” (Ministerio de Educacion Nacional
, 2017, pag. 103)

De modo que, es justo crear sistemas que permitan mejorar el aprendizaje del estudiante
con sus comparieros de clase, ademas es trabajo del docente crear herramientas para ayudar al

aprendizaje como lo son: las fichas, que ayudan a que el estudiante relacione letra e imagen, el
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crear de igual manera silabas y llegado el momento la creacion de palabras, siempre teniendo
como referente una imagen que el nifio pueda relacionarla; es preciso recordar que de esta
manera se puede trabajar la parte fonoldgica.

A fin de que se llegue a la decision de adecuar el curriculo, se hace primordial asegurarse
de que se lo necesita, esto se puede lograr trabajando distintas herramientas como: textos,
ejercicios y examenes, si al hacerlo se nota que si hay necesidad de realizar la adecuacion, el
docente debera llegar a acuerdos con el estudiante y padres de familia en cuanto a las metas que
se deberan cumplir y tomar en cuenta que se realicen en base a los ajustes razonables que
propone el MEN:

“En este sentido, no se trata de transformaciones sustanciales de las metas, sino de
acotaciones o modificaciones minimas que, en lo posible, no impidan que el estudiante
desarrolle su potencial o quede excluido de los aprendizajes a los que cualquier
estudiante tiene derecho.” (Ministerio de Educacion Nacional , 2017, pag. 102)

Al realizar la adecuacion hay que buscar actividades que sean sencillas y de facil
comprension, que le permitan al llegar a su casa poder recordar lo aprendido en clase, teniendo
siempre presente que el apoyo de las personas que lo cuidan a la hora de realizar sus talleres es
vital para lograr un mejor aprendizaje.

Para fomentar la lectura y la comprension de textos es preciso crear estrategias que las
faciliten, algunas de ellas pueden ser adaptar las lecturas, es decir que sean menos complejas,
aqui se pueden incluir algunas palabras que no sean tan conocidas para ellos, también hacer uso
de dibujos alusivos, las lecturas que se pueden adaptar van desde simples fabulas o cuentos hasta

novelas.
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De esta manera, se puede lograr que el estudiante que presenta la discapacidad vaya de
manera gradual adentrandose a lecturas de mayor complejidad y sentirse en igualdad de
condiciones con sus comparieros. Estos textos se pueden tomar para la realizacion de talleres
como una herramienta en la cual se puede solicitar al estudiante que realice un pequefio resumen
y busque la idea principal, explicando en él como extraerla, al igual que es tomada como una
forma de evaluar la comprension le permitan al docente evaluar la comprension.

2.4.8. Competencias docentes

Como parte de la investigacion esta abordar la labor docente desde una perspectiva
critica, en tanto es él quien lleva a cabo de manera directa el proceso de ensefianza-aprendizaje
de sus estudiantes, para esto se hace alusion en lo que respecta a las competencias basicas y
profesionales de la labor en mencién, para que sean orientadas a desarrollar los conocimientos de
los alumnos y asi guiarlos en su desarrollo humano. Dado esto cabe resaltar que:

“Para la formacion docente, las entidades territoriales certificadas orientaran y
apoyaran los programas de formacion permanente o en servicio de los docentes de los
establecimientos educativos que atienden estudiantes con discapacidad o con capacidades
0 con talentos excepcionales, teniendo en cuenta los requerimientos pedagogicos de estas
poblaciones, articulados a los planes mejoramiento institucional y al plan territorial de
capacitacion”. (Decreto 1075, 2015, pag. 142)

En este escenario cabe precisar las capacidades con las que debe contar el docente para
manejar una adecuada competencia basica y profesional, a esto se afiade que en este actor del
ambito educativo debe haber mas conciencia y motivacion, es asi como en el aula hay que
articular las competencias que se muestran a continuacion para generar en el aula espacios de

cooperacion e integracion como lo suguiere: (Competencias docentes, 2009)
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Competencias basicas: Son aquellas competencias esenciales que cualquier maestro, de
cualquier nivel o escalafon debe tener interiorizadas para cumplir con su misién orientadora.
Saber leer, escribir, hablar y comunicarse conscientemente con indispensables porque su
principal tarea es mantener una relacion de mutuo entendimiento con sus alumnos.

Competencias profesionales: Apropiacion por parte de los docentes depende que estos
puedan transmitir y fortalecer el conocimiento con principios de responsabilidad social. De la
interiorizacion y ejecucion de estas competencias pende el desarrollo cultural, cientifico y social
del pais. Son competencias relacionadas con su metodologia de trabajo y su integridad humana.

Mas conciencia de vocacion que de obligacién: se ha visto con el paso de los afios y con
la experiencia misma que la obligacion derrumba y acaba con los suefios de muchos pequefios
que han sido victimas de docentes autoritarios que imponen su voluntad, oscureciendo lo méas
claro de la inocencia de aquellos que los ven como su ejemplo y modelo a seguir.

Ahora también cabe anexar las siguientes afirmaciones del tema que se esta tratando,
pues es importante sefialar como se debe llevar a cabo la labor docente y las reflexiones que
sucita como se muestra:

“Tan solo unos cuantos , han derribado las barreras del conformismo y le tibieza
educativa, perpetuando el amor como simbolo méximo del educar, la vocacién aquel
Ilamado indecible que transforma lo tenue en luz firme, que devuelve la vida y el color;
es verdad que una entrega total por parte de los maestros en su arte de ensefiar haria
mucha mas compleja su labor , ya que no es algo mecanico, una tematica dada
generacion tras generacion , sino hacer de la temética que lleva a una nueva aventura
cada dia y regocijarse en la mirada tierna , en la sonrisa sincera de aquellos que van

siguiendo sus huellas”. (Fernandez Batanero, J. M, 2013, pags. 82-99)
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Después de mencionado se concluye que la posicion del docente trasciende a una
ensefianza y aprendizaje coherente y apropiado en el que permite explorar una innovacion de
saberes que terminan construyendo al estudiante es decir que hay una comunicacion en
construccién al conocimiento de manera auténoma que conlleva a reflexionar sobre el accionar
del profesor y que los resultados se encaminen hacia una educacion con calidad, para generar un
impacto social en el lugar donde labora.

3. ASPECTOS METODOLOGICOS
3.1 Linea de investigacion

El presente trabajo se enmarca en el campo didactico, puesto que genera nuevas
alternativas de ensefianza — aprendizaje, las cuales son pertinentes para la atencion de nifios con
discapacidad intelectual, proceso en el que se requiere de nuevos espacios para aprender, siendo
dicha poblacion la base principal para accionar y llevar a cabo un proceso educativo.

De acuerdo con lo anterior este proyecto generd unos talleres para que el aula sea un
encuentro de saberes y aprendizajes significativos, activando las habilidades de los nifios y
haciendo que esas nuevas formas de aprender venzan dificultades que procesos de ensefianza
aislados no lo permiten.
3.2. Paradigma

Esta investigacion esta orientada sobre el paradigma cualitativo, de tal modo que sugiere
y enfatiza en situaciones de una determinada poblacion para reconocer lo que pasa con ellos,
como las razones de sus comportamientos. Para T. D. Cook, CH. S. Reichadt (1986) (pag. 61)

La investigacion cualitativa, como indica su propia denominacion, tiene como objetivo la
descripcion de las cualidades de un fenomeno. Busca un concepto que pueda abarcar una parte

de la realidad, no se trata de probar o de medir el grado de cierta cualidad que se encuentra en un
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acontecimiento dado, por el contrario, se trata de descubrir tantas cualidades como sea posible en
el contexto.

Cabe agregar que este paradigma se ejecuta mediante la observacion directa, pues se
busca organizar la informacion de una manera adecuada implementado estrategias que permitan
recoger la informacion con los sujetos de la investigacion cualitativa, debido a que requiere un
profundo entendimiento del comportamiento humano y las razones que lo presiden. La
investigacion cualitativa se basa en la toma de muestras pequefias, por medio de la observacion
de grupos de poblacién reducidos.

Dentro de la presente investigacion se busca indagar sobre cuales son las estrategias que
utiliza el docente en su aula de clase para llevar a cabo el proceso de inclusion educativa con la
estudiante que presenta discapacidad intelectual, y esto se logra a través de la observacién y la
descripcion de la poblacién de estudio.

3.2.1. Enfoque

La investigacion esta orientada en el enfoque etnografico que segiin Giddens es, “el
estudio directo de personas o grupos durante un cierto periodo, utilizando la observacion
participante o las entrevistas para conocer su comportamiento social”. También (Rodriguez,
Gbmez & Valldeoriola, 1996, pag. 46) la define como: “método de investigacion por el que se
aprende el modo de vida de una unidad social concreta, pudiendo ser ésta una familia, una clase,
un claustro de profesores o una escuela”, en el caso de la investigacion en curso se toma este
enfoque porque implica detenerse y ahondar en las percepciones que tienen los nifios y la
docente cuando establecen relaciones con la poblacion en condicion de discapacidad, y como

estas difieren en el proceso de inclusion del mismo.
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De aqui se desprende otro concepto del enfoque etnografico que es importante para la
intencion de la investigacién en tanto éste:

“Se apoya en la conviccion de que las tradiciones, roles, valores y normas del
ambiente en que se vive se van internalizando poco a poco y generan regularidades que
pueden explicar la conducta individual y de grupo en forma adecuada. En efecto, los
miembros de un grupo étnico, cultural o situacional comparten una estructura logica o de
razonamiento que, por lo general, no es explicita, pero que se manifiesta en diferentes
aspectos de su vida”. (Martinez, 2005, pag. 1)

Conviene decir entonces que las revelaciones que se den a partir de los instrumentos de
recoleccion de informacion sobre la nocion de inclusion estan supeditadas por los agentes
externos y esto repercute en su actuar con dicha poblacién, de ahi que el enfoque etnografico
permite ahondar en estos elementos importantes para el desarrollo de la investigacion.

3.2.2. Pablacion — muestra

La poblacién esta constituida por estudiantes del grado segundo de la Institucién
Educativa San José Bethlemitas, donde se presenta un caso de discapacidad intelectual, por esto
la muestra focal dentro de esta investigacion son los estudiantes de este grado conformado por 38
nifios; entre ellos la nifia que presenta discapacidad intelectual y la docente titular. Cabe hacer la
aclaracion de que la investigacion se enfoca principalmente en la docente y la estudiante que
presenta la discapacidad, sin embargo, es importante hacer participe de este trabajo a los
estudiantes que estan fuera de la delimitacion porque para el desarrollo de la propuesta es
importante involucrarlos a todos para que exista coherencia con el objetivo principal del trabajo

que es fortalecer la educacion inclusiva y esto se logra no excluyendo a los actores del proceso.
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Poblacion Muestra
Docente de la institucion 1
Estudiante con discapacidad 1
Estudiantes regulares 37
Total participantes 39

Tabla 1

Fuente: esta investigacion, 2018.

3.2.3. Técnicas e instrumentos

Cuestionario: En este instrumento se plantean preguntas abiertas para recolectar
informacion y de esta manera el logro de los objetivos, la informacion obtenida es relevante tanto
para el conocimiento de la problematica como para la busqueda de soluciones. Ademas de ello,
busca conocer el punto de vista de la docente frente a la importancia de la educacion inclusiva en
su aula de clases y las estrategias didacticas que se emplean para el proceso de ensefianza —
aprendizaje.

Se realizaré este cuestionario a la docente titular del grado segundo de la Institucion San
José Bethlemitas con el fin de indagar sobre qué tanto sabe acerca de la educacion inclusiva, si
trabaja con estudiantes con algun tipo de discapacidad, que estrategias utiliza y si éstas le han
sido de ayuda. (Ver anexo D)

Entrevista: Es la conversacion entre dos o mas personas dirigidas por el entrevistador

con preguntas y respuestas, que permite recoger informaciones, datos, opiniones, ideas y critica
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sobre el tema, para este trabajo las preguntas seran tipo abiertas con el fin de recoger un buen
material de informacion. (Ver anexo E)

Observacion directa: Por medio de la informacién obtenida con este instrumento se
puede registrar los acontecimientos, vivencias y experiencias que se presentan con los docentes
en el aula correspondiente, con lo cual se lograra definir el comportamiento de los docentes en el
aula de clase con sus estudiantes de inclusién. (Ver anexo F)

3.2.4. Momentos de la investigacion

La investigacion se desarrollé en cinco momentos determinados, de acuerdo con cada una
de las etapas realizadas durante el desarrollo del proyecto iniciando con el acercamiento a la
poblacion objeto de estudio, por medio de la practica pedagdgica y finalizando con el disefio de
una propuesta didactica mediante talleres, como se da a conocer a continuacion.

Primer momento: se hizo en primera instancia una aproximacion hacia el plantel
educativo, a partir de la préactica pedagdgica integral e investigativa en la Institucién Educativa
San José Bethlemitas, que permiti6 el acercamiento y contacto con la comunidad educativa:
estudiantes, profesores, directivos y padres de familia. Con la observacién directa se identifico el
problema de investigacion.

Segundo momento: la identificacion del problema preciso la busqueda de la
fundamentacion teérica que requiere el tema de investigacion.

Tercer momento: al desarrollar la practica pedagogica con los estudiantes de grado
segundo de la Institucion Educativa San Jose Bethlemitas, se conocié de manera detalla la
problematica identificada, por medio de las diferentes actividades desarrolladas.

Cuarto momento: el proyecto de investigacion se consolidé con la seleccion de la

metodologia; es decir, se especifica cual es el paradigma de la investigacion y el enfoque o
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método de la investigacion, estos pardmetros permiten avanzar en el proyecto de investigacion.
Consecutivamente se procede a la construccion de instrumentos y sus respectivas técnicas, con el
fin de disefiar la propuesta didactica.

Quinto momento: se llevd a cabo por medio de la recoleccion de informacion con la
aplicacion de instrumentos y técnicas, luego la sistematizacion de esta permitio entender y
concebir el disefio de la estrategia didactica, encaminada a fortalecer el proceso de educacion
inclusiva en el rea de lenguaje a través de talleres que buscan la integracion de esta poblacion
en el aula de clases. En el transcurso de la investigacion se utilizaron instrumentos de recoleccién
de informacion que hacen parte del paradigma cualitativo como lo son el cuestionario, la
entrevista, la observacion directa y un taller diagndstico, este ultimo dirigido a los estudiantes de
grado segundo con el fin de analizar e interpretar una realidad social de la poblacion elegida,
para fortalecer la educacién inclusiva que permitan dirigir el proceso de ensefianza — aprendizaje
de la estudiante que tiene discapacidad intelectual.

3.2.5. Método de analisis de la informacion

Matriz categorial de anélisis por objetivos

Objetivos Categoria Técnicas e Sujetos

instrumentos participantes

Caracterizar los Los procesos de inclusién en las Entrevista Docente
procesos de instituciones educativas deben estar Cuestionario Estudiantes
educacion relacionados con el sistema formativo que

inclusiva plantea el establecimiento, para brindar

desarrollados por  herramientas de apoyo de integracion y
la docente como  asimilacion a los servicios que tienen
facilitadora del derecho los nifios que presentan

aprendizaje. discapacidad.



Evaluar las
estrategias
utilizadas por las
docentes
relacionadas con
la educacion

inclusiva.

Desarrollar una
propuesta
didactica
mediante talleres
que permita el
fortalecimiento
de la educacion

inclusiva en el

La pertinencia educativa se Observacion

relaciona con el objetivo del P.E.I. el cual  directa
tiene que relacionarse con lo que la Entrevista
institucion se ha propuesto para mejorar
en sus aulas, teniendo en cuentas las
orientaciones pedagogicas:

“Exige que todos los
establecimientos educativos reformen su
Proyecto Educativo Institucional bajo una
perspectiva de diversidad y atencién a la
diferencia, y propendan a generar
ambientes pedagdgicos en los que
participen todos los estudiantes, mas alla
de sus particularidades culturales,
linguisticas, personales, sociales, entre
otras, y de sus limitaciones” (Ministerio
de Educacion Nacional , 2017, pag. 12)

Dicho lo anterior, el proceso de
inclusion busca brindar espacios que
generen aprendizajes significativos y
permitir al estudiante potencializar sus
habilidades motrices, saberes y
conocimientos.

Educacion inclusiva en el aula, es  Observacion
importante resaltar que hay que brindar directa
espacios de integracion a los estudiantes,
de esta manera llevar a cabo un proceso
de inclusion que no solo se centre en
identificar las dificultades del estudiante
que tiene discapacidad, sino que también

se involucre a los estudiantes en el
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Docente

Investigadoras

Docente

Estudiantes
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aula. proceso, puesto que estos hacen parte del

entorno que vive el nifio.
Tabla 2
Fuente: esta investigacion, 2018.
4. ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION

El andlisis de la informacion se realizard por grupos de preguntas, dependiendo de la
temaética tratada, donde se incluird las respuestas de los instrumentos de recoleccion de
informacion que incluiran lo juicios personales de las participantes, de esta manera se contrastara
la informacion con lo evidenciado en la practica pedagdgica y tomando los referentes tedricos
que respalden la triangulacion.

Teniendo en cuenta los objetivos planteados en el presente trabajo de investigacion los
instrumentos de recoleccion de informacion que se utilizaron fueron: la observacion directa, el
cuestionario y la entrevista para obtener la informacién precisa que sobre coémo la docente lleva a
cabo su trabajo en el aula cuando asume su trabajo con un estudiante con discapacidad.

4.1. Caracterizacion de la poblacion

Como parte del primer objetivo que es: Caracterizar los procesos de educacion inclusiva
desarrollados por la docente como facilitadora del aprendizaje, por afiadidura a partir de la
observacion realizada desde la practica pedagogica en el periodo A de 2017, se identifico el
problema que dio paso a la investigacion, puesto que en el proceso de ensefianza — aprendizaje se
evidencio que la docente no tenia las estrategias pertinentes en el area de Lenguaje para trabajar
inclusién en el aula.

Al decir que no eran pertinentes se hace referencia a la flexibilidad de la metodologia
aplicada en el aula, es decir, la estudiante con discapacidad era evaluada de la misma forma que

sus comparieros y no se tenia en cuenta que su aprendizaje era un proceso diferente respecto a los
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demas. Sin embargo, la docente mostraba interés por ayudar a la estudiante, pese a que ella
admite no contar con la metodologia adecuada. Por ello la investigacion busca fortalecer las
estrategias aplicadas en el aula y asi lograr que la estudiante Ileve un ritmo de aprendizaje acorde
a sus necesidades.

Las estrategias consistian en seguir un protocolo magistral con la ayuda de guias de
comprension las cuales no llamaban la suficiente atencion en los estudiantes, por esta razon se
observaba que la estudiante en mencidn, no se sentia motivada para realizar algunas actividades
porque no se le facilitaba la comprension y al mismo tiempo la resolucion de estos.

Este proceso de inclusion no es sencillo, puesto que no sélo implica llevar a cabo una
flexibilidad curricular, sino también propiciar un ambiente de integracion en donde el nifio sienta
motivacion al ingresar al salon y no lo contrario, esto debido a que puede ser sefialado por sus
compafieros mostrando asi que su “diferencia” lo separa de ellos. Pese a esto, fue importante la
observacion realizada en el recreo, en este espacio, se pudo apreciar que la estudiante era una
mas con ellos, que no existian barreras que la alejasen, porque en el descanso el nifio sélo se
preocupa por divertirse y no por responder acertadamente preguntas formuladas por el profesor.

Por lo mencionado anteriormente, la investigacion busca crear un espacio de inclusion,
sefialando que este no es solo un proceso que involucra al alumno, sino también el entorno del
estudiante.

4.2. Primer objetivo

Objetivo: Caracterizar los procesos de educacion inclusiva desarrollados por la docente
como facilitadora del aprendizaje.

Cuestionario — entrevista

Categoria: Procesos de educacion inclusiva

Referente tedérico: Ministerio de Educacién, Joan Muntaner.



Pregunta

¢Ensu
aula de clase
que tipo de
discapacidad
presentan los

alumnos?

¢Coémo
se lleva a cabo
el proceso de
desarrollo
integral en el
nifio que
presenta
discapacidad?

Respuesta

En el aula de
clase, existe unay es
la discapacidad
intelectual que la

presenta una nifia.

Buscando
estrategias
metodoldgicas que
incluyan a los nifios
con discapacidad en
el aula regular para
que los resultados
sean satisfactorios.
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Triangulacion

La discapacidad intelectual causa dificultad del
aprendizaje en cuanto a las habilidades académicas de
lectura, escritura y expresion oral.

En la estudiante que presenta esta discapacidad
se observé que persiste en ella la dificultad de escritura
y expresion oral; la discapacidad intelectual, que en un
principio se lo consider6 como retraso mental, término
que era despectivo porque se consideraba al individuo
como un sujeto incapaz de pensar y por esto no podian
ser incluidos en la sociedad pues todavia existen
restricciones y limites en la participacion de las
personas con esta discapacidad.

Para incluir al nifio en el aula es pertinente que
se respete su ritmo de aprendizaje, poner en
consideracién que la metodologia para ellos no puede
ser la misma en relacion con el grupo, y para esto es
indispensable que en la metodologia se incluya la
siguiente herramienta:

“Plan Individual de Ajustes Razonables
(PIAR): herramienta utilizada para garantizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes,
basados en la valoracién pedagdgica y social, que
incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos,
entre ellos los curriculares, de infraestructura y todos
los demas necesarios para garantizar el aprendizaje, la
participacion, permanencia y promocion”. (Decreto
1421, 2017, pag. 5)

Desde este punto de vista los PIAR son un

instrumento necesario para la atencion adecuada a la



¢Queé

hace usted

cuando se

presentan

limitaciones en

Sus

estudiantes?

son las

¢ Cuales

Definiendo la
clase de
discapacidad,
comunicando a los
padres de familiay
buscando asesoria
con los profesionales
correspondientes de

la institucion.

Respetar su
ritmo de trabajo,
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poblacién con discapacidad, en la institucion estan en
el proceso de implementacion de ésta, de ahi que ain
falta capacitacion para llevar a cabo el proceso de
inclusién de la poblacion con discapacidad.

El docente debe ser responsable y cuando sea
necesario asumir que no cuenta con el criterio para
ayudar al nifio y por esto buscar ayuda y asesorarse de
un profesional, esto importante porque podra orientar
de una mejor manera el desarrollo integral del nifio.
Cabe resaltar que no solo es responsabilidad del
docente buscar la ayuda pertinente, sino que también lo
es de las entidades territoriales, esto en mencion a:

“Planes de capacitacion docente. Los Comités
de Capacitacion de Docentes, al definir los
requerimientos de forma, contenido y calidad para el
registro o aceptacion que deben reunir los programas
de formacion permanente o en servicio para los
docentes que atienden personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales, deberan
apoyarse en las instituciones y organizaciones oficiales
y privadas que cumplen funciones de asesoria,
organizacion o prestacion de servicios, en relacion con
este grupo poblacional”. (Decreto 1075, 2015, pag.
142)

Conviene observar que la capacitacion es un
ejercicio reciproco, pues la institucion puede procurar
que sus docentes cuenten con las herramientas
necesarias para atender a la poblacién con discapacidad
y también éstos comprometerse con su labor educativa.

Para generar una verdadera inclusion, el

material utilizado necesita llevar unas pautas



estrategias que
utiliza con los
estudiantes que
presentan
discapacidad
para la
ensefianza de la
Lengua

Castellana?

¢ Qué
impacto tiene
en los nifios el
proceso de
inclusion y que
ventajas y
desventajas

encuentra?

adaptacion del
material a trabajar, la
lectura en voz alta,
monitores de
acompariamiento,
motivar mediante
material mediante

refuerzo visual.

Superar sus
dificultades, y asi al
ser conscientes de su
necesidad, buscar
alternativas de
superacion en su
aprendizaje y
convivencia porque
los estudiantes
regulares no suelen
ser tolerantes al
ritmo de aprendizaje
que tiene el

estudiante con
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encaminadas a mejorar este proceso. Para esto, la
adaptacion del material es importante porque este tiene
en cuenta el ritmo de aprendizaje del nifio, para esto
existen unas orientaciones pedagogicas que menciona
lo siguiente:

“se refieren a todas las acciones que deben
realizarse en el aula y con los estudiantes, para
facilitar, potenciar y estimular sus procesos de
aprendizaje. En esa medida, se vinculan con los
procesos de caracterizacion pedagdgica de los
estudiantes cuando llegan al establecimiento educativo,
los ajustes razonables, las flexibilizaciones curriculares
y otras adaptaciones que deben proveerse para que esta
persona culmine exitosamente su proceso formativo en
todos y cada uno de los niveles de la educacién
formal.”

(Ministerio de Educacién Nacional , 2017, pag. 12)

En el proceso de inclusion es fundamental el
bienestar del nifio, que supere la barrera que lo limita
con los demas por ser diferente; tampoco se trata de
volver dependiente al nifio sino de brindarle un espacio
en el que pueda ser autdnomo:

“El abordaje pedagdgico se basa en la idea de
apoyo que se define como todos aquellos ajustes,
adaptaciones, flexibilizaciones, entre otros, que
contribuyen a que un estudiante con una limitacién o
dificultad particular cuente con los recursos y las
herramientas para acceder a aquellas oportunidades
que le permitiran participar y aprender, en el marco de
una educacion de calidad, acorde con su edad,

escolaridad y entorno cultural. Los apoyos contribuyen



A su
criterio, ,coOmo
es la relacion
en el ambiente
educativo de
los nifios con

discapacidad?

¢De qué
manera hace
participes a los
padres de
familia de los
estudiantes con
discapacidad

en las

discapacidad, y no
hay apoyo por parte
de ellos, otra
desventaja es que la
ayuda es muy

limitante.

Los
estudiantes que
presentan trastornos
de aprendizaje se
relacionan con algo
de dificultad, porque
sus demés
compafieros
consideran que el
estudiante recibe
demasiada ayuda.

De mi parte
mantengo una
interaccion activa
con los padres de
familia. Y ellos
participan en todas

las actividades.
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a que los individuos aumenten su independencia y
autonomia, “asi como su productividad e integracion
en la comunidad” (Ministerio de Educacion Nacional ,
2017, pag. 67)

Es asi como los actores involucrados en el
proceso de inclusion de esta investigacion
manifestaron en algunos momentos que la estudiante
tenia mucha ayuda y no estaban de acuerdo con esto,
probablemente muchas veces se cometa el error de
volver dependiente al nifio y se obtenga un resultado
inverso al esperado, de estas circunstancias nace
principalmente la propuesta como se explicara despues.

El ambiente en el aula con los compafieros por
lo general es de tolerancia, aunque en algunas
ocasiones han manifestado su descontento porque
consideran que la estudiante con discapacidad tiene
mas atencion, por esta razén lo méas importante es
hacer participe de este proceso a todo el entorno de la
nifa, que este caso es fundamental sefialar que son sus
comparfieros quienes ayudan a generar un ambiente en

el cual se sienta acogido y motivado.

La docente da a conocer su interés por llevar a
cabo un proceso integral en la estudiante y para esto
considera que es muy importante que haya un
acompafiamiento familiar, de esta manera el trabajo se
da en conjunto.

“Los establecimientos educativos deben
articularse de modo efectivo y real con las familias y

aprovechar los saberes y las experiencias que alli se



actividades

escolares?

¢ Usted
considera que
estaen
condiciones de
atender a nifios
con
discapacidad
en su aula?

¢Por qué?

Como
docente trato de
buscar las
herramientas para
facilitar el
aprendizaje en mis
estudiantes, sin
embargo, soy
consciente de que los
trastornos de
aprendizaje
diagnosticados por
profesionales
necesitan no sélo de
estas herramientas
sino de un
acompariamiento
terapéutico y una
interaccion familiar

constante.
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han construido, para elevar el bienestar educativo y la
calidad de vida de sus estudiantes con discapacidad.
Un trabajo mancomunado con padres y cuidadores
puede tener un efecto altamente positivo en el
desarrollo de los nifios, los adolescentes y los jovenes
con discapacidad.”

(Ministerio de Educacion Nacional , 2017, pag. 28)

La docente debe estar capacitada para atender a
la poblacion con discapacidad, de lo contrario no
podria cumplir con su labor a cabalidad, en la
institucion capacitan al docente cuando inicia el afio
escolar, en esta reunion se habla sobre estrategias,
metodologia, que dificilmente se llevan a la préctica,
en lo seguido no se hacen mas este tipo de
capacitaciones y por lo general lo que muestra el
docente es inconformidad porque han llegado a
manifestar que este tipo de poblacion no debe ser
acogida en la institucién, sino que deben ir a un lugar
que tenga las condiciones para ellos. Este punto es
delicado porque muchas veces el docente llega a
considerar que el estudiante es una carga, y que
aprenda o no hay que aprobarlo, de lo contrario es
posible que tengan problemas legales. Para ello es
importante poner en consideracion las competencias
docentes tal como menciona Fernandez Batanero, J. M
(2013) alguna de ellas son: “identificar y desarrollar
estrategias innovadoras para favorecer la inclusion de
los alumnos con necesidades especiales, Conformar
equipos de apoyo y redes de apoyo institucional” estos
Gltimos importantes para fomentar el trabajo en equipo

y buscar soluciones de manera corporativa. (pag. 84)



Pregunta
¢Hace
cuanto tiempo
trabaja en esta
escuela? ;Cudl
es su

especialidad?

¢Queé
rol cumple en
el
funcionamiento
del Proyecto de
Integracion

Educativa?

Respuesta

Hace 14 afios
trabajo en la
institucion. Mi
especializacién va
guiada en
Licenciatura en
lengua castellana e
inglés.

En los
ultimos afios han
Ilegado estudiantes
con problemas, los
cuales estan en
grupo de inclusion,
pero lastimosamente
los docentes no
estamos contentos
por la ayuda que nos
da la secretaria de
educacién, ya que
solamente viene una
persona de inclusién
y no se da abasto
para cubrir la
poblacion de
prescolar a

bachillerato.
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Entrevista
Triangulacion

La docente en la institucion lleva suficiente
tiempo, por tanto, es una persona querida en la
institucion y también tiene una buena integracion con
sus comparieros de trabajo. Para ella la institucion es su
hogar y siente una responsabilidad profunda con cada
uno de sus estudiantes, sin embargo, admite no tener
las herramientas necesarias para atender a la poblacion
con discapacidad, pero esté presta al cambio.

El proyecto de integracion educativa se
encamina a un objetivo general que es integrar al nifio
y brindarle un espacio donde se sienta acogido,
también garantizar el derecho que tiene el nifio a una
educacidn gratuita y de calidad. En la mision que tiene
la institucion se plantea atender a principios de equidad
en la diversidad, segin Ministerio de Educacion
Nacional (2015) “Equidad: igualdad de oportunidad,
partiendo de la inclusion y de su no discriminacion,
habiendo la posibilidad de recibir los apoyos y
adaptaciones pertinentes, de acuerdo con las propias
necesidades”. (pag. 33)

Esto quiere decir que es indispensable que la
institucidn sea imparcial, es cierto que ésta acoge a
nifios con diferentes discapacidades, lo que haria
referencia a la diversidad, pero el término equidad
queda relegado porqgue los estudiantes con
discapacidad auditiva tienen mejores condiciones,
puesto que cuentan con el personal y las herramientas
apropiadas para su aprendizaje y desarrollo integral, a
excepcion de los estudiantes que presentan otro tipo de



¢Cudl es
el apoyo que
ud les brinda a
los nifios con

discapacidad?

En las tardes
realizo refuerzos en

su casa, voy al ritmo

de estudio de la nifa.

No le exijo
mas porque no

depende ella.
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discapacidad, debido a que el proceso con ellos no es
adecuado en el sentido de que no existe la suficiente
capacitacion para los docentes y esto es un factor que
incide en que no haya una verdadera inclusion que
atienda a la equidad.

La docente tiene presente cuéles son las
dificultades que tiene su estudiante y trata de ayudarle
a mejorar en su nivel académico, pese a esto no posee
estrategias que sean llamativas para ella, ni con la
capacitacion necesaria para trabajar la dificultad.
Segln el MEN en la educacion basica las necesidades
de apoyo pedagogico de los estudiantes con DI deben
ser:

“Fortalecer la adquisicion de habilidades de
lectura de “alto nivel”, esto es, relacionadas con la
generacion de distinto tipo de inferencias, a partir de lo
que comparte el autor, entre las que incluyen derivar la
idea principal e ideas secundarias de los textos.
Fomentar habilidades de escritura creativa. Continuar
afianzando y potenciando habilidades comunicativas y
de interaccion social, que permitan la lectura de
intenciones y emociones complejas, e intercambios
conversacionales mas elaborados”. (Ministerio de
Educacion Nacional , 2017, pag. 98)

Con esto se busca brindar una orientacion al
docente, de lo contrario sucede que muchas veces no se
tienen en cuenta las metas de aprendizaje que se
buscan en el nifio y por lo general se acude a tematicas
gue no son relevantes porque se considera que de todas
maneras el Unico camino que existe es dejarlo pasar de

afio aprenda o no, adquiera nuevos conocimientos o no,



¢Se
capacita a los
docentes para
la atencion a

esta poblacion?

¢ Quiéne
s conforman el
personal con el
gue cuenta la
institucion
para atender a
esta poblacion?

Se capacitan
a los docentes
mediante charlas de
sensibilizacion de
manera general y
esto no es suficiente
para los docentes.

No existe una
real capacitacion
para los docentes,
ademas no existe en
la institucion aulas

de apoyo.

Psico-
orientadora es la
persona enviada por
la secretaria de
educacion que solo
va dos dias por

semana.
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porque la ley establece que el nifio debe ser
promovido, sin embargo, las malas interpretaciones de
los docentes o la falta de interés los lleva a cometer
este tipo de errores comunes como no trazar unas
metas de aprendizaje individual para estudiantes con
discapacidad.

La capacitacion es un proceso importante, esta
es responsabilidad tanto de los entes encargados como
de los docentes, ellos deben asumir la responsabilidad
y a su vez el criterio para poder ayudar a esta
poblacion, por esto es responsabilidad de las
secretarias de educacion o la entidad que haga sus
veces en las entidades territoriales certificadas:

“Incluir en el plan territorial de formacion
docente, la formacion en aspectos basicos para la
atencion educativa a estudiantes con discapacidad, de
conformidad con lo previsto en la presente seccion vy,
fortalecer este tema en los procesos de induccion y
reinduccion de los docentes y directivos docentes™.
(Decreto 1421, 2017, pag. 8)

De igual manera la institucion esta en el deber
de contar con el personal adecuado para atender de
forma propicia a esta poblacion, asi la atencién, segun
se establece en la normativa del Decreto 366 de 2009
el servicio de apoyo pedagogico para la atencion a
estudiantes con discapacidad, en el marco de la
educacion inclusiva, especifica el rol del personal de
apoyo encargado de atender a esta poblacion, se
menciona lo siguiente:

“Participar en el disefio de propuestas de

metodologias y didacticas de ensefianza y aprendizaje,
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flexibilizacion curricular e implementacion de
adecuaciones pertinentes, evaluacién de logros y
promocion, que sean avaladas por el consejo
académico como guia para los docentes de grado y de
area.” (Decreto 366, 2009, pag. 5)

Tabla 3

Fuente: esta investigacion, 2018.

En cuanto a la categoria procesos de inclusion se puede decir que, con relacién al
cuestionario y la entrevista, se encontro lo siguiente:

La docente muestra interés por incluir a los estudiantes con discapacidad al aula regular y
por ello: Realiza adecuacidn del material para trabajar la inclusion, al realizar esta investigacion
se encontrd que la docente a pesar de contar con poca experiencia respecto al manejo de
estudiantes que presentan discapacidad intelectual busca la forma de adecuar el material de
trabajo, sobre todo lo que se relaciona con las guias de trabajo, asi resultan llamativas para la
estudiante y sobre todo de facil comprension tal como se solicita en los nuevos reglamentos y
documentos que tratan sobre de inclusién educativa los cuales nos dicen:

“Modificaciones o adaptaciones necesarias, adecuadas y relevantes, que no
impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso
particular, cuya finalidad es garantizar a las personas con discapacidad el goce o
ejercicio, en igualdad de condiciones con los demas, de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales™ (Palacios, A, 2008, pag. 406)

Por consiguiente, no solo es ineludible que el estudiante con discapacidad este dentro de
un salon de clase regular, sino que también se necesita precisar los planes individuales de ajustes

razonables que el docente debe realizar en su trabajo con el estudiante, teniendo presente sus
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capacidades para fortalecerlas, sus dificultades para buscar la mejor forma de brindarle apoyo y
que de esta manera el estudiante se sienta en igualdad con sus comparieros.

También, la docente respeta el ritmo de aprendizaje de la estudiante, con respecto a la
rapidez con la que aprende un estudiante que presenta discapacidad intelectual, se encuentra que
la docente es respetuosa por el ritmo de aprendizaje tal como lo presenta el Ministerio de
Educacion Nacional (2017) “el ritmo de aprendizaje de este colectivo de estudiantes es distinto
de aquel que poseen los demas, dado que el reconocimiento del entorno, en su caso, depende
mayormente del sentido del tacto”. ( (pag. 114)

A partir de esto, hay que entender que los estudiantes con este tipo de discapacidad
necesitan mas tiempo para realizar las actividades escolares, por lo que se les dificulta poder
entregar sus talleres en el momento en que la docente lo solicita, por ello se puede evaluar al
estudiante de acuerdo con su capacidad y haciendo especial énfasis en sus fortalezas.

En cuanto a la interaccion con los padres de familia, en la educacidn inclusiva tiene gran
importancia el trabajo conjunto de padres y docentes para poder lograr que el estudiante tenga un
mejor desarrollo y apoyo en sus actividades escolares y de igual manera continue su aprendizaje
en casa, como lo dice el MEN:

“Es preciso empoderar a los maestros, los docentes de apoyo y a todos los agentes
educativos a que haya lugar, incluida la familia, para que trabajen, de modo
mancomunado, en la puesta en marcha de diversas estrategias pedagdgicas, emocionales
y sociales, con el fin de potenciar el aprendizaje y una vida feliz para los estudiantes con
discapacidad, aprovechando todas y cada una de sus fortalezas e intereses, mas alla de los

déficits que puedan presentar”. (Ministerio de Educacion Nacional , 2017, pag. 11)
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Cabe anotar que es de gran importancia que el docente lleve registro diario de lo que
sucede con el estudiante, para esto, en el momento en que reciba a un alumno que presente
alguna discapacidad la docente tiene que realizar una caracterizacion con el padre de familia y el
docente de apoyo, esto le ayudara a disefiar la mejor forma de atencién para el estudiante en el
aula de clase, al igual que brindarle al padre de familia una orientacion de como debe ser el
trabajo en casa, cabe sefialar que la institucion no cuenta con este personal, por ello la docente
realiza anotaciones en su diario observador aunque ésta herramienta no atiende a todos los
requerimientos establecidos por el MEN.

Cuando se habla de trabajar con estudiantes que presentan algun tipo de discapacidad hay
que tener presente que se requiere realizar ajustes en la metodologia de trabajo, al igual que en la
forma de evaluacion, efectuar estos ajustes resulta perturbador para los docentes, mas adn si se
tiene desconocimiento acerca del tipo de discapacidad, es por esto que aungue el amor por la
profesion nos enfoque a investigar sobre el tema para prestar una mejor atencion, es preciso
contar con personal capacitado en el tema que le preste al docente una orientacion valida para la
atencion del estudiante con discapacidad, acontece ademas que:

“Los servicios de psicoorientacion y los de apoyo pedagdgico con los que cuenten
las instituciones educativas deben ser concebidos como soportes de los procesos de
bienestar institucional en general, la caracterizacion de las condiciones de los estudiantes,
la toma de decisiones asociadas a la eleccion profesional y el acompafiamiento
personalizado a aquellos que viven situaciones de dificultad emocional, familiar,
académica, de aprendizaje y de convivencia, que inciden en su proceso formativo™.

(Ministerio de Educacion Nacional, 2015, pag. 49)



Agregando a lo anterior, conviene subrayar que capacitar a los docentes se convierte en

una oportunidad de mejorar la calidad a esta poblacion en el servicio educativo, a través de la
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capacitacion pueden reflexionar sobre su quehacer e indagar alternativas de ensefianza que sean

un apoyo para mejorar sus clases y asi se convierta en un espacio provechoso para el educando
Ademas, segun el Decreto 1421 (2017) “incluir en el plan territorial de formacién docente, la
formacion en aspectos basicos para la atencion educativa a estudiantes con discapacidad, de
conformidad con lo previsto en la presente seccidon y, fortalecer este tema en los procesos de
induccion y reinduccion de los docentes y directivos docentes™ (pag. 8) esta formacidn debera
incluir aspectos relacionados con la atencién educativa a la discapacidad. Con lo dicho, se
percibe que desde los estamentos educativos se muestra un interés por plantear alternativas de
educacidn continua para el docente, pese a ello, se presentan diferentes casos en los cuales los
docentes se muestran indiferentes a las capacitaciones.

Cabe sefalar de que otro resultado del analisis del cuestionario y la entrevista se
manifiesta mediante las siguientes dificultades como:

El ambiente en el aula no es solidario porque algunos integrantes del aula no

reconocen que la estudiante tiene un ritmo de aprendizaje diferente, esto conlleva a que exista

una mala convivencia que afecta la armonia del aula, afiddase a esto que la institucion esta

encargada de “compartir reacciones y sentimientos frente a lo que implica la llegada de

estudiantes con discapacidad al establecimiento educativo, y sus procesos de convivencia con

otros nifios y jovenes, (Ministerio de Educacion Nacional , 2017, pag. 176)

Para lo dicho, esto cabe resaltar que hay que propiciar un ambiente de sana convivencia

y asi los estudiantes se sientan acogidos y no estigmatizados por su condicion.
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En consecuencia, la docente realiza juicios valorativos que perjudican el avance que
pueda llegar a tener la nifia en su proceso de ensefianza-aprendizaje, por tanto, se decae en la
falsa idea de obviar los avances que pueda llegar a tener el estudiante, a saber que muchas veces
al nifio se lo aisla dejandole trabajos sencillos como hacer dibujos, colorear, unir puntos para
descubrir una imagen, y demas actividades que no requieren un esfuerzo cognitivo y por ende un
avance en su desarrollo integral, se aflade pues:

Acompafiar a los establecimientos educativos en los procesos de inclusion de los
estudiantes con discapacidad, garantizando que el docente de apoyo y los docentes de aula
realicen de manera oportuna los ajustes detallados en los planes individuales de ajustes
razonables (PIAR), sobre la base de los procesos de caracterizacion educativa de los estudiantes.
Para conocer como disefiar estos procesos y familiarizarse con los PIAR, puede consultarse el
capitulo 2 de estas orientaciones.

Los planes de ajuste razonable son un método reciente que esta adoptando la institucién
con la finalidad de solucionar la falencia que tiene el docente en el momento de formar al
estudiante en condicion de discapacidad.

4.3. Segundo objetivo
Objetivo: Evaluar las estrategias utilizadas por la docente, relacionadas con la educacién
inclusiva
Observacion directa
Categoria: Estrategias y pertinencia
Referentes tedricos: Ministerio de educacion, Joan Muntaner.
Pregunta Respuesta Triangulacion

¢El La docente Se observa que la docente lleva sus



docente realiza
inclusién en su

trabajo diario?

SEl
docente presenta
la clase
pensando en las
necesidades que
presenta una
pequefa parte
de sus
estudiantes
quiénes tienen
alguna clase de

discapacidad?

muestra interés por los
estudiantes, pero debido
a la cantidad de éstos,
ella sigue el mismo ritmo
de estudio para todos, por
esto no se observa una
mejoria en la

metodologia.

En sus clases trata
de incluir a los
estudiantes con
discapacidad, haciendo
que participen en el aula

de clase.
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clases de manera magistral, pues las estrategias
para trabajar con estudiantes que presentan
alguna discapacidad no son pertinentes, por esta
razon termina evaluando de la misma forma a
todos. Para el MEN el docente debe tener
presente que él es generador de nuevos
procesos que permitan apoyar al estudiante en
la concepcidn de nuevos aprendizajes, ademas
Ministerio de Educacion Nacional (2017) dice
que se debe “Aprovechar sus fortalezas en la
capacidad de cambio del foco atencional, a
través de actividades cortas que ofrezcan mayor
riqueza y apropiacion de diversos conceptos y
contenidos” (pag. 98)

El aula es un lugar que necesita la
integracion de diferentes conocimientos y la
docente encargada debe crear espacios
propicios para la atencidn de este tipo de
poblacion.

Se mira que, en las clases dictadas por la
docente, ella busca integrar a la estudiante, pero
carece de capacitacion para atender a este tipo
de poblacion. Segun el MEN, para tener una
mejor vision que lleve a la docente a mejorar la
aplicacion de estrategias para potencializar las
capacidades de los estudiantes se debe poner en
consideracion lo siguiente:

Es vital modificar la vision que se tiene
de los estudiantes con discapacidad,
asumiéndolos como estudiantes que cuentan

con Otros recursos para apropiarse de



¢Realiza
el docente una
programacion
de susclases y la
da a conocer a
sus estudiantes y
padres de

familia?

La docente le
brinda a la estudiante con
inclusion otro tipo de
guias para que refuerce
sus conocimientos y su

aprendizaje.
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determinados conocimientos y desarrollar
ciertas habilidades. (Ministerio de Educacion
Nacional , 2017, pag. 39)

Lo planteado anteriormente lleva a
reflexionar sobre como los docentes pueden
asumir el verdadero significado de llevar una
inclusion, que integre al estudiante en los
diferentes campos de aprendizaje.

A veces la docente envia a la estudiante
material de apoyo, con el fin de que ella
refuerce sus conocimientos y afiance sus
habilidades. Segun el MEN, hay que resaltar la
importancia de brindarle a los estudiantes
diferentes materiales de apoyo para fortalecer
sus saberes y sus conocimientos, ademas
podemos guiarnos con el siguiente
planteamiento de Ministerio de Educacion
Nacional (2017): “La mayoria de las
adaptaciones exitosas y relevantes que pueden
lograrse con un nifio con una discapacidad,
potencian, enriquecen y estimulan los
aprendizajes de otros estudiantes” (pag. 38)

Es importante saber manejar estrategias
que entrelacen otros tipos de ensefianza puesto
que asi el aula de clases se convierte en un sitio

armonico para todos sus integrantes.



Las clases La docente hace
son llamativas de sus clases algo
para los magistral, no incluye la
estudiantes que  ludica en sus clases.
presentan

diferencias

El Si existe
docente trabaja  comunicacion continua
en conjunto con  con los padres de familia.
padres de

familia
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De acuerdo con el orden de ideas que
nos da la docente se puede decir que, ella
maneja un tipo de clase magistral debido a que
son bastantes alumnos en su clase, por ende,
dice que se le dificulta un poco innovar o
buscar herramientas que le permitan hacer de su
aula un espacio ludico y estratégico. Es valido
resaltar la importancia de renovar las clases,
tener metodologias que conecten al estudiante
con sus habilidades y destrezas, con esto es
pertinente tener en cuenta lo siguiente:

Lo importante en este proceso es que los
estudiantes utilicen de modo eficiente e
independiente los apoyos y las herramientas que
potencian la adquisicion de los conocimientos y
las habilidades que buscan desarrollarse en la
escuela. (Ministerio de Educacion Nacional ,
2017, pag. 40)

Con lo mencionado anteriormente se
plantea que en el aula es necesario tener
variedad de estrategias para apoyar este proceso
de inclusion e integracion.

La docente esta en constante interaccion
en cuanto menciona que dice que los padres
también hacen parte de este proceso y son ellos
quienes apoyan al docente, y de esta manera
hacer una mediacion entre profesor, padre y
alumno, para asi estar al tanto del proceso de
desarrollo de su hijo. Segun el MEN, las
instituciones deben contar con el siguiente

requisito:



Utiliza las
tecnologias de la
informacion y
comunicacién en

algunas clases.

La docente no
maneja las TIC, de ese
modo sus clases se
tornan magistrales y
ademas la Institucién no
cuenta con estos

recursos.
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Los establecimientos educativos deben
articularse de modo efectivo y real con las
familias y aprovechar los saberes y las
experiencias que alli se han construido, para
elevar el bienestar educativo y la calidad de
vida de sus estudiantes con discapacidad.
(Ministerio de Educacién Nacional , 2017, pag.
28)

Es importante tener claro que en la
institucion el trabajo no solo recae en la
institucion, pues el trabajo es conjunto y para
obtener resultados 6ptimos y propicios hay que
involucrar todo el entorno del estudiante, y
lograr un mejor bienestar de vida para él.

Se puede decir que la docente es
consciente de lo que sucede y por qué no hace
el uso de la tecnologia, esto se da por diferentes
situaciones: el colegio no posee los recursos
necesarios y tampoco existe un proyecto donde
se priorice el uso de estas herramientas. El
documento de tecnologia inclusiva permite
entender que:

La formacion docente resulta
imprescindible para poder conocer el marco
legal y asi asesorar o derivar a los estudiantes a
las &reas correspondientes, familiarizarse con la
tecnologia adaptativa, saber como adecuar
contenidos y — no menos importante —
desarrollar formas alternativas de evaluacion.
(Gonzales, 2017, pag. 20)

Es importante vincular estos



Utiliza En la observacion
materiales nunca se evidencid el
didacticos manejo de estos recursos.

diferentes a los
comunes de la
clase tradicional
en el desarrollo

de sus clases.

Utiliza Si los utiliza estos

otros escenarios = espacios, pero con poca

como biblioteca, frecuencia.

74

mecanismos de tecnologia debido a que son una
herramienta que permite ver una diversidad de
material que ayuda en el proceso de ensefianza,
de esta manera las clases pasan de ser un
espacio rigido donde prevalece lo magistral.

Con respecto a este tema, la docente no
tiende a buscar o aplicar innovacion en sus
recursos. Al entablar un didlogo con la docente
ella se sustenta que por el hecho de atender a
varios estudiantes en su aula es dificil crear
estrategias distintas para cada tema por esta
razon no lo realiza. El articulo que se menciona
a continuacion refuerza la idea de que es
necesario ayudar al nifio a través de recursos
que le permitan comprender mejor:

En el momento de elegir el material para
las actividades ladicas y para ello debemos
seleccionar juegos y juguetes que ayuden a
desarrollar todas esas habilidades que los nifios
discapacitados presentan, sin que sean
complicados ni les frustren. (Akros, 2017)

El encuentro del aula debe ser
estratégico para que asi el alumno se pueda
concentrar y este participando constantemente,
de igual manera el estudiante se sentira
realmente integrado, por ello es vital generar
materiales que sean pertinentes para cada
actividad.

En este caso la docente se sustenta en
que estos espacios suelen ser generadores de

distraccion y poca concentracion para los



cancha, patios
para realizar
clases diferentes
con los

estudiantes.

Explica
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evaluacion.
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comprensible para los
nifios, utilizando palabras

acordes a su edad.
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estudiantes, entonces ella solo acude a estos
lugares cuando ellos trabajan en los guias muy
juiciosos, como parte de premio o hay algun
evento de integracion por parte de la institucion.
Como sugiere el MEN brinda aportes para
poder crear nuevos intereses:

Despertar la curiosidad y la imaginacion
para que aflore la motivacion intrinseca,
proporcionando al alumno tiempo, espacio y
materiales para tal fin. Se debe trabajar con los
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje, asi
como en sus intereses especificos, incitandolo a
que cuestione e investigue sobre aquello que le
Ilama la atencion. (Ministerio de Educacion
Nacional, 2015, pag. 209)

Como resultado de lo anterior se deduce
que es fundamental generar nuevos espacios,
que permitan al alumno descubrir sus destrezas
para general en él seguridad de sus
conocimientos.

En este sentido se mira que la docente
trata de hacer sus guias lo mas comprensible
para sus estudiantes. Las guias las hace de
manera llamativa en las que coloca imagenes
para colorear y los lleva a analizar pese a que
hace de sus guias lo mejor. Se evidencia la falta
de didactica que sea dirigida a la discapacidad
que tiene la estudiante. Por ejemplo, el
Ministerio de Educacién Nacional (2015) nos
convite a reflexionar sobre el hecho de que es

bueno: “Invitar a los estudiantes a que generen



Utiliza
diferentes
formas de

evaluacion.

Las evaluaciones
que realiza la docente
son orales, escritas y por

medio de iméagenes.

76

multiples ideas. Pueden utilizar la estrategia de
‘lluvia de ideas’, haciendo listados, evitando
juzgar, evaluar o criticar dichas ideas, evitando
inhibir la creatividad” (pag. 209)

Finalmente se pude seguir estas
recomendaciones que permiten que el docente
conozca que no todos los estudiantes pueden
Ilegar hacer evaluados de la misma manera,
hacer que sus clases sean mas creativas y
[lamativas sin discriminacion alguna.

Los resultados que nos da a conocer la
docente en su clase en lo que se refiere a su
forma de evaluar son de manera oral, escrita,
con descripcidn de imagenes. Se observa que la
docente a pesar de demostrar interés carece de
nuevas estrategias para implementar en el aula.

Para el MEN, existen argumentos que
ayudan a que la docente oriente su trabajo y
cree clases en donde se trabaje la motivacion y
se tenga en cuenta el siguiente aporte que
consiste en:

Hay que destacar sus capacidades para
argumentar, sus habilidades para generar
inferencias de lo que lee, sus conocimientos en
torno a diversos temas, la riqueza de su
vocabulario, su interés constante por aprender y
su buena disposicion para corregir sus errores y
Ilegar con éxito a las metas que se le proponen.
(Ministerio de Educacién Nacional , 2017, pag.
64)

Hay que tener presente que los
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estudiantes con este tipo de discapacidades
cuentan también con destrezas y conocimientos
que les permite comprender y aprender, por eso
el docente debe ser el mediador para que el
estudiante potencialice sus aprendizajes.

Tabla 4

Fuente: esta investigacion, 2018.
En cuanto a la categoria pertinencia de las estrategias se puede decir que, con relacion a
la observacion directa, se encontro lo siguiente:

La docente elabora sus clases de manera magistral, aunque trata de incluir a la estudiante,
pese a esto, el ritmo de trabajo en el aula recurre a las mismas estrategias que implica adecuar las
guias para fortalecer sus conocimientos, esto no quiere decir que haya un aporte significativo en
la formacion integral del estudiante, tomando como un punto importante que:

“Gracias a los nuevos conocimientos, avalados por investigaciones, hoy sabemos
que educar es mas que ensefiar habilidades intelectuales: es educar a la persona en su
totalidad, estimulando también sus habilidades emocionales, sociales y éticas.
Necesitamos formar estudiantes cultos e inteligentes, pero que ademas sean respetuosos,
responsables, colaboradores y buenos ciudadanos; con valores y con habilidades para
vivir esos valores en su vida cotidiana. Y para ello, necesitamos que también los
profesionales de la educacion y las familias sean modelos del ejercicio de estas
habilidades y sepan estimularlas en nifios y jovenes. El desarrollo personal, social y ético
es central para una convivencia armonica, favorece el aprendizaje y es factor clave para
la prevencion de conductas de riesgo” (Ministerio de educacion Chile, 2013)

Con lo mencionado anteriormente se puede decir que es necesario que la docente apoye

la formacion de la estudiante reforzando sus habilidades para que se generen espacios agradables
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de convivencia en el aula de clases y que estos trasciendan a un nivel social; para esto la docente

puede apoyar el proceso de ensefianza y aprendizaje a través de estrategias dirigidas al estudiante

con discapacidad, como pueden ser:

Seleccién de vocabulario basico: el profesor selecciona el vocabulario béasico,
determinando las palabras que probablemente el alumno volvera a encontrar y
aquellas que tienen relacion directa con las ideas principales del tema, las escribe
en la pizarra o en un sencillo formulario, para que los alumnos den una respuesta,
que en la fase tercera podran comprobar sus patrones de razonamiento y
pensamiento.

Escritura de las previsiones. Los alumnos aprenden a realizar previsiones
razonables sobre lo que piensan que van a aprender con el nuevo tema.
Utilizacion de analogias e iméagenes visuales en los debates previos. Estas técnicas
ayudan a los alumnos a hacer conexiones significativas con aquello que le es
familiar y los nuevos contenidos. Las imagenes visuales hacen posible que el
alumno construya representaciones mentales de ideas, y le sirva de ayuda para
organizar la nueva informacién, haciéndola menos arbitraria y facilitandola
retencion y memorizacion.

Distribucion de mapas conceptuales. El objetivo es que sirvan como
organizadores previos, al ofrecer a los alumnos una vision previa de las ideas y de
0s conceptos importantes del nuevo tema y como se relacionan. (Muntaner, 2010,

pag. 106)
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Cabe anadir que es de suma importancia que la docente junto con el grupo de trabajo que
apoya al nifio en condicién de discapacidad realice el ejercicio de caracterizacion del estudiante,
como se plantea a continuacion:

“La caracterizacion educativa de los estudiantes con discapacidad se asume como
un ejercicio que permitira a los maestros determinar quién es su estudiante, cuales son sus
fortalezas, limitaciones y necesidades de apoyo, y de qué modo es posible, en el marco de
la escuela, ofrecerle mejores oportunidades para favorecer y potenciar su aprendizaje v,
en general, su calidad de vida”. (Ministerio de Educacién Nacional, 2015, pag. 57)
Entiéndase que la Institucién no cuenta con un equipo de trabajo necesario para trabajar

en los procesos de inclusion de estudiantes con discapacidad diferente a la auditiva, por ello la
caracterizacion no se realiza de manera clara, ante esto la docente se apoya en el diario
observador que es una herramienta que le permite seguir el proceso de todos los estudiantes, en
el caso de la estudiante con discapacidad también se tienen en cuenta sus avances que son
depositados en dicho recurso.

Ahora bien, la docente elabora distintas guias de trabajo que permiten a la estudiante
afianzar sus conocimientos, pero una vez sefialada esta distincion, conviene afirmar que la
metodologia utilizada para trabajar con la estudiante no es llamativa pues el proceso de inclusion
no solo consiste en adecuar las guias y ser flexibles en los resultados a obtener porque aqui se
puede caer en la exclusion del estudiante, de lo anterior se desprende que es muy importante que
la docente tenga presente en qué consiste el proceso de inclusion para que no se aisle a la
estudiante, y para ello considerar que la metodologia y la ludica son necesarios estos procesos en

cuanto permiten que el estudiante tenga aprendizajes mas significativos.
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También hay que considerar el uso de las herramientas tecnoldgicas, aqui cabe hacer una
aclaracion puesto que esto se da por diferentes motivos como: la falta de capacitacion, de
motivacion y a su vez el manejo de un grupo numeroso. Es indispensable recalcar que en los
espacios que tiene la institucion se pueden efectuar distintas actividades que permiten la
integracion de los estudiantes en distintos entornos. No estara por demas traer a colacion lo
siguiente Ministerio de Educacion Nacional (2015) “dotar los establecimientos educativos
oficiales con materiales pedagogicos, didacticos, técnicos y tecnoldgicos para el desarrollo de
ambientes de aprendizajes accesibles y pertinentes que desarrollen las capacidades y talentos
excepcionales de los estudiantes” (pag. 47).

Dicho esto, el docente ha de ser generador de nuevos espacios que permitan que los
estudiantes puedan expresar libremente sus ideas, es mas que les permita ver que existen varios
espacios en los cuales se sientan a gusto, debido a que no es apropiado pensar que existe relacion
entre la formacion integral y mantener al nifio limitado en su espacio habitual que seria el
pupitre. A esto se afiade que las actividades orientadas a todos los estudiantes pueden ser
desarrolladas en el aula, pero otras requeriran de espacios alternativos. Ministerio de Educacion
Nacional (2015) dice: “Cuando se tiene en cuenta que los espacios alternos son generadores de
saberes y aprendizajes para el estudiante, se logra orientar las clases hacia el uso de estos
espacios” (pag. 121). Con ello llegamos a concluir que es importante hacer participe a los
estudiantes en estos espacios alternos, en la medida que en ellos se consiguen otras maneras de
adquirir conocimiento y a la vez de socializarlos.

Finalmente, orienta a sus estudiantes en la evaluacion de tal manera que ellos cuentan con
la ayuda para poder realizar las actividades planeadas por la docente, no obstante, como se ha

mencionado anteriormente y tomando como referencia que el estudiante tiene derecho segun
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Decreto 1290 (2009) a “ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos,
personales y sociales” (pag. 4). La docente no realiza el proceso de evaluacion en su totalidad,
sino més bien le da relevancia a la parte académica de la estudiante, omitiendo lo personal y lo
social, se comprende que esto se da a causa de que la docente no quiere librar luchas juridicas
con los padres de familia por no promover de grado al estudiante en condicion de discapacidad
cuando éste no cumple con sus deberes, para complementar lo anterior se indica tal como plantea
Ministerio de Educacion Nacional (2017) que la institucion debe “Generar sistemas de
evaluacion institucional que valoren los aprendizajes de los estudiantes con discapacidad,
atendiendo a sus avances individuales, no solo en relacion con el grupo de pares o la edad
cronologica” (pag. 189) se puede poner a consideracion que la evaluacion en el proceso inclusivo
es de vital importancia porque no se trata de colocar una nota para llenar un formato sino de
guiar al nifio y sembrar en él un interés por aprender, puesto que caer en el facilismo trunca el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por medio de la observacion realizada en el grado segundo que fue registrada en el diario
pedagogico se pudo evidenciar que dentro del aula hay un espacio agradable, porque tiene una
decoracion llamativa y gran ventilacion e iluminacion, el grupo estd conformado por 40
estudiantes, de los cuales una nifia presenta discapacidad intelectual. Pese a esto, la docente
busca estrategias para promover el aprendizaje, aunque le hace falta apoyo que contribuya a que
los estudiantes tengan un ambiente alterno de aprendizaje que se equilibre con la rutina magistral
y de esta manera proponer clases ltdicas con la utilizacion de recursos didacticos que reflejen
espacios de reflexion y acompafiamientos cuando existe alguna discapacidad en el salon de clase.

De aqui se deduce que hay una decadencia en cuanto a la manejo de los recursos

didacticos y pedagogicos, importante para promover vinculos afectivos y de valores que lleven a
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la interaccidon de los actores involucrados en el aula de clases, en este orden de ideas se puede
decir que la docente debe seleccionar muy bien sus contenidos de tal manera que ella pueda
respaldar su trabajo en metodologias interesantes y creativas para apoyar el proceso de
ensefianza — aprendizaje en sus estudiantes.
4.4. Tercer objetivo

Desarrollar una propuesta didactica mediante talleres que permita el fortalecimiento de la
educacion inclusiva en el aula por parte de la docente.

4.4.1. Denominacion

“Compartiendo nuestro mundo”

4.4.2. Introduccion

Uno de los objetivos de este trabajo es fortalecer la educacion inclusiva en el area de
lenguaje mediante talleres. Es propio resaltar que para la inclusion de estudiantes en condicion
de discapacidad intelectual, no solo implica realizar ajustes de planes razonables, sino que es un
proceso en el cual debe participar todo el entorno que lo rodea, asi, esta propuesta a desarrollar
tiene en cuenta principalmente el ambiente del aula de clases en el que participan la profesora y
los comparieros de la estudiante, se aclara que esta propuesta puede ser adaptada con otros tipos
de discapacidad, porque su énfasis es resolver las dificultades de integracion del nifio en
condicion de discapacidad; los talleres van ligados a la malla curricular que en este caso es el
grado segundo, dado que también se trabaja la comprension lectora, por tal razén el docente no
se desliga de su planeacion académica para llevarlos a cabo.

La propuesta que se presenta esta encaminada a orientar el trabajo docente en el &mbito
de la educacién inclusiva con estudiantes que tengan discapacidad intelectual, tal como se

explica a continuacion.
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4.4.3. Proposito
La estrategia didactica se propone plantear una reflexion al docente entorno a su ejercicio
cuando se enfrenta a estudiantes con discapacidad intelectual; por otro lado, se brindan
alternativas para que los nifios involucrados en el proceso inclusivo potencialicen sus
capacidades y asi puedan integrarse en el &mbito social. Los 4 talleres que se proponen a
continuacion se orientan en fortalecer las debilidades que posee la nifia con discapacidad
intelectual como es la expresion oral y la compresion lectora. Asi con esta estrategia se busca
fomentar la participacion y de esta manera proponer nuevas estrategias para crear una
integracion activa en el aula.
Textos de la propuesta: se basa en los siguientes cuentos tomados desde distintos autores:
e El Pais De Los Juguetes, autor: Edgar Allan Garcia
e Las Gafas de Rafa, autora: Yasmeen Ismail
e  Elmer y sus Amigos, autor: David Mckee
Se escogen estos anteriores libros porque se plantean tematicas que se relacionan con la
investigacion. El disefio es Ilamativo y por tanto adecuado para trabajar con los estudiantes
porque posee un lenguaje facil de asimilar, y con ello su mensaje es posible entenderlo sin mayor
dificultad. En el aula de clases se pudo evidenciar que los estudiantes prestaban mucha atencion
a los cuentos y que les agradaba, de aqui se desprende la propuesta que se basa principalmente en
trabajar con cuentos que proponen el tema de inclusidn y de esta manera hacer que todos los
estudiantes participen considerando que se sienten motivados trabajar con este tipo de textos.
4.4.4. Fundamentacion:

4.4.4.1. Inclusién
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La inclusién educativa debe ser entendida como un proceso colaborativo que es
responsabilidad de todos los integrantes de la formacion educativa, para construir una verdadera
inclusion que abarque todos los aspectos influyentes en el estudiante como el caracter social,
politico, econdmico, cultural, familiar e inclusive psicoldgico que contribuyan al mejoramiento
de la calidad de vida, desarrollo académico, cognitivo y social.

Incluir implica tener en cuenta todos los ambitos en los cuales el nifio se desempefia, es
decir, se trata de entender que las dimensiones psicosociales no se pueden dejar de un lado, sino
que son el punto de partida para poder brindar una educacién integral, tal como lo menciona la
anterior definicion y més aln en la edad temprana es necesario reconocer que el contexto social
en el que vive el nifio es muy importante, de igual modo dependiendo del ambiente de
aprendizaje y las condiciones en que el mismo se encuentre, se podran potencializar sus
capacidades o aminorarlas.

La educacioén inclusiva es una de las politicas més discutidas en la actualidad y gracias a
la cual se ha dado un proceso de difusién informativa y concientizacion del valor de las
diferencias con el otro. Por esta razdn, es necesario conocer algunas definiciones que aporten a la
reconceptualizacion de la educacion inclusiva, por ejemplo UNESCO (2008) afirma: “La
educacidn inclusiva constituye, entonces, el reconocimiento del derecho a la igualdad y calidad
educativa para todos y todas y se fundamenta en la valoracién de la diversidad de las nifias y
ninos” (pag. 12).

Otra visidn que se tiene acerca de educacion inclusiva y que complementa el
acercamiento a este concepto es: “Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”.
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En estas dos definiciones se puede notar que la educacion inclusiva es una nocion
significativa que ya se esta aplicando en varias naciones, dentro de las cuales se encuentra
Colombia colaborando a la igualdad de condiciones y participacion que se debe brindar a
estudiantes que presenten otras capacidades.

4.4.4.2. Flexibilidad

Es preciso poner a consideracion el siguiente concepto antes de desarrollar la idea
principal del tema que se presenta:

La flexibilizacion curricular hace referencia a todas aquellas decisiones
pedagogicas que deban adoptarse, en pro de ofrecer a todos los estudiantes (con y sin
discapacidad) una educacion pertinente y de calidad. Supone el ajuste de los objetivos y
las metas de aprendizaje, dando la oportunidad al estudiante de alcanzarlos por las vias
que se adeclen a su estilo y manera de acceder al conocimiento. (Ministerio de
Educacion Nacional, 2015, péag. 69)

Dicho lo anterior, la flexibilidad es imprescindible para los estudiantes en tanto brinda
espacios ludicos y procesos metodoldgicos en el aula, formando al docente como una persona
autébnoma con capacidad de formar integralmente al estudiante y la construccion de identidad,
por ende, permite dar espacios de participacion y actividad cognitivas en la que apoya el
desarrollo de destrezas y habilidades en el estudiante. Se promueve asi que el docente adopte
procesos de flexibilidad con actividades simbdlicas e integracion de métodos de ensefianza.

Se aflade que es preciso informarse sobre el tipo de alumnos que tiene el docente y
cuéles van a ser los espacios en los que va a desarrollar sus actividades, estos resultados son los
que conllevan a guiar al docente en las estrategias e instrumentos que se deban aplicar en el aula,

estas técnicas de ensefianza deben ser sencillos y concretos para iniciar un aprendizaje activo y
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participativo en el que tenga mecanismos flexibles que estén guiados a las condiciones y
necesidades de los alumnos.

4.4.4.3. Ludica

En la ludica para que el estudiante tenga un buen aprendizaje este puede basarse en la
utilizacion de juegos que puedan articularse con los deberes académicos del alumno en su salén
de clase, para asi aprovechar de la mejor manera las ventajas que esté ofrece y la motivacién que
le brinda al estudiante para poder socializar e interactuar con sus semejantes, es por esto que toda
actividad lddica en la educacion inclusiva juega un papel importante, de tal modo que la docente
puede trabajar con todos por igual, haciendo a un lado las diferencia y logrando que el estudiante
que presenta la discapacidad se olvide de la diferencia que tiene, se debe tener presente el:

“Profundo impacto que puede tener el juego en la vida de los nifos que los ayuda

a crecer intelectual, mental, emocional, fisica y socialmente, también los lleva a

experimentar diferentes estados de &nimo, poner a prueba sus conocimientos, aprender la

relevancia de jugar en grupos, disfrutar de competir sanamente, desplegar su imaginacion

y tolerar las diferencias, entre tantos otros aprendizajes”. (Di Fresco, 2016)

Cabe anotar que la ludica y la educacion inclusiva buscan que la comunidad educativa
acepte a este estudiante que presenta algun tipo de discapacidad lo haga participe en sus grupos
sea de competencia o de realizacion de talleres, también se busca promover el respeto por las
diferencias, el utilizar esta estrategia en la aulas de clase brinda nuevos espacios de aprendizaje
que el docente puede tomar para hacer sus clases mas llamativas no solo para quien esta en
condicion de discapacidad sino también para sus demas estudiantes tomando asi una nueva
forma de flexibilizar el aprendizaje.

4.4.5. Metodologia
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Se plantea como resultado de esta investigacion la siguiente propuesta para nuestro
proyecto de grado: “Compartiendo nuestro mundo”, la cual se desarrolla con base en un
diagndstico y 3 talleres con guias de trabajo como evaluacion, en ellos se abordan actividades
que permiten fortalecer la integracion en el aula regular de los estudiantes que presentan algun
tipo de discapacidad por medio de la lGdica con sus compafieros. Cada taller lleva un objetivo,
estandar, materiales y una breve descripcion de como la docente puede llevarlo a cabo en el aula
de clase. Este punto es importante dado que para el estudiante:

“"Lo fundamental es que disfrute de los mismos derechos y cumpla los mismos
deberes que los demas. Se trata de que sea uno mas, de tratarle como a los otros, sin mas
exigencias, pero tampoco con mas privilegios. Posibilitar el desarrollo, tanto del trabajo
individual como del trabajo en distintos tipos de agrupamiento. Variar la distribucion de
la clase y la ordenacion de las mesas para favorecer actividades en grupos pequefios. Es
importante que hagan cosas en comun con los demas: que Ileven los mismos libros, que
tengan el mismo boletin de notas o que compartan clases y actividades”. (Muntaner,
2010, pag. 199)

Esta es una de las razones por las que el trabajo esta enfocado a fortalecer la integracién

en el aula.
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4.4.6 Evaluacion de talleres

Una vez aplicados los talleres se logro:

La caja misteriosa: al principio de la actividad los estudiantes mostraban curiosidad por
saber sobre el contenido de las cajas; al destaparla se aprecio que una parte de los estudiantes no
les parecian llamativas las iméagenes presentadas, esto a causa del desconocimiento sobre el tema
de inclusion, por otro lado, hubo estudiantes que se mostraron sensibles en cuanto a este tema,
cabe afadir que estas apreciaciones se pueden hacer a partir del resultado obtenido de sus
escritos, pues en ellos expresaron lo que sienten al compartir su espacio con estudiantes que
presentan algun tipo de discapacidad.

Todos somos Rafas: El objetivo de este taller era proporcionar un espacio de reflexién en
el aula, mediante trabajo manual en torno al cuento “Unas gafas para Rafa”, cuando se realiz0 la
actividad los estudiantes estaban dispuestos a escuchar la lectura en voz alta por parte de la
profesora, después de esto se genero en el aula una lluvia de ideas acerca de las diferencias que
son observables en las personas, los estudiantes participaron activamente de la actividad y se
fomento su integracion a través de la decoracion de sus propias gafas, después de esto se aplico
la guia de comprension de lectura que se adecud a la nifia con discapacidad, se pudo ver de igual
manera que la resolvié sin mayor dificultad.

Manitas de colores: Con este taller se logré propiciar un espacio de reflexion en torno al
tema central que consistia en mostrarle a los nifios que cada ser humano es diferente y no por ello
lo hace menos que los demas; la docente realizé la lectura en voz alta del cuento “Los amigos de
Elmer”, posterior a esto realizé preguntas a los alumnos sobre el mensaje del cuento, para llegar
a la explicacion de ésta por parte ella. Seguido es esto, se da paso a la actividad ludica que

consistio en pintar a EImer, cada estudiante respondio a la pregunta ¢ Cuando te has sentido
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diferente? Con lo que permiti6 descubrir fortalezas y debilidades que poseen los estudiantes.
Después de esto se aplicé la guia de comprension de lectura que se adecuo a la nifia con
discapacidad, se pudo apreciar ella logré resolverla sin mayor dificultad.

Me conto un juguete: Antes de realizar la actividad se pidi6 a los estudiantes con
anticipacion que llevaran su juguete favorito a la escuela; el fin de esta actividad consistia en
sensibilizar al docente sobre la importancia que tiene el trabajo colectivo en el aula para llevar a
cabo el proceso de inclusion. Se observd que los estudiantes se sentian motivados por este taller
porque nunca les habia pedido que llevaran a su juguete favorito a la escuela y querian mostrarlo
a sus compafieros, cabe resaltar que por medio del juguete y la lectura en voz alta del cuento “En
el pais de los juguetes” los nifios comprendieron que todos somos diferentes, y que se puede
construir un mundo como el de los juguetes donde esas diferencias pueden ser respetadas,
finalmente se realiz6 el trabajo colectivo para la decoracion de los afiches. Después de esto se
aplicé la guia de comprensidn de lectura que se adecuo a la nifia con discapacidad, se pudo
apreciar ella logro resolverla sin mayor dificultad.

Con la aplicacion de estos talleres se logré que el estudiante ampliara su nocion de
discapacidad y que se involucrara en el proceso de inclusién, siendo también un actor importante

para fortalecer el acompafamiento al nifio con discapacidad.
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5. CONCLUSIONES

A partir de los objetivos planteados en la investigacion y en conjunto con los
instrumentos aplicados se concluye:

Con la observacion realizada en la practica pedagdgico se establecio que en el grado
segundo la docente presentaba dificultades para trabajar con la alumna en condicion de
discapacidad, de igual forma la convivencia en el aula estaba lejos de ser un ambiente inclusivo
dado que el dnico lugar donde el grupo de alumnos dejaban por fuera las diferencias era en el
descanso, hay que reconocer, sin embargo, la dedicacion de la docente por lograr que la
estudiante en mencidn obtenga un aprendizaje simbolico; por tal motivo la investigacion se
enfocd en fortalecer la educacion inclusiva.

Al aplicar el taller diagnostico a los nifios se pudo encontrar que la mayoria de ellos se
muestra indiferente ante el tema de inclusion, no obstante, algunos de los estudiantes son
sensibles ante esto, pues comprenden que la discapacidad no es un limite para integrarse y
compartir su mundo, es por esto que la propuesta didactica nace de los resultados revelados a
través de la observacion y el diagnostico con el fin de proponer unos talleres que fortalecieran las
estrategias que utilizaba la docente, porque la inclusion no solo consiste en adecuar las guias que
se aplican a los estudiantes en condicion de discapacidad sino que también cuenta la integracion
grupal, que fomenten ambientes sanos de aprendizaje.

En la entrevista realizada a la docente se estableci6 que ella no posee las herramientas
necesarias para trabajar procesos de inclusion, en la medida que ella manifiesta que la institucion
no tiene profesionales capacitados en este ambito educativo, por tanto, el manejo de estrategias
es precario, ante esto se convalida la necesidad de proponer una herramienta de apoyo para la

docente en el trabajo con esta poblacion.
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Los talleres que hacen parte de la propuesta fueron pensados principalmente en favorecer
a la docente y también el proceso inclusivo; cabe aclarar que los talleres fueron trabajados en el
area de lenguaje con lecturas relacionadas con el tema de investigacion, esto quiere decir que el
proceso se correlacion6 con la compresion lectora y la inclusion educativa, un punto a favor

puesto que no se desvian del proceso académico de los estudiantes.
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6. RECOMENDACIONES

La inclusion educativa es un tema de interés investigativo, porque tiene un amplio
compendio de trabajos que buscan mejorar la educacion para personas en condicion de
discapacidad, baste lo anterior para afirmar que hay que seguir trabajando en ello, pues siempre
sera necesario apoyar estos procesos que ayuden a mejorar la calidad de la educacion.

Las politicas referentes a educacion inclusiva, como toda politica muchas veces no
trasciende de la teoria, sino que més bien se quedan relegadas. Es propicio que las instituciones
educativas se comprometan en la implementacion de éstas para proporcionar una mejor
prestacion del servicio educativo.

El docente debe ser un actor del proceso educativo, a saber, que no sélo es obligacion de
las instituciones buscar la capacitacion para su equipo de trabajo, sino que también éste proponga
alternativas que lo ayuden en el desarrollo de sus clases y en la formacion integral de sus
alumnos.

La propuesta “Compartiendo nuestro mundo” es un aporte del resultado de la
investigacion que da prioridad al trabajo en conjunto en el area de lenguaje, ésta puede ser
adecuada con diferentes tipos de discapacidades, de una manera dindmica, con juegos y

ejercicios de comprension que sean del agrado y del interés del nifio.
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Anexo A. Formato de PIAR

PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES RAZONABLES (PIAR)

DATOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

NOMBRE COMPLETO:

EDAD:

FECHA DE NACIMIENTO:

FECHA ACTUAL:

GRADO ESCOLAR:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO:

CIUDAD:

DOCENTE:

MADRE DEL NINO/A:

PADRE DEL NINO/A:

DIRECCION:

TELEFONO O CELULAR:

ADAPTACIONES A LA VIDA
ESCOLAR:
COMPROMISO DE LA DOCENTE:

COMPROMISOS DEL ESTUDIANTE:

COMPROMISOS DE LA FAMILIA:

Fuente: Documento de orientaciones técnicas, administrativas y pedagogicas para la atencion educativa

a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva. (2017, pag. 71-72)
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Anexo B. Formato caracterizacion estudiante

CARACTERIZACION DE ESTUDIANTES

DATOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

NOMBRE COMPLETO:

EDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

FECHA DE NACIMIENTO:

GENERO:

GRUPO ETNICO:

EN QUE COLEGIO ESTUDIO:

ULTIMO GRADO CURSADO:

MOTIVO DE RETIRO:

GRADO AL QUE INGRESA:

DIRECCION:

CELULAR O TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

CIUDAD Y DEPARTAMENTO:

DATOS GENERALES DE SUS CUIDADORES

NOMBRE COMPLETO:

PARENTEZCO:

EDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO:

OCUPACION

DIRECCION:

CELULAR:

CORREDO:

LUGAR Y DIRECCION DE TRABAJO:

NOMBRE COMPLETO:

PARENTEZCO:

EDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:




NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO:

OCUPACION

DIRECCION:

CELULAR:

CORREDO:

LUGAR Y DIRECCION DE TRABAJO:

COMPOSICION Y DINAMICA FAMILIAR

TIPO DE UNION DE LOS PADRES:

CON QUIEN VIVE EL ESTUDIANTE

NOMBRE:

PARENTEZCO:

EDAD:

OCUPACION:

NOMBRE:

PARENTEZCO:

EDAD:

OCUPACION:

NOMBRE:

PARENTEZCO:

EDAD:

OCUPACION:

HISTORIA DE VIDA Y SITUACION FAMILIAR DEL ESTUDIANTE

ACTUALMENTE
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Fuente: Documento de orientaciones técnicas, administrativas y pedagogicas para la atencion educativa

a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva. (2017, pag. 197-202)
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Anexo C. Formato de habilidades intelectuales para docentes

HABILIDADES INTELECTUALES VALORACION

ATENCION

El estudiante comente sentirse descansado

Se centra de forma especifica en aquellos elementos del
ambiente que son relevantes para la tarea que debe
desarrollar.

Cuando se distrae, logra reorientar la atencién a la meta
que debe cumplir y retoma la tarea con facilidad.

Logra mantenerse concentrado en clase, por lapsos de 40 a
45 minutos.

Puede tomar apuntes o notas de la clase de buena calidad,
sin desviarse del tema que se esta tratando.

PROCESOS DE RAZONAMIENTO

Es habil para plantear hipotesis o explicaciones frente a
determinados fenébmenos o situaciones que se exponen en
clase.

Identifica facilmente el punto de partida (qué informacion
tiene y cudl es relevante) y el punto de llegada (qué debe
contestar)

Genera un plan o una alternativa de solucion adecuada para
enfrentar el problema.

En una discusion o debate, presenta un argumento claro
que dé cuenta de su opinidn o posicion al respecto.

Sabe defender sus argumentos haciendo uso de lo que sabe
sobre el tema.

COMPETENCIAS LECTORAS Y ESCRITURALES

El estudiante evidencia una adecuada lectura “automatica”
(lee con fluidez, respetando los signos de puntuacion y con
la entonacion adecuada).

En textos poco complejos (cortos, de temas muy familiares,
con vocabulario conocido y oraciones de facil
comprension), el estudiante: Identifica la idea principal, las




ideas secundarias y realiza inferencias que vinculan sus
conocimientos con los planteamientos del texto.

El estudiante tiene una buena escritura “automatica” (no
omite letras o silabas cuando escribe, no pega unas
palabras con otras, no confunde letras, entre otros).

Cuando va a escribir un texto, el estudiante: Planifica como
lo va a escribir, tiene claridad en lo que quiere compartir y
qué va a tratar en cada parrafo

MEMORIA

Comenta experiencias de su vida cotidiana en diversos
espacios y contextos

Vincula diversas emociones con sus experiencias, y puede
narrar con detalle experiencias significativas con sus seres
queridos

Recuerda los conocimientos aprendidos previamente sin
mayor dificultad.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Puede comunicarse con otros por via oral o por otras vias
(lengua de sefias, tableros de apoyo, etc.).

Busca hacerse entender en cuanto a lo que requiere o
necesita

Interpreta adecuadamente dobles sentidos (refranes, frases
hechas, dichos populares, metéforas, etc.). Por ejemplo,
ante una frase como “no des papaya” o ‘“eres un sapo”, el
estudiante reconoce el significado que le quieren compartir

Es reciproco en los intercambios comunicativos con otras
personas (espera su turno para dar su opinién, muestra
interés en el punto de vista del otro, reconoce los cambios
de tema y se acopla a ellos sin dificultad, acompafia sus
comentarios de gestos y emociones acordes con lo que
dice, reconoce los gestos emocionales de otros, etc.).

Su estilo de conversacion parece extrafio (es demasiado
formal, utiliza un vocabulario rebuscado, sus frases suenan
demasiado elaboradas, no emplea expresiones coloquiales).
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Fuente: Documento de orientaciones técnicas, administrativas y pedagdgicas para la atencion educativa

a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva. (2017, pag. 204-208)



Anexo D. Cuestionario individual.

UNIVERSIDAD DE NARINO
LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
OBJETIVO: Determinar la importancia que tiene para los docentes la inclusion educativa en el
aula.

Nombre:

Grado:

1. ¢Ensu aula de clase qué tipo de discapacidad presentan los alumnos?

2. ¢Como se lleva a cabo el proceso de desarrollo integral en el nifio que presenta discapacidad?

3. ¢Qué hace usted cuando se presentan limitaciones en sus estudiantes?

4. ¢Cudles son las estrategias que utiliza con los estudiantes que presentan discapacidad para la

ensefianza de la Lengua Castellana?
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5. ¢Qué impacto tiene en los nifios el proceso de inclusion y que ventajas y desventajas

encuentra?

6. A su criterio, ;,como es la relacién en el ambiente educativo de los nifios con discapacidad?

7. ¢De qué manera hace participes a los padres de familia de los estudiantes con discapacidad

en las actividades escolares?

8. ¢Usted considera que esta en condiciones de atender a nifios con discapacidad en su aula?

¢Por qué?




Anexo E. Entrevista individual.

UNIVERSIDAD DE NARINO
LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
OBJETIVO: Determinar la importancia que tiene para los docentes la inclusién en el aula.

Nombre:

Grado:

1. ¢Hace cuénto tiempo trabajan en esta escuela? ¢ Cual es su especialidad?

2. ¢Qué rol cumple en el funcionamiento del Proyecto de Integracion Educativa?

3. ¢Cuél es el apoyo que ud les brinda a los nifios con discapacidad?

4. ;Se capacita a los docentes para la atencién a esta poblacion?

5. ¢Quiénes conforman el personal con el que cuenta la institucion para atender a esta

poblacion?



Anexo F. Formato guia de observacion directa.

UNIVERSIDAD DE NARINO
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LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA

OBJETIVO: Observar la apropiacion que cada docente tiene en su salon de clase teniendo en cuenta su forma de trabajo con los

alumnos que presentan algan tipo de diferencia.

TOPICOS GENERATIVOS Sl NO AVECES PORQUE
¢El docente realiza inclusion en su trabajo diario? El docente muestra interés por los
estudiantes, pero debido a la cantidad
X de éstos la docente sigue el mismo

ritmo de todos ellos, por esto no se
observa una mejoria  en la
metodologia.

META

¢El docente presenta la clase pensando en las

En sus clases trata de incluir a los

necesidades de los estudiantes que tienen alguna clase X estudiantes con discapacidad, haciendo

de discapacidad? que participen en el aula de clase.

HILO CONDUCTOR

¢Realiza el docente una programacion de sus clases y La docente le brinda a la estudiante

la da a conocer a sus estudiantes y padres de familia? X con inclusién otro tipo de guias para
que refuerce sus conocimientos y su
aprendizaje.

DESEMPENO EN CLASE

Las clases son llamativas para los estudiantes que La docente hace de sus clases algo

presentan diferencias magistral, no incluye la ludica en sus
clases.

El docente trabaja en conjunto con padres de familia X Si existe comunicacion continua con

los padres de familia.

Utiliza las tecnologias de la informacion y
comunicacion en algunas clases.

La docente no maneja las TIC, de ese
modo sus clases se tornan magistrales
y ademas la Institucion no cuenta con
estos recursos.

Utiliza materiales didacticos diferentes a los comunes

En la observaciéon nunca se vivencio el
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de la clase tradicional en el desarrollo de sus clases.

manejo de estos recursos.

Utiliza otros escenarios como biblioteca, cancha,
patios para realizar clases diferentes con los
estudiantes.

Si utiliza estos espacios, pero con poca
frecuencia.

EVALUACION

Explica de forma clara el proceso de evaluacion.

La docente se encarga de explicar los
talleres de manera comprensible para
los nifios, utilizando palabras acordes a
su edad.

Utiliza diferentes formas de evaluacion.

Las evaluaciones que realiza la
docente son de manera oral, escrita y
por medio de imagenes.

Fuente: esta investigacion, 2018. 5
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Anexo G. Fotografias

Fotografia 1. Institucion Educativa San José Bethlemitas 1
Fotografia 2. Cuestionario docente > 1
Fotografia 3. Evidencia taller La caja misteriosa > 1
Fotografia 4. Evidencia taller La caja misteriosa > 1
Fotografia 5. Evidencia taller La caja misteriosa guias de trabajo > 1
Fotografia 6. Evidencia taller La caja misteriosa guias de trabajo > 1
Fotografia 7. Evidencia taller Unas gafas para Rafa > 1
Fotografia 8. Evidencia taller Unas gafas para Rafa » 1
Fotografia 9. Evidencia taller Unas gafas para Rafa guias de trabajo » 1
Fotografia 10. Evidencia taller Unas gafas para Rafa guias de trabajo > 1
Fotografia 11. Evidencia taller Manitas de colores > 1
Fotografia 12. Evidencia taller Manitas de colores ” 1
Fotografia 13. Evidencia taller Manitas de colores guias de trabajo ” 1
Fotografia 14. Evidencia taller Manitas de colores guias de trabajo > 1
Fotografia 15. Evidencia taller Me cont6 un juguete > 1
Fotografia 16. Evidencia taller Me cont6 un juguete ? 1
Fotografia 17. Evidencia taller Me cont6 un juguete guias de trabajo ? 1
Fotografia 18. Evidencia taller Me cont6 un juguete guias de trabajo o 1

61
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Fotografia 1. Institucion Educativa San José Bethlemitas
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Fotografia 2. Cuestionario Docente
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Fotografia 4. Evidencia taller “La caja misteriosa”

Fotografia 5. Evidencia taller “La caja misteriosa”

Fotografia 6. Evidencia taller “La caja misteriosa”
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Fotografia 8. videncia taller “Unas gafas para Rafa »
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Fotografia 9. Evidencia taller “Unas gafas para Rafa”

Fotografia 10. Evidencia taller “Unas gafas para Rafa”
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Fotografia 12. Evidencia taller “Manitas de colores”
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Fotografia 13. Evidencia taller “Manitas de colores”

Fotografia 14. Evidencia taller “Manitas de colores”
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Fotografia 16. Evidencia taller “Me conto un juguete”
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Fotografia 17. Evidencia taller “Me conto un juguete”

Fotografia 18. Evidencia taller “Me conté un juguete”




